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Tabela odniesi@ kierunkowych efektow ksztatcenia do efektéw obszamvych:

Odniesienie do

Kod efektu Kierunkowe efekty ksztalcenia dla kierunku studiéw !
ekonomia efektow
kierunkowego studia pi ) ksztalcenia dla
udia pierwszego stopnia obszarunauk
profil praktyczny spotecznych
WIEDZA
Ma podstawowy wiedz o istocie i znaczeniu ekonomii, miejscu ekonomsystemie S1P WO1
nauk, koncepcjach i metodach. Zna podstawowe te@gaomiczne, zakmosci -
- : . ) . S1P_WO02
K1E_WO01 |makro i mikroekonomiczne oraz mechanizmy gospodariiowej. Zna podstawow S1P W03
terminologe uzywam w ekonomii. Zna uwarunkowania spoteczne oraz peawn S1P W08
ekonomii. Wie jaka jest rola patwa wzyciu gospodarczym. S1P_ W11
K1E_WO02 |Zna isto¢ i mechanizmy gospodarki otwartej, formy rzeczowestytucjonalne S1P_WO02
powigzan z zagranig i wspOtpracy midzynarodowej. Ma wiedzw zakresie teorii S1P_WO03
miedzynarodowych stosunkéw gospodarczychgdmynarodowej i zagranicznej S1P_WO05
polityki ekonomicznej. Ma wiedzw zakresie istoty i mechanizmow integraciji S1P_WO07
europejskiej, jej form instytucjonalnych i wybraypolityk sektorowych, a take zna  S1P_WO08
mechanizmy oraz czynniki rozwoju konkurencyjciaregionéw. S1P_WO09
K1E_WO03 |Ma podstawow wiedz dotyczica mechanizmow struktury i funkcjonowania S1P W02
systemu finansowego fistwa, instytucji publicznych i samadowych. Zna SlP_WOG
zaleznosci pomiedzy finansami pastwa a rynkami finansowymi oraz podmiotami -
gospodarczymi. S1P_Wo08
K1E_WO04 |Ma podstawow wiedz z zakresu zaarzania: rozrénia i charakteryzuje S1P_W10
podstawowe typy, rodzaje i formy organizacji, iddiuje ich cele i inne elementy, S1P W11
wyjasnia kluczowe koncepcje teorii organizacji dotycz ich powstawania, h
funkcjonowania i rozwoju, ma wiegzlotyczca planowania strategicznego i
marketingowego w organizacjach. Zna regulacje ekocono oraz podstawy —
prawne dotycgzce gospodarowania zasobami ludzkimi, finansowymaterialnymi,
a take zasady tworzenia i prowadzenia samodzielnejanaici gospodarczej oraz
podstawowe pefia i zasady z zakresu ochrony wia&no
K1E_WO05 |Zna zasady, metody, funkcje rachunkéeimraz przedmiot i podmiot prawa S1P_WO02
bilansowego. Ma podstawawiedz z zakresu organizacji rachunko$goréznych S1P W06
podmiotéw gospodarczych, fundacji i stowarzysaeaz jednostek budtowych. Slp_W07
Ma podstawow wiedz z zakresu spogelzania sprawozdafinansowych i analizy S1P W11l
finansowej. Zna standardy sprawozdavéczdinansowej i metody oceny sytuacji -
ekonomiczno-finansowej organizacji oraz rachunekigfvnaici inwestycji.
K1E_WO06 |Zna metody i nargdzia w tym techniki pozyskiwania danych wdave dla nauk S1P - W06
ekonomicznych, pozwal@je na opisywanie struktur spotecznych i procesémich
zachodzacych. Ma podstawoywiedz o wykorzystaniu w ekonomii metod
ilosciowych a take technologii informatycznych i informatyki
UMIEJ ETNOSCI
K1E_UO01 |Potrafi wykorzysta wiedz z zakresu ekonomii oraz paanych z rg dyscyplin S1P_U01
naukowych do analizy i interpretacji probleméw godarczych, uwarunkowia S1P_U02
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procesOw gospodarczych oraz do ragyivania problemow praktyki gospodarcze. S1P_UO0:
S1P_U04

K1E_U02 ' . . . L o : .

- Potrafi okréla¢, analizowé i stosowa wiasciwe narzdzia i regulacje ekonomiczng- S1P_U02
prawne dla rozwazywania probleméw wspotpracy zagranicznejgdaynarodowej, S1P_U03
regionalnej. S1P_U05

K1E_U03 |Potrafi okréli¢ kierunki dziata w zakresie rénych polityk szczegétowych na S1P_U02
podstawie obserwacji i interpretacji zjawisk zachmgch w spoteczestwie, a take S1P_U07
wskazywania ich przyczyn oraz skutkdw. Potrafi dukoanalizy realizacji polityki S1P_U08
gospodarczej na szczeblu regionalnym, krajowyrgdmyinarodowym.

K1E_U04 | Potrafi wykorzystd metody ilgciowe do opisu oraz analizy wybranych zjawisk S1P_U02
ekonomicznych. S1P_U04

K1E_UO5 |Potrafi stosowatechnologie informacyjne, a tak okreli¢ problemy i procesy, ktére  S1P_U02
mog by¢ efektywnie rozwazywane wspotczesnyrdrodkami informatycznymi. S1P_U04

K1E_U06 ) . o )

- Potrafi rozpoznaw@i ocenid& zjawiska finansowe zachogtz w gospodarce oraz S1P_U02
wyjasni¢ zasady i procedury podejmowania decyzji finansdwya szczeblu S1P_UO03
krajowym, samorgdowym i podmiotu gospodarczego

) . : : . S1P_U02

K1E_UQ07 |Potrafi wykorzysta zasoby i reguty dziatania formutowane w makro- i -

; " : L X S1P_U03
mikroekonomii dla potrzeb zagdzania organizagj Potrafi scharakteryzowaocené -
) 3 ? —_— S1P_Uo07
i zaplanowa potrzeby przedsgbiorstwa dotyczce jego zasobow finansowych, -
rzeczowych i osobowych oraz organizéwaoces gospodarowania nimi.

K1E_U08 |Potrafi dokona trafm identyfikacg prawry standw faktycznych w organizacji z
punktu widzenia regut prawa gospodarczego, prawalicggo i prawa pracy, a ta& S1P_U05
regut prawnych dotyeazrych ochrony wlasniwi przemystowej i wiasrii
intelektualnej.

K1E_U09 |Prawidtowo postuguje siterminologi z zakresu rachunkowai. Potrafi S1P_U04
identyfikowa i interpretowa skutki operacji gospodarczych. Potrafi zagswa S1P_U05
operacje gospodarcze i spgitzic sprawozdanie finansowe podmiotow S1P_U06
gospodarczych, fundacji i stowarzysawaz jednostek bugtowych. S1P_U07
Potrafi przeprowadzianaliz ekonomiczg poszczegdlnych obszaréw

K1E_U10 |funkcjonowania przedgbiorstwa hcznie z wnioskowaniem przyczynowo-

S1P_uo1
skutkowym. S1P U02
Potrafi wybrd i korzyst& zezrodet informacji dane ekonomiczne oraz interpretowa -

A . e . C S1P_U03
podstawowe wskaniki finansowe i wykorzysiaje do tworzenia prostych projektow -
biznesowo-finansowych.
Posiada elementarne ungiggjosci badawcze pozwalge na konstruowanie prostych

K1E_Ull |projektdw badawczych dotygzych wspotczesnych problemoéw spotecznych i S1P_U09
ekonomicznych zachodeych w skali mikro i makrospotecznej. Potrafi formwaé S1P_U10
whnioski, opracowéi zaprezentowawyniki badah.

KOMPETENCJE SPOLECZNE
Zna ograniczenia wtasnej wiedzy, rozumie potezetzenia gi. W sposob wkéciwy
A - S1P_KO01
K1Z_KO01 komunikuje s} z otoczeniem. -




Potrafi przedyskutowamazliwe do zastosowania w praktyce rogmania w zakresie

K1Z_K02 zarzgdzania oraz dokoraanalizy korzyci i zagrazen wynikajgcych z S1P_KO05
poszczegoélnych rozwizan.
K1Z KO3 Potrafi wspétdziatéi pracowa w grupie oraz okrda¢ priorytety zada. Jest S1P K02
— przygotowany do brania odpowiedzia$obza powierzone mu zadania w ramach S1P KO3
wyznaczonych rél w grupie. -
K1Z_Ko04 ' L . . . -
— Potrafi opracowéprzeds¢wzigcia w zakresie zagrlzania zasobami ludzkimi. S1P_KO02
K1Z K05 Dostrzega potrzebstosowania negocjacji i kompromisowego ragyiwania S1P KO3

probleméw.




