Zatacznik nr 1 do uchwaty nr VII/38 Senatu

Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy

z dnia 29.06.2021 r.

PRZYPORZADKOWANIE KIERUNKU STUDIOW DO DYSCYPLIN NAUKOWYCH

Wydziat:

Nauk Spotecznych i Humanistycznych

Nazwa kierunku studiéw:

Administracja

Poziom studiow:

studia pierwszego stopnia

Poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji:

6

Forma studiow:

stacjonarne/niestacjonarne

Profil studiow:

praktyczny

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzadkowany
kierunek:

nauki o polityce i administracji

Tytut zawodowy nadawany absolwentom:

licencjat

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz jednej dyscypliny:

a) W tabeli ponizej, nalezy wpisa¢ nazwe dyscypliny wiodacej w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad

polowa efektéw uczenia si¢ wraz z okres$leniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla tej

dyscypliny w ogoélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku.

Nazwa dyscypliny wiodacej

Punkty ECTS
Liczba % udzialu

nauki o polityce i administracji

111 62

b)

W tabeli ponizej, nalezy wpisa¢ nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okre§leniem procentowego

udziatu liczby punktéw ECTS dla pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktow ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku.

. Punkty ECTS
Lp. Nazwa dyscypliny Liczba T % udzialu
1 nauki prawne 54 30
2 nauki o zarzadzaniu 15 8




OPIS ZAKLADANYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Nazwa kierunku studiow: Administracja
Poziom studiow: Studia pierwszego stopnia
Profil studiow: Praktyczny
Obowigzuje od roku akademickiego 2021/2022
Symbole T
kierunkowych | OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW UCZENIA | Odniesienie do
efektéw SIE charakterystyk
.. PRK
uczenia sie¢
WIEDZA
Student w zaawansowanym stopniu posiada wiedz¢ o charakterze
nauk spotecznych, ich miejscu w systemie nauk i relacjach w stosunku
K1A WO0I |do innych nauk takze zna i rozumie teorie naukowe wlasciwe dla nauk P6S WG
prawnych, oraz kierunki ich rozwoju, oraz ich miejscu w systemie
nauk i relacjach z innymi naukami, z naukami ekonomii i zarzadzania;
w zaawansowanym stopniu posiada wiedz¢ o charakterze, miejscu
i znaczeniu nauk administracyjno-prawnych w systemie nauk,
K1A W02 |oregutach prawnych, organizacyjnych, zawodowych o Zzrédiach P6S WG
prawa administracyjnego oraz o hierarchii ich wazno$ci,
o aksjologicznej istocie prawa;
W zaawansowanym stopniu posiada wiedzg o systemie organizacji
administracji publicznej, jej funkcji oraz roli administracji publiczne;j
KIA W03 ijej .instytuc.ji A4 (?rge'mizacji. paﬁstv'v'a i Wsp('?lczesr'le'go sp.(')lecze.r'lstw;?, P6S WG
- zna 1 rozumie pojecie administracji, modeli administracji publicznej, -
koncepcje administracji publicznej oraz proces narodzin nowoczesnej
administracji publicznej 1 jej ewolucje w czasach nowozytnych;
zna 1 rozumie wspoélczesne dylematy w odniesieniu do zmieniajacej
KIA Wod si¢ rol'i instytu.cji Pstrojf)wy.ch. W par.'lstwie oraz z'asady i proce(’lury ich P6S KW
- funkcjonowania jak réwniez wzajemne relacje migdzy gtownymi -
organami panstwa;
zna i rozumie zasadnicze instytucjonalne i materialne gwarancje
KI1A W05 |konstytucji praw i wolnos$ci oraz obowiazkow obywatelskich, rozumie P6S_KW
wspotczesne dylematy wspotczesnej cywilizacji prawa;
zna i rozumie istot¢ prawa, ze szczegdlnym uwzglednieniem prawa
K1A W06 |administracyjnego i podstawowe pojecia prawne umozliwiajgce P6S KW

analizowanie i rozumienie zjawisk administracyjno-prawnych;




KI1A W07

w zaawansowanym stopniu posiada wiedz¢ o instytucjonalnych
podstawach funkcjonowania Unii Europejskiej oraz zna i rozumie
relacje miedzy prawem wspdolnotowym a prawem krajowym, jak
réwniez rozpoznaje zaleznosci migdzy prawem europejskim a prawem
miedzynarodowym publicznym oraz krajowym;

P6S_KW

KI1A W08

W zaawansowanym stopniu zna 1 rozumie metody oraz ztozone
zaleznosci funkcjonowania gospodarki rynkowej oraz zna i rozumie
uwarunkowania prawne regulujace rynek dobr, uslug i uczestnikéw
obrotu gospodarczego, zna i rozumie podstawowe ekonomiczne
1 prawne uwarunkowania dziatalno$ci gospodarczej;

P6S_KW

K1A W09

w zaawansowanym stopniu zna 1 rozumie struktury i zasady
funkcjonowania wspoélczesnych organizacji, metody i techniki
zarzadzania tymi organizacjami oraz konflikty, jakie moga wystapi¢
organizacjach i sposoby ich rozwigzywania;

P6S_WG

KIA W10

W zaawansowanym  stopniu  zna i rozumie  podmiotowe
i przedmiotowe zakresy kompetencji organow administracji panstwa
i samorzadu oraz realizacj¢ tychze kompetencji w réznych sferach
zycia obywateli;

P6S_WG

KIA Wil

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie podstawowe pojecia prawa
administracyjnego materialnego i ustrojowego;

P6S_WG

KIA W12

W zaawansowanym stopniu zna 1 rozumie procesy zachodzace
w gospodarce finansowej panstwa i samorzadu, organizacje i zasady
funkcjonowania organow polskich i europejskich realizujacych
gospodarke finansowa oraz regulacje prawa finansowego w tym
zakresie;

P6S KW

KIA W13

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie procedury wtasciwe
dzialaniu administracji publicznej;

P6S KW

KIA W14

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie administracyjno-prawne
i cywilno-prawne normatywne i praktyczne aspekty podejmowania
i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w kraju oraz w kontaktach
zagranicznych;

P6S KW

KI1A W15

ma zaawansowang wiedze¢ o cztowieku i o zastosowaniu praktycznym
tej wiedzy w tworzeniu wlasciwych warunkow pracy i zna fizjologie
funkcjonowania organizmu cztowieka w warunkach obcigzenia praca;

P6S WG

KIA W16

w zaawansowanym stopniu zna fakty i zjawiska zachodzace w obrgbie
instytucji polskich i europejskich realizujacych zadania z zakresu
administracji 1 gospodarki rynkowej, rdéznorodne i ztozone formy
aktywnosci administracji publicznej panstwa i samorzadu, jej organdw
1 instytucji, zna i rozumie procesy zachodzace w administracji
panstwa i samorzadu oraz regulacje prawa w tym zakresie;

P6S_ WG

UMIEJETNOSCI

K1A UOI

Student potrafi wykorzystywaé posiadang wiedz¢ do organizowania
pracy powodujacej minimalne obcigzenie organizmu oraz zapobiega
negatywnym nastepstwom, jak rowniez Kkorzysta znarzedzi
badawczych opisujgcych stopien ucigzliwosci pracy oraz poziom
ryzyka zawodowego;

P6S_UW




KI1A U02

potrafi wykorzystywaé posiadang wiedz¢ i stosuje techniki pracy
biurowej oraz redaguje korespondencje biurowa, w tym wykorzystuje
komputer i jego narzedzia w pracy i Zyciu osobistym;

P6S_UW

KI1A U03

potrafi wykorzysta¢ wiedzg by formutowac i rozwigzywac ztozone
problemy oraz wykonywac¢ zadania przez wtasciwy dobdr zrodet
pochodzacych z obowigzujacych praw cztowieka w zyciu osobistym
i zawodowym, w tym praw, wolnosci i obowigzkow obywatelskich;

P6S_UW

KIA U04

potrafi postugiwac si¢ jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego w tym postuguje sie
terminologia wlasciwa dla kierunku administracja w jezyku obcym
(jezyk prawno-ekonomiczny);

P6S_UK

K1A_UO5

potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej
terminologii bra¢ udziat w debacie — stosuje terminologie
administracji publicznej oraz siatke pojgciowa prawa
administracyjnego;

P6S_UK

K1A_U06

potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze i stosuje konstrukcje
wiasciwe prawu finansowemu w praktyce;

P6S_UW

K1A_U07

potrafi wykorzystywacé posiadang wiedze i stosuje wiedzg z zakresu
ekonomii, organizacji i1 zarzadzania w praktyce funkcjonowania
administracji publiczne;j;

P6S_UW
P6S_UO

K1A_UO08

potrafi planowac i organizowa¢ pracg indywidualng oraz w zespole
wspotdziata¢ z innymi osobami w ramach prac zespotowych (takze
o charakterze interdyscyplinarnym), tworzy¢ organizacje, stosuje
metody i techniki zarzadzania organizacjami oraz rozwiazuje
konflikty, jakie moga wystapi¢ w organizacjach;

P6S_UK
P6S_UO

K1A_U09

potrafi dokona¢ samodzielnie podstawowych czynno$ci prawnych
z zakresu prawa cywilnego, w tym z zakresu ochrony wtasnosci
intelektualnej i przemyslowej oraz stosuje w tym celu wlasciwe
metody i narzedzia, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych
technik informacyjnych;

P6S_UU

K1A U10

potrafi wykorzystywa¢ posiadang wiedze by formutowac
i rozwigzywac ztozone problemy w okreslonej procedurze
administracyjnej;

P6S_UW

KIA Ull

potrafi komunikowac si¢ z otoczeniem z uzyciem specjalistyczne;j
terminologii i bra¢ samodzielny udziat w procesie tworzenia aktow
administracyjnych, w postepowaniu administracyjnym oraz tworzy¢
dokumenty zwiazane z tym postgpowaniem jak roéwniez inne akty
administracyjne;

P6S_UK

KI1A UI2

potrafi samodzielnie planowac¢ i realizowa¢ wiasne uczenie si¢ przez
cale zycie, by przy uzyciu uaktualnionej wiedzy wykonaé proste
badania statystyczne w formie graficznej czy opisowej oraz analizuje
wyniki badan statystycznych lacznie w opisem wilasnych wnioskow,
w tym przygotowuje i prowadza badania sondazowe wypltywajace
z praktyki spotecznej oraz dokonuje podstawowa analize wydarzen
w Polsce 1 na §wiecie;

P6S_UO
P6S_UU

K1A U13

potrafi samodzielnie organizowa¢ pracg indywidualng oraz w zespole
wspotdziata¢ z innymi osobami, stosujac administracyjnoprawne
i cywilnoprawne normatywne i praktyczne aspekty podejmowania

P6S_UO




i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w kraju oraz w kontaktach
zagranicznych;
potrafi samodzielnie przygotowaé prace pisemne, wystgpienia ustne P6S UK
KI1A U14 o . .
- oraz komunikuje si¢ z otoczeniem; P40 _UJ
potrafi samodzielnie sporzadza¢ wymagana dokumentacj¢, monitoruje
. S L L . . P6S_ UW
K1A _Ul15 |s$rodowisko i rozwigzuje samodzielnie problemy, jakie moga pojawié 6 S_U 0
si¢ w procesie administrowania Srodowiskiem; -
KIA Ul6 potrafi s§modzie1ni§ wykorzystywac posiadang wiedzg o cztowieku, P6S UW
- W tym o jego rozwoju; -
KIA Ul7 potraﬁ samodzwlnle. étosowac uwarunko.w.ama orga'mlzacy]ne, P6S UK
- techniczne, prawne i inne z zakresu administrowania w praktyce; -
KOMPETENCJE SPOLECZNE
KI1A KO Student jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy i rozumie P6S KK

potrzebe uczenia si¢ przez cate zycie;

jest gotow by identyfikowac i rozstrzyga¢ dylematy zwiazane z
wykonywanym zawodem, by wypetnia¢ zobowigzania spoteczne
K1A K02 |zwigzane z wykonywanym zawodem do przestrzegania zasad etyki P6S KO
zawodowej 1 wymagania tego od innych, do dbatosci o dorobek i
tradycje zawodowe;

jest gotow by wspoéldziatac i pracuje w okreslonej organizacji

KIA KO3 przyjmujac w niej rozne role a nadto by w tym zakresie zasiggac P7S KK

- opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym P6S KK
rozwigzaniem zadania;

KI1A K04 |jest gotow by myslec i dziata¢ w sposob przedsigbiorczy; P6S KO

KIA K05 jest gotow by 1dentyﬁkowac i rozstrzyga¢ dylematy zwigzane P6S KO
- ze stosowaniem prawa mie¢dzynarodowego; -

KIA K06 jest. g.ot.(')w uc.zestr.niczyrlé W przygotowaniu prqj ektow spotecznych oraz P6S KO
- do inicjowania dziatan na rzecz interesu publicznego; -

KIA K07 jest gotow by uzupetniac i doskonali¢ nabyta wiedzg i umiejetnosci P6S KK

w warunkach postepu procesdéw integracyjnych w Europie;

jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych okreslajac
KIA KO8 |priorytety sluzace realizacji okre$lonego przez siebie lub innych P6S KR
zadania.

Legenda:

1. Opis zakladanych efektow uczenia si¢ dla: kierunku studiéw, poziomu i profilu ksztalcenia uwzglednia uniwersalne
charakterystyki pierwszego stopnia dla poziomdw 6-7 okre§lone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 z p6zn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia dla pozioméw 6-7 okre§lone
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. (Dz. U. Z 2018 r., poz. 2218) w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji.

2. W przypadku realizacji programu studiow prowadzacego do uzyskania kompetencji inzynierskich, obok odniesien
do charakterystyk efektow uczenia si¢ z I cz¢éci zalacznika, nalezy uwzgledni¢ odniesienia do charakterystyk efektow uczenia si¢
zawartych w czesci 11l zakonczonych sufixem (Inz.), np. P6S_ WG(Inz.)

3. W kolumnie odniesien do charakterystyk PRK nalezy charakterystyki, dla danego efektu uczenia si¢, wpisywa¢ jedna pod druga




TABELA SPOJNOSCI EFEKTOW UCZENIA SIE

Nazwa kierunku studiow:

Administracja

Poziom studiow:

stacjonarne pierwszego stopnia

Profil studiow:

praktyczny

Obowigzuje od roku akademickiego 2021/22

Symbole
kierunkowych
efektow
uczenia sie¢

OPIS KIERUNKOWYCH EFEKTOW
UCZENIA SIE

Nazwa grupy zaje¢/
zaje€ zgodna
z programem studiow

WIEDZA
. . . 1. Prawa czlowieka
Student w zaawansowanym stopniu posiada wiedze . .
. . . 1 systemy ich ochrony
o charakterze nauk spofecznych, ich miejscu w systemie|» Nauka o administracji
KIA WOl Pauk i'relacjzflch W stosunklrl .do innych nauk takze zna|3 Konstytucyjny system
- i rozumie teorie naukowe wlasciwe dla nauk prawnych, oraz organdw panstwowych
P6S WG . . . . . . o
- kierunki ich rozwoju, oraz ich miejscu w systemie nauk |4. Seminarium dyplomowe
irelacjach z innymi naukami, z naukami ekonomii 5. Zajgcia ogélnoucz§lnlane
i zarzadzania. 6. Metodologia badan
w naukach spolecznych
Student w zaawansowanym stopniu posiada wiedze
o charakterze, miejscu i znaczeniu nauk administracyjno- | 1- Prawo mlgdzyna}rqdowe
. i Unii Europejskiej
KI1A W02 |prawnych w systemie nauk, o regutach prawnych, E :
. . , 2. Prawo administracyjne
P6S WG organizacyjnych, zawodowych o  zZrédlach prawa czebé ogolna
administracyjnego oraz o hierarchii ich waznosci, |3 prawo administracyjne
o aksjologicznej istocie prawa. czes¢ szczegbtowa
1. Prawo migdzynarodowe
1 Unii Europejskiej
2. Nauka o administracji
3. Administracyjno-prawne
Student w zaawansowanym stopniu posiada wiedze aspekty Unii Europejskiej
0 systemie organizacji administracji publicznej, jej funkcji | 4- Kor}stytucyjne prawo
KIA W03 |oraz roli administracji publicznej i jej instytucji porowhawcze ,
C e, . , , 5. Prawo administracyjne
P6S WG W organizacji panstwa i wspolczesnego spoleczenstwa, zna 07646 ogolna
1 rozumie pojecie administracji, modeli administracji|g  prawo administracyjne
publicznej, koncepcje administracji publicznej oraz proces cze§¢ szezegolowa
narodzin nowoczesnej administracji publicznej 1 jej ewolucje | 7. Procedury
w czasach nowozytnych. administracyjne
8. Administracja

elektroniczna




Student zna i rozumie wspotczesne dylematy w odniesieniu

Ca . . . -+ | 1. Prawa cztowieka
KIA W04 do zmlenlajqc?ej si¢ roli III'StthCJI u.StI‘OJOW}’.Ch .w pa’nstv.vu? i systemy ich ochrony
P6S KW oraz. zasady 1 proc.edury ich funk'CJonowan'la jak rowniez 2. Nauka o administracji
- wzajemne relacje miedzy gtoéwnymi organami panstwa. 3. Konstytucyjny system
organow panstwowych
1. Prawa czlowieka i
Student zna 1 rozumie zasadnicze instytucjonalne systemy ich QCI}TOHY__
KIA W05 |i materialne gwarancje konstytucji praw i wolnosci oraz 2. Nauka o adrmmstracy
P6S KW obowiagzkdéw obywatelskich, rozumie wspolczesne dylematy 3 Konst’ytucyjrn y system
, . organdw panstwowych
wspotczesnej cywilizacji prawa. 4. Ochrona wlasnosci
intelektualnej
1. Tworzenie i stosowanie
prawa
2. Prawoznawstwo
3. Prawo miedzynarodowe
1 Unii Europejskiej
4. Prawo administracyjne
) o czg$¢ ogbdlna
Student zna 1 rozumie istotg¢ prawa, ze szczegdlnym |5  Pprawo administracyjne
KI1IA W06 |uwzglgdnieniem prawa administracyjnego i podstawowe czes¢ szczegbtowa
P6S KW  |pojecia prawne umozliwiajagce analizowanie i rozumienie | 6. Procedury
zjawisk administracyjno-prawnych. administracyjne
7. Seminarium dyplomowe
8. Prawo gospodarcze Polski
i UE
9. Podstawy prawa karnego
i prawa wykroczen
10. Prawo pracy
11. Prawo cywilne
1. Prawa cztowieka i
systemy ich ochrony
2. Nauka o administracji
3. Konstytucyjny system
Student w zaawansowanym stopniu posiada wiedzg organow panstwowych
o instytucjonalnych podstawach funkcjonowania Unii |4 PraWP mie;dzyna.ro.dowe
K1A W07 |Europejskiej oraz zna i rozumie relacje miedzy prawem i Unii Europejskiej .
, . T . |5. Prawo gospodarcze Polski
P6S KW | wspolnotowym a prawem krajowym, jak rowniez rozpoznaje {UE
zaleznosci migdzy prawem europejskim a prawem|g Administracyjno-prawne
mi¢dzynarodowym publicznym oraz krajowym. aspekty Unii
Europejskiej/
Konstytucyjne prawo
porownawcze/Historia
Unii Europejskiej
1. Podstawy ekonomii
Student w zaawansowanym stopniu zna i rozumie metody i zarzadzania
oraz zlozone zaleznoSci funkcjonowania gospodarki|2. Zarzgdzanie
KIA WOS rynkowej oraz zna i rozumie uwarunkowania prawne w administracji
P6S KW regulujgce rynek dobr, uslug i uczestnikow obrotu |3- Zarzadzanie zasobami
- gospodarczego, zna i rozumie podstawowe ekonomiczne ludzkimi _
) o L 4. Zarzadzanie
1 prawne uwarunkowania dziatalno$ci gospodarcze. bezpi ,
ezpleczenstwem w
administracji publicznej
5. Zarzadzanie finansami




w administracji publiczne;j

6. Pozyskiwanie i
zarzgdzanie funduszami
europejskimi

7. Projekty i pozyskiwanie
funduszy UE

8. Zamoéwienia publiczne,
umowy publicznoprawne

9. Statystyka z demografia

10. Technologia informacyjna

1. Podstawy ekonomii
1 zarzadzania

2. Zarzadzanie
w administracji

) ) . 3. Zarzadzanie zasobami
KIA W09 Student w zaawansowanym stopniu zna i rozumie struktury Tudzkimi
P6 S_W G 1 zasady funkcjonowania wspoétczesnych organizacji, metody | 4. Zarzadzanie
- i techniki zarzadzania tymi organizacjami oraz konflikty, bezpieczefstwem
jakie moga wystapi¢ organizacjach i sposoby ich W adminisFracji public.znej
rozwiazywania. 5. Zarzqd;gme ﬁ.r.lansarm ‘
w administracji publicznej

6. Kreowanie wizerunku
firmy

1. Nauka o administracji

2. Konstytucyjny system
organow panstwowych

Student W zaawansowanym stopniu zna i rozumie|3. Tworzenie i stosowanie
KI1IA W10 |podmiotowe i przedmiotowe zakresy kompetencji organow prawa
.. e, . . . |4. Podstawy prawa
P6S WG administracji panstwa i samorzadu oraz realizacj¢ tychze rodzinnego
kompetencji w roznych sferach zycia obywateli. 5. Podstawy prawa karnego
1 prawa wykroczen

6. Prawo pracy

7. Prawo cywilne

1. Nauka o administracji

2. Konstytucyjny system
organdéw panstwowych

3. Administracja porzadku
1 bezpieczenstwa

KIA W11 |Student w zaawansowanym stopniu zna 1 rozumie pubhg Znego
. . ) 4. Administrowanie
P6S WG | podstawowe pojgcia prawa w tym prawa administracyjnego w ochronie zdrowia
materialnego i ustrojowego. 5. Prawo zabezpieczenia
spotecznego

6. Prawoznawstwo

7. Seminarium dyplomowe

1. Podstawy ekonomii
1 zarzadzania

_ ) , 2. Zarzadzanie
Student w zaawansowanym stopniu zna i rozumie procesy w administracji
zachodzgce w gospodarce finansowej panstwa i samorzadu, |3, Zarzadzanie zasobami
KIA W12 organizacj¢ i zasady funkcjonowania organdéw polskich ludzkimi Zarzadzanie
P6 S_KW i europejskich realizujacych gospodarke finansowa oraz bezpiegz.er'lst\)v.e.:m ' .
- regulacje prawa finansowego w tym zakresie. w adrmms‘FraCJl pubhc'zne]
4. Zarzadzanie finansami

w administracji publicznej




Pozyskiwanie

1 zarzgdzanie funduszami
europejskimi

Projekty i pozyskiwanie
funduszy UE
Zamoéwienia publiczne,
umowy publicznoprawne
Partnerstwo publiczno —
prywatne

Wybrane narzedzia

1 techniki menadzera

. Marketing w administracji

publicznej

KIA W13
P6S_KW

Student w zaawansowanym stopniu zna 1 rozumie

procedury wlasciwe dziataniu administracji publicznej.

Tworzenie i stosowanie
prawa

Administracja porzadku
i bezpieczenstwa
publicznego
Administrowanie

w ochronie zdrowia
Prawo administracyjne
czg$¢ ogdlna

Prawo administracyjne
czg$¢ szczegdlowa
Procedury
administracyjne
Marketing w administracji
publicznej

Dostep do informacji
publicznej i ochrona
danych osobowych
Partnerstwo publiczno —

prywatne

KIA W14
P6S_ KW

Student zna 1 rozumie

administracyjno-prawne i

W zaawansowanym  stopniu
cywilno-prawne normatywne
i praktyczne aspekty podejmowania i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej w kraju oraz w kontaktach

zagranicznych.

10.

11.

Partnerstwo publiczno —
prywatne

Wybrane narze¢dzia

i techniki menadzera
Marketing w administracji
publicznej

Pozyskiwanie

1 zarzadzanie funduszami
europejskimi

Projekty

1 pozyskiwanie funduszy
UE

Zamowienia publiczne,
umowy publicznoprawne
Prawo handlowe
Zarzadzanie matym
przedsigbiorstwem
Prawo konkurencji

1 konsumentow

Umowy w obrocie
gospodarczym

Prawo podatkowe




12. Odpowiedzialnos¢
funkcjonariuszy
publicznych za razace
naruszenie prawa

13. Odpowiedzialnos¢ karno-
skarbowa przedsiebiorcy

1. Praktyki zawodowe

. . 2. Wprowadzenie do
Student ma zaawansowang wiedz¢ o czlowieku praktyki zawodowej
KIA W15 1 o zastosowaniu praktycznym tej wiedzy w tworzeniu |3, Mediacje i negocjacje
- wlasciwych ~ warunkéw  pracy 1 zna  fizjologi¢ |4. Podstawy psychologii
P6S WG . . . . o . .
- funkcjonowania organizmu czlowieka w warunkach |9. Techniki pracy biurowe;
obciazenia praca. oraz obieg dokumentacji
1jej archiwizacja
1. Prawa czlowieka
Student w zaawansowanym stopniu zna fakty i zjawiska 1 systemy 1ch.0<.:hron.y
. .. L . .. . |2. Nauka o administracji
zachodzace w obrgbie instytucji polskich i europejskich .
R 3 o o -1 3. Konstytucyjny system
realizujacych zadania z zakresu administracji i gospodarki organdw panstwowych
K1A_WI16 |rynkowej, réznorodne 1 zlozone formy aktywnosci|4., Prawo miedzynarodowe
P6S WG administracji publicznej panstwa i samorzadu, jej organdéw 1 Unii Europejskiej
i instytucji, znma i rozumie procesy zachodzace|9. Etykaw adrpinistracji
w administracji pafistwa i samorzadu oraz regulacje prawa | ©- Konstytucyjne prawo
. porownawcze
w tym zakresie. .. .
7. Prawo administracyjne
czg$¢ ogblna
UMIEJETNOSCI
1. Praktyki zawodowe
, . . 2. Wprowadzenie do
Stude.nt pot.raﬁ Wykorzystyvs{ac .poslla.danq w1ed.ze;‘ d-o praktyki zawodowe;
organizowania pracy powodujgcej minimalne obcigzenie| 3 Jezyk obcy
K1A _UO1 |organizmu oraz zapobiega negatywnym nastgpstwom, jak | 4, Seminarium dyplomowe
P6S UW rébwniez korzysta znarzedzi badawczych opisujacych| 5. Ochrona wlasnosci
stopien  ucigzliwo$ci  pracy oraz poziom ryzyka intelektualnej
zawodowego. 6. Techniki pracy biurowej
oraz obieg dokumentacji
i jej archiwizacja

1. Praktyki zawodowe

2. Wprowadzenie do
praktyki zawodowej

) ) ) . 13, Jezyk obcy
Student potrafi wykorzystywa¢ posiadang wiedzg i stosuje |4 Seminarium dyplomowe
K1A U02 |techniki pracy biurowej oraz redaguje korespondencj¢|5. Ochrona wiasnosci
P6S_ UW  |biurows, w tym wykorzystuje komputer i jego narzg¢dzia intelektualnej
W pracy i zyciu osobistym. 6. Techniki pracy biurowej
oraz obieg dokumentacji
1jej archiwizacja

7. Administracja
elektroniczna

K1A Uo03 |Student potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ by formutowac|l. Prawa czlowieka

- i rozwigzywac ztozone problemy oraz wykonywa¢ zadania i systemy ich ochrony
P6S UW - \ iy .

- przez wlasciwy dobor zrodet pochodzacych | 2. Konstytucyjny system




z obowiagzujacych praw czlowieka w zyciu osobistym

organow panstwowych

i zawodowym, w tym praw, wolnosci i obowigzkow |3. Podstawy prawa
obywatelskich. rodzinnego
4. Podstawy prawa karnego
1 prawa wykroczen
5. Prawo pracy
6. Prawo cywilne
7. Prawo administracyjne
czg$¢ ogdlna
8. Prawo administracyjne
czes¢ szczegblowa
9. Procedury
administracyjne
10. Prawo migdzynarodowe
1 Unii Europejskiej
11. Metodologia badan
w naukach spotecznych
1. Jezyk obcy
Student potrafi postugiwac si¢ j¢zykiem obcym na poziomie | 2. Zajecia do wyboru
KIA U04 B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego w jezyku obcym
P6S UK w tym postuguje si¢ terminologia wilasciwg dla kierunku o tematyce zwigzanej
- administracja w  jezyku obcym (jezyk  prawno- z kierunkiem studiow
ekonomiczny). 3. Administracja
elektroniczna
1. Kreowanie wizerunku
firmy
Student potrafi komunikowa¢ si¢ z otoczeniem z uzyciem | 2- Pods.ta\yy .psycho.log.ii
KIA UO05 |specjalistycznej terminologii bra¢ udziat w debacie — stosuje 3. Mediacje i negocjacye
P6S_UK terminologi¢ administracji publicznej oraz siatke pojeciows 4. Wybrane narzedzia
- h i 1 techniki menadzera
prawa w tym prawa administracyjnego. 5. Marketing w administracji
publicznej
6. Etyka w administracji
1. Umowy w obrocie
gospodarczym
2. Odpowiedzialno$¢ karno-
skarbowa przedsiebiorcy
3. Prawo podatkowe
4. Pozyskiwanie i
zarzadzanie funduszami
europejskimi
5. Projekty i pozyskiwanie
funduszy UE
K1A U06 |Student potrafi wykorzystywa¢ posiadang wiedze i stosuje | 6. Zamdwienia publiczne,
P6S UW | konstrukcje wlasciwe prawu finansowemu w praktyce. umowy publicznoprawne
7. Prawo handlowe
8. Zarzadzanie matym
przedsiebiorstwem
9. Zarzadzanie finansami
w administracji publicznej
10. Odpowiedzialnos¢
funkcjonariuszy
publicznych za naruszenie
prawa
11. Odpowiedzialno$¢ karno-




skarbowa przedsiebiorcy

1. Administracja porzadku
1 bezpieczenstwa
publicznego
2. Administrowanie
w ochronie zdrowia
3. Prawo zabezpieczenia
spotecznego
4. Podstawy ekonomii
1 zarzadzania
5. Zarzadzanie
w administracji
6. Zarzadzanie zasobami
ludzkimi
7. Zarzadzanie
KI1A UO07 |Student potrafi wykorzystywa¢ posiadang wiedze i stosuje bezpieczefstwem
P6S UW  |wiedz¢ z zakresu ekonomii, organizacji i zarzadzania w administracji publicznej
P6S UO | w praktyce funkcjonowania administracji publiczne;j. 8. Zarzadzanie finansami
w administracji publicznej
9. Pozyskiwanie
1 zarzgdzanie funduszami
europejskimi
10. Projekty i pozyskiwanie
funduszy UE
11. Zaméwienia publiczne,
umowy publicznoprawne
12. Partnerstwo publiczno —
prywatne
13. Wybrane narzedzia
i techniki menadzera
14. Marketing w administracji
publicznej
1. Kreowanie wizerunku
firmy
Student potrafi planowa¢ i organizowa¢ pracg indywidualng | 2. Podstawy psychologii
KIA U08 oraz w zespole wspoldziata¢ z innymi osobami w ramach 3. Wprowadzenie do
Pes UK | Prac zespotowych (takze o charakterze interdyscyplinarny), praktyki zawodowej
5_.U tworzy¢ organizacje, stosuje metody i techniki zarzadzania 4. Jsz!( 0bpy
P6S UO S .. . . 5. Seminarium dyplomowe
organizacjami oraz rozwigzuje konflikty, jakie moga 6. Ochrona wlasnosci
wystapi¢ w organizacjach. intelektualnej
7. Techniki pracy biurowej
oraz obieg dokumentacji
i jej archiwizacja
1. Tworzenie i stosowanie
. _ prawa
Student potrafi dokona¢ samodzielnie podstawowych 9 Prawoznawstwo
czynnosci prawnych z zakresu prawa cywilnego, w tym|3  prawo pracy
K1A _U9 |z zakresu ochrony wiasno$ci intelektualnej i przemystowej |4, Prawo cywilne
P6S UU oraz stosuje w tym celu wlasciwe metody i narzedzia, w tym | 5. Seminarium dyplomowe
z wykorzystaniem zaawansowanych technik 6. Ochrona wiasnosci
informacyjnych. intelektualne;j
7. Podstawy prawa

rodzinnego




8. Prawo gospodarcze Polski
i UE
9. Odpowiedzialnosc¢
funkcjonariuszy
publicznych za naruszenie
prawa
10. Prawo handlowe
11. Umowy w obrocie
gospodarczym
12. Zamoéwienia publiczne,
umowy publicznoprawne
1. Procedury
administracyjne
2. Mediacje i negocjacje
3. Zamowienia publiczne,
Student potrafi wykorzystywa¢ posiadang wiedze by umowy publicznoprawne
K1A _UI0 formulowad i . * Jtos blem Kredloned | 4 Partnerstwo publiczno —
P6S UW ormulowa¢ i rozwigzywaé ztozone problemy w okreslone; prywatne
procedurze, w tym administracyjne;j. 5. Wybrane narzedzia
i techniki menadzera
6. Marketing w administracji
publicznej
7. Zajecia og6lnouczelniane
1. Prawo handlowe
2. Zarzadzanie matym
przedsiebiorstwem
3. Prawo konkurencji
1 konsumentow
4. Odpowiedzialno$¢ karno-
skarbowa przedsiebiorcy
5. Prawo podatkowe
. .. . . 6. Dostep do informacji
Student potrafi komunikowaé si¢ z otoczeniem z uzyciem : .
o ] ] o ) i publicznej i ochrona
specjalistycznej terminologii i bra¢ samodzielny udziat w danych osobowych
K1A_UIl  |procesie  tworzenia  aktow  prawnych ~w  tym|7. Partnerstwo publiczno —
P6S UK administracyjnych, w postgpowaniu administracyjnym oraz prywatne
tworzy¢ dokumenty zwigzane z tym postepowaniem jak |8 .Wybrar-le. narzgdzia
rowniez inne akty administracyjne. i techniki menadzera
9. Zarzadzanie
w administracji
10. Pozyskiwanie
1 zarzadzanie funduszami
europejskimi
11. Projekty i pozyskiwanie
funduszy UE
12. Zaméwienia publiczne,
umowy publicznoprawne
Student potrafi samodzielnie planowac i realizowa¢ whasne | 1. Etyka w administracji
uczenie si¢ przez cate zycie, by przy uzyciu uaktualnionej | 2. Praktyki zawodowe
wiedzy wykona¢ proste badania statystyczne w formie |3. Wprowadzenie do
K1A Ul2 |graficznej czy opisowej oraz analizuje wyniki badan praktyki zawodowe;
P6S UO statystycznych tacznie w opisem wlasnych wnioskow, w tym 4. J(;zyk 0bpy
. . . . 5. Seminarium dyplomowe
P6S_UU przygotowuje i prowadza badania sondazowe wyptywajace z 6. Ochrona wlasnosci
praktyki spotecznej oraz dokonuje podstawowa analize| intelektualnej
wydarzen w Polsce i na §wiecie. 7. Statystyka z demografia




8. Technologia informacyjna
9. Podstawy psychologii
10. Metodologia badan
spotecznych
11. Techniki pracy biurowej
oraz obieg dokumentacji
1 jej archiwizacja
1. Jezyk obcy
2. Seminarium dyplomowe
3. Ochrona wlasnosci
intelektualne;j
4. Mediacje i negocjacje
5. Podstawy psychologii
L . , 6. Zarzadzanie w
Student  potrafi ~ samodzielnie = organizowaé  prace S ..
. . . . : administracji
indywidualng oraz w zespole wspétdziata¢ z innymi |7 Zarzadzanie zasobami
K1A Ul13 |osobami, stosujagc administracyjnoprawne i cywilnoprawne ludzkimi
P6S UO normatywne 1 praktyczne aspekty podejmowania 1i|8. Zarzadzanie
prowadzenia dzialalnosci gospodarczej w kraju oraz w bezpieczefistwem
kontaktach zagranicznych. w administracji publicznej
9. Zarzadzanie finansami
w administracji publicznej
10. Wybrane narzgdzia
i techniki menadzera
11. Marketing w administracji
publicznej
12. Etyka w administracji
1. Kreowanie wizerunku
firmy
2. Mediacje i negocjacje
3. Podstawy psychologii
4. Wybrane narzgdzia i
techniki menadzera
5. Marketing w administracji
publicznej
6. Seminarium dyplomowe
7. Tworzenie i stosowanie
prawa
8. Prawoznawstwo
K1A Ul4 |Student potrafi samodzielnie przygotowac prace pisemne, 9. Prawo pracy
.. L . 10. Prawo cywilne
P6S UK wystapienia ustne oraz komunikuje si¢ z otoczeniem. 11 p bezpi .
. Prawo zabezpieczenia
P40_UJ spotecznego
12. Projekty i pozyskiwanie
funduszy UE
13. Dostep do informacji
publicznej i ochrona
danych osobowych
14. Prawo konkurencji
1 konsumentow
15. Umowy w obrocie
gospodarczym
16. Administracja

elektroniczna




=

Statystyka z demografia

2. Praktyki zawodowe
K1A U15 |Student potrafi samodzielnie sporzadza¢ wymagana 3. Wprowgdzeme do .
. . , . . L praktyki zawodowe;j
P6S UW dokumentacjg, monitoruje $rodowisko 1 rozwiazuje 4. Techniki pracy biurowe
P6S UO samodzielnie problemy, jakie moga pojawié si¢ w procesie| oraz obieg dokumentacji
administrowania srodowiskiem. i jej archiwizacja
1. Podstawy psychologii
K1A Ul6 |Student potrafi samodzielnie wykorzystywaé posiadana g ﬁg?;gglzlgefggﬁcje
P6S UW | wiedze o cztowieku, w tym o jego rozwoju. ' - naukacl% spotecznych
1. Praktyki zawodowe
2. Wprowadzenie do
praktyki zawodowe;j
3. Administracja porzadku
1 bezpieczenstwa
publicznego
4. Administrowanie
w ochronie zdrowia
5. Zarzadzanie w
Student potrafi samodzielnie stosowa¢ uwarunkowania administracji
Kia_Ul7 organizacyjne, techniczne, prawne i1 inne z zakresu 6. Zarzadzanie zasobami
P6S UK .. " ’ ludzkimi
- administrowania w praktyce. 7. Zarzadzanie
bezpieczenstwem
w administracji publicznej
8. Zarzadzanie finansami
w administracji publicznej
9. Techniki pracy biurowej
oraz obieg dokumentacji
ijej archiwizacja
10. Administracja
elektroniczna
KOMPETENCJE SPOLECZNE
1. Jezyk obcy
2. Prawa cztowieka
1 systemy ich ochrony
3. Nauka o administracji
4. Konstytucyjny system
K1A K01 Student jest gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy organéw panstwowych
P6S_KK 1 rozumie potrzebe¢ uczenia si¢ przez cate zycie. 5. Tworzenie
1 stosowanie prawa
6. Prawoznawstwo
7. Zajgcia ogbdlnouczelniane
8. Metodologia badan
w naukach spotecznych
Student jest gotow by identyfikowaé i rozstrzygaé dylematy | 1. Mediacje i negocjacj§
K1A K02 |zwigzane z wykonywanym zawodem, by wypetniac 2. Podstawy p SYChOl,OS” .
. . . 3. Marketing w administracji
P6S KO zobowigzania spoteczne zwigzane 2z wykonywanym publiczne;
zawodem 4. Etyka w administracji




do przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego
od innych, do dbato$ci o dorobek i tradycje zawodowe.

Kreowanie wizerunku
firmy
Podstawy psychologii

K1A K03
P7S_KK
P6S_KK

Student jest gotow by wspodtdziata¢ i pracuje w okreslongj
organizacji przyjmujac w niej rozne role a nadto by w tym
zakresie zasigga¢ opinii ekspertow w przypadku trudnosci
z samodzielnym rozwigzaniem zadania.

Mediacje i negocjacje
Podstawy psychologii
Praktyki zawodowe
Zajecia ogolnouczelniane

K1A K04
P6S_KO

Student jest gotow by mySle¢ i1 dziala¢ w sposob

przedsigbiorczy.

al Eal

N

Administracja
elektroniczna

Podstawy ekonomii

1 zarzadzania

Zarzadzanie

w administracji
Zarzadzanie zasobami
ludzkimi

Zarzadzanie
bezpieczenstwem

w administracji publicznej
Zarzadzanie finansami

w administracji publicznej
Pozyskiwanie

1 zarzadzanie funduszami
europejskimi

Projekty i pozyskiwanie
funduszy UE

Zamowienia publiczne,
umowy publicznoprawne

K1A K05
P6S KO

Student jest gotow by identyfikowac i rozstrzyga¢ dylematy
zwigzane ze stosowaniem prawa migdzynarodowego.

Pozyskiwanie i
zarzadzanie funduszami
europejskimi

Projekty i pozyskiwanie
funduszy UE

Prawo gospodarcze Polski
i1 UE

Prawo miedzynarodowe
1 Unii Europejskiej
Konstytucyjne prawo
poréwnawcze

Prawo administracyjne
cze$¢ ogblna

K1A K06
P6S_KO

Student jest gotoéw umie uczestniczy¢é w przygotowaniu
projektéw spotecznych oraz do inicjowania dziatan na rzecz
interesu publicznego.

Pozyskiwanie

1 zarzadzanie funduszami
europejskimi

Projekty i pozyskiwanie
funduszy UE
Zamowienia publiczne,
umowy publicznoprawne

K1A K07
P6S_KK

Student jest gotéw by uzupehia¢ i doskonali¢ nabyta wiedze

1 umiejetnosci  w  warunkach  postgpu  procesow

integracyjnych w Europie.

Prawo miedzynarodowe
1 Unii Europejskie;j

Prawo gospodarcze Polski
i UE

Statystyka

z demografia

Technologia informacyjna




K1A K08
P6S_KR

Student jest gotow do odpowiedzialnego petnienia 16l
zawodowych okre§lajagc  priorytety sluzace realizacji
okreslonego przez siebie lub innych zadania.

=

Praktyki zawodowe
2. Wprowadzenie do
praktyki zawodowe;j

3. Seminarium dyplomowe

4. Ochrona wlasnosci
intelektualne;j

5. Prawoznawstwo

6. Tworzenie i stosowanie
prawa

7. Prawo administracyjne
czg$¢ ogblna

8. Prawo administracyjne
czg$¢ szczegdlowa

9. Procedury
administracyjne

10. Podstawy prawa
rodzinnego

11. Podstawy prawa
karnego i prawa

wykroczen

12. Prawo pracy

13. Prawo cywilne

14. Prawo handlowe

15. Prawo podatkowe

16. Prawo konkurencji
1 konsumentow

17. Umowy w obrocie
gospodarczym

18. Administracja porzadku
i bezpieczenstwa
publicznego

19. Administrowanie
w ochronie zdrowia

20. Prawo zabezpieczenia
spotecznego

21. Zarzadzanie
bezpieczenstwem
w administracji publicznej

22. Zarzadzanie matym
przedsigbiorstwem

23. Dostep do informacji
publicznej i ochrona
danych osobowych

24. Odpowiedzialnos¢
funkcjonariuszy
publicznych za naruszenie
prawa

25. Odpowiedzialnos¢ karno-
skarbowa przedsiebiorcy

26.Techniki pracy

biurowej oraz obieg
dokumentacji i jej
archiwizacja




Zajecia ksztatcenia ogolnego:

ZAJECIA 1 ZAKLADANE EFEKTY UCZENIA SIE

Nazwa kierunku studiéw:

Administracja

Poziom studiow:

pierwszego stopnia

Profil studiow:

praktyczny

Tytut  zawodowy
przez absolwenta:

uzyskiwany

licencjat

Nazwa zajeé/ grupy zajeé

Zakladane efekty uczenia si¢

Formy i metody
ksztalcenia

Sposoby weryfikacji
i oceniania efektow
uczenia sie¢

TreSci programowe

Wprowadzenie do praktyki
zawodowej

KIA W15 P6S_ WG
K1A_UOI P6S_UW

KI1A_U02 P6S_UW
K1A_U08 P6S_UK P6S_UO

KI1A_UI2 P6S_UO P6S_UU
KI1A_U15 P6S_UW P6S_UO
KI1A U17 P6S_UK
K1A K08 P6S_KR

Warsztaty

prezentacje multimedialne,
dyskusja, metoda
problemowa, burza mozgow,
¢wiczenia praktyczne oparte
na wykorzystaniu
roznorodnych zrodet wiedzy,
praca z tekstem
normatywnym

przygotowanie
dokumentacji, obserwacja,

ocena postaw studenta

Cele praktyk zawodowych. Organizacja

i zasady odbywania praktyk.

Prawa i obowiazki studenta.
zaliczania praktyki zawodowe;j.

Zasady




Zali e Ob . 1. Metodologia badan og6lna i szczegotowa.
KIA W01 P6S WG Wyktad a 1czen1et, steiiwa??l 2. Wiedza potoczna, wiedza naukowa.
K1A U03 P6S UW wyktad informacyjny olzfna postaw studen a}’l 3. Zadania metodologii,
KI1A U12 P6S UOP6s UuU | (konwencjonalny), aKtywnose nat zajeelach, 4. Metodologia socjologiczna.
_ _ _ prowadzony w formic ocena umiejetnosci
KIA Ul6 P6S UK K ‘onalnei Tub praktycznych podczas
KI1A K01 P6S KK e aom L warsztatow.
. . — — zdalnie, np. on line pokaz,
lswzizgolio%;la badan w naukach burza mézgow, ¢wiczenia
poteczny praktyczne, ¢wiczeniowa
oparta na wykorzystaniu
roéznych zrodet wiedzy,
dyskusja, analiza literatury
przedmiotu,
) 1. Pojecie organizacji 1 techniki pracy
KI1A WI15P6S WG Warsztaty Test wiedzy; ustny biurowej
K1A UO01 P6S UW prezent.acje multimedialne, sprawdzian Wiedzy; 2. Redagowanie korespondencji biurowej;
K1A U02 P6S UW dyslgilq a, metgda o prfygotowaqlekes?lt 3. Korzystanie z komputera i jego narzedzi;
Techniki pracy biurowej oraz | KIA_UO8 P6S_UK P6S_UO | Proplemowa, burza mozgow, | re eratu, o tulub. 4. Archiwizacja i dokumentowanie pracy,
obieg dokumentacii i jej K1A_U12 P6S_UO P6S_UU cw1czcle(n1a praktyczne oparte | prezentacji; o serv:;aqa 5. Obieg dokumentacji;
archiwizacja K1A UL5 P6S UW P6S Uo | PaWy orzystar’m'l . i ocena postaw studenta 6. Instrukcje kancelaryjne:
— — — roznorodnych zrodet wiedzy, .
KI1A Ul7 P6S UK 7. Regulaminy pracy.
— — praca z tekstem 8. Kultura prac
KI1A K08 P6S KR normatywnym ' praey:
KIA W05 P6S KW Wyklad Test wiedzy; obserwacja 1. Pojgcie whasnosci intelektualne;.
K1A_UOI P6S_UW wyktad informacyjny, i ocena postaw studenta 2. Zrodla prawa Wlasnosm intelektualnj.
K1A UO02 P6S UW . 3. Prawa autorskie.
_ _ wyktad konwersatoryjny, 4 Dozwolonv uiviek
Ochrona wlasnosci K14_UD8 P6S_UK P6S_UO burza. m(')zg(')\y, dyskusja, 5. Plagiat FEE
intelektualnei KI1A U09 P6S UU rozwigzywanie problemow, 6. 0d " dzialnogd 1 Ok
intelektualnej K1A Ul2 P6S UOPES UU | prowadzony w formie . powiedzialnos¢ cywilna i karna za
— — — konwencjonalnej Tub naruszenie praw autorskich.
K1A_UI3 P6S_UO zdalnie. no. on line 7. Prawo Internetu.
KIA_KO08 P6S_KR > Ip- 8. Prawa wilasnosci przemystowe;.
. . . Wyklad/Warsztaty Sprawdzian wiedzy; 1. Zrodta ochrony praw i wolnosci
K1A W01 P6S W X . : . .
Prlz::vz:lczlowwka i systemy ich Kl A_g 04 P 6§_K\$ wyktad informacyjny przygotowanie projektu cztowieka.
ochrony - - (konwencjonalny), lub prezentacji; obserwacja | 2. System ochrony ONZ.




K1A W05 P6S KW prowadzony w formie i ocena postaw studenta 3. System ochrony Rady Europy.
K1A W07 P6S KW konwencjonalnej lub 4. Instytucje ochrony praw 1 wolnosci
KIA W16 P6S WG zdalnie, np. on line pokaz, jednostki w Unii Europejskiej.
KI1A U03 P6S UW burza mézgow, ¢wiczenia 5. Realizacja praw czlowieka w Polsce.
K1 A_K01 P6S_KK praktyczne, ¢wiczeniowa 6. Dylematy dotyczace praw cztowieka.
- - oparta na wykorzystaniu
roznych zrédet wiedzy,
dyskusja, analiza literatury
przedmiotu, rozwigzywanie
kazusow, korzystanie
z dostgpnego orzecznictwa
sadowego
1. Podstawy technik informacyjnych i
K1A Ul12 P6S UO P6S UU Warsztaty Praktyczne sprawdziany uzytkowania komputerow;
K1 A_KO7 P6S_KK a pokaz, opis, ¢wiczenia wiedzy i umiejetnosei 2. Internet a prawo — prawo autorskie,
B B praktyczne, metoda realizowane w trakcie licencje i ich rodzaje, odpowiedzialnos¢
problemowa ¢wiczen z zakresu prawna za przestepstwa komputerowe;
wykorzystania narze¢dzi 3. Przegladarki i wyszukiwarki internetowe,
technologii informacyjne;j; poczta elektroniczna;
o . obserwacja i ocena postaw 4. Edycja dokumentéw przy wykorzystaniu
Technologia informacyjna studenta edytora tekstow Word,

5. Automatyzacja procesu przetwarzania
danych przy wykorzystaniu arkusza
kalkulacyjnego Excel;

6. Prezentacje multimedialne w Power Point.

KI1A W03 P6S WG Wyklad/warsztaty Sprawdzian wiedzy lub 1. Prawne podstawy administracji

K1 A_U02 P6S _UW wyktad informacyjny kolokwium pisemne; elektronicznej;

KI1A U04 P6S UK (konwencjonalny), obserwacja i ocena postaw 2. Metody i narzedzia informatyczne
- - prowadzony w formie studenta wykorzystywane w administracji

Administracja elektroniczna

K1A_Ul4 P6S_UK P40 _UJ
KI1A U17 P6S_UK
KI1A K04 P6S_KK

konwencjonalnej lub
zdalnie, np. on line pokaz,
burza mézgoéw, ¢wiczenia
praktyczne, ¢wiczeniowa
oparta na wykorzystaniu
roéznych zrodet wiedzy,
dyskusja, analiza literatury

publicznej, w tym shuzagce do komunikacji
elektronicznej oraz do  pozyskania
informacji.




przedmiotu, rozwigzywanie
kazusow, korzystanie

z dostgpnego orzecznictwa
sadowego

Jezyk obcy

KIA UO01 P6S_UW

KI1A_U02 P6S_UW
K1A_U04 P6S_UK

K1A_U08 P6S_UK P6S_UO
KI1A _UI2 P6S_UO P6S_UU
K1A_UI3 P6S_UO
KIA K01 P6S KK

Cwiczenia

prowadzony w formie
konwencjonalnej lub
zdalnie, np. on line.

Metoda komunikacyjna;
metoda audio-lingwalna;
metoda gramatyczno-
translacyjna; metody
podajace: praca z
podrecznikiem, instruktaz,
objasnienia; dyskusje,
symulacje, dialogi; praca
indywidualna i praca w
grupach; wypehianie luk,
testy wielokrotnego wyboru,
Taczenie czgsci tekstow;
praca z tekstem: metody
eksponujace-tekst modelowy
pisany i méwiony, obrazki

kolokwium zaliczeniowe,
test wiedzy, ustny
sprawdzian wiedzy,
prezentacje ustne i pisemne,
projekty, aktywny udziat
dyskusji, obserwacja i ocena
postaw studenta

1.Nawigzywanie kontaktu, przedstawienie

siecbie w  kontek$cie = zawodowym
i prywatnym.
2.Studia  na  uniwersytecie-struktura,

wydziaty, przedmioty, oferta i program
kursu.

3.Kariera  zawodowa - rozmowa
kwalifikacyjna, zatrudnienie, awans,
wymowienie, sprawozdanie z praktyki
zawodowe;j.

4. Korespondencja -  listy
i shuzbowe.

5.Media - analiza aktualnych doniesien
prasowych, telewizyjnych i radiowych.

6.Formutowanie = zaproszen pisemnych
i ustnych.

7.Instytucje 1 dziatania charytatywne,
problemy spoteczne

8.Wyrazanie uczu¢ i opinii, redagowanie
notatek.

9. Wspomnienia i relacje-kiedy$ i dzisiaj,
przezycia z mtodosci.

10. Savoir-vivre-sposoby zachowania
w zyciu codziennym 1  podczas
oficjalnych spotkan.

11. Prawa i obowiazki obywateli, prawa
cztonkéw Unii Europejskie;j.

12. Panstwowe instytucje polityczne,
instytucje Unii Europejskie;j.

oficjalne

Wychowanie fizyczne

Cwiczenia
demonstracja, opis,
¢wiczenia praktyczne,
dyskusja

Zaliczenie; Obserwacja
i ocena postaw studenta;
aktywno$¢ na zajeciach,
ocena umiejetnosci
praktycznych podczas
¢wiczen

Zasady  korzystania z  obiektow,
przyrzadow 1 $rodowisk zwigzanych
z uprawianiem ro6znych dyscyplin
sportu.
Motywy oraz efekty
ruchowe;j.

aktywnosci




3. Zajgcia aerobowe.
4. Trening sitowy.
5. Gry zespotowe.

Zajecia ksztatcenia podstawowego:

Formyv i metod Sposoby weryfikacji i
Nazwa zajeé/ grupy zajec Zakladane efekty uczenia si¢ Y rody oceniania efektow uczenia TreSci programowe
ksztalcenia sie
Wyklad/warsztaty 1.Pojecie administracji publiczne;.
wyktad informacyjny 2.Cechy administracji publiczne;.
(konwencjonalny), 3.Modele administracji.
K1A W01 P6S_ WG prowadzony w formie 4.Funkcje administracji publiczne;j.
K1A W03 P6S_ WG konwencjonalnej lub 5.Rozwoj nauk administracyjnych
K1A W04 P6S KW i i Swiecie i
. » zdalnie, n’p. f)n lll}e .poka‘z, Sprawdzian wiedzy lub w $wiecie i w Bolscg.
K1A W05 P6S KW burza moézgow, Cwiczenia Kolokwium bisemne: 6.Prawo a administracja.
Nauka o administracji KIA W07 P6S KW praktyczne, ¢wiczeniowa mp ’ 7. Typy  jednostek  administrujgcych,
L - — .| obserwacja i ocena postaw . . - "
KI1A W10 P6S WG oparta na wykorzystaniu studenta kierownictwo w administracji.
KIA W11 P6S WG réznych  zrodet  wiedzy, 8.Kadry w administracji.

KIA W16 P6S_ WG
KI1A K01 P6S_KK

dyskusja, analiza literatury
przedmiotu, rozwigzywanie
kazusow, korzystanie

9.Struktura administracji publicznej w RP.
10. Kontrola w administracji.

dostepnego orzecznictwa
sadowego
1. Konstytucja jako ustawa zasadnicza.
2. Podstawowe zasady ustroju.
Wyklad/warsztaty L ) 3.  Konstytucyjny system zrodet prawa.
KIA_WO01 P6S_WG wyktad informacyjny Egzamin pisemny; 4. Trojpodziat wiadzy.
KI1A_WO04 P6S_KW (konwencjonalny), p lr)zygotovyame prezenta;q b 5. NIK.
KIA W05 P6S KW prowadzony w  formie gtusggxzcj a1ocena postaw 6. KRRIiT.
KI1IA W07 P6S KW konwencjonalnej lub 7. Konstytucyjne organy  finanséw
Konstytucyjny system organéow | KIA W10 P6S WG zdalnie, np. on line pokaz, publicznych.
panstwowych KI1A W11 P6S WG burza moézgéw, CEwiczenia 8. Zasady konstytucyjne samorzadu
KIA W16 P6S WG praktyczne, ¢wiczeniowa terytorialnego.
KI1A U03 P6S UW oparta na wykorzystaniu
- - roznych  zrodet  wiedzy,

KI1A K01 P6S_KK

dyskusja, analiza literatury
przedmiotu, rozwigzywanie
kazusow, korzystanie




dostepnego orzecznictwa
sadowego
1. Podmioty administracji
K1A_ W06 P6S_ KW Wyklad/warsztaty Egzamin pisemny lub ustny; o kompetencjach prawotwodrczych.
KIA WI10P6S WG wyktad informacyjny test wiedzy albo sprawdzian 2. Zasady techniki prawodawcze;j.
KIA WI3 P6S KW (konwencjonalny) ustny; przygotowanie 3. Ustawa.
KI1A_U09 P6S_UU prowadzony w formie eseju/referatu/projektu/preze 4. Rozporzadzenie.
s . KI1A Ul14 P6S UK P40 UJ konwencjonalnej lub ntacji; obserwacja i ocena 5. Akty prawa miejscowego.
Tworzenie i stosowanie prawa - - - . . .
K1A K01 P6S KK zdalnie, np. on line, wyktad | postaw studenta 6. Akt stosowania prawa a akt
KI1A KO8 P6S KR konwersatoryjny, ¢wiczenia prawodawczy.
- B praktyczne, metoda 7. Etapy stosowania prawa.
¢wiczeniowa oparta na
wykorzystaniu réznych
zrodel wiedzy, dyskusja
KIA W15 P6S WG Wyklad/warsztaty Test wiedzy, obserwacja 1. Psychologia a inne dziedziny nauki.
KIA U05 P6S UK wyktad . informacyjny | i ocena postaw studenta 2. Procesy poznawcze.
KIA U0 P6S UK P6S UO (konwencjonalny), . 3. Formy uczenia sig. .
- - - prowadzony w  formie 4. Modele procesu motywacyjnego.
K1A_UI2 P6S_UO P6S_UU konwencjonalnej lub 5. Inteligencja cztowieka.
Podstawy psychologii K1A_U13 P6S_UO zdalnie, np. on line wyklad 6. Temperament i osobowosc.
KI1A U14 P6S_ UK P40 UJ | problemowy, studium 7. Glowne kierunki psychologii
K1A Ul16 P6S UW przypadku, dyskusja klasycznej i wspolczesnej.
KIA K02 P6S KO 8. Podstawowe metody badania
KIA K03 P7S_KK P6S_KK psychologicznego.
KIA W06 P6S KW Wyklad/warsztaty
KIA W11 P6S_ WG wyktad . informacyjny Egzamin pisemmy Iub test 1. P(ngle prawa. .
(konwencjonalny), wyklad - . 2. Robzne sposoby pojmowania prawa.
KI1A U09 P6S UU wiedzy; sprawdzian ustny; . i . .
problemowy, wyktad 7veotowanie 3. Formy dzialalno$ci prawotworcze;.
KIA_Ul4 P6S_UK P40_UJ konwersatoryjny, metoda Ie) seylire feratu/oroiektu/preze 4. Zrodia prawa.
KIA_KO08 P6S_KR problemowa, tzw. burza . Projexiu/p 5. Prawo przedmiotowe i prawo
o ntacji; obserwacja i ocena .
mozgow przy podmiotowe.

Prawoznawstwo . postaw studenta ) .
odkodowywaniu normy 6. Prawo publiczne i prawo prywatne.
prawnej z  wybranego 7. Podziat prawa na galezie.
przepisu prawnego, 8. System prawa.
odnajdywanie klauzul 9. Rodzaje norm prawnych
generalnych, ¢wiczeniowa i przepisow prawnych.
oparta na wykorzystaniu 10. Luki w prawie.
roznych  zrodet  wiedzy,




studium przypadku,
dyskusja, analiza tekstow
zrédlowych
1. Podstawowe problemy ekonomii.
KIA W08 P6S KW Wyklad/warsztaty Egzamin pisemny; test 2. Gospodarka rynkowa.
- - wyktady, prowadzone w wiedzy; przygotowanie 3. Rachunek produktu narodowego.
K1A_W09 P6S WG formie konwencjonalnej lub | projektu/prezentac;ji; 4. Pieniadz i jego funkcje.
Podstawy ekonomii Eiﬁ—l\}/ 0172 ;6688 _Ilj\y P6S UO zdalnie, np. on line w tym obserwacja i ocena postaw 5. Rynek pracy.
i zarzadzania - - - wyktady dyskusyjne, zajecia | studenta 6. Typy struktur organizacyjnych.
K1A_KOI P6S_KK praktyczne, zajgcia 7. Elementy zarzadzania.
KI1A_K04 P6S_KO dyskusyjne, case study
KI1A W02 P6S WG Test wiedzy; przygotowanie 1. Rozwdj prawa miedzynarodowego.
K1 A_WO3 P6S_WG Wyklad/warsztaty prezentacji; obserwacja 2. Podmioty prawa
KIA W06 P6S KW wyktad informacyjny ) i ocena postaw studenta mié;dzyr.larodowe.go.
KIA W07 P6S KW z elementami konwe.rsacp 3. IntegraCJ.a eu{()pe]ska.
- - prowadzony w formie 4. Instytucje unijne.
KIA_W16 P6S_WG konwencjonalnej lub 5. Zrédta prawa miedzynarodowego
K1A U03 P6S_UW . T o
zdalnie, np. on line; 1 unijnego.
Prawo miedzynarodowe i Unii KIA_KO05 P6S_KO warsztaty tematycznie oparte 6. Zatatwianie i rozstrzyganie sporow
Europejskiej KIA_K07 P6S_KK na zadanej literaturze migdzynarodowych.
z wykorzystaniem zrodet i 7. Prawo wojny i konfliktéw zbrojnych.
praktycznym omawianiu i 8. Miedzynarodowe prawo morza.
rozwiazywaniu konkretnych 9. Miedzynarodowe prawo lotnicze

kwestii z zakresu prawa
mie¢dzynarodowego
publicznego i prawa
unijnego

i kosmiczne.

10. Prawo dyplomatyczne i konsularne




=

Pojecie prawa administracyjnego.

K1A W02 P6S WG Wyklad/warsztaty Egzamin ustny; obserwacja 2. Zadania publiczne.
KIA W03 P6S WG wyktad konwersatoryjny, i ocena postaw studenta 3. Prawo administracyjne a inne galezie
KIA W06 P6S KW prowadzony w formie prawa.
K1 A_W13 P6S_KW konw.encjonalnelj lub . 4. Ceclllylnorm prawa
KI1A U03 P6S UW zdalnie, np. on line opis, administracyjnego.
- - metoda problemowa, 5. Europejskie prawo administracyjne.
K1A_K08 P65_KR sytuacyjna, burza mozgow, 6. Zrédta prawa administracyjnego.
¢wiczeniowa oparta na 7. Organizacja prawna administracji
Prawo administracyjne cze$¢ wykorzystaniu r6znych panstwowej (centralnej).
og6lna zrodet wiedzy, studium 8. Samorzad terytorialny.
przypadku, dyskusja 9. Stosunki ustrojowo-prawne wewnatrz
administracji publicznej oraz miedzy
podmiotami administrujacymi.
10. Resortowa struktura administracji.
11. Status urzednika.
12. Majatek publiczny.
13. Prawne formy dziatania administracji
publiczne;.
14. Akt administracyjny.
1. Sfery zycia spolecznego regulowane
KI1A W02 P6S WG Wyklad/warsztaty Test wiedzy/egzamin prawem administracyjnym.
KIA W03 P6S WG Wyktad konwencjonalny, pisemny lub ustny 2. Dzialy administracji rzadowe;.
KIA W06 P6S KW wyktad dyskusyjny, . sprawdzian wiedzy/egzamin 3. Sfery in.geren(.:ji. admiqistracji. .
K1 A_W13 P 6S_KW prowadzqny W fgrmle ustny; przygotowanie eseju, 4. Stosun.kl admlqlstracyjnoprawne i
Prawo administracyjne cze$¢ K1A U03 P6S UW konw.enCJ onalnelj lub referatu, projektu, sytuacje admlnlstracyj.n(.)pravs./pe.
szezegdlowa K1A K 08 P6 S_KR zdalnie, np. on line metoda prezentacji; obserwacja 5. Kontrolla prawna administracji.
— — problemowa, kazusy i ocena postaw studenta 6. Odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza
za dziatania administracji.
7. Informacja gospodarcza i publiczna.
8. Prawne formy dziatania administracji
publiczne;.
KI1A W06 P6S KW Wyklad/warsztaty Egzamin pisemny; 1. Ogolna systematyka prawa
K1 A_Wl 0P 6S_WG wyktad informacyjny przygotovyapie prezentacji, cywilnego. .
Prawo cywilne KIA U03 P6S UW (konwencjonalny) obserwacja i ocena postaw 2. Zrodta prawa cywilnego.
- - prowadzony w formie studenta 3. Zasady prawa cywilnego.
K1A_U09 P6S_UU konwencjonalnej lub 4. Czg$¢ ogblna prawa cywilnego.
K1A_KO08 P6S KR zdalnie, np. on line, pokaz, 5. Prawo rzeczowe.




burza mézgow, ¢wiczenia 6. Istota zobowiazania.
praktyczne, ¢wiczeniowa 7. Prawo umow.
oparta na wykorzystaniu 8. Prawo deliktow.
roznych zrédet wiedzy, 9. Prawo spadkowe.
dyskusja, analiza literatury 10. Prawo rodzinne.
przedmiotu, rozwigzywanie 11. Ochrona débr osobistych.
kazusow, korzystanie
z dostgpnego orzecznictwa
sadowego
o 1. Zakres stosowania Kodeksu
K1A W03 P6S WG Wyklad/warsztaty Egzamin pisemny; postepowania administracyjnego.
KI1A W06 P6S KW wyktady, w tym wyktady obserwacja i ocena postaw 2. Zasady ogolne kpa.
K1A W13 P6S KW dyskusyjne, prowadzony w | studenta 3. Organ administracji publiczne;.
KI1A U03 P6S UW formie konwencjonalnej lub 4. Strona i podmioty na prawach strony.
KIA Ul0P6S UW zdalnie, np. on line 5. Czynnosci procesowe,
K1 A_Ul 4P 6S_UK P40 UJ ¢wiczenia praktyczne, 6. Dowody o postgpowanie dowodowe.
- - - zajecia dyskusyjne 7. Orzeczenia administracyjne.
Procedury administracyjne K1A_K08 P6S_KR 8. Zawieszenie postepowania.
9. Weryfikacja orzeczen w zwyczajnym
trybie.
10. Weryfikacja orzeczen w trybach
nadzwyczajnych.
11. Postgpowanie sadowo-
administracyjne.
12. Postgpowanie egzekucyjne
1. Zrédta prawa rodzinnego.
KIA W10 P6S WG Wyklad/warsztaty Kolokwium; test wiedzy, 2. Zasady prawa rodzinnego.
KI1A UO03 P6S UW wyklady, w tym wyktady ocena indywidualnej pracy 3. Rodzina. Pokrewienstwo.
- - dyskusyjne, prowadzone w studenta  podczas  zajec; Powinowactwo.
. K1A U09 P6S UU ) . ) L .
Podstawy prawa rodzinnego - - formie konwencjonalnej lub | obserwacja i ocena postaw 4. Malzenstwo.
KIA_KO8 P6S_KR zdalnie, np. on line studenta 5. Rozwdd. Separacja.
¢wiczenia praktyczne, 6. Stosunki miedzy rodzicami
zajecia dyskusyjne a dzieémi.
K1A W06 P6S_KW Wyklad/warsztaty Kolokwium zaliczeniowe; 1. Swobody wspolnego rynku UE.
.. KI1A W07 P6S KW wyklad, wyktad dyskusyjny, | test wiedzy, ocena 2. Swoboda dziatalno$ci gospodarcze;j.
Prawo gospodarcze Polski i UE KIA U09 P6S UU metoda problemowa, kazus indywidualnej pracy 3. Reglamentacja dziatalnosci
K1A K05 P6S KO studenta podczas zajec; gospodarczej.




K1A K07 P6S_KK obserwacja i ocena postaw 4. Obowiazki panstwa wobec
studenta przedsigbiorcow i przedsigbiorcow
wobec panstwa.
5. Ustawa prawo przedsigbiorcow.
6. Prawo ochrony konkurencji
i konsumentow.
7. Kontrola dziatalnosci gospodarcze;j.
1. Wprowadzenie do statystyki.
KI1IA W08 P6S KW Warsztaty Test wiedzy; obserwacja 2. Opis danych jednowymiarowych.
KI1A Ul2 P6S UO P6S UU | pokaz, opis, ¢wiczenia 1 ocena postaw studenta 3. Dane dwuwymiarowe.
KIA Ul5P6S UW P6S UO | rachunkowe, prezentacje, 4. Badania sondazowe.
Statystyka z demografig - - - praca samodzielna, praca w 5. Metody statystyczne w analizie
KIA_KO7P6S_KK zespole, praca na zjawisk spoteczno-ekonomicznych.
komputerze w oparciu o 6. Demografia.
dane z banku danych 7. Analiza demograficzna.
lokalnych
Wyklad/warsztaty Ustnv/pisemny sprawdzian 1. Zrédha prawa karnego.
Wyktad prowadzony metoda Sy Y SP 2. Podstawy odpowiedzialnosci karne;j.
. . . wiedzy/egzamin ustny; L .
interaktywna; dyskusja ze . . 3. Wina i jej rodzaje.

. przygotowanie eseju, .
studentami; warsztaty referatu. proiektu 4. Przestgpstwo a wykroczenie.
praktyczne — studenci » Pro) S 5. Formy popehienia przestepstw.

L L prezentacji; obserwacja - oo 2 . .
zapoznajg si¢ z takimi  ocena postaw studenta 6. Odpowiedzialnosé nieletnich
KIA_WO06 P6S_KW dziedzinami identyfikacji P Sprawcow.
Podst , Karneso i K1A W10 P6S WG kryminalistycznej jak: 7. Kary i ich orzekanie. Srodki karne.
:avsv:vv‘;yl?r:c‘zzﬁ arnego K1A U03 P6S_UW daktyloskopia, Probacja, Srodki zabezpieczajace.
p y K1A KO8 P6S KR mechanoskopia, traseologia, 8. Systematyka przestgpstw.
_ » P g M ykap P
balistyka, badania pisma i 9. Systematyka wykroczen.
dokumentow, zapoznajg si¢
z przebiegiem czynnos$ci
zabezpieczenia $§ladow
dowodowych oraz
pobierania $ladow
poréwnawczych
KIA W15 P6S WG Wyklad/warsztaty Ustny/pisemny sprawdzian 1. Pojecie negocjacji i mediacji oraz
KI1A U05 P6S UK wyktad informacyjny wiedzy, egzamin ustny, arbitrazu.
Mediacje i negocjacje K1 A_Ul 0 P6S_UW (konwencjonalny) z przygotowanie eseju, 2. Konflikt i kooperacja.
- - elementami wyktadu referatu, projektu, 3. Negocjacje i mediacje, jako proces

KIA_U13 P6S_UO

konwersatoryjny, ¢wiczenia

prezentacji, obserwacja

komunikacji




K1A U14 P6S UK P40 UJ praktyczne (symulacja) i ocena postaw studenta 4. Kulturowe i etyczne uwarunkowania
K1A U16 P6S UW oparte na wykorzystaniu negocjacji i mediacji.
KIA K02 P6S KO roznych zrodet wiedzy, 5. Mediacje i negocjacje, jako sposob
K1 A_K03 P7S_KK P6S KK dyskusja rozwigzyv.\{ania problemow w

- - - organizacji.

6. Mediacje w sprawach: karnych,
gospodarczych i finansowych,
cywilnych, rodzinnych —
uwarunkowania prawne.

KI1A W06 P6S KW Wyklad/warsztaty Egzamin pisemny; ustny 1. Zrédta prawa pracy.

K1 A_U03 P6S _UW wyktad konwencjonalny, | sprawdzian wiedzy/egzamin 2. Zasady prawa pracy,

K1 A_UO9 P6 S_UU wyktad konwersatoryjny, | ustny; obserwacja i ocena 3. Podstawy nawigzana stosunku pracy.
- - dyskusja, studium | postaw studenta 4. Tres¢ stosunku pracy.

K1A_Ul4 P6S_UK P40_UJ przypadku 5. Rodzaje uméw o prace.

KIA_KO08 P6S_KR 6. Tryby rozwigzania stosunku pracy.

7. Czas pracy.

8. Odpowiedzialno$¢ majatkowa

Prawo pracy . .
i porzadkowa pracownika.

9. Odpowiedzialno$¢ pracodawcy.

10. Wynagrodzenie za prace 1 jego
ochrona.

11. Urlopy pracownicze.

12. Wypadki przy pracy.

13. Dochodzenie roszczen z zakresu
prawa pracy.

Zajecia ksztatcenia kierunkowego:
. Sposoby weryfikacji i
. . . . .. Formy i metody . . A . -
Nazwa zajeé/ grupy zajeé Zakladane efekty uczenia si¢ ksztalcenia oceniania efe.ktow uczenia Tresci programowe
sie
KI1A W08 P6S KW Wyklad/warsztaty 1. Pojgcie prawa zamoéwien publicznych
K1 A7W12 P6SiKW wyktad informacyjny ijego rola w gospodarce.
Zamowienia publiczne, umowy | 1A W14 P6S KW (konwencjonalny), wyktad | Test wiedzy; obserwacja 2. Zakres podmiotowy i przedmiotowy
publicznoprawne - - konwersatoryjny, 1 ocena postaw studenta ustawy.
KIA_U06 P6S_UW prowadzony w formie 3. Zasady udzielania zamowien.
KIA_U07P6S_UW P6S_UO konwencjonalnej lub 4. Przygotowanie postepowania




KI1A_U09 P6S_UU
KI1A_U10 P6S_UW

zdalnie, np. on line
¢wiczenia praktyczne,

o udzielenie zamowienia
publicznego.

KIA U11P6S UK éwiczeniowa. opa’lr'ta na 5. Post?pgwgnie 0 qdzielenie
K1A K06 P6S_KO \’V}fkorzyistamu roznych zamoéwienia pujbhczne’gol. ’
K1A K04 P6S_KO zrddel wiedzy, dyskusja 6. glrl}l;ll)l}; ;f;clilama zamowien
7. Srodki ochrony prawnej.
8. Odpowiedzialno$¢ za naruszenie
przepisoOw ustawy.
9. Umowy publicznoprawne, ich
rodzaje i stosowanie.
KIA W11 P6S WG W)i(l;lz(lid/wars.ztfaty ’ Test wiedzy: obserwacja ; I?oizc;ie i rodz.aj’etl))ezp‘ieczeflstwa.
KIA W13 P6S KW wylda 'NIOTMACYINY, 5 cena postaw studenta - Zrodia zagrozen bezpiec Ze“SF‘,Va
K1A U07 P6S UW P6S UO wyktad konwersatoryjn?/, Wewn§trzn§go iich zmiennos¢.
- - - prowadzony w formie 3. Zadania panstwa w zakresie
KIA_UI7P6S_UK konwencjonalnej lub zapewnienia bezpieczenstwa.
KI1A_KO08 P6S_KR zdalnie, np. on line burza 4. Organy administracji rzadowej i
mozgow, dyskusja, panstwowej w systemie
rozwigzywanie probleméw bezpieczenstwa wewnetrznego.
5. Organy administracji samorzgdowe;j
Administracja porzadku Xeﬁ?‘tﬁ ?eZZZpleCZGHStwa
i bezpieczenstwa publicznego 6. Policja. ’
7. Straz Graniczna.
8. Panstwowa Straz Pozarna.
9. Straze gminne.
10. Prawna regulacja stanow
nadzwyczajnych.
11. Modele administracji bezpieczenstwa
wewnetrznego.
12. Obywatel a bezpieczenstwo
wewngetrzne.
KIA W11 P6S WG Wyklad'/warsztaty Ugtny/pisemny sprawdzian 1. akty prawne w oghronie zdrowia
K1 A_Wl 3P 6S_KW wyktad mformacyjnyi wiedzy/ tt'ast'w1edzy; 2. podrplpty zoboyvlqzane do'
.. . - - wyktad konwersatoryjny, obserwacja i ocena postaw administrowania w zakresie ustug
Administrowanie ochrona K1A _U07 P6S UW .
zdrowia P6S UOKIA UL7 prowadz?ny w f(.)rmle studenta medy?zn}{ch,
- - konwencjonalnej lub 3. organizacja ochrony w Polsce

P6S_UK K1A KO8
P6S_KRKIA UI0

zdalnie, np. on line burza
mozgow, dyskusja,




rozwiagzywanie problemow

KIA W11 P6S_ WG W)i(l;lzzld/warsztatyk{ . Kolokwium zaliczeniowe: 1. glerll(e;a, pgjf;ci.e, me'gody riealizacji i
KIA U07P6S_UW P6S UO | BYac: ¥ tyf(lwvgdzi | test wiedzy; obserwacja 5 Ream ks el
KIA_Ul4P6S_UK P40_UJ f(?rmieylj(ml’v&ncj onalneyj i ocena postaw studenta; . mi?dzyrfaro%owych 2Zéd1achjprav3a.
KIA_KO8 P6S_KR lub zdalnie, np. on line 3. Zabezpieczenie spoleczne w prawie
Prawo zabezpieczenia Wykony’wanie przez 4 unij oym- 1
spolecznego studeqtow czynnosci . Ubezpieczenia spoleczne.
przewidzianych w 5. Pomoc spoteczna.
tresciach programowych 6. Powszechne zabezpieczenie
zaje¢ praktycznych, zajecia zdrowotne.
dyskusyjne 7. Ryzyka objete ochrong na podstawie
prawa do zabezpieczenia
spotecznego.
K1A W16 P6S WG W)i(l;lzzld./vsf'arsztaty Zaliczenic w formie ; i’/})dstlawowe Poj chia z zakresu etyki.
— _ ad informacyjny, . . . . oralnos$¢ a etyka.
K1A_U0O5 P6S_UK gkiad konwersa}?()r}},/jny, P lsiﬁmej W tyrl? p ytan} ¢ 3. Etyki profe;'onalne a  etyka
K1A_UI2 P6S_UO P6S_UU burza mézgow, dyskusja pro .em}?'we]; a tywposc na w administracji publiczne;j.
K1A U13 P6S UO prowadzony w formie izagfgrllzc (;s(?caisl;;]ladcg: Eta 4. Kodeksy etyczne.
K1A K02 P6S KO konwencjonalnej lub postal 5. Kultura organizacji a ksztaltowanie
_ _ ) : podczas zajeé
zdalnie, np. on line zasad etycznych.

6. Obowiazki moralne pracownika
administracji w swietle
uwarunkowan etyki urz¢dniczej.

7. Rodzaje  dylematow  etycznych

Etyka w administracji ?ozssﬁlzﬂ;gnig gdejmowama etycznych

8. Etyka a pragmatyki shizbowe
obowiazujace W administracji
publiczne;j.

9. Konflikt interesow w dziatalnosci
funkcjonariusza.

10. Problem  korupcji w  stuzbie
publiczne;.

11. Rola kodeksow etycznych stuzb
publicznych.

12. Pozostale patologie administracji

publiczne;j.




Zarzadzanie w administracji

KI1A_W08 P6S_KW

KI1A_ W09 P6S_ WG
KIA W12 P6S KW
K1A_U07 P6S_UW P6S_UO

KI1A U1l P6S_UK
KI1A_UI3 P6S_UO
KI1A _U17 P6S_UK
KI1A K04 P6S_KO

Wyklad/warsztaty
wyktad informacyjny
(konwencjonalny), wyktad
konwersatoryjny,
prowadzony w formie
konwencjonalnej lub
zdalnie, np. on line
¢wiczenia praktyczne,
¢wiczeniowa oparta na
wykorzystaniu réznych
zrodet wiedzy, dyskusja

Test wiedzy lub ustny
sprawdzian wiedzy,
obserwacja i ocena postaw
studenta

Teoria i historyczne szkoty
zarzadzania.

Zarzadzanie publiczne. Pojecie

i funkcje zarzadzania.

Zarzadzanie zasobami ludzkimi

w administracji publiczne;j.
Zarzadzanie jakos$cig w administracji
publiczne;j.

Strategiczne zarzadzanie

w administracji publiczne;j.
Planowanie i proces decyzyjny

w administracji publicznej.
Kontrola w administracji publiczne;j.

Seminarium dyplomowe

KIA W01 P6S WG
KIA_ W06 P6S_KW
KIA W11 P6S_ WG

KIA U02 P6S UW
K1A_U08 P6S_UK P6S_UO

K1A_U09 P6S_UU
K1A_UI3 P6S_UO
K1A_Ul4 P6S_UK P40 _UJ
KI1A K08 P6S_KR

Seminarium

dyskusja, burza mézgow,
objasnienie lub
wyjasnienie, praca z
materiatem zrodtowym

analiza materialow
opracowanych przez
studenta; obserwacja i ocena
postaw studenta

10.

Rola  seminarium  dyplomowego
i promotora w tworzeniu pracy
dyplomowe;.
Specyfika badan.
badawczego.
Konstrukcja pracy dyplomowej jako
catlosci 1 jej  poszczegdlnych
elementow

Edycja pracy dyplomowej — struktura
tekstu, forma, styl, jezyk, pisownia
nazw obcych i skrotéw, sporzadzanie
tabel 1 wykreséw,  tworzenie
bibliografii i przypisow.

Wybdr problematyki i formulowanie
tematu pracy dyplomowe;.

Sposoby  zbierania  materialow
zrédlowych.  Dobor 1 analiza
literatury z zakresu podjetej tematyki.
Aspekty etyczne i prawne dotyczace
przygotowania pracy dyplomowe;.
Cel badan. Przedmiot badan.
Problemy i hipotezy. Zmiennie
i wskazniki. Strategie iloSciowe
i jakoSciowe.
Metody badan.
Narzgdzia badan.

Etapy procesu

Techniki
Dobor

badan.
proby




badawczej.

Zajecia do wyboru w jezyku
obcym o tematyce zwiazanej z
kierunkiem studiow

KI1A_ W07 P6S_KW
KIA_U04 P6S_UK

Wyklad

wyktad informacyjny
konwencjonalny, wyktad
konwersatoryjny
prowadzony w formie
konwencjonalnej lub
zdalnie, np. on line

Test wiedzy lub ustny
sprawdzian wiedzy,
obserwacja i ocena postaw
studenta

11. Tworzenie narzedzi badawczych.
Rola aneksu, zatgcznikow.

12. Prezentacja materialu badawczego.
Poprawnos¢ analiz materiatu
badawczego.

13. Odniesienie badan do problemow
1 hipotez.

14. Zakonczenie i wnioski.

1) Administracyjno-prawne aspekty Unii
Europejskiej

1. Pojecie 1 funkcje administracji
publiczne;.

2. System instytucjonalny Unii
Europejskie;j.

3. Konsekwencje cztonkostwa w UE dla
administracji krajowe;.

4. Krajowa administracja jako adresat
polityk UE.

5. Wspdlpraca administracji krajowej z
podmiotami zewnetrznymi.

6. Podzial kompetencji mi¢dzy UE a
panstwa cztonkowskie.

7. Prawne formy dzialania w unijnym
prawie administracyjnym.

8. Prounijna  wykladnia  przepisow

prawa.

2) Konstytucyjne prawo poréwnawcze

ok~ wdE

Pojecie konstytuciji.

Klasyfikacje konstytucji.

Ustroj polityczny.

Ustrdj spoteczno-gospodarczy.
Charakter norm konstytucyjnych.
Analiza prawno-poréwnawcza
konstytucji wybranych panstw.

3) Historia Unii Europejskiej
1. Pierwsze powojenne inicjatywy
integracyjne




2. Deklaracja Schumana

3.Traktat ustanawiajacy Europejska
Wspolnote Gospodarcza

4.  Traktat  ustanawiajacy  Europejska
Wspolnote Energii

5.Utworzenie Europejskiego Obszaru
Gospodarczego

6. przysztos$¢ integracji europejskiej.

Zajecia ksztatcenia specjalnosciowego: menadzer w administracji publicznej

Formv i metod Sposoby weryfikacji i
Nazwa zajeé/ grupy zajeé Zakladane efekty uczenia si¢ kszi,alcenia y oceniania efektéw uczenia Tre$ci programowe
sie
E}i—gg ggg—ﬁx Wyklad/warsztaty Zaliczenie w formie 1 g;;ﬁiﬁf:;iykjbh:;gz? Organow
— — wyktad informacyjny, pisemnej, w tym pytanie JUp J>

Marketing w administracji
publicznej

KIA W14 P6S_KW
K1A_U05 P6S_UK
K1A_U07 P6S_UW P6S_UO
KIA U10 P6S_UW

KIA UI3 P6S_UO

KI1A Ul4 P6S_UK P40 _UJ
KI1A K02 P6S_KO

wyktad konwersatoryjny,
prowadzony w formie
konwencjonalnej lub
zdalnie, np. on line burza
moézgow, dyskusja,
rozwigzywanie problemow

problemowe,
obserwacja i ocena postaw
studenta

2. Planowanie
marketingowe W
publicznej;

3. Proces podejmowania decyzji.

4. Jednostki administracji publicznej a
otoczenie marketingowe.

5. Produkt marketingowy jednostek
administracji publiczne;j.

strategiczne i
administracji

6. Cena, dystrybucja i lokalizacja
uslug z zakresu administracji
publiczne;j.

7. Promocja dziatalno$ci administracji
publiczne;j.

8. Klient administracji publiczne;j.

Dostep do informacji publicznej
i ochrona danych osobowych

KIA_W13 P6S_ KW
KI1A_U11 P6S_UK
K1A_Ul4 P6S_UK P40 _UJ
KI1A K08 P6S_KR

Wyklad/warsztaty
Wyktad konwencjonalny,
prowadzony w formie
konwencjonalnej lub
zdalnie, np. on line opis,
metoda problemowa,
metoda sytuacyjna, burza
mozgow, metoda

Ustny sprawdzian
wiedzy/egzamin ustny;
obserwacja i ocena postaw
studenta

1. Informacja publiczna — pojgcie i
zrodta uregulowania.

2. Charakter i zakres prawa dostgpu
do informacji publiczne;j.

3. Formy dostgpu do informacji
publiczne;j.

4. Biuletyn Informacji Publiczne;j.

5. Podmioty zobowiazane i




¢wiczeniowa oparta na
wykorzystaniu réznych
zrddel wiedzy, studium
przypadku, dyskusja

10.

11.
12.

13.

14.

15.

uprawnione w zakresie dostepu do
informacji publiczne;j.

Ograniczenie dostepu do informacji
publicznej - prywatno$¢ i ochrona
danych osobowych.

Dane osobowe — pojecie i zrodla
uregulowania.

Legalnos¢ korzystania z danych
zamieszczanych w Internecie.
Przetwarzanie 1 zabezpieczanie
danych osobowych.

Organy ochrony danych osobowych
danych osobowych.

RODO.
Inspektorzy
osobowych.
Udostepnianie danych 0s6b
petniacych funkcje publiczne.
Przetwarzanie danych osobowych
w dziatalnosci organdéw wiladzy
publicznej i jednostek samorzadu
terytorialnego.

Odpowiedzialno$¢ za naruszenie
zasad ochrony danych osobowych.

ochrony  danych

Zarzadzanie finansami
w administracji publicznej

KI1A_W08 P6S_KW

KIA_ W09 P6S_ WG
KIA W12 P65 KW
K1A_U06 P6S_UW

K1A_U07 P6S_UW P6S_UO
K1A_UI3 P6S_UO
KI1A_U17 P6S_UK
KI1A K04 P6S_KO

Wyklad/warsztaty

wyktad informacyjny,
wyktad konwersatoryjny,
prowadzony w formie
konwencjonalnej lub
zdalnie, np. on line burza
mozgow, dyskusja,
rozwiazywanie problemow

Zaliczenie W formie
pisemnej, w tym pytanie
problemowe,

obserwacja i ocena postaw
studenta

=

© o~

Ustawa o finansach publicznych.
Zasady wydatkowana finans6w
publicznych.

Srodki  publiczne,
deficyt sektora
publicznych.
Narzedzia zarzadzania finansami
publicznymi.

Efektywne sposoby wydatkowania
$rodkow publicznych.

New public management.
Outsourcing.

Tworzenie planéw inwestycyjnych.
Wydatkowanie srodkow unijnych.

nadwyzka i
finanséw




Polityka gospodarcza i regionalna

KI1A W08 P6S KW Wyklad/warsztaty Test wiedzy, zaliczenie w UE.
KIA W12 P6S KW wyktad informacyjny, formi§ pisemnej, w tym 2. Unijna poljtyka spdjnosci.
KIA W14 P6S KW wyktad konwersatoryjn‘y, pytanie pr.obliemowe, 3. Europejskle. Fundusze Strukturalne
KIA U06 P6S UW prowadz?ny w formie | obserwacja i ocena postaw i Inwestycyjne.
- - konwencjonalnej lub | studenta 4. Cele tematyczne EFSI.
Eii_g(l)ZPP;SS_IEJIZV P6S_UO zdalnie, np. on li(111e lEur;a 2 graj owe Proglramy Operacyjnea.
— — mozgow, yskusja, . Biznes plan 1 studium
Pozyskiwanie i zarzadzanie KIA K04 P6S KO rozwigzywanie problemow wykonalnosci. .
funduszami europejskimi K1A K05 P6S KO 7. Analiza ryzyka. Kalkulacja
K1A K06 P6S KO KOSzZtOw.
8. Przygotowanie i rozliczanie
projektu.
9. Zarzadzanie projektem.
10. Przygotowanie wniosku
aplikacyjnego.
11. Kontrola w zakresie wydatkowania
srodkow z funduszy unijnych.
KIA_WO08 P6S_KW Wyklad/warsztaty Test wiedzy, zaliczenie w 1 Ofrganyb adn'nnlsttacp r;a(dowej dkw
KI1A_W09 P6S_WG wyklad informacyjny, formie pisemnej, w tym s elzlz'e ezpieczefistwa i porzadku
K1A_WI12 P6S_KW wyklad konwersatoryjny, | pytanie problemowe, 5 gu 1cznzgo. - "
KI1A_U07 P6S_UW P6S_UO prowadzony w formie obserwacja i ocena postaw ' bamgrza; \ tterytorla oW s edrlfe
Zarzadzanie bezpieczenstwem KI1A _U13 P6S UO konwencjonalnej lub studenta pﬁﬁ?:;j:;; wa ! porzadiu
w administracji publicznej K1A U17 P6S_UK zd'aln}e, np. on l.me burza 3. Zarzadzame kryzysowe.
KI1A_K04 P6S_KO MOZEOW, dySl.(uSJ & . 4. Wspoélpraca migdzyorganizacyjna
KI1A_KO08 P6S_KR rozwigzywanie problemow W systemie zarzadzania
bezpieczenstwem publicznym.
5. Eliminowanie zagrozen.
KIA W14 P6S KW Wyklad/warszta?y Ustny spravydzian wiedzy; 1. Typy pI"ZGSt‘QpStV\’I.’
KI1A_U06 P6S UW Wyktad konwenCJona.lny, obserwacja i ocena postaw 2. Odpovxfle,dmaln’osc karna
Otpoetinas mantowa | KIA_U09POS 11 provadson v lorme | sl e |kl e
powiedzialnos¢ majatkowa - - onwencjonalnej lu zz \& . wiedz \
funkcjonariuszy publicznych KI1A_KO08 P6S_KR zdalnie, np. on line pokaz, | i aktywnosci w trakcie funkcjonariuszy publicznych.
Za naruszenie prawa burza mozgow, metoda ¢wiczen 4. Pracownicza odpowiedzialno$¢
¢wiczeniowa oparta na urzednikow.
wykorzystaniu r6znych 5. Odpowiedzialno§¢ Skarbu Panstwa

zrodet wiedzy, dyskusja,

za szkody wyrzadzone przy




analiza literatury

wykonywaniu wtadzy publiczne;j.

przedmiotu
1. Idea partnerstwa publiczno-
KIA W12 P6S KW Wyklad/warsztaty prywatnego.
KIA W13 P6S KW Wykfad konwencjonalny, 2. Procedura wyboru partnera
KIA W14 P6S KW prowadzony w formie publiczno-prywatnego
KI1A UO07 P6S UW P6S UO konwencjonalnej lub 3. Umowa o partnerstwo publiczno-
K1A U10 P6S_UW iﬂleg'r‘;’é‘;‘;;,) on r’I’l’;foﬂzkaZ’ Test wiedzy. zaliczenic w | o powate o
Partnerstwo publiczno - K1A_UIL P6S_UK ¢wiczeniowa oparta na If)(;rtr;;fe plsemngjr;bl\évmozgl koncesja na roboty budor\jvlane lul;
prywatne Yvyfkorzygtaniu roznych obserwacja i ocena postav; ushugi a partnerstwo publiczno-
zrod‘el W}edzy, dyskusja, studenta prywatne.
analiza literatury 5. Zasady realizacji przedsigwzigcia w
przedmiotu ramach PPP w formie spotki
6. Zasady finansowania
przedsigwzigcia w ramach PPP.
. . . 1. Style kierowania.
KI1A W12 P6S KW gall;ls:(tiatykonwenc'onaln };)ersr;i;vledig’rmfshczsvmet x 2. Funkcje i role menadzerdw.
K1A W14 P6S KW wyld d dvskusvi J K Y °© P ) bl Y 3. Cechy i umiejetnosci menadzerow.
KI1A UO05 P6S UK yxiad dyskusyjny, poxaz, | p ytanie _ , Dbroblemowe, 4. Style przewodzenia.
— — burza moézgéw, metoda | obserwacja 1 ocena postaw 5 Tochniki zarzadzania
Wybrane narzedzia i techniki KIA_U07P6S_UW P6S_UO ¢wiczeniowa oparta na | studenta 6. Leadershio t qlb '
menadzera K1A U10 P6S_UW wykorzystaniu réznych 7' Megt ers()vt]in(i);) luz);i
KIA_Ul1 P6S_UK zrodet  wiedzy, dyskusja, ) Sylv&}g:ki menadzer6w sukcesu
KI1A Ul13 P6S UO rozwigzywanie problemow ' '
K1A U14 P6S UK P40 UJ
KI1A W08 P6S KW Wyklad/warsztaty Test wiedzy, zaliczenie w 1. Pojegcie stuzby cywilne;.
K1 A_W09 P6S_WG Wyktad konwencjonalny, | formie pisemnej, w tym 2. Standardy zarzadzania zasobami
KIA W12 P6S KW wyktad dyskusyjny, pokaz, | pytanie problemowe, ludzkimi w shuzbie cywilne;j.
K1A U07 P6S UW P6S UO burza mozgow, metoda | obserwacja i ocena postaw 3. System ocen okresowych.
Zarzadzanie zasobami ludzkimi K1 A_Ul 3P 6S_UO - ¢wiczeniowa oparta na | studenta 4. Prowadzenie rozmoéw oceniajacych.
w administracji publicznej KlAiUl . P6SiUK wykorzystaniu réznych 5. Rozwdj zawodowy.
— — zrodet wiedzy, dyskusja, 6. Umiejetno$¢ budowania relacji,
KIA_K04 P6S_KO rozwigzywanie probleméw utrzymanie i zarzadzanie relacjami.
7. Zarzadzanie kompetencjami.
8. Rola pracownikow administracji




publicznej w ksztaltowaniu jakosci
$wiadczonych ustug.

Zajecia ksztalcenia specjalnosciowego: administracja i prawo w biznesie

Formy i metod Sposoby weryfikacji i
Nazwa zajeé/ grupy zajec Zakladane efekty uczenia si¢ kszi’alcenia y oceniania efektow uczenia Tre$ci programowe
sie
Wyklad/warsztaty 1. Spoiki osobowe.
KIA_W14 P6S_KW wyktad informacyjny, Test wied i . 2. Spotki kapitalowe.
K1A_U06 P6S_UW wyklad  konwersatoryjny, f;rsmi;vle izZ}nfj 1czen1et rﬁ 3. Krajowy Rejestr Sadowy,
K1A_U09 P6S_UU prowadzony w formie ° P W 4. Postgpowanie rejestrowe.
Prawo handlowe - - . . pytanie problemowe, . o .
K1A U11P6S UK konwencjonalnej lub obserwacja i ocena postaw 5. Laczenie, podziat i przeksztalcanie
K1A KO8 P6S KR zdalnie, np. on line burza studenta spotek.
- - mozgow, dyskusja, 6. Upadtos¢ i restrukturyzacja.
rozwigzywanie probleméw
. . . 1. Podstawowe zagadnienia
KIA W14 P6S KW Wyklad/warsztaty . Test .w1ed.zy, za.hczenle W organizacyjne, techniczne i inne
K1A U06 P6S_UW wyklad informacyjny, | formie - pisemnej, w tym zwigzane z prowadzeniem
- - wyktad konwersatoryjny, | pytanie problemowe, . - .
KIA_UITP6S_UK prowadzony w formie | obserwacja i ocena postaw leaiah?os.‘“ gogpodarczej. .
KI1A K08 P6S KR . . 2. Przedsigbiorcy i ich oznaczenia.
— — konwencjonalnej lub | studenta . .
. . 3. Charakterystyka mikro-, matych i
Zarzadzanie malym zdalnie, np. on line burza $rednich przedsigbiorstw.
aczal y mozgow, dyskusja, p eot T .
przedsi¢biorstwem : . ; 4. Formy prawne 1 organizacyjne
rozwigzywanie problemow L
malych przedsigbiorstw.
5. Prokura.
6. Zarzadzanie firmg rodzinng.
7. Zarzad sukcesyjny.
8. Pulapki prawne dziatalnosci malej
firmy.
KIA_W14 P6S_KW Wyklad/warsztaty Test wiedzy, zaliczenie w 1. Pojgeie konkurenci.
KI1A U1l P6S_UK wyklad informacyjny, formie pisemnej, w tym 2. Podstawy ~ prawne  ochrony
. KIA Ul4 P6S UK P40 UJ wyktad konwersatoryjny, | pytanie problemowe, konkurencji.
Prawo konkurencji - - - . . 3. Pojecie konsumenta
i Konsumentéw KIA K08 P6S KR prowadzony w formie obserwacja i ocena postaw : nta. )
1 konwencjonalnej lub studenta 4. Umowy w obrocie konsumenckim.
zdalnie, np. on line burza 5. Ochrona konsumenta.
6. Zakaz zawierania  porozumien

mozgow, dyskusja,




rozwiagzywanie problemow

ograniczajacych konkurencje.

7. Zakaz naduzywania pozycji
dominujace;j.
8. Koncentracja przedsigbiorcoOw.
9. Czyny nieuczciwej konkurencji.
10. Prezes Urzedu Konkurencji
1 Konsumentow.
11. Sad Ochrony Konkurencji
i Konsumentow.
1. Pojecie projektu i jego elementy
KIA_WO08 P6S_KW Wyklad/warsztaty Ustny sprawdzian sktadowe.
KIA_WI2 P6S_KW wyktad informacyjny wiedzy/egzamin ustny; 2. Rodzaje projektow. Cykl zycia
KIA_W14 P6S_KW (konwencjonalny obserwacja i ocena postaw projektu.
KIA_U06 P6S_UW prowadzony w formie studenta 3. Zagrozenia plynace z otocznia
KI1A _U07 P6S_UW P6S _UO konwencjonalnej lub mogace wptynaé na projekt.
KI1A U1l P6S UK zdalnie, np. on line), 4, Uwarunkowania i czynniki
K1 A_Ul 4 P6S_UK P40 UJ wyktad problemowy, wplywajace na sukces projektu.
K1 A_KO 4P 6S_KO - ¢wiczenia praktyczne 5. Zasoby lqdzkie w proje.kcie. Rola i
KI1A K05 P6S KO zadania klerownlka.prOJektu.
KIA K06 P6S KO 6. Zrodla finansowania projektu UE.
- - 7. Standardy i metody zarzadzania
projektem UE.
8. Zarzadzanie ryzykiem
Projekty i pozyskiwanie projektowym i zmianami W
funduszy UE projekcie UE.
9. Instytucje  odpowiedzialne za
realizacje projektu.
10. Projekt a program pomocowy UE.
11. Wnhniosek aplikacyjny.
12. Umowa o dofinansowanie projektu.
13. Sprawozdawczo$¢ z wykonania
projektu.
14. Wniosek o ptatnosc.
15. Akty prawne UE regulujace
problematyke programow

pomocowych.




Zarzadzanie zasobami ludzkimi

KIA_ W08 P6S_KW
KI1A_W09 P6S WG

KIA W12 P6S KW
K1A_U07 P6S_UW P6S_UO
KI1A_UI3 P6S_UO

KI1A _U17 P6S_UK
KI1A_K04 P6S_KO

Wyklad/warsztaty
wyktad informacyjny,
wyktad konwersatoryjny,
burza mézgow, dyskusja,
rozwigzywanie probleméw

Test wiedzy, zaliczenie w
formie pisemnej, w tym
pytanie problemowe,
obserwacja i ocena postaw
studenta

N —

AN bW

3

. Pojgcie stuzby cywilnej.
. Standardy zarzadzania zasobami

ludzkimi w stuzbie cywilne;.

. System ocen okresowych.

. Prowadzenie rozmow oceniajacych.
. Rozwdj zawodowy.

. Umiejetno$¢ budowania relacji,

utrzymanie i zarzadzanie relacjami.

. Zarzadzanie kompetencjami.
. Rola pracownikoéw administracji

publicznej w ksztaltowaniu jakos$ci
$wiadczonych ustug.

KIA W14 P6S KW Wyklad/war;ztaty . Test Wieglzy, zal.iczenie w ; ?;i’ iﬁfg?:gﬁ&f;;igg;:ﬁi%&
KIA_U06 P6S_UW wyktad 1nf0rmacy!ny, form1§ pisemnej, w tym handlowych.
K1A U09 P6S UU wykiad  konwersatory] o P ytanie prlobllemowe, 3. Zawieranie umow handlowych.
KIA_U14 P6S_UK P40 UJ prowadzony w formie | obserwacja i ocena postaw 4 Prredstawicielstwo.
— — - konwencjonalnej lub | studenta Pet ot
K1A KO8 P6S_KR zdalnie, np. on line burza CINOmOCnICtwo.
. . . 5. Wzorce umowne.
Umowy w obrocie mozgow, dyskusja,
gospodarczym rozwigzywanie problemow 6. Klauzule abuzywne.
7. Swoboda umow.
8. Odpowiedzialno$¢ kontraktowa.
9. Kara umowna.
10. Umowy nazwane w obrocie
gospodarczym.
11. Umowy nienazwane w obrocie
gospodarczym.
K1A W09 P6S WG Warsztaty Test wiedzy, zaliczenie w 1. Pojgcie wizerunku.
KI1A U05 P6S UK wyktad informacyjny, formie pisemnej, w tym 2. Badania rynku.
K1 A_U08 P6S_UK P6S UO wyktad konwersatoryjny, pytanie problemowe, 3. Wizerunek jako produkt.
- - . rowadzony w formie obserwacja i ocena postaw 4. Srodki identyfikacji firmy.
Kreowanie wizerunku firmy KIA_U14 P6S_UK P40_UJ ﬁonwencjor)l,alnej lub studenta : b 5. Inne dzia%ani}; PR Jstosow};me przez
KIA_K02 P6S_KO zdalnie, np. on line burza przedsiebiorstwa.
moézgdw, dyskusja, 6. Spoteczna odpowiedzialno$é
rozwigzywanie probleméw biznesu.
7. Employer branding.
Odpowiedzialno$¢ karno- Wyklad/warsztaty Test wiedzy, zaliczenie w 1. Prawo karne skarbowe- pojecie,

skarbowa przedsi¢biorcy

KIA W14 P6S KW

wyktad informacyjny,

formie pisemnej, w tym

funkcje i specyfika.




K1A U06 P6S_ UW wyktad konwersatoryjny, pytanie problemowe, 2. Zrodta prawa karnego skarbowego.
K1A U06 P6S UW prowadzony w formie obserwacja i ocena postaw 3. Przestepstwa i wykroczenia
KIA Ull P6S UK konwencjonalnej lub studenta skarbowe.
K1 A_KOS P 6S_KR zdalnie, np. on line burza 4. Wymiar kary.
- - mozgow, dyskusja, 5. Zaniechanie ukarania sprawcy.
rozwigzywanie probleméw Czynny zal.
6. Postepowanie w sprawach o
przestgpstwa skarbowe
i wykroczenia skarbowe.
7. Postgpowanie wykonawcze.
KIA W14 P6S KW Wyklad Test wiedzy, zaliczenie 1. Zrodta prawa podatkowego.
K1 A_UO 6 P6S _UW wyktad informacyjny, w formie pisemnej, w tym 2. Zobowigzanie podatkowe.

- - wyktad konwersatoryjny, pytanie problemowe, 3. Postgpowanie podatkowe.
KIA_ULIP6S_UK prowadzony w formie obserwacja i ocena postaw 4. Kontrola podatkowa.
K1A_K08 P6S_KR konwencjonalnej lub studenta 5. Ordynacja podatkowa.

Prawo podatkowe zdalnie, np. on line 6. Podatek dochodowy.
metoda problemowa 7. Podatek VAT.
8. Akcyza.
9. Podatek od nieruchomosci.
10. Unikanie podwdjnego

opodatkowania.

Praktyki zawodowe — wymiar, forma i zasady odbywania:

Wymiar praktyk: 720 godzin w cyklu ksztalcenia

Forma odbywania praktyk: Konwencjonalnie lub zdalnie

Zasady odbywania praktyk: Zgodnie z obowiazujacym Regulaminem Praktyk




WARUNKI REALIZACJI PROGRAMU STUDIOW

Nazwa kierunku studiow: Administracja

Poziom studiow: studia pierwszego stopnia

Profil studiow:

praktyczny

Wskazniki dotyczace programu studiéw

Nazwa wskaznika

Liczba punktow ECTS/
Liczba godzin

Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studidow na

6 semestrow

ocenianym kierunku na danym poziomie 180 punktéw ECTS
1714 godzin/ 868 godzin
(specjalnos¢ menadzer

Laczna liczba godzin zaj¢c

w administracji publicznej)

1719  godzin/
(specjalnosc
i prawo w biznesie)

869  godzin
administracja

Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajgé
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia

180 punktéw ECTS

Laczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajgeciom ksztattujacym

umiejetnosci praktyczne

171  (specjalno$¢  menadzer
w administracji publicznej)
172 (specjalno$¢ administracja

i prawo w biznesie)

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyskaé w ramach zajeé z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych—w przypadku kierunkow
studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych niz
odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne

X

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajgciom do wyboru

63 punktow ECTS

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym

30 punkty ECTS

Wymiar praktyk zawodowych

720 godzin

W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych studiow
magisterskich liczba godzin zaj¢¢ z wychowania fizycznego

60 godzin

Razem:

180 punktow ECTS

Zajecia lub grupy zajeé ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne

Nazwa zajeé/grupy zajeé Forma/formy zajeé

Laczna liczna godzin zaje¢é
stacjonarne/niestacjonarne

Liczba
punktow
ECTS




Wprowadzenie do praktyki zawodowej Warsztaty 15/12 warsztaty
Techniki bi ; bi
cenm! 1pra.c.3{ . 19r0wg (.)raz.o °8 Warsztaty 30/10 warsztaty
dokumentacji i jej archiwizacja
12/8 wyktad
Prawa cztowieka i systemy ich ochrony Wyktad/Warsztaty 10/6 warsztaty
Technologia informacyjna Warsztaty 30/10 warsztaty
- . . 20/10 wyktad
Administracja elektroniczna Wyktad/warsztaty wya
30/15 warsztaty
Jezyk obcy Cwiczenia 120/60 lektorat
Wychowanie fizyczne Cwiczenia 60/30 ¢wiczenia
. .. 40/15 wyktad
ki kt
Nauka o administracji Wyktady/warsztaty 20/10 warsztaty
Konst j t ¢ 18/10 wyktad
orns ytucyjny system organow Wyklad/Warsztaty wykla
panstwowych 16/8 warsztaty
. . 16/12 wyktad
Tworzenie i stosowanie prawa Wyktad/Warsztaty wya
14/10 warsztaty
.. 14/10 wyktad
Podstawy psychologii Wyktad/Warsztaty 12/8 WV;Il?]sthty
18/1 ki
Prawoznawstwo Wyktad/Warsztaty 8/10 wyklad
10/8 warsztaty
. . 20/10 wyktad
Podstawy ekonomii i zarzadzania Wyktad/Warsztaty 14/10 VWVerztaty
. S o 20/12 wyktad
Prawo migdzynarodowe i Unii Europejskiej | Wyktad/Warsztaty 16/10 erjtaty
30/15 wyktad
Prawo administracyjne cze¢$¢ ogolna Wyktad/Warsztaty 30/1 O\XZSZEtlaty
. . 40/16 wyktad
Prawo administracyjne cze$¢ szczegétlowa | Wykltad/Warsztaty 20/14 za}l,rs;taty
. 40/18 wyktad
P 1 Wykt tat
rawo cywilne yktad/Warsztaty 20/12 warsztaty
.. . 40/20 wyktad
P kt
rocedury administracyjne Wyktad/Warsztaty 20/15 warsztaty
. 20/12 wyktad
P kt
odstawy prawa rodzinnego Wyktad/Warsztaty 16/6 warsztaty
.. 30/10 wyktad
P Polski i UE Wykt tat
rawo gospodarcze Polskii U yktad/Warsztaty 16/10 warsztaty
Statystyka z demografia Warsztaty 30/10 warsztaty
P k i 20/12 wykt
odstawy };)rawa arnego i prawa Wyklad/Warsztaty 0/12 wyktad
wykroczen 16/10 warsztaty
Lo L 16/10 wyktad
Mediacje i negocjacje Wyktad/Warsztaty wyda

16/10 warsztaty




30/18 wyklad

P Kkt tat
rawo pracy Wyktad/Warsztaty 16/8 warsztaty 3
Seminarium dyplomowe Seminarium 90/32 8
Przygotowanie pracy dyplomowej Praca wiasna 280 godzin 11
Zygotowanie pracy &yp wel studenta goadzt
Praktyki zawodowe Zajgcia praktyczne 720 godzin 30
RAZEM 127
Zajecia do wyboru do zaliczenia: 8 pkt
ECTS/6 pkt ECTS X
Zamoéwienia publi 30/12 wyktad
am9w1en1a publiczne, umowy Wyklad/Warsztaty wykta 4
publicznoprawne 16/6 warsztaty
Admini - = - , 12 wokl
dnynwtraqa porzadku i bezpieczenstwa Wyklad/Warsztaty 30/12 wyktad 4
publicznego 16/6 warsztaty
12 wykt
Administrowanie w ochronie zdrowia Wyktad/Warsztaty 30712 wyklad 4
16/6 warsztaty
RAZEM 8
. . 20/8 wyktad
Prawo zabezpieczenia spotecznego Wyktad/Warsztaty L0/6 er;taty 3
- . 20/8 wyktad
Etyka w administracji Wyktad/Warsztaty L0/6 zerjtaty 3
. .. . 20/8 wyktad
Zarzadzanie w administracji Wyktad/Warsztaty wya 3
10/6 warsztaty
RAZEM 6
GRUPA ZAJEC KSZTALCENIA
SPECJALNOSCIOWEGO X
- menadzer w administracji publicznej
. - . . . 30/15 wyktad
Marketing w administracji publicznej Wyktad/Warsztaty 15/6 WV:rysztity 3
D inf ji publi jioch 1 ki
ostep do informacji publicznej i ochrona Wyklad/Warsztaty 30/15 wyktad 3
danych osobowych 15/6 warsztaty
Zarz.qdzar?ie finansami w administracji Wyklad/Warsztaty 30/15 wyktad 3
publicznej 15/6 warsztaty
Sl(l)rzoy s:' isZ?rrrlliie Hrarsadzame finduszamt Wyktad/Warsztat 20715 wyklad 3
Pl Y y 20/15 warsztaty
V4 i i q 20/1 ki
arzqd.za.me b?zplec'zenst\')vem Wyklad/Warsztaty 0/10 wyktad 3
w administracji publicznej 10/6 warsztaty
e dzialnode maatk
gl(ri]iowledz'la o ‘:;?Jm OV}Za 7 Wyktad/Warsztat 15/10 wyklad 2
nariusz icznych za raz ad/Warszta
cJo . uszy pubtiezny ace Y sealy 10/6 warsztaty
naruszenie prawa
. 25/12 wyktad
Partnerstwo publiczno-prywatne Wyktad/Warsztaty wyia 3

10/6 warsztaty




Wybrane narze¢dzia i techniki menadzera Warsztaty 25/12 warsztaty 2
. . - 20/14 wyktad
Zarzadzanie zasobami ludzkimi Wyktad/Warsztaty Wy 3
15/14 warsztaty
RAZEM 25
GRUPA ZAJ EC KSZTALCENIA
SPECJALNOSCIOWEGO X
- administracja i prawo w biznesie
30/15 wyktad
Prawo handlowe Wyktad/Warsztaty Wy 3
15/6 warsztaty
. iy 30/15 wyktad
Zarzgdzanie matym przedsi¢gbiorstwem Wyktad/Warsztaty 15/6 W‘ZZsthty 3
o 30/15 wyktad
Prawo konkurencji i konsumentéw Wyktad/Warsztaty wyrda 3
15/6 warsztaty
. . L 20/15 wyktad
Projekty i pozyskiwanie funduszy UE Wyktad/Warsztaty 20/16 zerjtaty 3
. . - 20/14 wyktad
Zarzgdzanie zasobami ludzkimi Wyktad/Warsztaty wya 3
15/14 warsztaty
. 20/10 wyktad
kt
Umowy w obrocie gospodarczym Wyktad/Warsztaty 10/6 warsztaty 3
Kreowanie wizerunku firmy Warsztaty 25/12 warsztaty 2
Odpovxfiec‘lzialnos'é karno-skarbowa Wyklad/Warsztaty 20/12 wyktad )
przedsigbiorcy 15/8 warsztaty
RAZEM 25
Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach obcych
Liczba
studentow
jec F k
Nazwa progran?u’/zaj ec/ o'rma“ Semestr Forma studiéw Jezy ' (w tym
grupy zajeé realizacji wyktadowy niebegdacych
obywatelami
polskimi)
angielski
.. . 1L IV, V, stacjonarne/ niemiecki
k X
Jezyk obey Cwiczenia VI niestacjonarne francuski
rosyjski
angielski
Administra.c.yj no—pra.wn'e ' Wyklad VI §tacj o?qarne/ niemieck'i x
aspekty Unii Europejskiej niestacjonarne francuski
rosyjski
angielski
Kor{stytucyjne prawo Wyklad VI §tacj o.narne/ niemieck.i %
poréwnawcze niestacjonarne francuski
rosyjski
Historia Unii Wyktad VI stacjonarne/ angielski X




Europejskiej niestacjonarne niemiecki
francuski
rosyjski

Zajecia do wyboru w jezyku polskim lub angielskim - beda uruchomione w przypadku zgtoszenia si¢ co
najmniej 10-ciu studentow.

Liczba
studentow
N / F . Jezyk t
?va’a prograrTlu’ o.rma“ Semestr Forma studiow €2y . (w tym
zajec/grupy zajec realizacji wyktadowy niebedacych
obywatelami
polskimi)
Prawo migdzynarodowe . polski,
R o stacjonarne/ C
i Unii Europejskicj# Wyktady I . . angielski X
niestacjonarne
. . polski,
P Ine# t / L
rawo cywiine Wyktady I s 9 qnarne angielski X
niestacjonarne
Mediacje i negocjacje# stacjonarne/ polskd,
] gocjac) Wyktady VI . ! . angielski X
niestacjonarne
. polski,
P datkowe# t / L
Tawo podatkowe Wyktady VI s aCJo'narne angielski X
niestacjonarne

Zajecia do wyboru = tacznie 63 pkt ECTS

Jezyk obcy /9 pkt. ECTS

Seminarium/ § pkt. ECTS

Grupa zaje¢ do wyboru w semestrze Il do zaliczenia /8 pkt. ECTS
Grupa zaje¢ do wyboru w semestrze IV do zaliczenia /6 pkt. ECTS
Zajecia w jezyku obcym o tematyce zwigzanej z kierunkiem studiow/2 pkt. ECTS
Prawo cywilne w jezyku angielskim/5 pkt. ECTS

GRUPA ZAJEC KSZTALCENIA SPECJALNOSCIOWEGO

- menadzer w administracji publicznej/25 pkt. ECTS

GRUPA ZAJEC KSZTALCENIA SPECJALNOSCIOWEGO

- administracja i prawo w biznesie/25 pkt. ECTS

Zgodnos¢ programu studiow z misja i strategia Uczelni oraz potrzebami spoleczno-gospodarczymi
i losami zawodowymi absolwentow

Kierunek Administracja wpisuje si¢ w misj¢ 1 strategi¢ rozwoju Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
im. Witelona w Legnicy, oferujac ksztatcenie zgodne z potrzebami rynku pracy w regionie. Uczelnia, we wspotpracy
ze §rodowiskiem lokalnym, stuzy rozwojowi regionu poprzez dziatalno$¢ dydaktyczng, organizacyjna i naukows.
Program studiéow, zgodny z celami strategicznymi i operacyjnymi Uczelni, zapewnia nowoczesne podej$cie
do procesu ksztalcenia. Zawiera praktyczne rozwigzania pozwalajace zacie$ni¢ wspolprace z pracodawcami,
ksztalci¢ studentow zgodnie z potrzebami lokalnego rynku pracy oraz wyposaza¢ absolwentow w wiedzg,
umiejetnosci praktyczne i kompetencje spoleczne przydatne w profesjonalnym wykonywaniu pracy zawodowej.




Opracowany program studiow oraz zatozone efekty uczenia si¢ sa wynikiem analizy dotychczasowych programéw
studiow, konsultacji ze studentami i1 absolwentami oraz interesariuszami zewnetrznymi, potencjalnymi
pracodawcami. Program studiéw zostal opracowany z uwzglednieniem wymogéw Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz
na podstawie Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego i daje mozliwo$é osiggania okreslonych dla
kierunku efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosei i kompetencji spotecznych.




