PANSTWOWA WYZSZA SZKOtA ZAWODOWA P LAN ._STU D I OW

im. Witelona w Legnicy

jje dla stt OW r jacych nauke w roku akademickim 2021/2022

Kierunek: FINANSE | ZARZADZANIE W PRZEDSIEBIORSTWIE

WYDZIAL: NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH Studia: Drugiego stopnia - stacjonarne
Ogoétem liczba godzin Liczba godzin zaie¢ w semestrach
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L.p. Nazwa modutu ksztatcenia 2 | O _ o Ol 21O — o 7] L ] =[O — o ] L ] IS — o ] L ] 2 | O — = a %] Ll ]
A. [MODUL KSZTALCENIA OGOLNEGO 90 30 | 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 0 0 0 2 30 | 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 |Modut ogélnouczelniany do wyboru 30 30 0 0 0 0 0 30 Zoc| 2
2 |Jezyk obcy 60 0 60 0 0 0 0 30 Zoc| 2 30 Zoc
B. |MODUL KSZTALCENIA PODSTAWOWEGO 180 135| 30 0 15 0 0 ]1135[ 30 0 15 0 0 2 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 |Wspdh e k pcje zarzadzania pr. igbiorstwem | 30 15 | 0 0[15] 0 0| 15 15 Zoc| 3
2 |Prawo cywilne 30 30 0 0 0 0 0 [ 30 Zoc| 2
3 |Wspdh 1a makroek ia # 45 30 15 0 0 0 0 30 | 15 E 4
4 |Wnioskowanie statystyczne i analiza danych # 45 30 | 15 0 0 0 0 30 | 15 E 4
5 |Zar i bami witasnosci i j 15 15 0 0 0 0 0 15 Zoc| 2
6 |Etykaw biznesie 15 15 0 0 0 0 0 15 Zoc| 1
C. [MODUL KSZTALCENIA KIERUNKOWEGO 510 255 | 45 15 [ 180| O 151 75 0 0 75 0 0 1 14 | 135) 45 15 90 0 0 3 19 | 45 0 0 15 0 15 0 6 0 0 0 0 0
1 |Funkcje organiczne przedsigbiorstwa 30 15 0 0 15 0 0 15 15 Zoc 3
2 |Zarzadzanie strategi 45 15 0 0 30 0 0 15 30 E 3
3 [Opty izacja decyzji zerskich 30 15 0 15 0 0 0 15 15 E 3
4 |Prawo finansowe i podatkowe 30 30 0 0 0 0 0 30 Zoc 2
5 |Prawo handlowe 30 30 0 0 0 0 0 30 Zoc| 3
6 |Rachunkowos¢ zarzadcza 45 15 | 30 0 0 0 0 15 | 30 E 3
7 |Kierowanie P iwpr igbiorstwie 30 15 0 15 0 0 15 15 Zoc 3
8 |Zarzadzanie proj i 30 15 0 15 0 0 15 15 Zoc| 2
9 |Standardy sprawozdawczosci finansowej 30 15 | 15 0 0 0 0 15 | 15 Zoc| 2
10 |Zarzadzanie fi i # 30 15 0 0 15 0 0 15 15 Zoc| 2
11 |Rynki kapif i pienigz 45 15 0 0 30 0 0 15 30 E 4
12 |Portfel inwestycyjny 45 15 0 0 30 0 0 15 30 Zoc 2
13 |Zar ie wartoscia przedsigbiorstwa 30 15 0 0 15 0 0 15 15 Zoc| 3
14 |Marketing miedzynarodowy 15 15 0 0 0 0 0 15 Zoc| 1
15 |Przedmiot do wyboru 30 15 0 0 0 0 15 15 15 | Zoc 2
16 |Wprowadzenie do praktyki zawodowej 15 0 0 0 15 0 0 15 Zoc| 1
[ Szkolenie biblioteczne 4 4 I 4 [zal | | | | | [ [ |
[ Bezpieczenstwo i higiena pracy [ 4 4 [ 4 [zal ] [ | | | | | |

[ Praktyka zawodowa T 360 [ [ [ [ 180 [zoc T 8] | | | 180




SPECJALNOSC - Zarzadzanie i innowacje w
Sp.1|przedsigbiorstwie 285 75 0 0 [135] 15 | 60 0 0 0 0 0 0 0 15 0 60 0 75 15 2 13 15 60 15 | 30 0 14
1 |Zintegrowane systemy zarzadzania 30 15 0 0 15 0 0 15 15 E 3
2 |Menedzer projektu - warsztaty 15 0 0 0 15 0 0 15 Zoc| 2
3 |Zarzadzanie procesowe 30 15 0 0 15 0 0 15 15 Zoc| 2
4 |Komy zar jal ] 30 15| 0] o115 0]o0 15 15 Zoc| 2
5 |Finansowanie innowacji 15 15 0 0 0 0 0 15 Zoc| 2
6 |Lean management 15 0 0 0 15| 0 0 15 Zoc| 2
7 |Podstawy zarzadzania innowacjami 30 15 0 0 15 0 0 15 15 E 3
8 |Strategie innowacji 15 0 0 0 15 0 0 15 Zoc| 2
9 [Seminarium dyplomowe 60 0 0 0 0 0 60 15 | Zoc 15 | Zoc| 2 30 | Zoc| 2
10 |Przed do wyboru (specjalnosciowy) 30 0 0 0 30 0 0 15 Zoc| 1 15 Zoc| 1
11 |Projekt praktyczny 15 0 0 0 0 15 0 15 Zoc| 3
Sp.2|SPECJALNOSC - Finanse i inwestycie przedsiebiorstw 285 75 0 0 [135] 15 | 60 0 0 0 0 0 0 0 15 0 60 0 75 15 2 13 15 60 15 | 30 0 14
1 |Planowanie i prognozowanie finansowe 30 15 0 0 15 0 0 15 15 E 3
2 |Zarzadzanie ryzykiem finansowym 30 15 0 0 15 0 0 15 15 Zoc| 2
3 [Analiza ekonomiczno-finansowa 30 15 0 0 15 0 0 15 15 E 3
4 |Pozyskiwanie funduszy unijnych 15 0 0 0 15 0 0 15 Zoc| 2
5 |[Inwestycje rzeczowe 15 15 0 0 0 0 0 15 Zoc| 2
6 |Zarzad. inwestycjami kapi y 15 0 0 0 15 0 0 15 Zoc| 2
7 |Rynek bankowy i ubezpieczeniowy 30 15 0 0 15 0 0 15 15 Zoc| 2
8 [Menedzer finansowy - warsztaty 15 0 0 0 15 0 0 15 Zoc 2
9 [Seminarium dyplomowe 60 0 0 0 0 0 60 15 | Zoc 15 | Zoc| 2 30 | Zoc| 2
10 |Przed do wyboru (specjalnosciowy) 30 0 0 0 30 0 0 15 Zoc| 1 15 Zoc| 1
11 |Projekt praktyczny 15 0 0 0 0 15 0 15 Zoc 3
Sp.3 SPECJALNOSC - Zarzadzanie praca i kapitatem ludzkim 270 75 15 0 105 | 15 | 60 0 0 0 0 0 0 0 15 0 30 15 90 15 2 13 45 30 15 30 0 14
1 |Nowoczesna organizacja pracy i czasu pracy 15 15 0 0 0 0 0 15 E 2
2 |Planowanie przebiegu pracy i normowanie pracy 15 0 0 0 15 0 0 15 Zoc 1
3 |Podstawy fizjologii pracy i ergonomii 15 15 0 0 0 0 0 15 Zoc| 2
4 | Analiza zasobow pracy 15 0 15 0 0 0 0 15 Zoc 2
5 |Podstawy zarzadzania kapitatem ludzkim 45 15 0 0 30 0 0 15 30 E 3
6 |Infori ja w zarzadzaniu i 30 0 0 0 30 0 0 30 Zoc| 2
Reengineering procesu zar
3 30 15 0 0 15 0 0 15 15 Zoc| 3
Pomiar i analiza wynikéw zarzadzania kap
8 15 15 0 0 0 0 0 15 Zoc| 3
9 [Seminarium dyplomowe 60 0 0 0 0 0 60 15 | Zoc 15 | Zoc 2 30 | Zoc 2
10 [Przed do wyboru 1 y) 15 o o[ o1 oo 15 Zoc| 1 15 Zoc| 1
11 |Projekt praktyczny 15 0 0 0 0 15 0 15 Zoc| 3
| Praca dyplomowa | 0 I 0 | | | | I I I I Zoc I 7 I I Zoc I 8 I
[ RAZEM A+B+C+Sp.1 T065] 495] 135] 16 ] 330] 15 ] 75]210] 30 ] 0 ] 90] 0 | 0 | 3 ] 30 J135] /5] 15 ] 90] 0 ] 15] & ] 30 J135] 30 ] 0 ] 90] 0 [ 30] 2 [ 30] 5] 0 ] 0 J 60 ] 15] 30 ] 0 | 30]
Liczba godzin w semestrze | 330 | | 330 | | 285 | | 120 |
Udziat wyktadow 46,5%|
[ RAZEM A+B+C+Sp.2 T065] 495] 135] 15 ] 330] 15 ] 75]210] 30 ] 0 ] 90] 0 | 0 | 3 ] 30 J135] /5] 15 ] 90] 0 ] 15] 8 ] 30 J135] 30 ] 0 ] 90] 0 [ 30] 2 [ 30] 5] 0 ] 0 J 60 ] 15] 30] 0 | 30]
Liczba godzin w semestrze | 330 | | 330 | | 285 | | 120 |
Udziat wyktadéw | 46,5%
RAZEM A+B+C+Sp.3 1050] 495 150 15 [ 300] 15 [ 75]210] 30 ] 0 J 90] 0 [ 0 | 3 [ 30 J135] /5] 15 [ 90] O | 15] 3 [ 30 [105] 45] 0 J105] 0 [ 30| 2 [ 30] 45] 0 | 0 [ 30 ] 15] 30 0 [ 30]
Liczba godzin w semestrze| 330 | | 330 | 1 285 | 1 120 T
Udziat wyktadéw | 47,1%
Dokonywanie wpisow na kolejne semestry z liczby deficytow nastepuje na zasadach okres w Studiow ;j Wyzszej Szkoly im. Witelona w Legnicy:

a) 12 punktéw ECTS po | semestrze,
b) 18 punktéw ECTS po Il semestrze,
c) 9 punktéw ECTS po Ill semestrze,
d) 0 punktow ECTS po IV semestrze.

# zajecia dostgpne rowniez w jezyku polskim i angielskim



PANSTWOWA WYZSZA SZKOtA ZAWODOWA
im. Witelona w Legnicy

WYDZIAL: NAUK TECHNICZNYCH | EKONOMICZNYCH

PLAN STUDIOW

obowigzuje dla studentéw rozpoczynajacych nauke w roku akademickim 2021/2022

Kierunek: FINANSE | ZARZADZANIE W PRZEDSIEBIORSTWIE

Studia: Drugiego stopnia - niestacjonarne

Ogoétem liczba godzin Liczba godzin zaje¢ w semestrach
z tego em | sem |l sem Il sem IV
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L.p. Nazwa modutu ksztalcenia = O _ a 7] 2 Ol 4 clolu|lols]o] o clolulols]o] o clolulols]o] o alo|lw|m
A. [MODUL KSZTALCENIA OGOLNEGO 48 12 36 0 0 0 0 0 0 0]J]O0O|J0O|J0O]J]O]JO]18| 0 0O|J]O0O[O0] 2]12|18]| 0 0Ojofo0o]4]0]O0]O 0jJ0foO0] O
1 |Modut ogdinouczelniany do wyboru 12 12 0 0 0 0 0 12 Zoc| 2
2 |Jezyk obcy 36 0 36 0 0 0 0 18 Zoc| 2 18 Zoc| 2
B. |MODUL KSZTALCENIA PODSTAWOWEGO 86 60 16 0 10 0 0 60 |16/ 0|10/ 0 O]| 2f16]OfO|JO|JO|O|JOJ]OJO]J]O]JO[O|]OfJO|O|O|J]OJ]O[JOJO[O]JO[O]JO]|O
1 |Wspodtczesne koncepcje zarzadzania przedsiebiorstwem 20 10 0 0 10 0 0 10 10 Zoc| 3
2 [Prawo cywilne 10 10 0 0 0 0 0 10 Zoc| 2
3 |Wspotczesna makroekonomia # 18 10 8 0 0 0 0 10 8 E| 4
4 |Wnioskowanie statystyczne i analiza danych # 18 10 8 0 0 0 0 10 8 E| 4
5 |Zarzadzanie zasobami wlasnosci intelektualnej 10 10 0 0 0 0 0 10 Zoc| 2
6 |Etyka w biznesie 10 10 0 0 0 0 0 10 Zoc| 1
C. |MODUL KSZTALCENIA KIERUNKOWEGO 302 156 24 10 104 0 8 44 | 0[ 046 0| 0| 1]14/84[24|/10[48] 0| 0] 3[19]28/ 0| 0|10/ 0|8]0|]6[0J]OfOJ]O|JO]JOJO]O
1 |Funkcije organiczne przedsiebiorstwa 20 10 0 0 10 0 0 10 10 Zoc| 3
2 |Zarzadzanie strategiczne 24 10 0 0 14 0 0 10 14 E| 3
3 _|Optymalizacja decyzji menedzerskich 20 10 0 10 0 0 0 10 10 E| 3
4 [Prawo finansowe i podatkowe 14 14 0 0 0 0 0 14 Zoc| 2
5 |Prawo handlowe 14 14 0 0 0 0 0 14 Zoc| 3
6 |Rachunkowos¢ zarzadcza 24 10 14 0 0 0 0 1014 E|3
7 _|Kierowanie zespotami w przedsiebiorstwie 20 10 0 0 10 0 0 10 10 Zoc| 3
8 |Zarzadzanie projektami 20 10 0 0 10 0 0 10 10 Zoc| 2
9 [Standardy sprawozdawczosci finansowej 20 10 10 0 0 0 0 10| 10 Zoc| 2
10 |Zarzadzanie fi ni # 20 10 0 0 10 0 0 10 10 Zoc| 2
11 |Rynki kapitatowe i pieniezne 24 10 0 0 14 0 0 10 14 E| 4
12 |Portfel inwestycyjny 24 10 0 0 14 0 0 10 14 Zoc| 2
13 |Zarzadzanie wartoscia przedsigbiorstwa 20 10 0 0 10 0 0 10 10 Zoc| 3
14 |Marketing miedzynarodowy 10 10 0 0 0 0 0 10 Zoc| 1
15 |Przedmiot do wyboru 16 8 0 0 0 0 8 8 8 |Zoc| 2
16 |Wprowadzenie do praktyki zawodowej 12 0 0 0 12 0 0 12 Zoc| 1
[ Szkolenie biblioteczne 2 [ 4 [Zal ] ] [T 1 [T [ T 1
[ Bezpieczenstwo i higiena pracy [ 4 I 4 [zal | ] [T 1 [T [T 1
[ Praktyka zawodowa [ 360 [ [T 1 180 [Zoc] 8] [T 180 [Zoc] 8]




Sp.1|SPECJALNOSC - Zarzadzanie i innowacje w przedsigbiorstwie 150 36 0 0 70 8 36 0 0joj]ojojojofofjOoOfO[Of[O]|]O|8|]0]|]1]28/ 0036|014 2[13[ 80| 0([34]|8]14]| 0114
1 |Zintegrowane systemy zarzadzania 16 8 0 0 8 0 0 8 8 E| 3
2 |Menedzer projektu - warsztaty 10 0 0 0 10 0 0 10 Zoc| 2
3 |Zarzadzanie procesowe 12 6 0 0 6 0 0 6 6 Zoc| 2
4 |Kompleksowe zarzadzanie jakoscia 12 6 0 0 6 0 0 6 6 Zoc| 2
5 [Finansowanie innowacji 8 8 0 0 0 0 0 8 Zoc|
6 |Lean management 8 0 0 0 8 0 0 8 Zoc| 2
7 |Podstawy zarzadzania innowacjami 16 8 0 0 8 0 0 8 8 E| 3
8 |Strategie innowacii 8 0 0 0 8 0 0 8 Zoc| 2
9 [Seminarium dyplomowe 36 0 0 0 0 0 36 8 |Zoc| 1 14 |Zoc| 2 14 |Zoc| 2
10 [Przedmiot do wyboru (specjalnosciowy) 16 0 0 0 16 0 0 8 Zoc| 1 8 Zoc| 1
11 |Projekt praktyczny 8 0 0 0 0 8 8 Zoc| 3
Sp.2 SPECJALNOSC - Finanse i inwestycje przedsigbiorstw 150 36 0 0 70 8 36 0 oj|]O0OJO|J]O]J]OfJfO]O|J]O|[O]J]O|[O]O| 8|0 1(28/0|0([36] 0|24 2|23/ 8| 0[0]|34|8[14] 014
1 |Planowanie i prognozowanie finansowe 16 8 0 0 8 0 0 8 8 E| 3
2 |Zarzadzanie ryzykiem finansowym 12 6 0 0 6 0 0 6 6 Zoc| 2
3 |Analiza ekonomiczno-finansowa 16 8 0 0 8 0 0 8 8 E| 3
4 |Pozyskiwanie funduszy uniinych 8 0 0 0 8 0 0 8 Zoc| 2
5 |Inwestycje rzeczowe 8 8 0 0 0 0 0 8 Zoc| 2
6 _|Zarzadzanie inwestycjami kapitatowymi 8 0 0 0 8 0 0 8 Zoc| 2
7 _|Rynek bankowy i ubezpieczeniowy 12 6 0 0 6 0 0 6 6 Zoc| 2
8 |Menedzer finansowy - warsztaty 10 0 0 0 10 0 0 10 Zoc| 2
9 |Seminarium dyplomowe 36 0 0 0 0 0 36 8 |Zoc| 1 14 |Zoc| 2 14 |Zoc| 2
10 [Przedmiot do wyboru (specjalnosciowy) 16 0 0 0 16 0 0 8 Zoc| 1 8 Zoc| 1
11 |Projekt praktyczny 8 0 0 0 0 8 0 8 Zoc| 3
Sp.3|SPECJALNOSC - Zarzadzanie praca i kapitatem ludzkim 142 40 8 0 50 8 36 0 0Oj|o0jJofoJofjoOo|]oOfO|]O|O|]O|O[8]0[1]18/8]| 042|014 2)13|22|0[0]16( 814|014
1 |Nowoczesna organizacja pracy i czasu pracy 8 8 0 0 0 0 0 8 E| 2
2 |Planowanie przebiegu pracy i normowanie pracy 8 0 0 0 8 0 0 8 Zoc| 1
3 |Podstawy fizjologii pracy i ergonomii 8 8 0 0 0 0 0 8 Zoc| 2
4 |Analiza zasobow pracy 8 0 8 0 0 0 0 8 Zoc| 2
5 |Podstawy zarzadzania kapitatem ludzkim 20 10 0 0 10 0 0 10 10 El 3
6 |Informatyzacja w zarzadzaniu kapitatem ludzkim 16 0 0 0 16 0 0 16 Zoc| 2
7 |Reengineering procesu zarzadzania kapitatem ludzkim 14 6 0 0 8 0 0 6 8 Zoc| 3
g |Pomiar i analiza wynikow zarzadzania kapitatem ludzkim 8 8 0 0 0 0 0 8 Zoc| 3
9 |Seminarium dyplomowe 36 0 0 0 0 0 36 8 |zoc| 1 14 |Zoc| 2 14 |Zoc| 2
10 |Przedmiot do wyboru (specjalnosciowy) 8 0 0 0 8 0 0 8 Zoc| 1 8 Zoc| 1
11 |Projekt praktyczny 8 0 0 0 0 8 0 8 Zoc| 3
| Praca dyplomowa 0 l 0 | | | | | | | |Zoc| 7 | |Zoc| 8 |
[ RAZEM A+B+C+Sp.1 586 | 264 ] 76 | 10 | 1841 8 | 44 J10o4]16]J o J56JofJof3]30]84fj42]10]48] 0] 8] 3130|68118] 0J46] 0]J22]2]30f8J 0] 0]34]8]J14] 0]30]
Liczba godzin w semestrze| 176 | | 192 | | 154 | | 64 |
Uadziat wykiadow | 45 1% |
[ RAZEM A+B+C+Sp.2 586 | 264 ] 76 | 10 | 184 ] 8 | 44 J1o4]16]Jo]Js56JofJof3]30]84f42]10]48] 0] 8] 3)30|68J18]0]J46]0]22]2]30f8J 0] 0]34]8]14] 0]30]
Liczba godzin w semestrze| 176 | | 192 | | 154 | | 64 |
Uaziat wyktadow | 45 1% |
[ RAZEM A+B+C+Sp.3 508 | 268 ] 84 | 10 J 164] 8 ]| 44 J104]16J 0f56] 0] O] 3]30|84]42]10]48] 0 8] 3[30]58]26] 0]52] 0f22]2]30]22] 0] 0J16] 8]14] 030}
Liczba godzin w semestrze| 176 | | 192 | | 158 | | 60 |
Udziat wyktadéw | 46,4%

Dokonywanie wpiséw na kolejne semestry z uwzglednieniem liczby deficytow
a) 12 punktéw ECTS po | semestrze,
b) 18 punktéw ECTS po Il semestrze,
¢) 9 punktéw ECTS po lll semestrze,
d) 0 punktéw ECTS po IV semestrze.

# zajecia dostepne réwniez w jezyku polskim i angielskim

je na zasadach

ie Studiow j Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy:



