
PAŃSTWOWA  WYŻSZA  SZKOŁA  ZAWODOWA PLAN STUDIÓW 
im. Witelona w Legnicy

 WYDZIAŁ: NAUK TECHNICZNYCH I EKONOMICZNYCH Studia: Drugiego stopnia - stacjonarne
Liczba godzin zajęć w semestrach

z tego sem  I sem  II sem  III sem  IV
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A. MODUŁ KSZTAŁCENIA OGÓLNEGO 90 30 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30 0 0 0 0 0 2 30 30 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0

1 Moduł ogólnouczelniany do wyboru 30 30 0 0 0 0 0 30 Zoc 2

2 Język obcy 60 0 60 0 0 0 0 30 Zoc 2 30 Zoc 2

B. MODUŁ KSZTAŁCENIA PODSTAWOWEGO 180 135 30 0 15 0 0 135 30 0 15 0 0 2 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 Współczesne koncepcje zarządzania przedsiębiorstwem 30 15 0 0 15 0 0 15 15 Zoc 3

2 Prawo cywilne 30 30 0 0 0 0 0 30 Zoc 2

3 Współczesna makroekonomia # 45 30 15 0 0 0 0 30 15 E 4

4 Wnioskowanie statystyczne i analiza danych # 45 30 15 0 0 0 0 30 15 E 4

5 Zarządzanie zasobami własności intelektualnej 15 15 0 0 0 0 0 15 Zoc 2

6 Etyka w biznesie 15 15 0 0 0 0 0 15 Zoc 1

C. MODUŁ KSZTAŁCENIA KIERUNKOWEGO 510 255 45 15 180 0 15 75 0 0 75 0 0 1 14 135 45 15 90 0 0 3 19 45 0 0 15 0 15 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0

1 Funkcje organiczne przedsiębiorstwa 30 15 0 0 15 0 0 15 15 Zoc 3

2 Zarządzanie strategiczne 45 15 0 0 30 0 0 15 30 E 3

3 Optymalizacja decyzji menedżerskich 30 15 0 15 0 0 0 15 15 E 3

4 Prawo finansowe i podatkowe 30 30 0 0 0 0 0 30 Zoc 2
5 Prawo handlowe 30 30 0 0 0 0 0 30 Zoc 3

6 Rachunkowość zarządcza 45 15 30 0 0 0 0 15 30 E 3

7 Kierowanie zespołami w przedsiębiorstwie 30 15 0 0 15 0 0 15 15 Zoc 3

8 Zarządzanie projektami 30 15 0 0 15 0 0 15 15 Zoc 2

9 Standardy sprawozdawczości finansowej 30 15 15 0 0 0 0 15 15 Zoc 2

10 Zarządzanie finansami # 30 15 0 0 15 0 0 15 15 Zoc 2

11 Rynki kapitałowe i pieniężne 45 15 0 0 30 0 0 15 30 E 4

12 Portfel inwestycyjny 45 15 0 0 30 0 0 15 30 Zoc 2

13 Zarządzanie wartością przedsiębiorstwa 30 15 0 0 15 0 0 15 15 Zoc 3

14 Marketing międzynarodowy 15 15 0 0 0 0 0 15 Zoc 1

15 Przedmiot do wyboru 30 15 0 0 0 0 15 15 15 Zoc 2

16 Wprowadzenie do praktyki zawodowej 15 0 0 0 15 0 0 15 Zoc 1

Szkolenie biblioteczne 4 Zal

Bezpieczeństwo i higiena pracy 4 Zal

Praktyka zawodowa 360 Zoc 8 Zoc 8180180

4 4

L.p. Nazwa modułu kształcenia

obowiązuje dla studentów rozpoczynających naukę w roku akademickim 2021/2022

Kierunek: FINANSE I ZARZĄDZANIE W PRZEDSIĘBIORSTWIE

Ogółem liczba godzin

4 4



Sp.1

SPECJALNOŚĆ - Zarządzanie i innowacje w 

przedsiębiorstwie 285 75 0 0 135 15 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 1 60 0 0 75 0 15 2 13 15 0 0 60 15 30 0 14

1 Zintegrowane systemy zarządzania 30 15 0 0 15 0 0 15 15 E 3

2 Menedżer projektu - warsztaty 15 0 0 0 15 0 0 15 Zoc 2

3 Zarządzanie procesowe 30 15 0 0 15 0 0 15 15 Zoc 2

4 Kompleksowe zarządzanie jakością 30 15 0 0 15 0 0 15 15 Zoc 2

5 Finansowanie innowacji 15 15 0 0 0 0 0 15 Zoc 2

6 Lean management 15 0 0 0 15 0 0 15 Zoc 2

7 Podstawy zarządzania innowacjami 30 15 0 0 15 0 0 15 15 E 3

8 Strategie innowacji 15 0 0 0 15 0 0 15 Zoc 2

9 Seminarium dyplomowe 60 0 0 0 0 0 60 15 Zoc 1 15 Zoc 2 30 Zoc 2

10 Przedmiot do wyboru (specjalnościowy) 30 0 0 0 30 0 0 15 Zoc 1 15 Zoc 1

11 Projekt praktyczny 15 0 0 0 0 15 0 15 Zoc 3

Sp.2 SPECJALNOŚĆ - Finanse i inwestycje przedsiębiorstw 285 75 0 0 135 15 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 1 60 0 0 75 0 15 2 13 15 0 0 60 15 30 0 14

1 Planowanie i prognozowanie finansowe 30 15 0 0 15 0 0 15 15 E 3

2 Zarządzanie ryzykiem finansowym 30 15 0 0 15 0 0 15 15 Zoc 2

3 Analiza ekonomiczno-finansowa 30 15 0 0 15 0 0 15 15 E 3

4 Pozyskiwanie funduszy unijnych 15 0 0 0 15 0 0 15 Zoc 2

5 Inwestycje rzeczowe 15 15 0 0 0 0 0 15 Zoc 2

6 Zarządzanie inwestycjami kapitałowymi 15 0 0 0 15 0 0 15 Zoc 2

7 Rynek bankowy i ubezpieczeniowy 30 15 0 0 15 0 0 15 15 Zoc 2

8 Menedżer finansowy - warsztaty 15 0 0 0 15 0 0 15 Zoc 2

9 Seminarium dyplomowe 60 0 0 0 0 0 60 15 Zoc 1 15 Zoc 2 30 Zoc 2

10 Przedmiot do wyboru (specjalnościowy) 30 0 0 0 30 0 0 15 Zoc 1 15 Zoc 1

11 Projekt praktyczny 15 0 0 0 0 15 0 15 Zoc 3

Sp.3 SPECJALNOŚĆ - Zarządzanie pracą i kapitałem ludzkim 270 75 15 0 105 15 60 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 1 30 15 0 90 0 15 2 13 45 0 0 30 15 30 0 14

1 Nowoczesna organizacja pracy i czasu pracy 15 15 0 0 0 0 0 15 E 2

2 Planowanie przebiegu pracy i normowanie pracy 15 0 0 0 15 0 0 15 Zoc 1

3 Podstawy fizjologii pracy i ergonomii 15 15 0 0 0 0 0 15 Zoc 2

4 Analiza zasobów pracy 15 0 15 0 0 0 0 15 Zoc 2

5 Podstawy zarządzania kapitałem ludzkim 45 15 0 0 30 0 0 15 30 E 3

6 Informatyzacja w zarządzaniu kapitałem ludzkim 30 0 0 0 30 0 0 30 Zoc 2

3
Reengineering procesu zarządzania kapitałem ludzkim

30 15 0 0 15 0 0 15 15 Zoc 3

8
Pomiar i analiza wyników zarządzania kapitałem ludzkim

15 15 0 0 0 0 0 15 Zoc 3

9 Seminarium dyplomowe 60 0 0 0 0 0 60 15 Zoc 1 15 Zoc 2 30 Zoc 2

10 Przedmiot do wyboru (specjalnościowy) 15 0 0 0 15 0 0 15 Zoc 1 15 Zoc 1

11 Projekt praktyczny 15 0 0 0 0 15 0 15 Zoc 3

Praca dyplomowa 0 Zoc 7 Zoc 8

RAZEM    A+B+C+Sp.1 1 065 495 135 15 330 15 75 210 30 0 90 0 0 3 30 135 75 15 90 0 15 3 30 135 30 0 90 0 30 2 30 15 0 0 60 15 30 0 30

Liczba godzin w semestrze
Udział wykładów 46,5%

RAZEM    A+B+C+Sp.2  1 065 495 135 15 330 15 75 210 30 0 90 0 0 3 30 135 75 15 90 0 15 3 30 135 30 0 90 0 30 2 30 15 0 0 60 15 30 0 30

Liczba godzin w semestrze
Udział wykładów 46,5%

RAZEM    A+B+C+Sp.3  1 050 495 150 15 300 15 75 210 30 0 90 0 0 3 30 135 75 15 90 0 15 3 30 105 45 0 105 0 30 2 30 45 0 0 30 15 30 0 30

Liczba godzin w semestrze
Udział wykładów 47,1%

# zajęcia dostępne również w języku polskim i angielskim

330 330 285 120

330 330 285 120

0

330 330 285 120

Dokonywanie wpisów na kolejne semestry z  uwzględnieniem liczby deficytów określonych następuje na zasadach określonych w Regulaminie Studiów Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej im. Witelona w Legnicy:

a) 12 punktów ECTS  po I semestrze,

b) 18 punktów ECTS  po II semestrze,

c) 9 punktów ECTS  po III semestrze,

d) 0 punktów ECTS  po IV semestrze.



PAŃSTWOWA  WYŻSZA  SZKOŁA  ZAWODOWA PLAN STUDIÓW 
im. Witelona w Legnicy

 WYDZIAŁ: NAUK TECHNICZNYCH I EKONOMICZNYCH Studia: Drugiego stopnia - niestacjonarne
Liczba godzin zajęć w semestrach

z tego sem  I sem  II sem  III sem  IV
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A. MODUŁ KSZTAŁCENIA OGÓLNEGO 48 12 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18 0 0 0 0 0 2 12 18 0 0 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0

1 Moduł ogólnouczelniany do wyboru 12 12 0 0 0 0 0 12 Zoc 2

2 Język obcy 36 0 36 0 0 0 0 18 Zoc 2 18 Zoc 2

B. MODUŁ KSZTAŁCENIA PODSTAWOWEGO 86 60 16 0 10 0 0 60 16 0 10 0 0 2 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 Współczesne koncepcje zarządzania przedsiębiorstwem 20 10 0 0 10 0 0 10 10 Zoc 3

2 Prawo cywilne 10 10 0 0 0 0 0 10 Zoc 2

3 Współczesna makroekonomia # 18 10 8 0 0 0 0 10 8 E 4
4 Wnioskowanie statystyczne i analiza danych # 18 10 8 0 0 0 0 10 8 E 4
5 Zarządzanie zasobami własności intelektualnej 10 10 0 0 0 0 0 10 Zoc 2

6 Etyka w biznesie 10 10 0 0 0 0 0 10 Zoc 1

C. MODUŁ KSZTAŁCENIA KIERUNKOWEGO 302 156 24 10 104 0 8 44 0 0 46 0 0 1 14 84 24 10 48 0 0 3 19 28 0 0 10 0 8 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0

1 Funkcje organiczne przedsiębiorstwa 20 10 0 0 10 0 0 10 10 Zoc 3

2 Zarządzanie strategiczne 24 10 0 0 14 0 0 10 14 E 3
3 Optymalizacja decyzji menedżerskich 20 10 0 10 0 0 0 10 10 E 3

4 Prawo finansowe i podatkowe 14 14 0 0 0 0 0 14 Zoc 2
5 Prawo handlowe 14 14 0 0 0 0 0 14 Zoc 3

6 Rachunkowość zarządcza 24 10 14 0 0 0 0 10 14 E 3

7 Kierowanie zespołami w przedsiębiorstwie 20 10 0 0 10 0 0 10 10 Zoc 3

8 Zarządzanie projektami 20 10 0 0 10 0 0 10 10 Zoc 2

9 Standardy sprawozdawczości finansowej 20 10 10 0 0 0 0 10 10 Zoc 2

10 Zarządzanie finansami # 20 10 0 0 10 0 0 10 10 Zoc 2

11 Rynki kapitałowe i pieniężne 24 10 0 0 14 0 0 10 14 E 4

12 Portfel inwestycyjny 24 10 0 0 14 0 0 10 14 Zoc 2

13 Zarządzanie wartością przedsiębiorstwa 20 10 0 0 10 0 0 10 10 Zoc 3

14 Marketing międzynarodowy 10 10 0 0 0 0 0 10 Zoc 1

15 Przedmiot do wyboru 16 8 0 0 0 0 8 8 8 Zoc 2

16 Wprowadzenie do praktyki zawodowej 12 0 0 0 12 0 0 12 Zoc 1

Szkolenie biblioteczne 4 Zal

Bezpieczeństwo i higiena pracy 4 Zal

Praktyka zawodowa 360 Zoc 8 Zoc 8

L.p. Nazwa modułu kształcenia

obowiązuje dla studentów rozpoczynających naukę w roku akademickim 2021/2022

Kierunek: FINANSE I ZARZĄDZANIE W PRZEDSIĘBIORSTWIE

Ogółem liczba godzin

180

4 4

4 4

2 180



Sp.1 SPECJALNOŚĆ - Zarządzanie i innowacje w przedsiębiorstwie 150 36 0 0 70 8 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 1 28 0 0 36 0 14 2 13 8 0 0 34 8 14 0 14

1 Zintegrowane systemy zarządzania 16 8 0 0 8 0 0 8 8 E 3

2 Menedżer projektu - warsztaty 10 0 0 0 10 0 0 10 Zoc 2
3 Zarządzanie procesowe 12 6 0 0 6 0 0 6 6 Zoc 2

4 Kompleksowe zarządzanie jakością 12 6 0 0 6 0 0 6 6 Zoc 2

5 Finansowanie innowacji 8 8 0 0 0 0 0 8 Zoc 2

6 Lean management 8 0 0 0 8 0 0 8 Zoc 2

7 Podstawy zarządzania innowacjami 16 8 0 0 8 0 0 8 8 E 3

8 Strategie innowacji 8 0 0 0 8 0 0 8 Zoc 2

9 Seminarium dyplomowe 36 0 0 0 0 0 36 8 Zoc 1 14 Zoc 2 14 Zoc 2

10 Przedmiot do wyboru (specjalnościowy) 16 0 0 0 16 0 0 8 Zoc 1 8 Zoc 1

11 Projekt praktyczny 8 0 0 0 0 8 0 8 Zoc 3

Sp.2 SPECJALNOŚĆ - Finanse i inwestycje przedsiębiorstw 150 36 0 0 70 8 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 1 28 0 0 36 0 14 2 13 8 0 0 34 8 14 0 14

1 Planowanie i prognozowanie finansowe 16 8 0 0 8 0 0 8 8 E 3
2 Zarządzanie ryzykiem finansowym 12 6 0 0 6 0 0 6 6 Zoc 2

3 Analiza ekonomiczno-finansowa 16 8 0 0 8 0 0 8 8 E 3
4 Pozyskiwanie funduszy unijnych 8 0 0 0 8 0 0 8 Zoc 2
5 Inwestycje rzeczowe 8 8 0 0 0 0 0 8 Zoc 2
6 Zarządzanie inwestycjami kapitałowymi 8 0 0 0 8 0 0 8 Zoc 2
7 Rynek bankowy i ubezpieczeniowy 12 6 0 0 6 0 0 6 6 Zoc 2
8 Menedżer finansowy - warsztaty 10 0 0 0 10 0 0 10 Zoc 2
9 Seminarium dyplomowe 36 0 0 0 0 0 36 8 Zoc 1 14 Zoc 2 14 Zoc 2

10 Przedmiot do wyboru (specjalnościowy) 16 0 0 0 16 0 0 8 Zoc 1 8 Zoc 1

11 Projekt praktyczny 8 0 0 0 0 8 0 8 Zoc 3

Sp.3 SPECJALNOŚĆ - Zarządzanie pracą i kapitałem ludzkim 142 40 8 0 50 8 36 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 0 1 18 8 0 42 0 14 2 13 22 0 0 16 8 14 0 14

1 Nowoczesna organizacja pracy i czasu pracy 8 8 0 0 0 0 0 8 E 2

2 Planowanie przebiegu pracy i normowanie pracy 8 0 0 0 8 0 0 8 Zoc 1

3 Podstawy fizjologii pracy i ergonomii 8 8 0 0 0 0 0 8 Zoc 2

4 Analiza zasobów pracy 8 0 8 0 0 0 0 8 Zoc 2

5 Podstawy zarządzania kapitałem ludzkim 20 10 0 0 10 0 0 10 10 E 3

6 Informatyzacja w zarządzaniu kapitałem ludzkim 16 0 0 0 16 0 0 16 Zoc 2

7 Reengineering procesu zarządzania kapitałem ludzkim 14 6 0 0 8 0 0 6 8 Zoc 3

8 Pomiar i analiza wyników zarządzania kapitałem ludzkim 8 8 0 0 0 0 0 8 Zoc 3

9 Seminarium dyplomowe 36 0 0 0 0 0 36 8 Zoc 1 14 Zoc 2 14 Zoc 2

10 Przedmiot do wyboru (specjalnościowy) 8 0 0 0 8 0 0 8 Zoc 1 8 Zoc 1

11 Projekt praktyczny 8 0 0 0 0 8 0 8 Zoc 3

Praca dyplomowa 0 Zoc 7 Zoc 8

RAZEM    A+B+C+Sp.1 586 264 76 10 184 8 44 104 16 0 56 0 0 3 30 84 42 10 48 0 8 3 30 68 18 0 46 0 22 2 30 8 0 0 34 8 14 0 30

Liczba godzin w semestrze
Udział wykładów 45,1%

RAZEM    A+B+C+Sp.2  586 264 76 10 184 8 44 104 16 0 56 0 0 3 30 84 42 10 48 0 8 3 30 68 18 0 46 0 22 2 30 8 0 0 34 8 14 0 30

Liczba godzin w semestrze
Udział wykładów 45,1%

RAZEM    A+B+C+Sp.3  578 268 84 10 164 8 44 104 16 0 56 0 0 3 30 84 42 10 48 0 8 3 30 58 26 0 52 0 22 2 30 22 0 0 16 8 14 0 30

Liczba godzin w semestrze
Udział wykładów 46,4%

# zajęcia dostępne również w języku polskim i angielskim

176 192 154

176 192 154

Dokonywanie wpisów na kolejne semestry z  uwzględnieniem liczby deficytów określonych następuje na zasadach określonych w Regulaminie Studiów Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej im. Witelona w Legnicy:

a) 12 punktów ECTS  po I semestrze,

b) 18 punktów ECTS  po II semestrze,

c) 9 punktów ECTS  po III semestrze,

d) 0 punktów ECTS  po IV semestrze.

0

176 192 158 60

64

64


