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Nowi studenci zlozyli sSlubowanie

W Centrum Konferencyjno-Widowiskowym
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Wite-
lona w Legnicy 1 pazdziernika 2019 roku odbyla
sie uroczysta Inauguracja Roku Akademickiego
2019/2020, podczas ktorej przedstawiciele studen-
tow pierwszego roku zlozyli slubowanie. Prorektor
ds. Dydaktyki i Studentéw dr Helena Babiuch oraz
JM Rektor PWSZ im. Witelona w Legnicy prof.
Ryszard K. Pisarski zaprosili do zlozenia przysiegi
studentéw, ktorzy w postepowaniu rekrutacyjnym
otrzymali najwiecej punktow.
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1 pazdziernika - w Centrum Konferencyjno-
-Widowiskowym Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawo-
dowej im. Witelona w Legnicy odbyla sie uroczysta
Inauguracja Roku Akademickiego 2019/2020.

1 pazdziernika - stuchacze Uniwersytetu Trzeciego
Wieku dzialajacego przy PWSZ im. Witelona w Leg-
nicy wzieli udziat w uroczystosciach Inauguracji Roku
Akademickiego 2019/2020.

m——

1 pazdziernika - rozpoczety sie zajecia dydaktyczne
dla studentéw studiéw stacjonarnych w semestrze
Zimowym.

1-11 pazdziernika — w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej im. Witelona w Legnicy trwata rekrutacja
studentéw do projektu ,Opracowanie i wdrozenie
Programu Rozwojowego Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. Witelona w Legnicy dla kierunku Pie-
legniarstwo na studiach I stopnia wraz z Programem
Rozwojowym Absolwenta”.

4 pazdziernika — rozpoczely sie zajecia dydaktyczne
dla studentéw studiéw niestacjonarnych w semestrze
zimowym.

5 pazdziernika — odbywaly sie szkolenia dla stu-
dentéw pierwszego roku studidéw niestacjonarnych.

7 pazdziernika — dr Helena Babiuch, Prorektor ds.
Dydaktyki i Studentéw PWSZ im. Witelona w Leg-
nicy, uczestniczyla w uroczystej inauguracji roku
akademickiego w Wyzszym Seminarium Duchownym
w Legnicy.

7 pazdziernika — zgodnie z Regulaminem Wydaw-
nictwa PWSZ im. Witelona w Legnicy ogloszono nabér
wnioské6w do Rocznego Planu Wydawniczego Uczelni
na 2020 rok. Zgloszenia publikacji nalezy sktadac
u Sekretarza Rady Wydawniczej Przemystawa Kulona
do dnia 20 listopada 2019 roku.

CO za nami

10-11 pazdziernika - w Panstwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej im. Witelona w Legnicy odbywata
sie konferencja pt. ,Dzialania zintegrowanych stuzb
ratowniczych w sytuacjach kryzysowych”. Konferencja
odbywala sie pod honorowym patronatem Marszatka
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Cezarego Przybylskiego
oraz Wojewody Dolno$laskiego Pawla Hreniaka.

10 paidziernika — Prorektor ds. Nauki i Wspél-

pracy z Zagranica prof. dr hab. inz. Jerzy J. Piet-
kiewicz uczestniczyt w uroczystej Inauguracji Roku
Akademickiego 2019/2020 w Panstwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej im. Jana Komenskiego w Lesznie.

11 pazdziernika — Prorektor ds. Nauki i Wspdi-
pracy z Zagranica prof. dr hab. inz. Jerzy J. Piet-
kiewicz uczestniczyt w uroczystej Inauguracji Roku
Akademickiego 2019/2020 w Panstwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej w Nysie.

15 pazdziernika — odbylo sie posiedzenie Senatu
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona
w Legnicy.

17 pazdziernika — w Akademickim Liceum Ogél-
noksztatcacym oraz Technikum Akademickim w Leg-
nicy, dzialajacymi przy Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej im. Witelona w Legnicy, obchodzony byt
Dzien Edukacji Narodowej.

17 pazdziernika - Pahstwowa Wyzsza Szkola Zawo-
dowa im. Witelona w Legnicy przedstawila informacje
o ofercie edukacyjnej na rok akademicki 2020/2021
w hali sportowej O$rodka Sportu i Rekreacji w Wolo-
wie, gdzie Powiatowy Urzad Pracy w Wolowie zorga-
nizowat Targi Pracy.

18 pazdziernika — Prorektor ds. Nauki i Wspét-
pracy z Zagranica prof. dr hab. inz. Jerzy J. Piet-
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kiewicz uczestniczyl w uroczystej Inauguracji Roku
Akademickiego 2019/2020 w Panstwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej w Glogowie.

21 pazdziernika — rozpoczely sie zajecia z jezyka
japonskiego w nowym roku akademickim 2019/2020.
Mogg w nich uczestniczy¢ studenci, absolwenci oraz
pracownicy Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
im. Witelona w Legnicy. Tym razem zajecia prowadzi
native speakerka z Japonii — Mika Tokuhiro.

23 pazdziernika — w Zespole Szkél Budowlanych
im. Wojska Polskiego w Legnicy odbywaty sie Targi
Pracy. Wydarzenie zorganizowane zostato przez Cen-
trum Edukacji i Pracy Mtodziezy OHP w Legnicy
w ramach Ogdlnopolskiego Tygodnia Kariery pod
hastem ,Pasja, profesja, powolanie”. Panstwowa
Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona w Legnicy
przedstawila informacje o ofercie edukacyjnej na rok
akademicki 2020/2021.

23 pazdziernika — odbywaly sie wybory do Rady
Uczelnianej Samorzadu Studenckiego, Sadu Kole-
zenskiego, Odwolawczego Sadu Kolezenskiego oraz
wybory uzupelniajace studentéw do Senatu.

25 pazdziernika — w Ztotoryjskim Os$rodku Kultury
i Rekreacji odbywatly sie Targi Edukacyjno-Zawodowe.
Wydarzenie zorganizowane zostalo przez Powiatowy
Urzad Pracy w Ztotoryi oraz Centrum Aktywizacji

>
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Zawodowej w Zlotoryi w ramach Ogdlnopolskiego
Tygodnia Kariery. Panstwowa Wyzsza Szkola Zawo-
dowa im. Witelona w Legnicy przedstawi informacje
o ofercie edukacyjnej na rok akademicki 2020/2021.

28-29 pazdziernika - Panstwowy Uniwersytet
Pedagogiczny im. Iwana Franki w Drohobyczu,
Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona
w Legnicy, Akademia Ekonomiczno-Humanistyczna
w Warszawie, Uniwersytet Kazimierza Wielkiego
w Bydgoszczy, Ukrainskie Stowarzyszenie Badan
Edukacyjnych oraz Stowarzyszenie na Rzecz Roz-
woju PWSZ im. Witelona w Legnicy ,Wspoélnota
Akademicka” zorganizowaty II Miedzynarodows,
Konferencje Naukowsa na temat ,Prawno-spoleczne
aspekty wychowania w dobie XXI wieku. Zagrozenia,
nadzieje, wyzwania”, ktéra odbywala sie w Panistwo-
wym Pedagogicznym Uniwersytecie im. Iwana Franki
w Drohobyczu. Konferencja dotyczyla waznej spo-
tecznie problematyki koniecznych przemian w pro-
cesie wychowania dzieci oraz mlodziezy w zwigzku
z wyzwaniami obecnego wieku.

30 pazdziernika - w Centrum Konferencyjno-
-Widowiskowym Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodo-
wej im. Witelona w Legnicy odbyla sie konferencja
podsumowujaca realizacje projektu pt. ,Innowacyjny
program ksztatcenia dla branzy motoryzacyjnej”.

co przed nami

15 listopada - mija termin zapiséw studentéow
zainteresowanych wyjazdem na studia semestralne lub
roczne za granice. Studenci mogg wyjechaé na uczel-
nie do Bulgarii, Chorwacji, Danii, Francji, Hiszpanii,
Litwy, Lotwy, Niemiec, Portugalii, Stowacji, Rumunii,
Turcji czy Witoch.

15 listopada - w Biurze Wspdipracy z Zagra-
nicg, zakonczy sie przyjmowanie wnioskéw na wyjazd
na praktyke/staz trwajacy 2 miesiagce. Na praktyke
mozna wyjecha¢ do 28 panstw cztonkowskich UE
oraz Islandii, Liechtensteinu, Norwegii, Chorwacji,
Turcji, Szwajcarii oraz bytej jugostowianskiej repub-
liki Macedonii.

20 listopada — zakonczy sie przyjmowanie wnio-
skow do Planu Wydawniczego na 2020 rok.

26 listopada — w Centrum Konferencyjno-Wido-
wiskowym Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
im. Witelona w Legnicy odbedzie sie VII konferencja
naukowa z cyklu , Kolokwia Witeloniana” pt. ,Wspot-
czesne wymiary dzieciistwa w perspektywie mozli-
wosci, zagrozen i oczekiwan”. Celem konferencji jest
refleksja nad wspdlczesnym rozumieniem dziecinstwa
w kontekscie zadan i oczekiwan, ktére stawiamy
nauczycielom, rodzicom, a przede wszystkim samym
dzieciom.

30 listopada — mija termin zgloszenia wnioskéw
na wyjazd nauczycieli akademickich z wykladami
za granice w ramach programu Erasmus+ w roku

akademickim 2019/2020. Ponadto zakonczy sie
przyjmowanie wnioskéw pracownikéw niebedacych
nauczycielami akademickimi na szkolenie za granice
w ramach programu Erasmus+ w roku akademickim
2019/2020.
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z obrad Senatu

Pozytywna ocena dzialalnosci Uczelni
i Rektora

Wrzeéniowe posiedzenie Senatu Panstwowej Wyz-
szej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy doty-
czyto przede wszystkim zatwierdzeniu sprawozdania
z dzialalnosci Uczelni w roku akademickim 2018/19.

Sprawozdanie przedstawit prof. dr hab. inz.
Ryszard K. Pisarski, Rektor Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy. Obszerne
fragmenty tego dokumentu prezentujemy w tym
wydaniu ,,Kwadransa Akademickiego”. Po wystucha-
niu sprawozdania Senatorowie pozytywnie ocenili
dziatalno$é Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
im. Witelona Legnicy. Jednoczeénie zatwierdzili spra-
wozdanie Rektora z dziatalnos$ci Uczelni w minionym
roku akademickim i pozytywnie ocenili dziatalnosé
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
im. Witelona w Legnicy.

W kolejnym punkcie dr Helena Babiuch, Prorek-
tor ds. dydaktyki i studentéw, przedstawita projekt
uczelnianego wzoru dyplomu ukonczenia studiéw
pierwszego i drugiego stopnia w Panstwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej im. Witelona w Legnicy. Zapropo-
nowane zmiany zostaly podyktowane zmieniajacymi
sie przepisami w tej kwestii. Senat przyjat propozy-
cje, a wiec od pazdziernika obowigzujg juz w Uczelni
nowe wzory dyploméw ukonczenia studidow pierw-
szego i drugiego stopnia.

Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Kulturze
Fizycznej dr Monika Wierzbicka przedstawila pro-
jekt uchwaly zmieniajacy zapisy w zatwierdzonym

juz ,Programie Rozwoju Uczelni Panstwowej Wyz-
szej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy dla
kierunku Pielegniarstwo na studiach I stopnia wraz
Z programem rozwojowym absolwenta’. Wczesniej,
w sierpniu br., zmiany te zatwierdzita Rada Wydziatu.
Proponowane rozwigzania dotycza programu studiéw
w tym roku akademickim. Projekt zostal przyjety.

Nastepnie dr Monika Wierzbicka zaproponowata
przyporzadkowanie kierunkéw studiéw prowadzonych
na Wydziale Nauk o Zdrowiu i Kulturze Fizycznej
do dyscyplin naukowych oraz zmiane uchwaty w spra-
wie dostosowania programéw studiéw na Wydziale
Nauk o Zdrowiu i Kulturze Fizycznej. Rada Wydziatu
przyjeta nowe efekty uczenia sie, a ponadto w pro-
gramach studiéw uwzgledniono zwiekszenie liczby
godzin obowigzkowych praktyk. Propozycje zostaty
zatwierdzone przez Senat.

Podobny zakres zmian dotyczacy przyporzadkowa-
nia kierunkéw studiéw prowadzonych na Wydziale
Nauk Technicznych i Ekonomicznych do dyscyplin
naukowych zaproponowata dr Renata Gnitecka, Dzie-
kan tego wydziatu, wraz ze zmiang uchwaly w spra-
wie dostosowania programéw studidw na Wydziale
Nauk Technicznych i Ekonomicznych. Projekt uchwat
w tych sprawach przedstawil takze Dziekan Wydziatu
Nauk Spotecznych i Humanistycznych dr Karol Rusin
w odniesieniu do kierunkéw studiéw i programéw
nauczania realizowanych na jego wydziale. Senat
zatwierdzil przedstawione propozycje.




Zz obrad Senatu

W dalszej czesci obrad Przewodniczgcy Komisji
Budzetowej mgr Edward Biegun zaproponowal wyboér
biegtego rewidenta badajacego sprawozdanie finan-
sowe Uczelni. Na ogloszenie w tej sprawie odpo-
wiedziata tylko jedna firma — Audit Consult spéitka
z 0.0. w Warszawie 1 ta oferta zostata przyjeta przez
Senatoréw. Firma bedzie badata sprawozdania finan-
sowe Uczelni za 2019 i 2020 rok.

Nastepnie przewodniczacy przestawit projekt
uchwaty w sprawie korekty planu rzeczowo-finanso-
wego Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Wite-
lona w Legnicy na rok 2019. Zmiana wynika przede
wszystkim z dodatkowych przychodéw Uczelni. Uzy-
skane 1180 tys. zt na realizacje projektéw finanso-
wanych ze §rodkéw Unii Europejskiej oraz korekta
wydatkéw spowodowaly konieczno$é dopisania tych
kwot do budzetu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodo-
wej im. Witelona w Legnicy na ten rok kalendarzowy.
Senat przyjat proponowane zmiany.

Ostatnim punktem wrzeéniowych obrad bylo
podjecie uchwat o utracie mocy dwéch uchwal —
nr VI/163 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawo-
dowej im. Witelona w Legnicy z dnia 19 lutego
2019 r. w sprawie zasad ustalania zakresu obowigz-
kéw nauczycieli akademickich, rodzaju i wymiaru
zaje¢ dydaktycznych oraz zasad obliczania godzin
dydaktycznych i liczebnosci grup studenckich, a takze
uchwaty nr V/104 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia 16 wrzeénia
2014 r. w sprawie trybu udzielania urlopu wypoczyn-
kowego dla nauczycieli akademickich. Jak wyjasnita
dr Helena Babiuch zgodnie z nowym Prawem o szkol-
nictwie wyzszym takie regulacje podejmuje Rektor
w ramach wydawanych zarzadzen, a nie podejmuje
ich Senat uchwatami. Tak wiec dotychczasowe roz-
wigzania muszg by¢ anulowane. Czltonkowie Senatu
przyjeli uchwale w tej sprawie. Wchodzi ona w zycie
z dniem 1 pazdziernika 2019 r.
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Zarzgdzenia Rektora w sprawie zasad ustala-
nia zakresu obowigzkéw nauczycieli akademickich,
rodzaju i wymiaru zaje¢ dydaktycznych oraz zasad
obliczania godzin dydaktycznych i liczebnos$ci grup
studenckich, a takze w sprawie trybu udzielania
urlopu wypoczynkowego dla nauczycieli akademi-
ckich juz obowigzujg od nowego roku akademickiego
2019/20.
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Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa
im. Witelona w Legnicy

Koenferencja podsumowujaca
realizacje projektu pt.

“ Innowacyjny program
ksztatcenia dla branzy motoryzacyjnej”

30 pazdziernika 2019 r.
godz. 10.00

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Witelona
59-220 Legnica ul. Sejmowa 5A

Centrum Konferencyjno- Widowiskowe
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PRZYGOTOWANIE STUDENTOW DO PELNIENIA
OKRESLONYCH ROL ZAWODOWYCH
A ZAPOTRZEBOWANIE WSPOLCZESNEGO
RYNKU PRACY

Szkolenia dla studentow PWSZ im. Witelona w Legnicy oraz
Panstwowego Pedagogicznego Uniwersytetu
im. Iwana Franki w Drohobyczu

4 - 6 listopada 2019 r.

Cele:
- wymiana doswiadczen w zakresie preygotowania studentdw do wejscia na rynek pracy;

- podwyzszenie wiedzy o trajektoriach adaptacji mlodziezy na regionalnym
i migdzynarodowym rynku pracy;

- nabycie praktycenych nawykow, umiegjetnosci sam zentacji w celu otrzymania pracy,

9

- wzmocnieni¢ kompetencji interpersonalnych i spolecznych, umiejgtnosci budowania wiasnego

L
B Ekonombczna

-

wizerunku, krytycznego myslenia, prezentowania mocnych stron,

wspalpracy w grupie.
ﬂ-""'-——

jmowania decyziji,

HARMONOGRAM

4.11.2019 r.

——'\

Potrzeby rynku pracy a wymagania pracodawcow

Dzien u naszych partnerow - Legnicka Specjalna Strefa Ekonomiczna

1000-1600 - Poznanie praktycznej przestrzeni Srodowiska lokalnego, w ktorej studenci zdobywaja

Kompetencje i umiejetnosci niezbedne w przyszle) pracy zawodowej

1900 - spotkanie ntegracyjne \

51012019 r.
12™- Spotkanie polskich i ukrainskich studentow, opiekunéw z Wiadzami Uczelni oraz kadra
13"-14™ - preerwa obindowa
14™-17" - Autoprezentacja i wystgpienie publiczne jako podstawa przysziego zatrudnicnia —
warsztaty - prowadzgcy: mgr Ewa Karlinska

6.11.2019 r.
10"-13" . Planuje swojy kariere - warsztaty - prowadzacy: mgr Ewa Karlinska
13"-13* - przerwa obiadowa
13%-16" - Konferencia: Programy studiow a potrzeby rynku pracy i wymagania pracodawcéw
19™ - wieczorny spacer po Legnicy; poregnanic ukrainskich studentow

Zadanie realizowane w ramach projektu Dyvdaktyezna Inicjatywa Uczelni
Finansowanego z Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyiszego
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projekty

II edycja projektu
sOpracowanie i wdrozenie programu Rozwojowego Panstwowej Wyzszej
Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy dla kierunku Pielegniarstwo
na studiach I stopnia wraz z programem Rozwojowym Absolwenta”

W Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Wite-
lona w Legnicy do 11 pazdziernika br. trwala rekruta-
cja studentéw do projektu ,,Opracowanie i wdrozenie
programu Rozwojowego Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. Witelona w Legnicy dla kierunku Pie-
legniarstwo na studiach I stopnia wraz z programem
Rozwojowym Absolwenta”.

Projekt ma charakter motywacyjny i zakltada obje-
cie wsparciem 16 studentéw studidw pierwszego
stopnia na kierunku Pielegniarstwo, ktérzy rozpo-
czeli studia w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodo-
wej im. Witelona w Legnicy w roku akademickim
2018/2019 i uzyskali najwyzsze $rednie po pierwszym
roku studiéw.

Funduize
Eropeakie ==
Rrecipospolits Polsks

a1 Dk s Wl

Zalety projektu:

wdrozenie uczelnianego programu stypendialnego
majacego charakter motywacyjny - uczestnicy
projektu, ktérzy po ukonczeniu pierwszego roku
studiéw otrzymali najlepsze wyniki w nauce, otrzy-
mujg, stypendium w wysoko$ci 800 zt brutto przez
okres 20 miesiecy,

dostosowanie jakosci, warunkéw i zasad odbywania
obowiazkowych praktyk zawodowych do wymogdéw
Europejskiej Ramy Jako$ci Praktyk i Stazy,
finansowanie zaje¢ dodatkowych wykraczajacych
poza standardowy program ksztalcenia, ktoére
przewidujg, takze rozwdj umiejetnosci studentéw
w zakresie wlasciwej komunikacji z pacjentem,
organizacje wizyty studyjnej w krajowym podmio-
cie leczniczym.

Unia Europejska
Lanpemy Putdu Sooleamm

pt. .Opracowanie | wdrozenie Prduramu R&mﬁ]m&gﬂ P'I-H.I"SZ im. Witelona w Legnicy
dla kisnunku Pielggniarstwo na sludigch | stopnia wraz z Programem Rorwojowym Absolwenta®

Rekrutacja grupy 2
1 - 11 pazdziernika br.

Dokumenty rekmutacyjne sg do pobrania w Biurze Projekiu od godziny 8.00 do 15.00

Regulamin rekrutacii dostgpny w bivrze projekiu oraz na stronie internetowej Uczelni
www.pwsz.legnica.edu.pl

Biuis Proggakhs snspiol mag w badtprika A, pokd] o 136, nl. T8 7232228, smad B00pluagBpwar legnica.edu.pl

Projeki dofinsssowany proez Skart: Pafisdwa - Minstra Zdrowss w owocss 1 913 SX208 o

w ramach Programa

‘Windza Edukacia Rozwd] 2014-2020

e oo ze
Whilaat whasny Parnsteton Wy

Evropojskego F Eprdacaregn
e Brkoly Faeidiwn] b Wilabans w Lagnisy
w kwocks 59 153 00 51

/NN

ST T el D e



oferta edukacyjna @%M 443,;& 11

Kurs jezyka japonskiego w PWSZ
im. Witelona w Legnicy

W nowym roku akademickim 2019/2020
studenci, absolwenci oraz pracownicy Pan-
stwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Wite-
lona rozpoczeli zajecia z jezyka japonskiego
Z Nowym nauczycielem. Zajecia rozpoczety
sie 21 pazdziernika biezacego roku. Tym
razem prowadzi je native speakerka z Japo-
nii — Mika Tokuhiro.

Zapisy odbywaly sie w Stowarzyszeniu na Rzecz Rozwoju Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy ,Wspélnota Akademicka”.

W ramach zaje¢ uczestnicy kursu poznajg elementy jezyka japonskiego,
tj. gramatyke, slownictwo, pismo japonskie (kana, katakana, hiragana).
Zapoznajg, sie takze z obowigzujacymi w jezyku japonskim gltéwnymi zwro-
tami umozliwiajacymi porozumienie sie w pracy, w sklepie czy w urzedzie.

Oproécz zajeé teoretycznych uczestnicy majg takze niepowtarzalng okazje
poznania i zrozumienia niezwyklej, oryginalnej kultury japonskiej. Cha-
rakterystyczne dla Japonii sg takie dziedziny sztuki jak origami (sztuka
skladania papieru), suiseki (sztuka artystycznego eksponowania kamieni
i skal) oraz bonsai (sztuka pielegnowania drzewek).

Harmonogram zajeé z jezyka japonskiego

Poniedzialek
10.00 - 11.30
11.45 - 13.15

Wtorek

10.00 - 11.30 dla pracownikéw
11.45 - 13.15

13.30 - 15.00

Sroda
15.15 - 16.45
17.00 - 18.30

Czwartek
10.00 - 11.30
11.45 - 13.15

Piatek
10.00 - 11.30
11.45 - 13.15
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relacje

Dolnoslaski Festiwal Nauki 2019
w PWSZ im. Witelona w Legnicy

W Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Wite-
lona w Legnicy 26 wrzeénia odbyla sie kolejna edycja
Dolnoélaskiego Festiwalu Nauki, ktéry prowadzony
byl przez nauczycieli akademickich naszej Uczelni,
zaréwno specjalistéw teoretykéw, jak i praktykéow
reprezentujacych rézne dziedziny i dyscypliny nauki.
Haslo tegorocznego Festiwalu - ,Miedzy duchem
a materig pos$redniczy matematyka” — nawigzywato
do Jubileuszowego Roku Matematyki.

Tego dnia Kolo Naukowe Inzynierii Materiato-
wej ,FERRUM” wraz z opiekunem dr. inz. Danielem
Medynskim prowadzito cykl warsztatéw pt. ,,Nowo-
czesne trendy rozwoju inzynierii materialowej”. War-
sztaty odbywaly sie w laboratoriach chemicznym,
fizycznym i materialoznawstwa w budynku C. Kaz-
dorazowo w zajeciach uczestniczylo po 20 oséb.

Podczas Dolnoslagskiego Festiwalu Nauki w PWSZ
im. Witelona w Legnicy mozna byto wystuchaé pre-
lekcji pt. ,Czy kazdy jamnik jest ssakiem...?, czyli
wstep do logiki formalnej w przykladach”, ktérg
poprowadzil dr Karol Selwat z Wydziatu Nauk Tech-
nicznych i Ekonomicznych.

Na odwiedzajacych nasza Uczelnie czekal réwniez
cykl warsztatéw wyszukiwania informacji w bazach pel-
notekstowych pt. ,Matematyka w e-zbiorach”. Zajecia
przygotowata Biblioteka PWSZ im. Witelona w Legnicy.

Ponadto legnicka policjantka i pracownik Policji
w ramach Dolnoslaskiego Festiwalu Nauki odwiedzili
Panstwowsg Wyzszg Szkole Zawodows w Legnicy, aby
porozmawiaé¢ z uczniami szkét o zawodzie policjanta.

Podczas spotkania zapoznano stuchaczy ze struk-
turg organizacyjng Komendy Miejskiej Policji

w Legnicy oraz charakterem pracy funkcjonariuszy
z poszczegdlnych wydzialéw. Zaprezentowany zostat
réwniez sprzet policyjny, ktéry na co dzien policjanci
wykorzystujg w swojej stuzbie.

Policjantka z Zespolu Komunikacji Spotecznej
Komendy Miejskiej Policji w Legnicy mt. asp. Jagoda




relacje

Ekiert wraz ze starszym inspektorem Wydzialtu Wspo-
magajacego Bogdanem Blautem podczas spotkania
z mlodziezg opowiedzieli o strukturze organizacyjnej
jednostki oraz o tym, jak wyglada procedura rekru-
tacji do stuzby w Policji. Nastepnie policjantka przy-
blizyla, czym zajmuja sie funkcjonariusze Wydziatu
Patrolowo-Interwencyjnego, dzielnicowi, policjanci
pionu kryminalnego, technik kryminalistyczny oraz
Wydziatu Ruchu Drogowego.

Wyrazne zaciekawienie wzbudzil wsréd uczniéw
sprzet policyjny, jaki posiadajg i wykorzystujg w codzien-
nej shuzbie funkcjonariusze legnickiej komendy. Starszy
inspektor Bogdan Blaut zaprezentowatl sprzet i mate-
rialy, jakie ma na wyposazeniu policja, m.in. bron PM-98,
RWGL-3, kamizelke kuloodpornag, helm kevlarowy, kask
z ostong twarzy, paralizator TASER X2, materialy kry-
minalistyczne, gaz HI-MAX.

Z kolei nauczyciele akademiccy z Wydziatu Nauk
Spolecznych i Humanistycznych przygotowali pokazy
broni oraz zajecia na strzelnicy naszej Uczelni, na ktérej
w trakcie roku akademickiego studenci kierunku Bez-
pleczenstwo wewnetrzne odbywajg, zajecia praktyczne.

Roéwnoczesnie z wykladami Biblioteka Panistwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy
prowadzila tematyczne wystawy zbioréw zwiazane
z hastem XXII Dolno$laski Festiwal Nauki.

Lacznie w wykladach, pokazach i1 warsztatach
wzieto udziat 331 uczniéw z Legnicy, Kunic, Jawora
i Bolestawca. Naszg uczelnie odwiedzily nastepu-
jace szkoty: Katolickie Liceum Ogdlnoksztatcace
im. éw. Franciszka z Asyzu w Legnicy, Szkota Pod-
stawowa nr 5 im. Janusza Korczaka z Jawora, Tech-
nikum Akademickie w Legnicy, Akademickie Liceum
Ogoélnoksztalcace, Zespél Szkdt Ogoélnoksztalcacych
nr 4 w Legnicy im. Bohdana Ihora Antonycza, Zesp6t
Szkoét Ogodlnoksztalcacych i Zawodowych im. mjra
H. Sucharskiego w Bolestawcu, Szkota Podstawowa
im. Swietej Jadwigi Slaskiej w Kunicach, Zespot Szkot
Samochodowych w Legnicy.
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Studenci z programu Erasmus+
juz w PWSZ im. Witelona w Legnlcy

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Witelona,
w Legnicy od nowego roku akademickiego 2019/2020
goéci 34 studentéw z programu Eramus+, ktérzy
wybrali naszg Uczelnie jako miejsce do studiowania.

Studenci pojawili sie w Legnicy na kilka dni
przed rozpoczeciem zaje¢ dydaktycznych. Pod opieka,
pracownikéw Biura Wspdlpracy z Zagranics grupa
przez kilka dni zwiedzala Legnice. Studenci z Gre-
cji, Turcji, Hiszpanii, Portugalii, Wtoch, Stowacji
oraz Nepalu odwiedzili miedzy innymi Rynek, rzezbe
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Julka, Katedre pw. $w. $w. Piotra i Pawla, Zamek
Piastowski, Palmiarnie.

W trakcie pobytu w Legnicy, studenci bedg
ksztalcié sie na Wydziale Nauk Technicznych i Eko-
nomicznych oraz na Wydziale Nauk Spotecznych
i Humanistycznych. Pierwsze zajecia rozpoczely sie
dla nich 23 wrzes$nia i mialy na celu przedstawienie
polskiej kultury, historii, jezyka.

W ramach zaje¢ obcokrajowcy beda uczestniczy¢
réwniez w kursie jezyka polskiego, podczas ktérego
nauczg sie podstawowych zwrotéw. Natomiast wszyst-
kie zajecia bedg realizowane w jezyku angielskim.
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wydarzenia

Nowy rok akademicki w UTW

Z koncem wrzesnia biezacego roku rozpoczal sie
nowy rok akademicki 2019/2020 na Uniwersytecie
Trzeciego Wieku, dzialajacym przy Panstwowej Wyz-
szej Szkole Zawodowej im. Witelona w Legnicy.

W roku akademickim 2019/2020 Uniwersytet
bedzie realizowal swoja dzialalno$¢ poprzez wyklady
i seminaria, podczas ktérych poruszone zostana aktu-
alne problemy gospodarcze, ekonomiczne, spoteczne
i zdrowotne.

Stuchacze Uniwersytetu Trzeciego wieku uczest-
nicza miedzy innymi w zajeciach z arteterapii, bez-
pieczenstwa w sieci, fitoterapii, jezyka angielskiego
i jezyka niemieckiego. Ponadto dla stuchaczy przygo-
towano wyklady z zakresu historii Dolnego Slqska,
cyberbullyingu - przemocy w sieci, praw pacjenta
czy tradycji i kultury Ukrainy.

Warto podkresli¢, ze takie zajecia jak arteterapia,
fitoterapia, bezpieczenstwo w sieci oraz warsztaty
z kompetencji miekkich realizowane sg w ramach
projektu ,Trzecia Misja Uczelni — szansg dla rozwoju
pasji, zainteresowan i edukacji dla oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym”. Projekt jest wspdéifinanso-
wany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Euro-
pejskiego Funduszu Spotecznego.

Stuchacze moga réwniez uczestniczyé w konfe-
rencjach naukowych, spotkaniach z ludZmi nauki,
kultury, polityki, sportu i mediéw.

W nowym roku nie zabraknie takze zajeé¢ gimna-
stycznych czy wyjazdéw turystyczno-rekreacyjnych.
Dodatkowo mozna rozwija¢ swoje pasje w zespotach
zainteresowan, prezentowaé zbiory wlasnej tworczosci
czy podjaé wspdiprace z organizacjami i stowarzysze-
niami dziatajacymi na rzecz spotecznosci akademickiej.

Blizsze informacje w sprawie funkcjonowania Uni-
wersytetu Trzeciego Wieku mozna uzyskaé w Akade-

——
m—

mickim Liceum Ogdlnoksztatcacym, ul. Sejmowa 5,
pokéj nr 132, budynek C, tel. 767232912 lub
7672321 13, e-mail: utw@pwsz.legnica.edu.pl.

. A e
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Oferta Biura Wspolpracy z Zagranica,
w roku akademickim 2019/2020

Biuro Wspélpracy z Za-
granica dzialajace w Pan-
stwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej im. Witelona
w Legnicy w nowym roku
akademickim 2019/2020
w ramach programu Era-
smus+ zaprasza do sko-
rzystania z nowej oferty
wyjazdow.

Do 15 listopada 2019
roku trwajg zapisy studen-
tow zainteresowanych wyjazdem na studia seme-
stralne lub roczne za granice. Studenci moga wyjechaé
na uczelnie do Bulgarii, Chorwagcji, Danii, Francji,
Hiszpanii, Litwy, Lotwy, Niemiec, Portugalii, Stowacji,
Rumunii, Turcji czy Wtoch.

Ponadto Biuro Wspdlpracy z Zagranica, oferuje moz-
liwoé¢ wyjazdu na praktyke lub staz trwajace 2 mie-
sigce. Na praktyke mozna wyjecha¢ do 28 panistw
cztonkowskich UE oraz do Islandii, Liechtensteinu,
Norwegii, Chorwacji, Turcji, Szwajcarii oraz bylej jugo-
slowianskiej republiki Macedonii. Wniosek o wyjazd
nalezy ztozy¢ réwniez do dnia 15 listopada 2019 r.

Miejscem praktyki moze byé przedsiebiorstwo,
organizacja, instytucja szkoleniowa lub badawcza
w krajach Unii Europejskiej. Praktyka powinna
by¢ zwiazana z dziedzina, jaka sie studiuje. W pew-
nych przypadkach bedzie ona stanowila integralng
cze$é¢ programu studidow (praktyka obowigzkowa),
w innych - bedzie dawala mozliwo$¢ zdobycia dodat-

TN T R R T R

kowych kompetencji i umiejetnosci (praktyka nie-
obowigzkowa). Praktyka nie moze by¢ realizowana
w instytucjach Unii Europejskiej, instytucjach zarza-
dzajacych programami Unii Europejskiej, placéwkach
dyplomatycznych ojczystego kraju studenta.

Dodatkowo Biuro Wspélpracy z Zagranicg przy-
gotowalto oferte wyjazdu dla nauczycieli akademi-
ckich z wykladami za granice w ramach programu
Erasmus+ w roku akademickim 2019/2020. Wyjazd
musi trwaé 5 dni roboczych w jednej z uczelni part-
nerskich w celu przeprowadzenia minimum 8 godzin
zaje¢ dydaktycznych. Osoby zainteresowane wyjazdem
zobowigzane sg do przedlozenia kompletu dokumen-
téw do Prorektora ds. Nauki i Wspdtpracy z Zagranica,
do 30 listopada 2019 r.

Réwniez pracownicy niebedacy nauczycielami
akademickimi mogg wyjechaé¢ na szkolenie za gra-
nice w ramach programu Erasmus+ w roku aka-
demickim 2019/2020. Wyjazd tez musi trwaé¢ 5 dni
roboczych i byé realizowany w uczelni partnerskiej
lub firmie/przedsiebiorstwie w celu szkoleniowym,
tj. podnoszenie umiejetnosci i kompetencji wtasci-
wych dla stanowiska pracy. Osoby zainteresowane
wyjazdem zobowigzane sg do przedlozenia kompletu
dokumenté$w do Prorektora ds. Nauki i Wspélpracy
z Zagranicg do 30 listopada 2019 r.

Sprawy dotyczace wyjazdéw realizuje Biuro Wspdi-
pracy z Zagranica, ktére mieéci sie w budynku C
pokdj 216.

Wiecej informacji na stronie
bw.pwsz.legnica.edu.pl
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Dzialania zintegrowanych stuzb ratowniczych
w sytuacjach kryzysowych

W dniach 10-11 pazdziernika br. w Centrum Kon-
ferencyjno-Widowiskowym Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. Witelona w Legnicy odbywata sie kon-
ferencja pt. ,Dziatania zintegrowanych stuzb ratowni-
czych w sytuacjach kryzysowych”. Konferencja zostata
zorganizowana pod honorowym patronatem: Marszatka
Wojewddztwa Dolnoslaskiego Cezarego Przybylskiego
oraz Wojewody Dolno$laskiego Pawla Hreniaka.

Dziatania zintegrowanych stuzb ratowniczych
muszg charakteryzowaé sie bardzo wysokim stopniem
przygotowania na wszelkie zagrozenia wspoélczesnego
$Swiata. Do zagrozen tych nalezg akty terrorystyczne,
kleski zywiolowe oraz wszelkiego rodzaju katastrofy
(lotnicze, budowlane, drogowe, kolejowe, ekologiczne

konferencje, seminaria,
sympozja

itd.). Niemniej waznym, a wrecz kluczowym jest
wspéldziatanie stuzb ratowniczych w momencie zaist-
nienia realnych zdarzen.

W trakcie tego typu zdarzen bardzo wazne sg
procedury postepowania, ktérych nadrzednym celem
jest zintegrowanie ogdétu dziatann do jednej operacji.
Nalezy zda¢ sobie sprawe z faktu, ze oproécz dziatan
ratunkowych réwnolegle prowadzone sg czynnosci
procesowe, w ramach ktérych oprécz ustalenia, jak
doszto do danego zdarzenia, prowadzone sg czynnosci
zmierzajace do ustalenia tozsamosci ofiar. Podmioty
wykonujace czynnosci ratownicze ukierunkowane sg,
na niesienie pomocy wszelkimi sposobami i jest to




konferencje, seminaria,
Sympozja

dziatanie nadrzedne, jednakze stuzby te powinny znac¢
procedury zabezpieczania $ladéw i dowodéw, ponie-
waz wykonywanie czynnosci ratowniczych nie moze
doprowadzi¢ do utraty istotnych danych, oczywiscie
z pominieciem sytuacji wyzszej koniecznosci.

W wyniku analizy réznego rodzaju katastrof oraz
aktoéw terrorystycznych juz po II wojnie $wiatowej
w ramach Interpolu stworzono procedury DVI (Disaster
Victim Identification), ktére z powodzeniem stosowane
byly w réznego rodzaju zdarzeniach (katastrofy lotnicze,
tsunami w Agji, zamachy terrorystyczne, ludobdjstwo).
W chwili obecnej istnieje realna potrzeba utworzenia
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struktur DVI w Polsce. Niemniej jednak do utworze-
nia tych struktur niezbedne jest stworzenie platformy
wymiany informacji oraz prowadzenia szkolen. Stwo-
rzenie struktur DVI musi poprzedzi¢ szereg inicja-
tyw szkoleniowych, ktére beda w stanie przygotowaé
wszystkie shuzby do dziatania w ramach tych proce-
dur. Potozenie wojewodztwa dolnoslaskiego pozwala
na zaangazowanie partneréw z Czech i Niemiec, gdzie
obowiazujg procedury DVI. Paistwowa Wyzsza Szkola
Zawodowa im. Witelona w Legnicy posiada niezbedne
zaplecze dydaktyczne oraz odpowiednig infrastrukture
do prowadzenia warsztatéw potaczonych z symulacja,
zdarzenia, w ktérym prowadzone beda czynnosci ratow-
nicze oraz czynnosci procesowe.

W ramach Konferencji nadrzednym zadaniem byta
konsolidacja réznych stuzb ratowniczych: Painstwowej
Strazy Pozarnej, Policji, ratownictwa medycznego,
Strazy Granicznej, Zandarmerii Wojskowej oraz innych
stuzb odpowiedzialnych za szeroko rozumiane bezpie-
czenstwo publiczne.

Niemniej wazny byl aspekt dydaktyczny skiero-
wany do studentéw oraz pracownikéw dydaktycznych.
Konferencja nie tylko przyczynila sie do zapozna-
nia sie z aktualnymi procedurami postepowania,
ale pomogla wypracowaé¢ nowe rozwigzania, ktore
z pewnoscig wplyng na poprawe bezpieczenstwa.
Ponadto stanowita praktyczne uzupelnienie tresci
programowych realizowanych w Panstwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej im. Witelona w Legnicy.

Pierwszy dzien obrad podzielony byt na trzy sesje.
W pierwszej, zatytutowanej ,,Innowacyjne rozwigzania
w sytuacjach kryzysowych”, wystapili nastepujacy

cigg dalszy na str. 20
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Dzialania zintegrowanych stuzb... cd. ze str. 19

prelegenci: dr hab. inz. Andrzej Tiukato, prof. IMGW
-PIB - ,Mapy zagrozenia i ryzyka powodziowego dla
awarii watéw przeciwpowodziowych” — oméwienie
projektu SAFEDAM,; dr hab. inz. Tamara Tokarczyk,
prof. IMGW-PIB, dr inz. Wiwiana Szalinska - ,Ocena
i prognozowanie zagrozenia suszg”’; Ryszard Piotrow-
ski, biegly z zakresu przestepstw w cyberprzestrzeni
- ,Spoofing — nowe narzedzie cyberprzestepcow”;
dr inz. Mariusz Adynkiewicz-Piragas — ,Zarzadzanie
opadami nawalnymi — projekt RAINMAN”; kpt. Artur
Korytowski — 4 Glogowski Batalion Inzynieryjny —
»,Udzial sit i Srodkéw jednostek wojskowych w zarza-
dzaniu kryzysowym”.

W drugiej czesci obrad, ktéra koncentrowala sie
na temacie ,Dzialania shuzb ratowniczych w czynnos-
ciach technicznych i identyfikacyjnych” zaprezento-
wano nastepujace tematy: insp. dr n. med. Radostaw
Juzwiak, dyrektor Centralnego Laboratorium Krymina-
listycznego Policji w Warszawie — ,,Powstanie struktur
DVI w Polskiej Policji”; mjr Krzysztof Patulski — ,,Funk-
cjonowanie patroli saperskich w sitach zbrojnych
Rzeczpospolitej Polskiej”’; przedstawiciel Polizeidirek-
tion Gorlitz — ,,Dziatania sztabowe Policji saksonskiej”;
mjr SG Rafal Badowski — ,,Straz Graniczna jako wazny
element systemu bezpieczenstwa panstwa”; Przedstawi-
ciel Komendy Miejskiej PSP w Legnicy — ,Wspo6lpraca
podmiotéw Panstwowej Strazy Pozarnej z wybranymi
instytucjami w trakcie dzialan ratowniczych”.

konferencje, seminaria,
Sympozja

Trzecia, ostatnia sesja tego dnia, dotyczyta tematu
pt. ,,Dziatanie ratownictwa medycznego w zintegrowa-
nym systemie zarzadzania kryzysowego”. Z wystgpie-
niami zaprezentowali sie: Magdalena Filcek - ,Vinci
Power Nap® Wielka Sila Matej Drzemki. W trosce
o tych, ktorzy troszcza sie o nas”; mgr Sylwester
Winiarski - ,,Medycyna pola walki TCC”; mgr Jakub
Adamiak - ,Segregacja medyczna”’; mgr Aleksander
Mickiewicz — ,Medyczne aspekty terroryzmu”.

Drugi dzien obrad poswiecony byt w calosci technicz-
nym czynnosciom w trakcie zdarzenia o charakterze
masowym z uwzglednieniem dziatan techniczno -
-ratowniczych, medyczno-ratowniczych oraz czynnosci
ogledzinowych i identyfikacyjnych.

Poza dyskusjami panelowymi odbywaly sie ¢éwi-
czenia praktyczne. Pokazano, jak wyglada w prak-
tyce wspélpraca miedzy réznymi rodzajami stuzb
na przykladzie smiertelnego wypadku, ktéry zostat
zainscenizowany na terenie uczelni. W pokazie uczest-
niczyly nastepujace stuzby: Komenda Miejska PSP
w Legnicy, Komenda Miejska Policji w Legnicy oraz
Pogotowie Ratunkowe w Legnicy, ktére odpowiadaty
za czeS¢ ratownicza. Natomiast cze$é ogledzinows
pokazu wykonal Zesp6t Polizei Direktion Gorlitz.

Nastepnie uczestnicy przeniesli sie na sale obrad,
by omoéwi¢ dziatania techniczno-ratownicze — Przedsta-
wiciel Komendy Miejskiej PSP w Legnicy; czynnosci
medyczno-ratownicze — mgr Aleksander Mickiewicz;
czynnosci ogledzinowe i identyfikacyjne — mgr Edward
Polakiewicz. Na zakonczenie odbyto sie podsumowanie
konferencji oraz dyskusja.

T Ta
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Podsumowanie zbiorki darow w ramach
projektu ,Pomagamy rodakom na Ukrainie
IIT - z pamiecia o poleglych kresowiakach”

W zwiagzku z zakonczong dnia 15 wrzesnia 2019
roku zbiérks daréw dla dzieci oraz rodzin polskiego
pochodzenia z Ukrainy Stowarzyszenie na Rzecz
Rozwoju Pan-
stwowej Wyzszej
Szkoty Zawodo-
wej im. Witelona
w Legnicy ,,Wspdl-
nota Akademicka”
i Paistwowa Wyz-
sza Szkola Zawo-
dowa im. Witelona
w Legnicy pragng
ztozy¢ serdeczne
podziekowania za
przekazane dary.
Zostaly one wre-
czone naszym
Rodakom podczas
pobytu wolonta-
riuszy na Ukra-
inie w dniach
od 29 wrzesénia
do 13 pazdzier-
nika 2019 roku
w ramach realizo-
wanego projektu
bedacego kontynu-
acjg dziatan podje-
tych w 2017 roku
przez srodowisko
studentéw, pra-
cownikéw i inne
osoby wyrazajace
wole wspoblpracy
w zakresie wolon-
tariatu.

Dwutygodnio-
wy pobyt na Ukra-
inie laczyt w sobie
dwie zaplano-
wane inicjatywy:
kontynuacje prac
na cmentarzu
w Snitkowie oraz
podjecie nowych zadain w Panstwowym Historyczno
-Kulturowym Rezerwacie ,Nagujewicze” w zakresie
ochrony i promocji dziedzictwa kulturowego. Zebrane
i zakupione materialy zostaly podarowane dzieciom
i ich rodzinom z Sobotniej Polskiej Szkoty w Droho-
byczu, Nagujewiczach oraz Snitkowie.

W kolejna, czwarts juz edycje naszego projektu
zaangazowalo sie wiele podmiotéw ze $rodowiska
lokalnego, spolecznos¢ akademicka oraz indywidu-
alne osoby.

ktorej celem jest pomoc dziedio

Realizatarzy:

Parnerzy:

Fundaga PZU, Powiat Legnicki, Legnicka Specjalna Strefa Ekonomiczna, Gmina Lubin

POMAGAMY RODAKOM
NA UKRAINIE 1l

— Z PAMIECIA O POLEGLYCH KRESOWIAKACH

- zbiorka darow do 15 wrzesnia 2019.
- wyjazd na Ukraine 29 wrzesnia 2019 r.

Zapraszamy wolontarluszy do wiaczenia siew akejg humanitarng,
gieciom i rodzinom polskiego pochodzenia na Ukrainie.

Stowarzyszenie Wspolnota Akademicka”
Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona w Legnicy

Projekt zostat sfinansowany z Fundacji PZU. Part-
nerami sg réwniez Legnicka Specjalna Strefa Ekono-
miczna oraz Starostwo Powiatowe w Legnicy, ktére to
instytucje przeka-
zaly $rodki finan-
sowe na zakup
ksiazek dla dzieci
do nauki jezyka
polskiego. Po raz
kolejny partnero-
wala nam takze
gmina Lubin,
przekazujac mate-
rialy szkolne.
Tych artykutéw
starczyto dla wielu
uczniéw z miej-
scowosci, do ktoé-
rych pojechali$émy,
dzieki ofiarnosci
Legnickiej Spe-
cjalnej Strefy
Ekonomicznej,
ktéra przezna-
czyla dodatkowe
$rodki finansowe
na zakup artyku-
16w szkolnych.

W biezgcym
roku wsparly nas
réwniez legnickie
markety Casto-
rama oraz Leroy
Merlin, przeka-
zujac materiaty
do prac na cmen-
tarzu polskim
w Snitkowie.
Wsréd kolejnych
darczyncéw sg
Miedziowe Cen-
trum Zdrowia
w Lubinie oraz
legnicki oddziat
Towarzystwa
Przyjaciét Dzieci, ktory przekazal ze swoich zasobow
artykuly spozywcze. Spotecznos¢ studentéw (glow-
nie z kierunku Bezpieczenstwo wewnetrzne) rOwniez
zebrala artykuly spozywcze, szkolne, srodki czystosci
oraz przekazata srodki finansowe na zakup brakuja-
cych materiatow.

Wszystkim podmiotom oraz osobom prywatnym
za okazane wsparcie naszej akcji sktadamy serdeczne
podziekowania.

&'jmﬂ.
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Festiwal Zdrowia i Zielarstwa w Duninie

W Starym Mlynie w Duninie kolo Legnicy 28 wrzes-
nia 2019 roku odbyla sie pierwsza edycja Festiwalu
Zdrowia i Zielarstwa, na ktéra zaprosita gmina Kro-
toszyce.

W programie sobotniej imprezy znalazty sie war-
sztaty tematyczne i prelekcje dotyczace stylu zycia
i fitoterapii. Na stoiskach przygotowanych przez
wystawcow skosztowaé mozna byto i zakupi¢ natu-
ralne wyroby spozywcze i kosmetyki ekologiczne.
Dzieciom organizatorzy zapewnili dobrg zabawe
na dmuchancach i inne atrakcje, podczas gdy doro-
$li mogli potanczyé.

Impreza miata na celu propagowanie ziotoleczni-
ctwa i zdrowego trybu zycia poprzez ukazanie roli
zi6l w kulturze ludowej w tradycji przodkéw, a takze
w codziennym wspétczesnym zyciu. Pomagali w tym
doswiadczeni zielarze-praktycy, regionalisci i specja-
lisci etnografii.

Organizatorzy Festiwalu zaproponowali bliskie
spotkania z ziolami w kuchni, w kosmetyce i w roz-
woju duchowym. Nie zabraklo tez strefy zdrowia
i mozliwoéci zglebiania tajemnic medycyny niekon-
wencjonalnej.

Wydarzenie wspierali studenci z Wydziatu Nauk
0 Zdrowiu i Kulturze Fizycznej Panstwowej Wyz-
szej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy pod

f

el R

opieky dr Grazyny Sondel, ktéra réwniez wyglosita
prelekcje pt. ,Zdrowy styl zycia w praktyce”. Tytut
wyktadu nawigzywat do tresci ksztalcenia na kie-
runku Coaching zdrowego stylu zycia, ktéry zostat
uruchomiony w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodo-
wej im. Witelona w Legnicy.

Wséréd prelegentéw znalazly sie réwniez nauczy-
cielki akademickie z Wydziatu Nauk o Zdrowiu
i Kulturze Fizycznej — mgr Paulina Wojtaszewska
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z wyktadem pt. ,Leczenie ruchem zespoléw bdlowych”,
dr Renata Myrna-Bekas z prezentacjg na temat ,,Auto-
masaz i trening relaksacyjny” oraz mgr Katarzyna
Ferensztajn-Pundyk, ktéra méwila o terapii smakiem.

Dodatkowo podczas Festiwalu pracownicy Dziatu
Promocji i Wydawnictw przedstawili zasady rekrutacji
na studia w PWSZ im. Witelona w Legnicy na rok
akademicki 2019/2020, warunki studiowania oraz
szczegdlowe informacje na temat oferowanych kie-
runkéw ksztalcenia.
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Kolokwia Witeloniana 2019

Zaklad Pedagogiki Wydziatu Nauk Spotecz-
nych i Humanistycznych Panstwowej Wyzszej
Szkolty Zawodowej im. Witelona w Legnicy
26 listopada 2019 roku w Centrum Konfe-
rencyjno-Widowiskowym Panstwowej Wyzszej
Szkolty Zawodowej im. Witelona w Legnicy
organizuje VII konferencje naukowg, z cyklu
,Kolokwia Witeloniana” pt. ,Wspodlczesne
wymiary dziecinstwa w perspektywie moz-
liwosci, zagrozen i oczekiwan”.

Celem konferencji jest refleksja nad wspo6i-
czesnym rozumieniem dziecinstwa w kon-
tekscie zadan i oczekiwan, ktore stawiamy
nauczycielom, rodzicom, a przede wszystkim
samym dzieciom.

Czy dziecinstwo zachowato status beztro-
skiego azylu, a moze nigdy nim nie byto
1 jest pracowitym wstepem do przysziego
uczestnictwa w rynku pracy? Wychowu-
jemy do wspolpracy czy rywalizacji? Jakie
wartosci przyswiecajg wspoélczesnemu pro-
cesowi wychowania? — oto wybrane pytania,
na ktére mamy nadzieje znalez¢ odpowiedz
w czasie konferencyjnych obrad. Semina-
rium jest okazjg do wskazania innowacji

KOLOKW IA

W9 ¢
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i optymalnych rozwigzan metodycznych
1 programowych majacych na celu uspraw-
nienie edukacji wczesnoszkolnej. Poszu-
kujemy sposobow na wyréwnanie szans
edukacyjnych, a takze wspieranie dzieci
uzdolnionych. Jednoczesnie celem konferen-
cji jest sygnalizowanie zagrozen i bleddw,
z jakimi moze spotkac¢ sie dziecko w okre-
sie swojego dziecinstwa. Chcemy zaprosi¢
do podzielenia sie wlasnymi doswiadcze-
niami i refleksjami praktykéw oraz teore-
tykow edukacji.

Proponowany zakres tematyczny konferen-
cji obejmuje: refleksje nad wspotczesnym spo-
sobem rozumienia dziecinstwa, wspotczesng,
strukture wartosci i wychowania, kierunki
przemian w edukacji wczesnoszkolnej, pro-
ces edukacji, strategii inkluzji spotecznej
w okresie dziecinstwa.

Zamierzeniem twoércow tej formy spotkan,
zainicjowanych w 2009 roku, jest stworze-
nie dogodnej plaszczyzny wymiany mysli
wokot aktualnych problemdéw nurtujacych
spoteczenstwo.

Udziat w konferencji jest bezptatny.

LONL
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Targi Pracy w Wolowie

Przedstawiciele Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawo-
dowej im. Witelona w Legnicy 17 pazdziernika 2019
roku zaprezentowali oferte edukacyjng na rok aka-
demicki 2020/2021 w hali sportowej Osrodka Sportu
i Rekreacji w Wotowie, gdzie Powiatowy Urzad Pracy
w Wotowie zorganizowal Targi Pracy.

Panistwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona
w Legnicy przygotowala prezentacje dotyczaca oferty
edukacyjnej oraz warunkach studiowana. Zwiedzajacy
mogli uzyska¢ kompleksowe informacje na temat
zasad tegorocznej rekrutacji na studia, zaréwno I, jak
i IT stopnia, dowiedzie¢ sie wielu informacji na temat
kierunkéw studidw czy zapoznaé sie z atrakcyjna
oferta, studiéw podyplomowych, kurséw i szkolen.

Ponadto zaprezentowano oferte studiéw za granica,
Wspdlpracujemy miedzy innymi z uczelniami w Belgii,
Bulgarii, Danii, Francji, Niemczech, Rumunii, Stowa-
cji oraz Turcji. Jest to mozliwe dzieki programowi
Erasmus+, ktéry daje szanse na poglebienie wiedzy
dotyczacej kultury i jezyka panstwa przyjmujacego.
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22. Inauguracja Roku Akademickiego
w PWSZ im. Witelona w Legnicy

W Centrum Konferencyjno-Widowiskowym Pan-
stwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona
w Legnicy 1 pazdziernika 2019 roku odbyla sie
juz dwudziesta druga inauguracja roku akademi-
ckiego w naszej Uczelni. Tego dnia w obecnosci
wielu znamienitych gosci Jego Magnificencja Rektor
PWSZ im. Witelona w Legnicy prof. dr hab. dr h.c.
inz. Ryszard K. Pisarski oficjalnie oglosit oficjalne
rozpoczecie Roku Akademickiego 2019/2020 w Pan-
stwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Witelona
w Legnicy.

Przy dzwiekach poloneza A-dur Fryderyka Cho-
pina na polgczone sale Centrum Konferencyjno
-Widowiskowego wszedl orszak wladz Uczelni
i zaproszonych gosci.

Po zajeciu miejsc na podium Kameralny Choér
Meski Cantilena pod dyrekcjg Damiana Konecznego
odspiewat ,Mazurka Dabrowskiego”. Po hymnie Rek-
tor PWSZ im. Witelona w Legnicy prof. dr hab. inz.
Ryszard K. Pisarski powitat licznie przybytych gosci.

Byli wérdd nich: Elzbieta Stepient — Posel na Sejm
RP, Ewa Szymarnska — Poset na Sejm RF, Dorota Czu-
dowska — Senator RP, Jarostaw Kresa — Wicewojewoda
Dolnoslaski, Tadeusz Krzakowski — Prezydent Miasta
Legnicy, Adam Babuska - Starosta Powiatu Legni-
ckiego, Jarostaw Dudkowiak — Starosta Powiatu Gto-
gowskiego, Krystian Kosztyla — Burmistrz Scinawy,
Robert Pawlowski - Burmistrz Miasta Zlotoryja,
Beata Taczynska-Pietru$ — Sekretarz Gminy Kunice,
Marcin Nowakowski — przedstawiciel Urzedu Miej-
skiego w Srodzie Slqskiej, Pawet Bujak - przedstawi-
ciel Urzedu Gminy Chocianéw, dr Katarzyna Rusak
- Rektor Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
w Glogowie, dr inz. Przemystaw Malinowski, prof.

PWSZ w Nysie — Rektor Paistwowej Wyzszej Szkoly
Zawodowej w Nysie, dr Ryszard Pekala — Rektor
Wyzszej Szkoly Medycznej w Legnicy, prof. dr hab.
Stanistaw Dabrowski — pierwszy Rektor Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy,
dr Agnieszka Mroczek-Czetwertynska — Prorektor
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Angelusa




Silesiusa w Watbrzychu, doc. dr Jurij Wowk — Pro-
rektor Panstwowego Uniwersytetu Pedagogicznego
im. Iwana Franki w Drohobyczu, dr inz. Tadeusz
Lewandowski — Prorektor Karkonoskiej Panstwowej
Szkoty Wyzszej w Jeleniej Gérze, mgr Grazyna Mal-
czuk - Kanclerz Karkonoskiej Panstwowej Szkoty
Wyzszej w Jeleniej Goérze, mgr Rafat Pszczolarski —
Kanclerz Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
im. Angelusa Silesiusa w Walbrzychu, mgr Jerzy
Stefaniak — Prezes Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Wite-
lona w Legnicy ,Wspdlnota Akademicka”, czlonek
Rady Uczelni Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
im. Witelona w Legnicy, Mirostaw Zaguta Przewod-
niczacy Rady Uczelni Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowe]j im. Witelona w Legnicy, dr inz. Daniel
Medynski — czlonek Rady Uczelni Panstwowej Wyz-
szej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy, doc.
dr Bogdan tazorak — Dyrektor Muzeum Narodowego
Iwana Franki w Nagujowicach, doc. o. Oleh Kekosz,
Mika Tokuhiro - lektorka jezyka japonskiego z Inter-
national Cross-Cultural Exchange Association, ks.
Tomasz Kotodziej — Dyrektor Administracyjny Wyz-
szego Seminarium Duchownego w Legnicy, Leopold
Habiniak — Prezydent Lions Club Silesia Legnica, inz.
Krzysztof Sadowski — Prezes Legnickiej Specjalnej
Strefy Ekonomicznej S.A., dr inz. Janusz Prus -
Prezes Zarzadu PH.P. Vitbis Sp. z o0.0., Zbigniew
Mréz - Prezes Legnickiego Przedsiebiorstwa Wodo-
ciggéw i Kanalizacji, Kazimierz Plesniak — Prezes
Zarzadu Okregowego Towarzystwa Przyjaciot Dzieci
w Legnicy, Zdzistaw Bakinowski — Prezes Miejskiego
Przedsiebiorstwa Komunikacji w Legnicy, Adam

Grabowiecki - Prezes Zarzadu Grabon-Kruszywa
Sp. z 0.0., Marcin Jednorat — Prezes Zarzadu Arleg
S.A w Legnicy, Piotr Milczanowski — Prezes Zarzadu
Miedziowego Centrum Zdrowia w Lubinie, dr n.
med. Tadeusz Kruzel — Ordynator Oddziatu Neurolo-
gicznego Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego
w Legnicy, Marcin Makuch — Dyrektor Muzeum Mie-
dzi w Legnicy, Ryszard Jaskowski — Dyrektor Huty
Miedzi Cedynia, Anna Plotnicka-Mieloch — Dyrektor
Wojewoddzkiego Szpitala Specjalistycznego w Legnicy,
Przemystaw Nowak — Dyrektor Zaktadu Hydrotech-
nicznego w Rudnej, Jan Lewandowski — Dyrektor
Dolnoslaskiego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli
w Legnicy, Wojciech Stefanski — Dyrektor Regionu
Domu Inwestycyjnego Xelion, Andrzej Boczon -
Dyrektor Produkcji, ELSUR sp. z o. o., Jan Bro-
dowski — Wiasciciel Centrum Promocji Gospodarczej

cigg dalszy na str. 28
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22. Inauguracja Roku Akademickiego... cd. ze str. 27

w Kepnie, Piotr Kwitowski — Kierownik Zespolu
Ratownictwa Medycznego w Legnicy, Zbigniew Byt-
nar — Czionek Zarzadu Pol-Miedz Trans Sp. z o.0.,
mgr Jacek Kielb - Wiceprezes Zarzadu Arleg S.A
w Legnicy, Witold Lech Idczak — Wiceprezes Zarzadu
Kolei Dolnoslaskich, Pawet Rostkowski — Wicepre-
zes Zarzadu ds. finansowych Miedziowego Centrum
Zdrowia w Lubinie, Apolinary Lipski - Zastepca
Dyrektora Huty Miedzi Legnica ds. finansowych,
prof. Stanistaw Downarowicz — Zastepca Przewod-
niczgcego Rady Federacji Stowarzyszen Naukowo-
Technicznych w Legnicy, Beata Olejnik — Doradca
Finansowy Dom Inwestycyjny Xelion, Jolanta Saw-
czak — Specjalista ds. Organizacji i Jakosci w Zespole
Opieki Zdrowotnej w Bolestawcu, Beata fLabowicz
— Cztonek Rady Dolnos$laskiej Okregowej Rady Pie-
legniarek i Potoznych we Wroclawiu, Barbara Kar-
manski — Gute Zeit Pflege 24 APD GmbH, Elzbieta
Oziom - Stellvertreter od Gute Zeit Pflege 24 APD,
Alexander Holzer — Holzer AIP GmbH, Emilia Nowa-
kowska — przedstawiciel Zakladu Ubezpieczen Spo-
tecznych w Legnicy, Renata Kuczak - Kierownik
Wydziatu Ubezpieczenn Kasy Rolniczego Ubezpiecze-
nia Spotecznego w Legnicy, Przemystaw Walczak
— Konsultant i mentor, doradca w Winkelmann Sp.
z 0.0., dr Wojciech Kasprzyk — Radca Prawny, bryg.
mgr inz. Wojciech Huk - Komendant Miejski Pan-
stwowej Strazy Pozarnej w Legnicy, inspektor Leszek
Zagoérski — Komendant Miejskiej Policji w Legnicy,
Mirostaw Giedroj¢é — Komendant Strazy Miejskiej
w Legnicy, pptk SG Adam Pawlus — Komendant Pla-
cowki Strazy Granicznej w Legnicy, ptk Malgorzata

Sakaluk - przedstawiciel O$rodka Szkolen Specja-
listycznych Strazy Granicznej w Lubaniu, podpul-
kownik Bartosz Ornatowski — Wojewddzki Sztab
Wojskowy we Wroctawiu, kpt. Tomasz Frackiewicz
— 10 Brygada Kawalerii Pancernej im. gen. broni
Stanistawa Maczka w Swietoszowie, major Jarostaw
Zeglarski — Szef Wydziatu Rekrutacji Wojskowej
Komendy Uzupelnien w Glogowie, Stella Swiecinska,
— Dyrektor Zespotu Szkér Technicznych i Ogélno-
ksztatcacych im. Henryka Poboznego w Legnicy,
Halina Tamiota — Dyrektor I Liceum Ogdélnoksztal-
cacego im. Tadeusza Kosciuszki w Legnicy, Anna
Goérska — Dyrektor II Liceum Ogélnoksztatcacego
im. Stanislawa Wyspianskiego, dr Jolanta Rubi$-
Kulczycka — Dyrektor Zespolu Szkér im. Narodéw
Zjednoczonej Europy w Polkowicach, Iwona Gorczyca
— Dyrektor Zespotu Szkét Ogoédlnoksztatcacych nr 3
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w Legnicy, Anna Hawrylczak-Mataniczak — Dyrektor
Zespolu Szkdét Ogdlnoksztalcacych nr 4 w Legnicy
im. Bohdana Thora Antonycza, dr Piotr Niemiec —
Dyrektor V Liceum Ogdlnoksztalcacego im. Jana
Heweliusza w Legnicy, Mariusz Kowalczyk — Dyrek-
tor Powiatowego Zespotu Szkét w Chojnowie, Tomasz
tabowicz — Dyrektor Zespolu Szkét Budowlanych
im. Wojska Polskiego w Legnicy, Krystian Sadowski
— Dyrektor Technikum Akademickiego w Legnicy,
Edward Dobosz — byty Dyrektor V Liceum Ogdélno-
ksztalcgcego im. Jana Heweliusza w Legnicy.

Po powitaniu gosci Rektor PWSZ im. Witelona
w Legnicy prof. Ryszard K. Pisarski wyglosit prze-
moéwienie inauguracyjne, podsumowujac dokonania
Uczelni w roku akademickim 2018/2019. Obszerne
fragmenty tego sprawozdania przedstawiamy
w kolejnym artykule po relacji z Inauguracji.

W nastepnym punkcie Jarostaw Kresa — Wicewo-
jewoda Dolnoslaski wreczyl zastuzonym pracowni-
kom Uczelni odznaczenia panstwowe. Medal Zioty

za Dlugoletnig Stuzbe otrzymal mgr Zbigniew Gol,
pracownik Dziatu Promocji i Wydawnictw. Medal
Srebrny za Dhlugoletnia Stuzbe otrzymala Elzbieta
Dorozko z Kwestury, a Medal Bragzowy za Ditugolet-
nig Stuzbe odebrata mgr Bozena Jasiak-Kaczmarek.
Nastepnie Wicewojewoda Dolnoslaski zwrécil sie
do wladz Uczelni i przekazal gratulacje z okazji
rozpoczecia nowego roku akademickiego.

Doktor Helena Babiuch - Prorektor ds. Dydak-
tyki i Studentéw - odczytata nazwiska oséb, kto-
rym nadano Tytut Honorowy Panstwowej Wyzszej
Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy. Decyzja,
Senatu Tytut Honorowy I stopnia - ,Zastuzony dla
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona,
w Legnicy” i medal zloty otrzymali: dr inz. Jerzy
Kus, dr Wioletta Drzystek, mgr Aneta Liczko.

Decyzja Senatu Tytut Honorowy II stopnia -
»Zastuzony dla Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawo-
dowej im. Witelona w Legnicy” i medal srebrny
otrzymali: dr n. med. Tadeusz Kruzel, prof. dr hab.
n. med. Grazyna Durek, mgr Adam Babuska, bryg.
mgr inz. Wojciech Huk, inz. Krzysztof Sadowski, lic.
Agnieszka Kotubaka, dr Joanna Kenc, dr hab. inz.
Bogumila Wnukowska, CCC S.A., Haerter Technika
Wyttaczania Sp. z.0.0, VOSS Automotive Polska Sp.
z 0.0, lic. Katarzyna Krystian, Ewelina Pietrakowska,
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mgr inz. Iwona Trela-Pankiewicz, dr hab. n. med.
Krzysztof Malyszczak, mgr Aneta Kasza, mgr Apo-
linary Lipski.

Okolicznos$ciowe dyplomy i medale wreczyli JM
Rektor PWSZ im. Witelona w Legnicy prof. Ryszard
K. Pisarski oraz dr Helena Babiuch — Prorektor ds.
Dydaktyki i Studentéw.

Prorektor ds. Nauki i Wspdtpracy z Zagranica
prof. dr hab. inz. Jerzy Jan Pietkiewicz przedstawit
informacje o przyznaniu nagréd JM Rektora PWSZ
im. Witelona w Legnicy.

Za dzialalno$é¢ na rzecz Uczelni w roku akade-
mickim 2018/2019 nagrode Rektora otrzymato 71
nauczycieli akademickich. W tym 6 to nagrody
indywidualne I stopnia, 15 — nagrody indywidualne
IT stopnia, 7 - nagrody zespotowe I stopnia oraz
43 — nagrody zespotowe II stopnia.

Za dziatalnos$¢ na rzecz Uczelni w roku akademi-
ckim 2018/2019 nagrode Rektora przyznano takze
36 pracownikom niebedacymi nauczycielami aka-
demickimi.

Wreczenie dyploméw odbyto sie po uroczystosci
Inauguracji podczas spotkania z wladzami Uczelni.

Nastepnie wreczono ,Nagrody dla Najlepszego
Absolwenta w roku akademickim 2018/2019”. Wérdd
nich znalezli sie: Monika Anna Kilijanska — kierunek
Bezpieczenstwo wewnetrzne II st., studia niestacjo-
narne — Wydziat Nauk Spotecznych i Humanistycznych
— ostateczny wynik studiéw 4,99. Nagrode ufundo-
wat ELSUR sp. z 0.0. a Andrzej Boczonn — Dyrektor
Produkcji, ELSUR sp. z o.0. oraz JM Rektor PWSZ
im. Witelona w Legnicy prof. Ryszard K. Pisarski wre-
czyli dyplom i nagrode rzeczows; Weronika Rakicka —
kierunek Filologia, studia stacjonarne — Wydziat Nauk
Spotecznych i Humanistycznych — ostateczny wynik
studiéw 4,99. Nagrode ufundowat mgr Jacek Kietb —
Wiceprezes Zarzadu Arleg S.A w Legnicy, ktéry wraz
JM Rektorem PWSZ im. Witelona w Legnicy prof.
Ryszardem K. Pisarskim wreczyli dyplom i nagrode
rzeczowsq; Monika Bezragk — kierunek Finanse, rachun-
kowo$¢ i podatki, studia stacjonarne — Wydzial Nauk
Technicznych i Ekonomicznych — ostateczny wynik
studiéw 4,9. Nagrode ufundowal Pol-Miedz Trans
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Sp. z 0. 0. a wreczy? ja Zbigniew Bytnar - Cztonek
Zarzadu Pol-Miedz Trans Sp. z 0.0. oraz JM Rek-
tor PWSZ im. Witelona w Legnicy prof. Ryszard K.
Pisarski; Marta Karczewska — kierunek Dietetyka,
studia stacjonarne — Wydziat Nauk o Zdrowiu i Kul-
turze Fizycznej — ostateczny wynik studiéw 4,87.
Nagrode ufundowal dr n. med. Tadeusz Kruzel —
Ordynator Oddziatu Neurologicznego Wojewdédzkiego
Szpitala Specjalistycznego w Legnicy, ktéry wspdlnie
z JM Rektorem PWSZ im. Witelona w Legnicy prof.
Ryszardem K. Pisarskim wreczyli dyplom i nagrode
IZeCczowa,

Podczas tegorocznej inauguracji wreczono réw-
niez nagrody na najlepszg prace dyplomows, realizo-
wang z przemystem na Wydziale Nauk Technicznych
i Ekonomicznych PWSZ im. Witelona w Legnicy.
Nagrody ufundowata Legnicka Specjalna Strefa Eko-
nomiczna S.A.

I miejsce zajal Marek Banasiak - kierunek
Zarzadzanie i1 inzynieria produkcji — za prace pt.
»Usprawnienie procesu produkcyjnego rozdzielaczy
paliwa — analiza korzysci na przykladzie zakladu
Winkelmann” — promotor dr Magdalena Dabrowska.
II miejsce zdobyt? Rafal Wéjcik — kierunek Infor-
matyka - tytul pracy ,Projekt i realizacja robota
typu HEXAPOD z wykorzystaniem druku 3D oraz
mikrokontroleré6w AVR ATMega” — promotor dr inz.
Zbigniew Fryzlewicz. III miejsce zajeta Dominika
Mazur - kierunek Finanse i zarzadzanie w przed-
siebiorstwie studia magisterskie — za prace pt.
»><Funkcjonowanie firmy w obszarze specjalnej strefy
ekonomicznej jako metoda optymalizacji podatko-
wej” — promotor dr Przemystaw Siudak.

Z kolei wyréznienia otrzymali: Piotr Partyka — kie-
runek Informatyka — tytul pracy ,Aplikacja webowa
do ewidencji i zarzadzania zasobami firmy, przeznaczo-
nymi do uzytkowania przez pracownikéw” — promotor
dr inz. Z. Fryzlewicz; Pawel Gwozdowski — kierunek
Informatyka — tytul pracy ,,Aplikacja do dekodowania
parametréw elektrycznych elementéw biernych” — pro-
motor prof. dr hab. inz. Wojciech Zamojski; Agnieszka
Blaszkiewicz — kierunek Inzynieria testowa — tytul
pracy ,,Dodatkowy cykl mieszania gumy ze $rodkiem
sieciujacym i jego wplyw na wytrzymalo$é mieszanek

gumowych” — promotor dr inz. J. Ku$; Karol Kroél -
kierunek Zarzadzanie i inzynieria produkcji — tytut
pracy ,,Propozycja zredukowania iloéci podrézujacego
taboru autobusowego w Miejskim Przedsiebiorstwie
Komunikacyjnym” — promotor dr Magdalena Dabrow-
ska.

Dyplomy i nagrody rzeczowe wreczyt inz. Krzysz-
tof Sadowski — Prezes Legnickiej Specjalnej Strefy
Ekonomicznej S.A.

Po nagrodach i wyréznieniach przyszed! czas
na najwazniejsze wydarzenie tego dnia — Immatry-
kulacje studenté6w I roku. Prorektor ds. Dydaktyki
i Studentéw dr Helena Babiuch oraz JM Rektor
PWSZ im. Witelona w Legnicy prof. Ryszard K.
Pisarski zaprosili studentéw, ktérzy w postepo-
waniu rekrutacyjnym otrzymali najwiecej punk-
téw. Uroczyste §lubowanie zlozyli: Sara Kacprzak
— Bezpieczenistwo wewnetrzne, Bartosz Szynalski —
Bezpieczenistwo wewnetrzne, Aleksandra Bilinska —
Filologia, Wiktoria Piechocka — Filologia, Michalina
Kuprianiuk - Pedagogika przedszkolna i wczesno-
szkolna, Sylwia Ro$licka — Pedagogika przedszkolna
i wezesnoszkolna, Jakub Lindner — Prawo, Weronika
Jurczyk - Fizjoterapia, Iwona Stramel — Fizjotera-
pia, Paula Szylar — Fizjoterapia, Szymon Szajnicki
— Fizjoterapia, Klaudia Smedra - Pielegniarstwo,
Paulina Szczeblewska — Coaching zdrowego stylu
zycia, Sebastian Karbowniczek - Coaching zdro-
wego stylu zycia, Faustyna Lopuszynska — Diete-
tyka, Sabina Lechman - Ratownictwo medyczne,
Karolina Brylak — Finanse, rachunkowo$¢ i podatki,
Anna Ferens - Finanse, rachunkowos$¢ i podatki,
Anna Ryzewska — Zarzadzanie, Julia Bilkiewicz —
Zarzadzanie i inzynieria produkcji, Katarzyna Woj-
ciechowska - Zarzadzanie i inzynieria produkcii,
Marcin Wojdacki - Logistyka i transport, Kamil
Sadowski — Logistyka i transport.

W imieniu studentéw PWSZ im. Witelona w Leg-
nicy wystapil Jonatan Kotodziejczyk. Powitat on nowe
kolezanki i kolegéw wsrdd zakéw oraz zadeklarowat
pomoc, szczegdlnie w pierwszych miesigcach studiéw.
Zachecit takze do aktywnosci nie tylko w nauce,
ale takze w dzialalnosci samorzadu, két naukowych
i akcjach spotecznych.




»Jego Magnificencjo Rektorze. Magnificencje, Sza-
nowni Dziekani i Nauczyciele Akademiccy, Dostojni
Goscie, Drodzy Studenci! Jako Przewodniczacy Rady
Uczelnianej Samorzadu Studenckiego Panstwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy
mam zaszczyt powita¢ Was Koledzy i Kolezanki
w tym szczegdlnym dniu na inauguracji 22-go roku
akademickiego naszej Uczelni. Jest to wyjatkowy
dzien nie tylko dla ogélu naszej spotecznosci uczel-
nianej, ale przede wszystkim dla nowo przyjetych
studentéw pierwszego roku, ktérym pragne pogra-
tulowaé ich pierwszych sukceséw. Dzienn inauguraciji
nowego roku akademickiego — to dzien wspélnego
wymarszu w droge, dziet nowego poczatku dla catej
spotecznosci akademickiej: profesoréow, wyktadow-
cow i studentéw. Jest to réwniez dzien sktaniajacy
do glebszej refleksji nad naszym miejscem w Swiecie,
nad rozwojem, postepem, samodoskonaleniem. Oto
rozpoczynacie wazny okres zycia: wspaniatg przygode
intelektualna, umozliwiajaca rozwdj Waszej wiedzy
i Waszych talentéw. Wykorzystajcie dobrze mozli-
wosci uczestnictwa w kotach naukowych, sekcjach
sportowych, w dziatalnos$ci samorzadowej — pamie-
tajac przy tym, ze to wlasnie Wy jestescie tymi,
ktérzy beds stanowié przyszla elite naszego kraju,
a to zobowigzuje. By sprosta¢ wymogom wspol-
czesno$ci, musicie by¢ kompetentni! Zapewniam
Was, ze bedziemy Was wspiera¢ na kazdym etapie
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w drodze do osiagniecia upragnionych rezultatéw,
ktoére wzbogaca Was w wiedze, doS§wiadczenie i zna-
jomosci tak istotne na pdézniejszych etapach zycia.
Wszystko, czego oczekujecie od naszej Uczelni, jest
na wyciagniecie reki, wystarcza jedynie wiasciwa
motywacja i zaangazowanie. Na zakonczenie, w imie-
niu wlasnym oraz calej spotecznosci studenckiej,
witam Was wszystkich w naszej Uczelni i zycze
przede wszystkim wytrwalosci w dazeniu do wyzna-
czonych celéw.”

Nastepnie wreczono indeksy stuchaczom Uni-
wersytetu Trzeciego Wieku. Otrzymali je: Stanistaw
Kurek, Gabriela Orzechowska, Jézef Krystyjanc.
Indeksy wreczyt Rektor PWSZ im. Witelona w Leg-
nicy prof. Ryszard K. Pisarski.
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Po tych uroczystych chwilach Kameralny Choér
Meski Cantilena pod dyrekcjg Damiana Konecznego
odépiewal Hymn ,Gaude Mater Polonia”.

Jego Magnificencja Rektor PWSZ im. Witelona
w Legnicy prof. dr hab. inz. Ryszard K. Pisarski
oglosit oficjalne rozpoczecie roku akademickiego
2019/2020 w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
im. Witelona w Legnicy.

»Gaudeamus Igitur” ods$piewany przez Kame-
ralny Chér Meski Cantilena pod dyrekcja Damiana
Konecznego poprzedzil wyklad inauguracyjny.
W tym roku nosit on tytul ,Uczelnia wyzsza
w ksztaltowaniu tadu i bezpieczenstwa w cywili-
zacji zachodniej”, a przedstawil go dr hab. Zdzistaw
Jagietto, nauczyciel akademicki z Wydziatu Nauk
Spotecznych i Humanistycznych PWSZ im. Witelona
w Legnicy.

Na zakonczenie Prorektor ds. Dydaktyki i Stu-
dentéw dr Helena Babiuch odczytata listy gra-
tulacyjne przekazane z okazji Inauguracji Roku
Akademickiego 2019/2020. Kameralny Chér Meski
Cantilena pod dyrekcjg Damiana Konecznego wyko-
nat utwoér ,,Piesn rycerska” Stanistawa Moniuszki.

Rektor PWSZ im. Witelona w Legnicy prof.
Ryszard K. Pisarski podziekowal wszystkim za
przybycie i zaprosit na spotkanie z witadzami
Uczelni.
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Projekty, inwestycje, wyroznienia

Podsumowujac rok akademicki 2018/2019, Rektor
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona
w Legnicy prof. dr hab. inz. Ryszard K. Pisarski roz-
poczat od stwierdzenia, ze nie zaszly zmiany we wia-
dzach Uczelni. Nie zmienily sie takze wladze wydziatow,
jednostek ogdlnouczelnianych i dziatéw. W strukturze
organizacyjnej funkcjonowaty trzy wydzialy: Wydziat
Nauk Spotecznych i Humanistycznych, Wydzial Nauk
0 Zdrowiu i Kulturze Fizycznej oraz Wydziat Nauk
Technicznych i Ekonomicznych. Kadra dydaktyczna
liczyta 163,9 etatu kalkulacyjnego, w tym byto 31 pro-
fesoréw i doktoréw habilitowanych oraz 80 dokto-
réw. Liczba pracownikéw niebedacych nauczycielami
akademickimi, tj. administracji i obstugi, wg stanu
na dzien 30 lipca 2019 r. wynosita 106 osdb.

W roku akademickim 2018/2019 prowadzono
ksztalcenie na siedemnastu kierunkach studiéw:
Administracja, Bezpieczenstwo wewnetrzne pierw-
szego stopnia, Bezpieczenistwo wewnetrzne drugiego
stopnia, Pedagogika, Prawo, Filologia, Finanse
i zarzagdzanie w przedsiebiorstwie, Finanse, rachun-
kowo$¢ i podatki, Informatyka, Inzynieria testowa,
Zarzadzanie, Zarzadzanie i inzynieria produkciji,
Pielegniarstwo pierwszego stopnia, Pielegniarstwo
drugiego stopnia, Ratownictwo medyczne, Fizjote-
rapia oraz Dietetyka.

W roku akademickim 2018/2019, ze wzgledu
na malg liczbe kandydatéw, nie zostaly uruchomione
nastepujace kierunki i formy studiéw: Filologia — spe-
cjalno$¢ filologia angielska - studia niestacjonarne,
Pedagogika, studia pierwszego stopnia — studia nie-
stacjonarne, Inzynieria testowa — studia stacjonarne
i niestacjonarne, Prawo, jednolite studia magisterskie —
studia niestacjonarne oraz Coaching zdrowego stylu
zycia — studia stacjonarne i studia niestacjonarne.

W roku akademickim 2018/2019 Uczelnia podjeta
starania o uruchomienie nowych kierunkéw i otrzy-
mala zgode na prowadzenie: studiéw pierwszego
stopnia o profilu praktycznym na kierunku Logi-
styka i transport na Wydziale Nauk Technicznych
i Ekonomicznych, jednolitych studiéw magister-
skich o profilu praktycznym na kierunku Pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna na Wydziale Nauk
Spotecznych i Humanistycznych, a takze studiéw
pierwszego stopnia o profilu praktycznym na kie-
runku Energetyka na Wydziale Nauk Technicznych
i Ekonomicznych.

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2018 r., w roku
akademickim 2018/2019 na Uczelni studiowalo ogé-
lem 2588 studentéw, w tym na studiach stacjonarnych
1586, a na niestacjonarnych 1002.

W okresie od 1 pazdziernika 2018 r. do 18 lipca
2019 r. status absolwenta PWSZ im. Witelona w Leg-
nicy uzyskalo 694 studentéw.

W minionym roku akademickim z listy studentéw
zostalo skre$lonych 563 studentéw z powodu nie-
zaliczenia sesji egzaminacyjnej, nieuiszczenia optat
zwiazanych ze studiowaniem lub z powodu rezygnacji
z nauki.

W miesigcach od czerwca do wrzesnia 2019 r.
Uczelnia przeprowadzita rekrutacje na studia na rok
akademicki 2019/2020. Postepowanie rekrutacyjne
miato charakter konkursowy i bylo prowadzone
w formie elektronicznej. Podstawa przyjecia na stu-
dia pierwszego stopnia i studia jednolite magisterskie
byly punkty rekrutacyjne przyznawane kandydatowi
za wybrane przedmioty, z ktérych zdawal egzamin
maturalny, egzamin dojrzato$ci lub egzamin prze-
prowadzony w ramach programu Matury Miedzy-
narodowej.

Podstawg przyjecia na studia drugiego stopnia
bylo ukonczenie co najmniej studiéw pierwszego
stopnia na okreslonym kierunku oraz lista rankin-
gowa ustalona przez komisje rekrutacyjne, wediug
zasad wskazanych przez Senat Uczelni.

Elektroniczna rejestracja kandydatéw na studia
odbywata sie w dniach od 3 czerwca 2019 r. do 30 lipca
2019 r. W tym terminie zarejestrowato sie 1115 kan-
dydatow, z czego na studia stacjonarne 764, na niesta-
cjonarne 351. Od 29 do 31 lipca 2019 r. wydziatowe
komisje rekrutacyjne przyjmowaly dokumenty od kan-
dydatéw. W dniu 2 sierpnia 2019 r. zostaly ogloszone
listy oséb przyjetych na I rok studiéw.

Rekrutacja uzupeilniajaca odbywala sie w terminie
od 2 sierpnia do 23 wrze$nia 2019 r. Ogloszenie
wynikéw nastgpito 26 wrzesnia 2019 r.
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W zwigzku z wejSciem w zycie ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce na Uczelni w roku
akademickim 2018/2019 dostosowano wewnetrzne
akty prawne do ustawy 2.0, tj.: przyporzadkowano
kierunki studiéw do dyscyplin naukowych, opraco-
wano nowy regulamin studiéw, ktéry bedzie obowia-
zywat od 1 pazdziernika 2019 r. Najwazniejsze zmiany
w nim zawarte to: wprowadzenie urlopu rodziciel-
skiego dla studenta-rodzica, przyznanie indywidu-
alnego toku studiéw studentce w ciazy, rezygnacja
z umow o odplatnosci za studia, wprowadzono nowy
Statut, ktéry bedzie obowigzywat od 1 pazdziernika
2019 r., powotano pierwszg Rade Uczelni, zmieniono
zarzagdzenie w sprawie wprowadzenia zasad opraco-
wywania programéw studiéw od roku akademickiego
2019/2020, najwazniejsze zmiany: wprowadzenie
6-miesiecznych praktyk dla studiéw I stopnia i jed-
nolitych studiéw magisterskich, obowigzek publiko-
wania programoéw studiéw na stronie BIP Uczelni,
wprowadzenie zaje¢ z wychowania fizycznego na stu-
diach stacjonarnych w wymiarze nie mniejszym niz
60 godzin, a takze dostosowano programy studiéw
od roku akademickiego 2019/2020 do nowych zapi-
sO6w ustawy.

Panistwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona
w Legnicy, realizujac zalecenia Ministerstwa Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego oraz ze wzgledu na dazenie
do zwiekszenia kontroli w zakresie samodzielnego
przygotowywania prac dyplomowych przez studentéw,
objeta kontrolg antyplagiatowg 100% prac tegorocz-
nych absolwentéw. Do 31 grudnia 2018 r. Uczelnia
sprawdzata prace w programie Plagiat.pl, a od stycz-
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nia 2019 r. w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym,
udostepnionym przez Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego.

W roku akademickim 2018/2019 Sekcja ds. Praktyk
Studenckich Uczelni podpisalta z instytucjami i przed-
siebiorstwami 33 umowy na czas okreslony oraz 78
umoéw na, czas nieokreslony, a takze ponad 800 uméw
o praktyki indywidualne. Uczelnia ponosi koszty zwig-
zane z organizacjg praktyk, tj. uiszcza wynagrodzenie
za opieke i nauke studentéw na praktyce w zakladach
opieki zdrowotnej, zaktadach gastronomicznych oraz
placéwkach oéwiatowych. Dotyczy to studentéw kie-
runkéw: Pielegniarstwo, Ratownictwo medyczne, Die-
tetyka, Fizjoterapia, a takze Pedagogika, specjalnosé
edukacja wczesnoszkolna i wychowanie przedszkolne.

W 2019 r. Uczelnia zrealizowala projekt dofinan-
sowany z Funduszy Europejskich: ,Program prak-
tyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach
Zawodowych”. W trakcie jego trwania 331 studentéw
odbylo 6-miesieczne platne praktyki.

W listopadzie 2018 r. zakonczyla sie procedura
oceny 33 nauczycieli akademickich wytypowanych
do okresowej oceny w roku akademickim 2017/2018.

Ocena dokonana zostala na podstawie Uchwaty
nr V/32 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
im. Witelona w Legnicy z dnia 16 kwietnia 2013 r.
w sprawie procedur dotyczacych oceny nauczycieli
akademickich. Wszyscy nauczyciele zostali ocenieni
pozytywnie.

W roku sprawozdawczym Uczelniana Komisja
Dyscyplinarna do Spraw Nauczycieli Akademickich
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nie wszczeta zadnego postepowania wyjasniajacego.

W ciagu roku akademickiego wszczeto jedno poste-
powanie dyscyplinarne, ktére nadal trwa.

Srodki finansowe przeznaczone na pomoc mate-
rialng w roku akademickim 2018/2019 wynosity
3800000zt. Kwota ta =zostala rozdysponowana
na nastepujace swiadczenia: stypendia socjalne —
2250000z, stypendia specjalne dla oséb niepet-
nosprawnych - 250000 zl, stypendia rektora dla
najlepszych studentéw - 1250000 zl, zapomogi —
50000 zt.

Stypendium socjalne przystuguje studentom
w trudnej sytuacji materialnej. W roku akademickim
2018/2019 kryterium dochodowe na jednego cztonka
w rodzinie studenta zostalo ustalone na poziomie
1051,70 zt netto miesiecznie. Wysokos¢ stypendium
socjalnego zaleznie od dochodéw wynosita: — dochody
do 250 zt — 700 zt., dochody od 250 do 400 zt — 650 z1,
dochody od 400 do 550 zt — 600 zl, dochody od 550
do 700 zt — 500 zl, dochody od 700 do 1051,70 zt
— 450 zl.

Studenci studiéw stacjonarnych mogli ubiegaé
sie o przyznanie zwiekszonego stypendium socjal-
nego z tytulu zamieszkania w domu studenckim lub
w obiekcie innym niz dom studencki, jezeli codzienny
dojazd z miejsca statego zamieszkania do Uczelni
uniemozliwiatby lub w znacznym stopniu utrudniat
studiowanie. Zwiekszenie stypendium wynosito 350 zt.

Stypendium moze otrzymaé¢ student posiadajacy
orzeczenie wlasciwego organu stwierdzajacego jego

niepelnosprawnos$é. Stypendia przyznane zostaly
w zaleznosci od okreslonego stopnia niepelno-
sprawnosci: I stopien niepelnosprawnosci — znaczny
— stypendium w wysoko$ci 500 z1, II stopienl niepeino-
sprawnosci — umiarkowany — stypendium w wysokosci
400 zt, III stopien niepelnosprawnosci — lekki — sty-
pendium w wysokos$ci 300 zt. W roku akademickim
przyznano 72 stypendia dla oséb niepelnosprawnych.

W roku akademickim 2018/2019 zostato przyzna-
nych 28 zapomdég w réznych wysokosciach. Minimalna
wysoko$¢é zapomogi wynosita 200 zl, a maksymalna
1500 zi.

Stypendium rektora dla najlepszych studentéw
w danym roku akademickim moze otrzymac nie wiecej
niz 10% studentéw kazdego kierunku. Lista rankin-
gowa, najlepszych studentéw danego kierunku stu-
diéw sporzadzana jest na podstawie uzyskanej przez
studenta sumy punktéw za Srednig ocen, wysokie
wyniki sportowe we wspoéizawodnictwie miedzynaro-
dowym lub krajowym oraz za osiggniecia naukowe
1 artystyczne. Stypendia rektora dla najlepszych stu-
dentéw zostaly przyznane w nastepujacych progach:
I - powyzej 52,0 punktéw — stypendium w wysokosci
650 zt, II — od 49,1 do 52,0 punktéw - stypendium
w wysokosci 600 zit, III — od 46,1 do 49,0 punk-
tow - stypendium w wysokosci 550 zi, IV — od 43,1
do 46,0 punktéw — stypendium w wysokosci 500 zt
oraz V — od 40,0 do 43,0 punktéw - stypendium
w wysokosci 450 zt.

W roku sprawozdawczym studenci Uczelni otrzy-
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mali 683 $swiadczenia pomocy materialnej na laczng
kwote 3155900,00 zi.

W roku akademickim 2018/2019 Uczelniany Zespot
ds. Jakosci Ksztalcenia przyjal harmonogram dzia-
an majacy na celu kontynuacje cyklicznych zadan
zwigzanych z planowaniem i prowadzeniem procesu
ksztalcenia na wszystkich kierunkach studiéw. Zgod-
nie z harmonogramem przeprowadzono ewaluacje
jakosci sylabuséw, ich aktualizacje i na tej podstawie
dokonano zmian. Zobligowano Dziekanéw i Wydzia-
towe Zespoty ds. Jakosci Ksztalcenia do doskonale-
nia skutecznosci wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia oraz do wdrozenia dzialan ewalu-
acyjnych wynikajacych z analizy badan ankietowych
przeprowadzonych w roku akademickim 2017/2018.
Wydziatowe Zespoly ds. Jakos$ci Ksztalcenia koncen-
trowaly sie na nastepujacych dziataniach: doskonale-
nie programéw studiow i dostosowanie ich do nowej
ustawy, analiza anonimowych ankiet dotyczacych
realizacji obowiazkéw dydaktycznych, realizacja i ewa-
luacja obowigzkowych praktyk studenckich, anga-
zowanie pracownikéw dydaktycznych i studentéw
w dodatkowe aktywnos$ci umozliwiajagce pozyskanie
kandydatéw na studia, dbato$é o biezaca aktualizacje
i stale wzbogacanie zasobdéw bibliotecznych, realizacja
projektéw unijnych majacych na celu podniesienie
kompetencji i kwalifikacji studentéw, wspdipraca
z interesariuszami zewnetrznymi, przeprowadzenie
hospitacji zajeé.

W 2018 r. zostaly przeprowadzone badania ankie-
towe wérdd absolwentéw Uczelni dotyczace ich pracy
zawodowej lub kontynuacji ksztatcenia. Wzdér ankiety
zostal uzgodniony z Uczelnianym Zespotem ds. Jako-
Sci Ksztalcenia.

W minionym roku akademickim Polska Komisja
Akredytacyjna wizytowalta: kierunek Pedagogika
na Wydziale Nauk Spotecznych i Humanistycznych
i kierunki: Zarzadzanie oraz Informatyka na Wydziale
Nauk Technicznych i Ekonomicznych.

Wizytacja na kierunku Pedagogika odbyla sie
w dniach 12-13 pazdziernika 2018 r. W wyniku oceny
programowej Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyj-
nej podjeto w dniu 28 lutego 2019 r. uchwate w spra-
wie wydania pozytywnej oceny kierunku Pedagogika.

Wizytacja na kierunku Zarzgdzanie odbyla sie
w dniach 9-10 marca 2019 r. Prezydium Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w dniu 5 wrzesnia 2019 r.
podjeto uchwale w sprawie wydania pozytywnej opinii
na ww. kierunku.

Wizytacja na kierunku Informatyka odbyta sie
w dniach 25-26 kwietnia 2019 r. Prezydium Polskiej
Komisji Akredytacyjnej przekazato Uczelni pozytywny
raport z wizytacji, ale nie wydato jeszcze uchwaly
W sprawie oceny programowej kKierunku.

W ramach Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Uczelnia zapewniala mozliwosé korzy-
stania z basenu, aquaparku, centrum rekreacyjno-
-rehabilitacyjnego, kina i sal zabaw dla dzieci

Zorganizowane =zostaty: 8-dniowa wycieczka
do Gruzji, 3-dniowa wycieczka do Krakowa i sportowo-
-rekreacyjna impreza integracyjna. Ponadto zostato
przyznane dofinansowanie do wypoczynku dla pracow-
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nikéw, emerytéw oraz dzieci pracownikéw na taczng
kwote 470040,00 zi.

W zwigzku ze zwiekszonymi wydatkami w okresie
jesienno-zimowym zostala przyznana pomoc finansowa
dla 298 os6b na tgcznag kwote 259 100,00 zi brutto.
Ponadto w roku akademickim 2018/2019 (do dnia
30 lipca 2019 r.) udzielono 24 pozyczek na cele miesz-

kaniowe na lgcznag kwote 202 000,00 zt oraz przyznano
10 zapomdg na lacznag kwote 21600,00 zt.

W roku sprawozdawczym opiece Pelnomocnika
podlegato 60 studentéw z orzeczeniem o niepeino-
sprawnosci i z niepelnosprawnoscig, biologiczng,. Biuro
Pelmomocnika prowadzilo indywidualne konsultacje
ze studentami niepelmosprawnymi i opiniowato ich
wnioski w zakresie dostosowania formy oraz czasu
egzaminéw i zaliczen do indywidualnych mozliwo-
$ci studentéw niepelnosprawnych, a takze ofero-
walo pomoc w uzyskaniu zgody na indywidualng
organizacje zaje¢. Coraz wiekszym zainteresowaniem
studentéw cieszyly sie bezptatne, profesjonalne kon-
sultacje z pedagogiem i psychologiem odbywajace
sie na Uczelni.

W ramach wyréwnywania szans edukacyjnych
studentéw z niepelnosprawnosciami Komisja ds.
Studentéw Niepelnosprawnych przyznawata wspar-
cie w formie: asystenta studenta niepelnospraw-
nego, zaje¢ wyréwnawczych z modutu sprawiajacego

cigg dalszy na str. 36
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najwieksze trudnosci, udostepnienia laptopa lub
tabletu.

Biuro Pelnomocnika zorganizowato i przeprowa-
dzilo szkolenia dla Samorzadu Studenckiego oraz
starostow grup nt. ,Funkcjonowanie oséb z niepel-
nosprawnoscia na wyzszej uczelni” oraz kurs jezyka
migowego dla dwéch grup.

W ramach wspodtpracy z Biblioteks uczelniang zor-
ganizowano spotkanie autorskie z poezjg Romana
Jankowskiego - niepelnosprawnego studenta kie-
runku Prawo oraz zajecia warsztatowe dla trzech
grup studentéw dotyczace mozliwosci wykorzystania
sprzetu przeznaczonego dla studentéw z niepelno-
sprawnosciami, a takze wspdtfinansowano zakup dla
Biblioteki uczelnianej dostepu do publikacji w wersji
elektronicznej, oferowanych przez Naukowsg Akade-
micks Sieciowg Biblioteke Internetows,.

Przy wsparciu Samorzadowej Rady Studentéw
Niepelnosprawnych ,Laborum” zorganizowano dwa
spotkania dla studentéw zainteresowanych wymiana,
doswiadczen i dobrych praktyk edukacyjnych. Nie-
peilmosprawni studenci Uczelni uczestniczyli w XVI
Ogdlnopolskich Spotkaniach Studentéw Niepelno-
sprawnych organizowanych w Krakowie przez Zrze-
szenie Studentéw Niepelnosprawnych AGH.

Sfinansowano tez audyt dostepnosci architekto-
nicznej budynkéw i otoczenia Uczelni pod katem
0s6b z niepelnosprawnosciami wraz z rekomendacjg
zmian na potrzeby konkursu ,,Dostepna uczelnia” oraz
sfinansowano prace remontowe w Domu Studenta

majace na celu poprawe dostosowania akademika
do potrzeb studentéw z niepelnosprawnosciami.

Realizacja wiekszosci przedsiewzie¢ byta mozliwa
dzieki dotacji podmiotowej, z ktérej utworzono Fun-
dusz wsparcia oséb niepelnosprawnych.

Biuro Projektéw w roku sprawozdawczym
2018/2019 aplikowato o dofinansowanie przedsiewzie¢
stuzacych rozwojowi Uczelni zgodnie ze Strategia,
sktadajac 7 wnioskéw o dofinansowanie na aczng
wartosé 13,6 mln zl.

W roku sprawozdawczym zostaly ztozone naste-
pujace aplikacje: ,Zintegrowany Program Rozwoju
Uczelni” - etap II - warto$é¢ 6,2 mln zt, ,PWSZ
im. Witelona w Legnicy — Uczelnia dostepna” — war-
to$¢ 4 mln zt (w trakcie oceny), ,Chcesz wiedzieé
wiecej? Wez kurs na MOOC! Ksztalcenie online
szybkg i skuteczng forma zdobywania dodatkowych
kompetencji i umiejetnosci” — wartos¢ 222 tys. zi,
LOpracowanie i wdrozenie Programu Rozwojowego
PWSZ im. Witelona w Legnicy dla kierunku Pie-
legniarstwo na studiach I stopnia wraz z Progra-
mem Rozwojowym Absolwenta” — warto§¢ ~2 mln zi,
»Dydaktyczna Inicjatywa Doskonato$ci” — wartosé 1
mln zt, ,Trzecia Misja Uczelni — szansg dla rozwoju
pasji, zainteresowan i edukacji dla oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym” — warto§¢ — 350 tys. zi,
Wniosek w zakresie edukacji publicznej, w tym szkol-
nictwa wyzszego w 2019 r. Warto$¢ dofinansowanego
wniosku 7300,00 zt, I Miedzynarodowa Konferencja
Naukowa ,Dzialanie zintegrowanych shuzb ratowni-
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czych w sytuacjach kryzysowych”. Dofinansowanie
uzyskato sze$é projektéw na laczng kwote 9,6 mln zt.

W 2018 roku z 12 projektéw badawczych, na kt6-
rych realizacje przeznaczono 31,2 tys. zl, zostalo
zrealizowanych 11 projektéw na laczng kwote 21,
3 tys. zt. Na Wydziale Nauk Spotecznych i Huma-
nistycznych realizowano 6 projektéw badawczych
na laczng kwote 11455,76 tys. zt, na Wydziale Nauk
Technicznych i Ekonomicznych — 3 projekty badaw-
cze na laczng kwote 6750,34 zl, a na Wydziale Nauk
o0 Zdrowiu i Kulturze Fizycznej — 2 projekty badawcze
na taczng kwote 3064,5 zt. Dorobek naukowy nauczy-
cieli akademickich, wynikajacy z realizacji grantéw
powiekszyt sie o 11 artykuléw naukowych, 8 roz-
dziatéw w monografiach naukowych i 11 referatéw
wygloszonych na konferencjach naukowych.

W 2019 r. Komisja Konkursowa przyznata finan-
sowanie 13 wnioskéw na sumaryczna kwote 66,4
tys. zt. Srodki alokowano nastepujaco: Wydziat Nauk
Spotecznych i Humanistycznych — 5 projektéw badaw-
czych na laczng kwote 14814,00 zt, Wydziat Nauk
Technicznych i Ekonomicznych — 2 projekty badawcze
na taczng kwote 4800,00 zt oraz Wydziat Nauk o Zdro-
wiu i Kulturze Fizycznej — 6 projektéw badawczych
na laczna kwote okoto 46779,00 zi.

Sekcja ds. Wspdlpracy z Zagranicg realizuje pro-
gram Erasmus+ oraz Program Operacyjny Wie-
dza Edukacja Rozwéj (PO WER) wspoifinansowany
z Europejskiego Funduszu Socjalnego. Kwota dotacji
przyznana Uczelni w ramach programu Erasmus+
(KA103 czyli Mobilnoéé¢ studentéw i pracownikéw
uczelni — kraje programu i PO WER (projekt: zagra-
niczna mobilno$é studentéw niepelnosprawnych oraz
znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej)
w roku akademickim 2018/2019 wyniosta razem ok.
230 tys. zi.

Uczelnia jest strong 45 uméw bilateralnych w zakre-
sie wymiany Erasmus+ oraz 13 umoéw o partner-
stwie. Sg to umowy m.in. z 15 uczelniami z Niemiec,
12 uczelniami z Turcji, 4 uczelniami z Portugalii
i Hiszpanii, 3 uczelniami z Rumunii, 2 uczelniami
z Francji, Grecji i Wloch oraz po 1 uczelni z Belgii,
Bulgarii, Chorwacji, Danii, Litwy, Lotwy i Stowacji.
Umowy te zapewniajg 380 miejsc na wyjazdy stu-
dentéw na studia i praktyki i 269 miejsc na wyjazdy
nauczycieli akademickich oraz pracownikéw niebeda-
cych nauczycielami akademickimi.

W roku akademickim 2018/2019 z Uczelni za
granice wyjechalo 2 studentéw na studia za gra-
nice, 15 studentéw na praktyke zagraniczng oraz
5 nauczycieli akademickich z wykladami i 7 pracow-
nikéw administracyjnych na szkolenia. W ramach pro-
gramu Erasmus+ w Uczelni przebywalo 72 studentéw
zagranicznych, 2 nauczycieli akademickich z uczelni
partnerskiej, ktérzy przeprowadzili 16 godzin zajeé
dydaktycznych dla naszych studentéw oraz 10 pra-
cownikéw odbywajacych szkolenia.

Pracownicy Biura wzieli udzial m.in. w targach
edukacyjnych EURIE, wizytach monitorujacych
na uczelniach partnerskich oraz w International Staff
Week. Podczas tych spotkan promowano Uczelnie
oraz jej oferte edukacyjna. Udzielali réwniez wsparcia
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mentorskiego i administracyjnego przyjezdzajacym
studentom, a takze pomagali w zaaklimatyzowaniu
sie w nowym sSrodowisku, poznaniu jezyka, kultury
i historii.

Sekcja prowadzila tez dziatania polegajace na pro-
mowaniu wyjazdéw za granice poprzez bezposrednie
informowanie studentéw na zajeciach, informacje
w mediach spolecznosciowych (Facebook, Twitter),
poprzez strone internetowg, Uczelni i Sekcji ds. Wspdt-
pracy z Zagranicg, radiowezel, biuletyn uczelniany
oraz media.

W ofercie CKU znajdowalo sie 29 kierunkéw stu-
diéw podyplomowych, 24 kursy doksztalcajace oraz
12 szkoleni/warsztatéw. W wyniku rekrutacji urucho-
mionych zostato 8 kierunkéw studiéw podyplomowych
oraz 2 kursy doksztalcajace i 8 szkolen. Dodatkowo
kontynuowano nauke na 2 kierunkach rozpoczetych
w ubieglym roku. Nadzér merytoryczny nad studiami
podyplomowymi: WNSiH - 18 kierunkéw, WNTIE —
8 kierunkéw i WNoZiKF - 3 kierunki

W roku akademickim 2018/2019 w 65 rdéznych
formach ksztalcenia uczestniczyto 449 oséb.

Liczba stuchaczy studiéw podyplomowych w roku
akademickim 2018/2019 wynosita 263. Liczba absol-
wentow wynosi obecnie 3328 osdéb, a w roku akade-
mickim 2018/2019 do ich grona dotaczylo kolejnych
201.
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Lacznie dotychczas kursy doksztalcajace ukon-
czyly 698 osoby; w roku akademickim 2018/2019
z tej formy ksztalcenia skorzystato 14 oséb. Konczyty
one odpowiednio: Kurs CISCO CCNA - 7 os6b, Kurs
jezyka angielskiego — poziom A2 - 7 oséb.

Dotychczas ze szkolen skorzystalo 585 o0sdb,
w roku akademickim 2018/2019 szkolenia ukonczyty
172 osoby. Najwiekszym powodzeniem cieszylo sie
szkolenie Akademia Biznesu, ktére odbyto 91 osdb.

W roku sprawozdawczym Biuro Karier podej-
mowalo szereg dzialann majacych na celu wsparcie
studentéw i absolwentéw w rozwoju kompetencji
osobistych wzmacniajacych ich pozycje na rynku
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pracy. Zrealizowano 20 Warsztatow Rozwoju Oso-
bistego, w ktérych uczestniczylo lacznie 196 oséb,
w tym: ,,Psychologia zachowan” — 43 studentéw (trzy
edycje), ,Skuteczna komunikacja interpersonalna”
w ramach projektu ,,Innowacyjny Program Ksztatcenia
dla branzy motoryzacyjnej” — 20 stuchaczy (dwie edy-
cje), ,Efektywna praca w zespole” w ramach projektu
»<Innowacyjny Program Ksztatcenia dla branzy moto-
ryzacyjnej” — 20 stuchaczy (dwie edycje), ,,Integracja
zasobéw wiedzy i umiejetnosci” w ramach projektu
»><nnowacyjny Program Ksztalcenia dla branzy motory-
zacyjnej” — 20 stuchaczy (dwie edycje), ,Komunikacja
interpersonalna” w ramach projektu ,Zintegrowany
Program Rozwoju Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawo-
dowej im. Witelona w Legnicy na lata 2018-2022” -
63 studentéw (osiem edycji), Warsztaty z zakresu
kompetencji komunikacyjnych w ramach projektu
»Kadra jako kluczowy element rozwoju branzy motory-
zacyjnej” — 10 studentéw, Umiejetnos$é pracy zespoto-
wej w ramach projektu ,,Kadra jako kluczowy element
rozwoju branzy motoryzacyjnej” — 10 studentéw oraz
Warsztaty z zakresu integracji wiedzy i umiejetnosci
w ramach projektu ,Kadra jako kluczowy element
rozwoju branzy motoryzacyjnej” — 10 studentéw.

Dodatkowo przeprowadzono 40 godzin konsultacji
z doradcg zawodowym w zakresie planowania kariery
zawodowej oraz tworzenia dokumentéw aplikacyjnych.
Zorganizowano we wspolpracy z CPPPiDN I Konferen-
cje: ,Regionalna sie¢ — jako odpowiedZ na wyzwania

wspdtczesnego doradztwa zawodowego”. Biuro Karier
bylo organizatorem Gry Miejskiej ,,BadZz architektem
swojego szczescia”’, w ktérej uczestniczylo ok. 100
uczniéw szkoét ponadgimnazjalnych oraz przedstawi-
cieli instytuc;ji.

Dziatania Biura Karier promowane sg m.in.
na tamach ,, Kwadransu Akademickiego”, w TV Regio-
nalnej, a takze podczas Legnickich Targéw Edu-
kacyjnych oraz spotkania informacyjnego dla firm
z sektora MMSP organizowanego przez Urzad Miasta
w Lubinie. Na stronie Biura Karier zostato zamiesz-
czonych 310 ofert pracy.

W roku akademickim 2018/2019 zajecia Uniwer-
sytetu Trzeciego Wieku realizowano zgodnie z zato-
zonym planem. Ich podstawowsg forme stanowity
wyktady problematyks dostosowane do potrzeb i ocze-
kiwan senioréw, m.in. z pedagogiki, psychologii,
gerontologii, dietetyki, prawa, medycyny, kultury,
turystyki i historii sztuki. Stuchacze mieli mozliwos$é
korzystania ze zbioréw bibliotecznych Uczelni oraz
z Osrodka Informacji Naukowej.

W ramach UTW zrealizowano 22 wyktady, 12 zaje¢
lektoratu jezyka angielskiego, 12 spotkan lektoratu
jezyka niemieckiego i 10 zaje¢ informatycznych.
Ponadto stuchacze uczestniczyli w 22 ponadprogra-
mowych odplatnych zajeciach rekreacyjnych, ktére
miaty na celu poprawe sprawnosci ruchowej senioréw.
Stuchacze brali udzial w dwéch wycieczkach miejsco-
wych (legnicki Tarninéw oraz Katedra w Legnicy)
oraz dwéch wyjazdowych (w semestrze zimowym
do Wroctawia, w semestrze letnim do Pragi). Stu-
chaczami aktywnie uczestniczacymi w zajeciach byto
65 0s6b.

31 sierpnia 2018 r. zostala podpisana umowa
pomiedzy PWSZ im. Witelona w Legnicy a Centrum
Turystyki i Kultury w Scinawie, w wyniku kt6-
rej Uczelnia prowadzi w Scinawie filie UTW PWSZ
im. Witelona w Legnicy dla 118 stuchaczy.

PWSZ im Witelona w Legnicy jest akredytowa-
nym Centrum egzaminacyjnym TELC i LCCI. W roku
akademickim 2018/2019 do egzaminu LCCI English
for Business na poziomie 2. przystapila 1 osoba,
a na poziomie 3. takze 1 osoba. Osoby te zdaly egza-
min i otrzymaly certyfikaty. W koficzacym sie roku
akademickim nie przeprowadzano egzaminéw TELC.

W roku akademickim 2018/2019 struktura organi-
zacyjna biblioteki obejmowata caly system biblioteczno-
-informacyjny Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
im. Witelona w Legnicy. Jego skitad tworzg: Czytelnie
Naukowe nr I, II, III, Czytelnia Czasopism i Prasy,
Oérodek Informacji i Dokumentacji Naukowej, Dziat
Gromadzenia i Uzupelniania Zbioréw, Wypozyczalnia
oraz Archiwum.

Systematycznie zwiekszajace sie zasoby biblioteki
wynosily 84934 woluminy ksigzek i 2841 jedno-
stek zbioréw specjalnych. Obecnie prenumerowanych
jest 86 tytuléw czasopism w wersji papierowej oraz
18 tytutéw w wersji elektronicznej.

Biblioteka nadal uczestniczy w Konsorcjum Dolno-
Slaskiej Biblioteki Cyfrowej przy Politechnice Wroc-
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tawskiej. Obecnie kolekcja PWSZ im. Witelona sklada
sie z 48 tytutéw zdigitalizowanych ksigzek. Biblioteka
bazujaca przez wiele lat na dokumentach drukowa-
nych staje sie biblioteka hybrydows.

W ramach biblioteki elektronicznej w 2018/2019
roku udostepniono 1349 publikacji na najwiekszej
platformie zbioréw elektronicznych IBUK LIBRA oraz
2026 publikacji na platformie edukacyjnej Nauko-
wej Akademickiej Sieciowej Biblioteki Internetowej
NASBI.

Biblioteka udostepnia elektroniczne licencjono-
wane pelnotekstowe bazy czasopism: PROQUEST oraz
bazy wchodzace w sklad Biblioteki Wirtualnej Nauki.
Ponadto w biezacym roku testowana byla baza danych
eBook Academic Colletion na platformie EBSCOhost.

W ramach dziatan informacyjno-promocyjnych
Biblioteka w roku sprawozdawczym kontynuowata
opracowang i wdrozong, trzy lata temu strategie dzia-
tania Biblioteczna SODA (Strategiczne Obszary Dzia-
tania Ambitnego). Podjeto szereg dziatan majacych
na celu unowoczesnienie, poszerzenie i podniesienie
jakosci ustug, np. Infobrokering w praktyce; szko-
lenia z przysposobienia bibliotecznego na platformie
e-learningowej oraz warsztaty prowadzone ze studen-
tami w czytelniach naukowych. Ponadto biblioteka
kontynuuje spotkania z cyklu ,Ludzie z pasjg” oraz
spotkania ,Biblioteka na BIS” (Biblioteczna Integracja
Studentéw), ktérych celem jest promowanie i pro-
pagowanie dziatalnosci biblioteki i k6t naukowych
PWSZ im. Witelona w Legnicy.

Zas6b uczelnianego archiwum tworzg: dokumen-
tacja trwale przechowywana ze wzgledu na wartosé
historyczna, oraz dokumentacja przechowywana krot-
kotrwale ze wzgledu na jej warto§¢ praktyczna, w tym
dowodows, jako dokumentacja niearchiwalna.

W roku akademickim 2018/2019 rozmiar zasobu
archiwalnego powiekszyt sie o 2 50 jednostek archi-
walnych (teczek) o tacznym metrazu 28,70 mb. Obecny
stan zasobéw Archiwum stanowi 47 770 jednostek
archiwalnych o tacznym metrazu 521,57 mb.

W roku akademickim 2018/2019 Dziatl Promocji
i Wydawnictw PWSZ im. Witelona w Legnicy zajmo-
wal sie przede wszystkim utrwalaniem pozytywnego
wizerunku Uczelni oraz promocjg oferty edukacyjnej
Uczelni wéréd kandydatéw na studia — uczniow szkot
ponadgimnazjalnych z terenu Dolnego Sl@ska i potu-
dniowej cze$ci wojewddztwa lubuskiego. Spotkania
z maturzystami prowadzone byly od 15 listopada
2018 r. do 10 kwietnia 2019 r. Akcja zostalo obje-
tych 160 szkdél z 52 miejscowosci. Spotkania prze-
prowadzono w 145 klasach maturalnych. W ramach
promocji Uczelni maturzysci otrzymali 5138 teczek
na $wiadectwa dojrzatosci.

Wizerunek Uczelni byt utrwalany réwniez poprzez
udzial w 34 targach i prezentacjach edukacyjnych,
gléwnie na terenie Dolnego Sla;ska. 19 lutego br. Dziat
Promocji 1 Wydawnictw zorganizowal X Legnickie
Prezentacje Edukacyjne, ktére odwiedzito ponad 6000
oséb. Wzieto w nich udziat 43 wystawcoéw: 20 szkot
ponadpodstawowych, 14 uczelni oraz 9 instytucji
edukacyjno-szkoleniowych. Przy wspoélpracy Dziatu
odbyla sie uczelniana edycja Dolnoslaskiego Festi-
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walu Nauki, w ramach ktérego byly organizowane
wyktady, pokazy oraz prelekcje popularno-naukowe
prowadzone przez nauczycieli akademickich Uczelni.

W minionym roku akademickim Dziat Promocji
i Wydawnictw zorganizowal 8 koncertéw muzycz-
nych, w tym 5 koncertéw z cyklu ,Witelon Jam Ses-
sion” oraz 3 koncerty z cyklu ,Witelon Music Night”.
PWSZ im. Witelona w Legnicy wydala pozycje poswie-
cong koncertom organizowanym przez Uczelnie pt.
»>Muzyczne spotkania”, ktéra obrazuje kilkanascie lat
dzialalnos$ci kulturowej, miedzy innymi Jaworskie
Koncerty Pokoju oraz inne wydarzenia okoliczno$-
ciowe.
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Dzial Promocji 1 Wydawnictw wspart organiza-
cje 5 imprez sportowych. Utrwalaniu pozytywnego
wizerunku Uczelni i prezentacji oferty edukacyjnej
stuzyl réwniez udzial w 19 imprezach plenerowych
w miastach Dolnego Sla,ska i wojewddztwa, lubuskiego.

Dziat Promocji i Wydawnictw utrzymywat kon-
takty z otoczeniem poprzez wysylke: ,Kwadransa
Akademickiego”, materialéw reklamowych, zapro-
szenn na uroczysto$ci akademickie, kart $wiatecz-
nych, informatoréw i ulotek. Ponadto zajmowal sie
promocja Uczelni na witrynie internetowej, profilach
Uczelni na portalach spotecznoséciowych: Facebook,
Youtube, Tweeter, RadioWitelON i Wortalu Akademi-
ckim. Cyklicznie realizowana bylta réwniez wspodipraca
z TV Dami a takze TV Regionalng.

W roku akademickim 2018/2019 wydano 4 pod-
reczniki, 1 monografie oraz 4 numery ,Zeszytéw
Naukowych” o lgcznym nakladzie 1900 egzempla-
rzy. Do planu wydawniczego na 2019 rok przyjeto
4 podreczniki, 4 monografie, 4 ,Zeszyty Naukowe”.

W 2018 roku w ,Zeszytach Naukowych” opub-
likowano 81 artykuléw. ,Zeszyty Naukowe PWSZ
im. Witelona w Legnicy” w 2019 roku zostaly zglo-
szone do ewaluacji w bazie Index Copernicus Journal
Master List 2018, uzyskujac ICV réwny 77,41. Rok
wczeéniej ICV wynosit 76,42.

Wydawnictwo zajmowalo sie takze indeksacjg
czasopisma ,Zeszyty Naukowe PWSZ im. Witelona
w Legnicy” w bazach: The Central European Journal
of Social Science and Humanities (CEJSH), BazEkon,
BazHum, Index Copernicus Journal Master List oraz
polskiej bazy cytowan POL-index.

Ponadto Wydawnictwo Panstwowej Wyzszej Szkoty

cigg dalszy na str. 40
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Zawodowej im. Witelona w Legnicy zajmowalo
sie wydawaniem biuletynu informacyjnego PWSZ
im. Witelona w Legnicy ,Kwadrans Akademicki”,
»,Informatora dla kandydatéw na studia na rok aka-
demicki 2019/2020”, ulotek o kierunkach ksztatcenia
oraz broszur o Uczelni.

W roku sprawozdawczym realizowano nastepujace
inwestycje:

Termomodernizacja budynkéw A, C i E - zlo-
zony zostal wniosek o dofinansowanie projektu pn.
,<Kompleksowa modernizacja energetyczna budyn-
kéw dydaktycznych A,C,E Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. Witelona w Legnicy” z Programu Ope-
racyjnego Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020, 0§
priorytetowa I Zmniejszenie emisyjnosci gospodarki,
dziatanie 1.3 Wspieranie efektywnosci energetycznej
w budynkach. Po weryfikacji technicznej i formal-
nej wniosek zostal oceniony pozytywnie i zakwa-
lifikowany do dofinansowania. Uczelnia podpisata
umowe z Narodowym Funduszem Ochrony Srodo-
wiska i Gospodarki Wodnej (Instytucja Wdrazajaca)
23 marca 2019 r.

W drodze przetargéw nieograniczonych wybrano
Wykonawce i Inwestora Zastepczego. 10 czerwca
2019 r. rozpoczely sie prace. Inwestycja realizowana
bedzie w okresie od II kwartatu 2019 r. do IV kwar-
talu 2022 r. w trzech etapach: I etap — budynek A,
II etap — budynek C, III etap — budynek E.

Farma fotowoltaiczna - prace rozpoczelty sie
w kwietniu 2018 r., a zakonczenie inwestycji wraz
z podiaczeniem planowane bylo na grudzien 2018 r.
Z przyczyn niezaleznych od Uczelni nadal trwajg prace
polegajace na przygotowaniu farmy fotowoltaicznej
do uruchomienia. Uczelnia podpisala umowe z pod-
miotem, ktéry bedzie zajmowal sie prognozowaniem
i bilansowaniem handlowym calej energii elektrycz-
nej wytworzonej na farmie i wprowadzonej do sieci
dystrybucyjnej OSD.

»~Rataja 20” — Zostala opracowana koncepcja pro-
gramowo-przestrzenna modernizacji i przebudowy
budynku Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
im. Witelona w Legnicy potozonego przy ul. Rataja 20
wraz z zagospodarowaniem terenu oraz przygotowa-
niem opisu funkcjonalno-uzytkowego zmieniajacego
przeznaczenie nieruchomosci. Nastepnym etapem
bedzie przygotowanie dokumentacji projektowej.

W roku akademickim 2018/2019 wykonane zostaty
nastepujace prace remontowe: roboty budowlano
malarskie pomieszczen w budynku A, C, naprawa
nawierzchni placu parkingowego na terenie PWSZ,
roboty budowlano tynkarsko-malarskie oraz remon-
towe w budynku Domu Studenta — naprawa i malo-
wanie uszkodzonej elewacji frontowej (od strony
péinocno-zachodniej i péinocno-wschodniej) oraz
remont czesci lazienek, roboty budowlano sani-
tarne - wymiana uszkodzonej instalacji kanaliza-
cji przy budynku E, roboty budowlano-dekarskie
w budynku B - wymiana i wzmocnienie uszkodzonych,
spréchniatych elementéw konstrukcji dachu wraz
z uzupeinieniem papy, deskowanie.

Do kluczowych postepowan w sprawie o udzielenie
zamOwienia publicznego z punktu widzenia dziatal-
nosci oraz rozwoju Uczelni zaliczy¢ nalezy wylonie-
nie wykonawcéw na: termomodernizacje budynkéw
Uczelni, doposazenie laboratoriéw i pracowni, ochrone
mienia PWSZ im. Witelona w Legnicy, sprzatanie
pomieszczen wewnetrznych w budynkach nalezacych
do Uczelni, zakup sprzetu komputerowego.

tiagczna warto§é umow zawartych w wyniku prze-
prowadzonych postepowan wyniosta ponad 18 mln zt.
Wszystkie §rodki wydatkowane byly zgodnie z pla-
nem rzeczowo-finansowym w sposéb celowy oraz
racjonalny.

Do najistotniejszych zadan zrealizowanych w roku
sprawozdawczym przez Sekcje ds. Informatyzacji nale-
zaly: zakup i instalacja 38 nowych zestawéw kompu-
terowych w salach C313 i C314 w ramach zadania
~Wsparcie rozwoju ksztatcenia na profilu praktycznym
w publicznych uczelniach zawodowych”, zakup i insta-
lacja 8 monitoréw interaktywnych 65” w salach ¢wi-
czeniowych w budynku A, modernizacja wyposazenia
multimedialnego w sali wykladowej E3 — wymiana
projektora i ekranu.

Sekcja ds. Ewidencji i Inwentaryzacji wykonata
zadania w zakresie: gospodarki majatkiem, ewiden-
cjonowaniem skladnikéw majatku PWSZ im. Witelona
w Legnicy i inwentaryzacji. Zadania powyzsze zostaty
zrealizowane w ramach obowigzujacych przepiséw
prawa, a majatek Uczelni podlegat cigglej kontroli.
Przeprowadzone zostaly spisy zdawczo-odbiorcze,
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dorazne i kontrolne.

W roku sprawozdawczym przeprowadzono wyma-
gane przepisami prawa szkolenia z zakresu BHP,
ochrony przeciwpozarowej i spraw obronnych. Prowa-
dzono kontrole stanowisk pracy, przeglady budynkéw
oraz terendéw zarzadzanych przez Uczelnie. Wyposa-
zono sale wykladowe i éwiczeniowe w apteczki pierw-
szej pomocy wraz z instrukcjg udzielania pierwszej
pomocy. Uaktualniono ocene ryzyka zawodowego
na stanowiskach pracy nauczycieli akademickich.
Organizowano posiedzenia Uczelnianej Komisji BHP.
Wspoéldzialano ze stuzba, zdrowia w zakresie profi-
laktyki zdrowotnej pracownikéw, Komenda Miejska
Panstwowej Strazy Pozarnej w zakresie ochrony prze-
ciwpozarowej, Powiatowg, Stacja Sanitarno-Epidemio-
logiczng w zakresie higieny pracy oraz Ministerstwem
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w realizacji zadan
obronnych.

W roku akademickim 2018/2019 zgltoszono 1 wypa-
dek studenta w czasie zaje¢ prowadzonych poza tere-
nem Uczelni oraz 1 wypadek pracownika w czasie
wykonywania pracy. Wypadki zostaly odpowiednio
zbadane i udokumentowane.

W okresie sprawozdawczym dwie kontrole prze-
prowadzitla Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemio-
logiczna. Obejmowaly one ocene stanu sanitarnego
Uczelni oraz realizacje wymogoéw w zakresie stosowa-
nia czynnikéw biologicznych, substancji chemicznych
1 ich mieszanin.

W ramach profilaktyki przeciwpozarowej prowa-
dzano kontrole przestrzegania terminéw konserwacji
urzadzen i sprzetu przeciwpozarowego, przestrzega-
nia zakazu uzywania otwartego ognia w miejscach
niedozwolonych, skladowania materialéw palnych
oraz utrzymywania stalej droznosci i odpowiedniego
oznakowania drég ewakuacyjnych. Zaktualizowano
Instrukcje Bezpieczenstwa Pozarowego budynku D
oraz zorganizowano i przeprowadzono praktyczne ¢wi-
czenia ewakuacyjne ze wszystkich budynkéw Uczelni.

W okresie sprawozdawczym trzy kontrole w Uczelni
przeprowadzila Panstwowa Straz Pozarna. Kontrolo-
wano budynek A, budynek C oraz Dom Studenta.
Zakres przedmiotowy kontroli obejmowatl przestrze-
ganie przez Panstwowa Wyzsza Szkole Zawodows,
im. Witelona w Legnicy przepiséw przeciwpozarowych
oraz rozpoznanie mozliwosci i warunkéw prowadze-
nia dziatan ratowniczych przez jednostki ochrony
przeciwpozarowej. Po zakonczonych kontrolach nie
wniesiono uwag i zastrzezen.

Wykonano zadania z dziedziny obronnosci i zarza-
dzania kryzysowego. Na biezaco aktualizowano plany
i procedury reagowania. Opracowano i przestano
do Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
informacje dotyczaca, pozamilitarnych przygotowan
obronnych prowadzonych przez Uczelnie w roku
2018. Przeprowadzono szkolenie kadry kierowniczej
w zakresie realizacji wybranych zadan operacyjnych
oraz prowadzenia ewakuacji oséb i mienia. W ramach
kompleksowych ¢wiczen organizowanych przez Mini-
sterstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego pod kryptoni-
mem ,,MAGISTER 2018” przeprowadzono praktyczny
trening uruchamiania i pracy Statego Dyzuru oraz
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przeéwiczono procedury reagowania na zagrozenia.
W dniu 24 maja 2019 r. zgodnie z Zarzgdzeniem nr 68
Prezesa Rady Ministréw, wytycznymi Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego i decyzjg Rektora uru-
chomiono na terenie Uczelni procedury obowigzujace
po wprowadzeniu stopnia alarmowego BRAVO-CRP.

Zakres dzialalnosci Biura Kontrolingu w roku
akademickim 2018/2019 obejmowat zadania zwig-
zane z biezacym funkcjonowaniem Uczelni w zakresie
Kontroli Zarzadczej oraz Kontrolingu.

W minionym roku akademickim zadania Biura
Kontrolingu w ramach Kontroli Zarzadczej byly
nakierowane na gromadzenie informacji na temat
funkcjonowania Kontroli Zarzadczej w Uczelni oraz
sprawdzania zgodnosci obowigzujacych w Uczelni
wewnetrznych procedur z ustalonymi w tym zakre-
sie standardami. W celu weryfikacji procedur aktu-
alizowano ,Wykaz wewnetrznych aktéw prawnych/
procedur, skladajacych sie na Kontrole Zarzadczg
w Uczelni”. Zebrane informacje postuzyly do przepro-
wadzenia samooceny Kontroli Zarzadczej w Uczelni,
ktoéra byta podstawsa do ztozenia przez Rektora oswiad-
czenia o stanie Kontroli Zarzadczej w Uczelni za rok
2018. Podpisane przez Rektora oswiadczenie zostalo
zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej.

Zadania Biura w zakresie kontrolingu skupiajg sie
na analizie informacji z réznych obszaréw funkcjono-
wania Uczelni, zaréwno finanséw, jak i wykorzystania
zasobow. Analizy ekonomiczne sporzadzane okresowo
na zyczenie jednostek organizacyjnych Uczelni sg
podstawg do odejmowania decyzji w zakresie pro-
cedur, jakimi nalezy sie postuzyé przy zawieraniu
umoéw oraz realizacji projektéw.

Oprécz realizowania zadan kontrolingu oraz wypet-
niania standardéw w zakresie Kontroli Zarzadczej,
Biuro Kontrolingu w minionym roku akademickim
wspoétuczestniczylo w opracowaniu ,,Analizy strate-
gicznej atrakcyjnosci oferty dydaktycznej Uczelni”
oraz realizowato zadania zwigzane z formowanie stra-
tegii rozwoju Uczelni na lata 2020-2024.

Na dzien 2 lipca 2019 r. Klub Uczelniany AZS PWSZ
im. Witelona w Legnicy liczyl 45 czlonké6w. W Klubie
dzialajg sekcje: pitka siatkowa kobiet i mezczyzn,
pitka nozna mezczyzn (futsal) i strzelectwo.

W Akademickich Mistrzostwach Polski w Troj-
boju Sitlowym Klasycznym w Katowicach Sebastian
Sadej, student kierunku Informatyka, zdobyt zitoty
medal, obronit tytul Mistrza Polski, poprawiajac
swoj poprzedni wynik o 10 kg. W lipcu wystartowat
w Uniwersyteckim Pucharze Swiata w Estonii. W XXI
Mistrzostwach Swiata w Taekwon-do w bawarskim
Inzell bragzowy medal zdobyla Kamila Kolanowska
(studentka kierunku Fizjoterapia).

W ramach upowszechniania sportu akademickiego
Klub Uczelniany AZS wspoélorganizowal wraz z Samo-
rzadem Studenckim Sportowe Juwenalia w piltce siat-
kowej kobiet i mezczyzn oraz futsalu. W imprezach
uczestniczylo ponad 150 osdb.

Dziatalno$¢ finansowa Uczelni w 2018 r. pro-
wadzona byla z zastosowaniem przepiséw ustawy
z 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowos$ci oraz przepi-
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sami ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkol-
nictwie wyzszym.

Za rok 2018 sporzgdzono sprawozdanie finansowe
skladajace sie z: wprowadzenia do sprawozdania finan-
sowego, bilansu, ktdry po stronie aktywoéw i pasywow
wykazuje sume: 122 579 tys. zt, rachunku zyskéw
i strat, ktéry wykazuje zysk netto w kwocie: 1765
tys. zt, zestawienia zmian w kapitale wlasnym, ktére
wykazuje zwiekszenie kapitatu wlasnego o kwote:
200 tys. zt, rachunku przepltywéw pienieznych, ktéry
wykazuje zmniejszenie stanu srodkéw pienieznych
o kwote: 3604 tys. zt, dodatkowych informac;ji i objas-
nien.

Sprawozdanie finansowe zostalo zbadane przez
firme AUDIT CONSULT Sp. z o.0. z siedziba w War-
szawie. W opinii bieglego rewidenta sprawozdanie
finansowe przekazuje rzetelny i jasny obraz sytuacji
majatkowej i finansowej na dzien 31 grudnia 2018 r.,,
jak réwniez wynik finansowy za 2018 r., zgodnie
z majacymi zastosowanie przepisami ustawy o rachun-
kowosci i przyjetymi zasadami (polityka) rachunkowo-
Sci. Sprawozdanie zostalo sporzadzone na podstawie
prawidiowo prowadzonych ksigg rachunkowych i jest
zgodne co do tresci i formy z obowigzujacymi prze-
pisami prawa i postanowieniami Statutu.

Uchwalg, Nr VI/178 Senatu Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy z dnia
14 maja 2019 r. sprawozdanie finansowe za 2018 r.
zostato zatwierdzone.

Z danych zawartych w sprawozdaniu finansowym
za 2018 r. wynika, iz: aktywa trwate stanowig 79,7%
catego majatku; widoczny jest wzrost bilansowej war-
tosci rzeczowych aktywoéw trwalych, ktéry w sto-
sunku do 2017 r. wynosi 2095 tys. z}; w grupie
majatku obrotowego odnotowano spadek o 1048 tys.
7zt (do roku 2017), ktéry obejmuje gléwnie spadek
Ssrodkéw pienieznych; w pasywach bilansu w poréw-
naniu do 2017 r. nastapit wzrost kapitatéw wilasnych
o ponad 200 tys. zt. W zwigzku z powyzszym udziat
kapitatéw wlasnych w finansowaniu majatku Uczelni
na dzien 31.12.2017 r. wynidést 90% w stosunku
do ogdlnej sumy aktywdédw; w stosunku do ubiegltego
roku nastgpil wzrost zobowigzan krétkoterminowych
0 2203 tys. zt oraz zmniejszenie rozliczen miedzy-
okresowych o 838 tys. zt.

Rachunek zyskéw i strat wykazuje: przychody
uzyskane w 2018 r. 36870 tys. zt, w tym: przychody
z dziatalnosci podstawowej 36025 tys. zt, pozostale
przychody operacyjne 515 tys. zt, przychody finan-
sowe 329 tys. zl. Koszty poniesione w 2018 r. 35105
tys. zt, w tym: koszty dzialalnosci operacyjnej (dydak-
tycznej) 34743 tys. zl, pozostate koszty operacyjne
357 tys. zt, koszty finansowe 4 tys. zt. Wynik finan-
sowy — zysk 1765 tys. zi.

W 2018 roku przychody z dziatalnosci operacyjnej
zrealizowano w wysokosci 36 962 tys. zl, w kwocie tej
dotacja na dziatalno$é¢ dydaktyczna wyniosta 27275
tys. zt. Przychody operacyjne zrealizowano w 93,6%.

Koszty dzialalnosci operacyjnej zamknely sie kwotg,
35 523 tys. zi, tj. 93,3% planowanych kosztéw. Wyko-

nane koszty podstawowej dzialalnosci operacyjnej
w poszczegdlnych pozycjach wykazujg niewielkie réz-
nice w stosunku do planowanych kwot.

Fundusz pomocy materialnej dla studentéw i dok-
torantéw, na poczatek roku wynoszacy 838 tys. zi,
zostal zwiekszony o kwote 4632 tys. zt. W kwocie
tej ujeto: dotacje w wysokos$ci 3886 tys. zl, optaty
za korzystanie z Domu Studenta w wysokosci 681 tys.
zl oraz pozostate przychody w wysokosci 65 tys. zl.
Wydatkowano kwote 4398 tys. zl, w tym na stypendia
i zapomogi dla studentéw w wysokosci 3498 tys. zl,
na utrzymanie Domu Studenta w wysokosci 902 tys.
zt oraz 2 tys. zl na koszty zwigzane z przyznawaniem
i wyptacaniem stypendiéw i zapomég. Stan funduszu
na koniec roku wynidst 1072 tys. zil.

Fundusz zasadniczy, na poczgtek roku wynoszacy
110111 tys. z, zostat zwiekszony o kwote 2704 tys.
zl, tj. o wartos$é¢ zysku z ubiegtego roku. Zmniejsze-
nie funduszu w wysokosci 2504 tys. z! nastapilo
w wyniku rocznego umorzenia budynkéw. Stan fun-
duszu zasadniczego na koniec roku to kwota 110312
tys. zt.

Zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych na pocza-
tek 2018 r. wynosit 382 tys. zt. W ciggu roku zostat
zwiekszony o kwote 1009 tys. zt, w tym o odpis
w wysokosci 938 tys. zt. Na dziatalno$é socjalng
wydatkowano kwote 1166 tys. zt. Stan funduszu
na koniec roku to kwota 326 tys. zl, z czego 305
tys. zt to naleznosci z tytulu udzielonych pozyczek.

Zatrudnienie i wynagrodzenie w poszczegdlnych
grupach stanowisk rézni sie od planu, co wynika
z dostosowania liczby etatéw do liczby studentéw.
Przecietne zatrudnienie w roku wynosilo 255,0
etatu, w tym: nauczycieli akademickich 163,6 etatu,
w grupie pracownikéw niebedacych nauczycielami
akademickimi 91,4 etatu. Wynagrodzenie w grupie
nauczycieli akademickich wyniosto 11135 tys. zi,
a pracownikéw niebedacych nauczycielami akade-
mickimi 6706 tys. zl.

Na biezace remonty i konserwacje budynkoéw
Uczelni wydatkowano kwote 390 tys. zt.

Naktady na rzeczowe aktywa trwate wynioslty 5256
tys. zt, w tym na: $rodki trwale w budowie 4787 tys.
zl, tj. budowe elektrowni fotowoltaicznej wraz z syste-
mem zarzadzania — 2788 tys. zl; budowe sieci swiat-
towodowej — I etap — 48 tys. zl; termomodernizacje
budynkéw A, Ci E - 12 tys. z}; Program Rozwojowy
kierunku Pielegniarstwo Wydziatu Nauk o Zdrowiu
i Kulturze Fizycznej PWSZ im. Witelona w Legnicy
(CSM) - 1939 tys. zl; urzadzenia techniczne i inne
Srodki trwale — 496 tys. zt. Zakupy dotyczyly wymiany
wyeksploatowanych srodkéw trwatych, wyposazenia
sal dydaktycznych i biur.

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy
~Wspodlnota Akademicka” wspdlnie z Uczelnig w roku
akademickim 2016/2017 prowadzilo kilka rodzajéw
dziatalnos$ci: w ramach ,Programu Wolontariatu”
zakupilo pianino elektroniczne dla Dorohobyckiego
Polskiego Stowarzyszenia Kulturalno-Oswiatowego



sprawozdanie Rektora

,<Odrodzenie” na Ukrainie, a dzieki dofinansowa-
niu z Fundacji Edukacja dla Demokracji Program
RITA mozliwy byl udziat w seminarium roboczym
na Uniwersytecie Pedagogicznym w Drohobyczu
i uroczystej inauguracji roku akademickiego; reali-
zowalo umowe o wspoélpracy z PWSZ im. Witelona
w Legnicy w zakresie wydawania, dystrybucji oraz
sprzedazy skryptéw, podrecznikéw i innych wydaw-
nictw. W roku akademickim 2018/2019 zrealizowato 8
publikacji z serii wydawniczej, 2 publikacje dzietowe
oraz wydato 12 numeréw periodyku , Kwadrans Aka-
demicki. Biuletyn Informacyjny PWSZ im. Witelona
w Legnicy”; we wspdipracy z PWSZ im. Witelona
w Legnicy zorganizowalo konferencje Popularno-
Naukowg, ,,Odbudowa niepodlegtej Polski po I wojnie
$wiatowej”; przeprowadzito szkolenie , Funkcjonowa-
nie oséb z niepelnosprawnoscig na Wyzszej Uczelni”,
a takze nieodptatny kurs jezyka japonskiego dla
studentéw PWSZ im. Witelona w Legnicy oraz ucz-
niéw Akademickiego Liceum Ogdlnoksztalcacego;
we wspoélpracy z PWSZ im. Witelona w Legnicy przy-
gotowato dokumentacje Technikum Akademickiego
ksztatcacego na kierunkach: technik informatyk,
technik energetyk i technik automatyk. Technikum,
po uzyskaniu pozytywnej opinii Kuratorium Oswiaty,
zostato ujete w rejestrze szkét i placowek jako szkota
niepubliczna o uprawnieniach szkoty publicznej,
z piecioletnim tokiem nauczania.
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Ponadto Stowarzyszenie prowadzito punkt obslugi
studenta w zakresie ustug kserograficznych, oprawy
prac dyplomowych, obstugiwalo szatnie w budyn-
kach PWSZ, zajmowalo sie sprzataniem terenéw
zewnetrznych PWSZ im. Witelona w Legnicy oraz
prowadzilo uczelniany parking.

24 czerwca 2019 r. Panstwowa Wyzsza Szkotla
Zawodowa im. Witelona w Legnicy po raz dzie-
wiaty zostala wyrdzniona certyfikatem ,Uczelnia
Lideréw 2019”. Podczas gali Uczelnia otrzymala takze
wyroéznienie Primus, ktére przyznano za uzyskanie
w procedurze certyfikacji najwyzszej liczby punktéow
rankingowych.

W trakcie inauguracji roku akademickiego
2018/2019 Doradca Spoteczny Wicepremiera,
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego Jarostawa
Gowina — Sergiusz Kmiecik przekazat Uczelni sym-
boliczny czek na 27061000 zt w obligacjach skar-
bowych przeznaczonych na zadania inwestycyjne.
W dniu 6 kwietnia 2019 r. w ramach projektu
Dydaktyczna Inicjatywa Doskonato$ci Uczelnia
otrzymalta milion ztotych na podniesienie jakosci
ksztatcenia. Symboliczny czek przekazat wladzom
Uczelni Wicepremier, Minister Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego Jarostaw Gowin w siedzibie Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy.
Czek byl uznaniem dla najlepszych publicznych
uczelni zawodowych.
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Uroczyste slubowanie klas pierwszych
Akademickiego Liceum Ogodlnoksztalcacego
i Technikum Akademickiego

W Centrum Konferencyjno-Widowiskowym Pan-
stwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona
w Legnicy 17 pazdziernika 2019 roku odbyta sie Inau-
guracja Roku Szkolnego 2019/2020 w Akademickim
Liceum Ogdlnoksztatcgcym i Technikum Akademickim
w Legnicy. Co prawda zajecia szkolne rozpoczety sie
we wrzeéniu, ale dopiero podczas tej uroczystosci
uczniowie klas pierwszych ztozyli oficjalne slubowanie
oraz zostali przyjeci w poczet spotecznosci szkolnej.

Wsréd zaproszonych gosci znalezli sie miedzy
innymi Jego Magnificencja Rektor Panstwowej Wyz-
szej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy prof.
dr hab. inz. Ryszard K. Pisarski, Kanclerz PWSZ im.
Witelona w Legnicy mgr Robert Burba, Prezes Sto-
warzyszenia na Rzecz Rozwoju PWSZ im. Witelona
w Legnicy ,Wspdlnota Akademicka” mgr Jerzy Stefa-
niak, Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Kulturze
Fizycznej dr Monika Wierzbicka, Prodziekan Wydziatu
Nauk o Zdrowiu i Kulturze Fizycznej dr inz. Ewa
Walczak-Chajec, Dyrektor Biblioteki Agnieszka Koza,
Dyrektor Biura Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju
PWSZ im. Witelona w Legnicy ,Wspdélnota Akademi-
cka” mgr Mirostaw Zagula. Uroczystosé swoja obec-
noscig, zaszczycili takze Dyrektor Produkcji w ELSUR
sp. z o.0. Andrzej Boczon, byly Dyrektor V Liceum

Ogoélnoksztalcacego im. Jana Heweliusza w Legnicy
Edward Dobosz oraz Prezes Zarzadu ZAKOR Sp. z o.0.
Piotr Zanto. Oczywiscie nie zabraklo nauczycieli obu
szkét, rodzicéw oraz ucznidéw.

We wstepie glos zabrat Dyrektor Akademickiego
Liceum Ogodlnoksztalcgcego Dariusz Wedzina, ktory
podkreslit wazng role otoczenia Szkoly we wspieraniu
jej rozwoju. Podzielil sie rOwniez z zebranymi planami
na przyszlosé, dotyczacymi budowy Zespolu Szkodr
Akademickich i umocnienia pozycji Szkoly w regio-
nie. Nastepnie glos zabrat Dyrektor Technikum Kry-
stian Sadowski. W swoim wystgpieniu powiedzial,
ze cieszy sie ze stusznos$ci decyzji o uruchomieniu
Technikum, a pierwszy nabor jest tego doskonatym
potwierdzeniem.

Nastepnie obaj dyrektorzy oraz Jego Magnificen-
cja Rektor Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
im. Witelona w Legnicy prof. dr hab. inz. Ryszard
K. Pisarski dokonali immatrykulacji uczniéw pierw-
szych klas, czyli przyjecia ich w poczet spolecznosci
szkolnej.

Rektor w swoim wystgpieniu pogratulowal nowym
uczniom Akademickiego Liceum Ogdlnoksztalcacego
i Technikum Akademickiego korzystnego wyboru
kolejnego etapu edukacji oraz zapewnil, ze Uczelnia




bedzie caly czas wspieraé¢ obie Szkoly w ich rozwoju
i zapewni jak najlepszg jako$¢ przekazywanej wiedzy.
Réwniez Prezes Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju
PWSZ im. Witelona w Legnicy ,Wspdélnota Akade-
micka” mgr Jerzy Stefaniak pogratulowat uczniom
doskonatego wyboru szkét i prosit, by ten czas wyko-
rzystali jak najlepiej.
Po tym wydarzeniu uczniowie obu Szkél zapre-
zentowali swoje mozliwosci artystyczne.
Akademickie Liceum Ogdlnoksztatcace wyrdznia
miedzy innymi rozszerzona ilo$¢ nauczanych jezy-
kéw obeych, zajecia dodatkowe oraz indywidualne
podejécie do ucznia. ALO to tez mozliwo$é realizo-
wania swoich pasji i zamilowan. Dodatkowymi atu-
tami szkoly jest takze nowoczesna baza dydaktyczna
i doskonala kadra nauczycielska, ciekawe wyprawy
edukacyjne oraz wymiana miedzynarodowa
Technikum Akademickie zostalo zarejestrowane
w pazdzierniku 2018 r., a rozpoczeto dziatalnosé
we wrzesniu 2019 roku. Technikum Akademickie
w Legnicy nastawione jest na wspdiprace z przemy-
stem, co wigze sie miedzy innymi z powstawaniem
klas patronackich. Szkola rozpoczela dziatalnosé,
ksztatcac w zawodach technik automatyk oraz tech-
nik informatyk. Ze wzgledu na oferowane kierunki,
baze dydaktyczna, kadre nauczycielska oraz wspdl-
prace z najwiekszymi firmami regionu i kraju cieszy
sie duzym zainteresowaniem potencjalnych uczniéw
iich rodzicéw. Praktyki zawodowe uczniowie Techni-
kum odbywaé¢ bedg w najwiekszych firmach regionu,
miedzy innymi w firmach dziatajacych na terenie
LSSE. Zajecia w Technikum odbywajg sie na tere-

nie kampusu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
im. Witelona w Legnicy. Absolwenci technikum po
zdaniu egzaminu maturalnego mogsa kontynuowaé
edukacje na studiach wyzszych. Zdane w trakcie nauki
panstwowe certyfikaty kwalifikacji zawodowych umoz-
liwig absolwentom Technikum Akademickiego uzyska-
nie tytulu zawodowego — technika, ktéry podniesie
ich atrakcyjnos$é na rynku pracy w kraju i za granica,
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Terminy bezplatnych konsultacji
z psychologiem
i pedagogiem-socjoterapeuta

Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona w Legnicy prowadzi dla stu-
dentéw bezplatne, profesjonalne konsultacje z psychologiem i pedagogiem-socjo-
terapeutg w zakresie:

1) relacji interpersonalnych, spotecznych,

2) rozwoju osobistego,

3) samoakceptacji, pewnosci siebie, asertywnosci, radzenia sobie ze stresem,
4) innych, waznych dla studenta biezacych problemoéw.

Konsultacji beda udzielaé:

* psycholog — mgr Jozefa Szczepankowska — w kazdy wtorek, w terminie od 15
pazdziernika 2019 r. w godzinach od 13.30 do 15.00;

* pedagog-socjoterapeuta — mgr Tomasz Kwoka — w kazdy czwartek w terminie
od 10 pazdziernika 2019 r. w godzinach od 13.30 do 15.00.

Konsultacje beda odbywaé sie w pokoju nr 15 w budynku D.

Istnieje mozliwo$¢é umodwienia sie na konsultacje w innym terminie. W tym celu
nalezy skontaktowaé¢ sie z Biurem dla Oséb Niepelmosprawnych w pokoju 131 A,
tel. 76 7232224.
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Prawno-spoleczne aspekty wychowania
w dobie XXI wieku.
Zagrozenia, nadzieje, wyzwania

AKADEMIA
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Panstwowy Uniwersytet Pedagogiczny
im. Iwana Franki w Drohobyczu, Panstwowa
Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona w Leg-
nicy, Akademia Ekonomiczno-Humanistyczna
w Warszawie, Uniwersytet Kazimierza Wielkiego
w Bydgoszczy, Ukrainskie Stowarzyszenie Badan
Edukacyjnych oraz Stowarzyszenie na Rzecz Roz-
woju PWSZ im. Witelona w Legnicy ,Wspdlnota
Akademicka” to organizatorzy II Miedzynaro-
dowej Konferencji Naukowej na temat ,,Prawno
-spoteczne aspekty wychowania w dobie XXI
wieku. Zagrozenia, nadzieje, wyzwania”, ktoéra
odbyla sie w dniach 28-29 pazdziernika 2019
roku w Panstwowym Pedagogicznym Uniwersy-
tecie im. Iwana Franki w Drohobyczu. Konfe-
rencja dotyczyta waznej spotecznie problematyki
koniecznych przemian w procesie wychowania
dzieci oraz mlodziezy w zwigzku z wyzwaniami
obecnego wieku.

Konferencja obejmowata szeroki zakres tema-
tyczny. Wsréd problematyki odnoszacej sie
do prawnych aspektéw w procesie wychowania
znalazly sie zagadnienia pedagogiki prawa, socja-
lizacji prawnej, odpowiedniego zabezpieczenia
praw dziecka, regulacji prawnych gwarantuja-
cych bezpieczenstwo dziecka i odpowiedni byt
socjalny.

Spoteczny aspekt zagadnienia obejmowat
gtéwnie zagrozenia dla wychowania dziecka zwia-
zane z intensywnymi zmianami spotecznymi oraz
dziataniami podejmowanymi w celu zapewnienia
poczucia bezpieczenstwa, natomiast filozoficzno
-prawny kontekst dotyczyt wychowania do war-
tosci tak niezbednych dla prawidtowego rozwoju
spotecznego.

Celem konferencji bylto zainicjowanie w kon-
teks$cie miedzynarodowym refleksji wynikajacej
z potrzeby glebszego zinterpretowania obszaru
dotyczacego problematyki wychowania (w aspek-
cie prawnym oraz spotecznym) z uwzglednieniem
zagrozen dla prawidlowego procesu wzrastania
plynacych ze zmieniajacej sie rzeczywistosci XXI

wieku oraz nowych wyzwan w zakresie zapew-
nienia poczucia bezpieczenstwa. Rozwazania
nad zagadnieniami okre§lonymi w problematyce
konferencji winny przyczyni¢ sie do odpowiedzi
na niektére pytania stojace przed wychowaw-
cami, rodzicami, podmiotami odpowiedzialnymi
za opracowywanie i wdrazanie regulacji praw-
nych, wreszcie przed spoteczenstwem lokalnym
oraz miedzynarodowym, dotyczace procesu
wychowania w dzisiejszym trudnym srodowisku
wzrastania dziecka.

Zréznicowana tematycznie problematyka pod-
jeta podczas dyskusji w obradach plenarnych,
jak i w sesjach dyskusyjnych, stworzyla szanse
na wymiane informacji, upowszechnienie wynikow
badan oraz wielowymiarows wspoélprace pomie-
dzy krajowymi i zagranicznymi pracownikami
naukowymi.

Konferencja miata interdyscyplinarny cha-
rakter. Zaproszenie do udzialu w niej skiero-
wano do wszystkich zainteresowanych badaczy
i praktykéw reprezentujacych rézne dyscypliny
naukowe, ktérzy podejmujg trud wychowania
nowych pokolen oraz ich edukacje i angazuja
sie w dziatania kreujace w spoleczenstwie
poruszane zagadnienia. Znalazla ona réwniez
swoich odbiorcéw wsrdd decydentéw odpowie-
dzialnych za ksztaltowanie polityki o$swiatowo-
-wychowawczej i bezpieczenstwa oraz studentéw
wielu kierunkow. Spotkanie ludzi $wiata nauki
i praktyki oraz oséb reprezentujacych pokole-
nie dojrzalte, bogate w doswiadczenia zawodowe
z mlodziezg, stojaca u progu wyboru drogi zycio-
wej i zawodowej stworzylo plaszczyzne do wspol-
nej dyskusji, pogitebienia i upowszechnienia
wiedzy wsrod uczestnikow na temat zagrozen
i sposobéw udzielania pomocy, a takze podej-
mowania wielowymiarowych dzialan na rzecz
zapobiegania wszelkim zjawiskom prowadzacym
do poczucia braku bezpieczenstwa w roéznych
aspektach oraz promowania pozytywnych war-
tosci w wychowaniu dzieci i mlodziezy.
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nowe zasady

Regulamin studiow w PWSZ im. Witelona
w Legnicy (czesé II)

W poprzednim wydaniu ,Kwadransa Akademi-
ckiego” przedstawiliSmy pierwsza cze$é obowigzuja-
cego od 1 pazdziernika 2019 r. nowego regulaminu
studiow w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
im. Witelona w Legnicy. Ponizej prezentujemy pozo-
stale zapisy tego dokumentu.

Praca dyplomowa jest samodzielnym opracowa-
niem zagadnienia naukowego lub praktycznego albo
dokonaniem technicznym, prezentujacym ogdélng wie-
dze i umiejetno$ci studenta zwiazane ze studiami
na danym kierunku i poziomie oraz umiejetno$¢ samo-
dzielnego analizowania i wnioskowania.

Praca dyplomowa jako dzieto stanowi opracowanie
w formie pisemnej, zgodne z ustalonym tematem,
ktére moze by¢ dodatkowo uzupelnione o: wykonane
modele, projekty graficzne, prototypy, konstrukcje,
prébki technologiczne, programy komputerowe itp.,
stanowiace integralng cze$é pracy dyplomowej.

Szczegdlowe zasady przygotowania pracy dyplo-
mowej oraz przeprowadzenia egzaminu dyplomowego
okresla rektor.

Prace dyplomowg, student wykonuje pod kierunkiem
nauczyciela akademickiego zatrudnionego w Uczelni,
posiadajacego co najmniej stopien naukowy doktora.

Na kierunku Pielegniarstwo promotorem pracy
licencjackiej (kazuistycznej) moze by¢ nauczyciel aka-
demicki posiadajacy tytut zawodowy magistra pieleg-
niarstwa i prawo wykonywania zawodu pielegniarki.

Zasady zapisu do poszczegdlnych grup seminaryj-
nych ustala dziekan i podaje do wiadomosci studentom
najpdézniej na dwa tygodnie przed rozpoczeciem zajeé
dydaktycznych z modulu seminarium.

Za zgodg dziekana student moze zmieni¢ promo-
tora, pod warunkiem ze nie wydiluza to terminu zto-
zenia pracy dyplomowej.

Zmiana promotora moze nastapié¢ z urzedu, w przy-
padku wystapienia waznych okolicznosci. W takim
przypadku nowego promotora wyznacza dziekan.

Sprawy sporne pomiedzy promotorem a studentem
rozstrzyga dziekan.

Temat pracy dyplomowej powinien byé¢ ustalony
ze studentem nie pdzniej niz na dwa semestry przed
ukonczeniem studiéw.

Promotorzy majg obowiazek przediozenia tematéw
prac dyplomowych dziekanowi w terminie okreslonym.

Student ma mozliwo$é przygotowania pracy dyplo-
mowej w jezyku obcym, jezeli otrzyma zgode dzie-
kana. Dziekan, ktéry wyraza zgode na napisanie pracy
w jezyku obcym, wyznacza jednoczes$nie promotora.
Zdanie pierwsze nie ma zastosowania wobec studen-
tow kierunku Filologia, ktérzy sa zobowiazani do napi-
sania pracy dyplomowej w jezyku obcym zgodnym
ze studiowana, specjalnoscia,.

Praca napisana w jezyku obcym musi zawieraé
tytut i streszczenie w jezyku polskim.

Student zobowiazany jest ztozy¢ w dziekana-
cie prace dyplomowg w nastepujacych terminach:

pierwszy termin: do dnia 31 maja — w przypadku
zakonczenia studiéw w semestrze letnim lub do dnia
28 lutego — w przypadku zakonczenia studiow w seme-
strze zimowym; drugi termin: do dnia 30 wrzeénia
- w przypadku zakonczenia studiéw w semestrze let-
nim lub do dnia 31 maja — w przypadku zakonczenia
studiéw w semestrze zimowym.

Student, ktéry nie zlozyl pracy dyplomowej w ter-
minie, zostaje skreslony z listy studentéow.

Osoba skreslona z listy studentéw z powodu niezto-
zenia pracy dyplomowej lub egzaminu dyplomowego,
badz nieprzystapienia do egzaminu dyplomowego ma
prawo wznowi¢ studia z zastrzezeniem, ze wznowienie
z tego tytulu moze nastgpi¢ w terminie dwunastu
miesiecy, liczac od dat wskazanych powyzej.

Wznowienie nastepuje na czas niezbedny do zto-
zenia pracy i egzaminu dyplomowego.

Oceny pracy dyplomowej dokonuje promotor oraz
jeden recenzent powotany przez dziekana sposréod
nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni,
posiadajacych co najmniej stopien naukowy doktora.

Recenzentem pracy licencjackiej na kierunku Pie-
legniarstwo moze by¢ nauczyciel akademicki posiada-
jacy tytut zawodowy magistra pielegniarstwa i prawo
wykonywania zawodu pielegniarki.

Jesli jedna z ocen pracy dyplomowej jest niedosta-
teczna, decyzje o dopuszczeniu studenta do egzaminu
dyplomowego podejmuje dziekan, ktéry zasiega opinii
drugiego recenzenta. W tym przypadku dziekan ustala
ostateczng ocene pracy dyplomowej. W razie otrzy-
mania od drugiego recenzenta oceny niedostatecznej
student moze ubiega¢ sie o powtarzanie ostatniego
semestru studiow lub zostaje skreslony z listy stu-
dentéw.

Przy ocenie pracy dyplomowej stosuje sie oceny
okres§lone powyzej.

Recenzje pracy dyplomowej sg jawne.

Uczelnia sprawdza prace dyplomows przed egza-
minem dyplomowym z wykorzystaniem Jednolitego
Systemu Antyplagiatowego.

Warunkiem przystgpienia do egzaminu dyplomo-
wego jest: uzyskanie zaliczenia wszystkich modutéw
przewidzianych w programie studiéw oraz zgroma-
dzenie odpowiedniej liczby punktéw ECTS, a takze
uzyskanie z pracy dyplomowej ocen co najmniej dosta-
tecznych.

Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg
w skladzie: przewodniczacy, promotor i cztonek komi-
sji. W przypadku nieobecno$ci osoby zaplanowanej
do komisji dziekan moze wyznaczy¢ zastepstwo.

Czlonkiem komisji egzaminu dyplomowego jest
nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej stopien
naukowy doktora.

Czlonkiem komisji egzaminu licencjackiego na kie-
runku Pielegniarstwo jest nauczyciel akademicki posia-
dajacy co najmniej stopien naukowy doktora nauk
medycznych lub tytul zawodowy magistra pieleg-
niarstwa i prawo wykonywania zawodu pielegniarki.
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Przynajmniej jeden z cztonkéw komisji przeprowadza-
jacej egzamin teoretyczny musi posiadaé co najmniej
stopien naukowy doktora.

Przewodniczacym komisji egzaminu dyplomowego
jest dziekan, prodziekan lub osoba przez niego wyzna-
czona.

Sklad komisji wyznacza dziekan.

Egzamin dyplomowy powinien odby¢ sie w terminie
nieprzekraczajacym jednego miesiaca od daty zlozenia
pracy dyplomowej. Termin egzaminu ustala dziekan.

Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym
i odbywa sie w jezyku, w ktérym napisana zostala
praca dyplomowa.

Na egzaminie student, odpowiadajac na pytania
cztonkéw komisji, powinien wykazaé sie osiggnieciem
wszystkich efektéw uczenia sie zatozonych w progra-
mie studiéw studiowanego kierunku oraz znajomoscia
problematyki objetej pracg dyplomows,.

Egzamin dyplomowy obejmuje: prezentacje tez
pracy dyplomowej oraz sprawdzenie osiggnietych
efektoéw uczenia sie z zakresu kierunku i specjalno-
$ci studiow.

Po zakonczeniu egzaminu dyplomowego komisja
ustala koncowsa, ocene egzaminu dyplomowego.

Tres¢ pracy dyplomowej jest wprowadzana do repo-
zytorium pisemnych prac dyplomowych niezwlocznie
po zdaniu przez studenta egzaminu dyplomowego.

Na kierunkach Fizjoterapia, Pielegniarstwo
i Ratownictwo medyczne egzamin dyplomowy sklada
sie z dwdch czesci, podlegajacych odrebnym kryte-
riom oceniania: egzaminu praktycznego i egzaminu
teoretycznego.

Egzamin praktyczny przeprowadza komisja, w sklad
ktérej wchodza nauczyciele akademiccy posiadajacy
kierunkowe wyksztatcenie zawodowe.

Warunkiem przystapienia do egzaminu teoretycz-
nego jest uprzednie zlozenie egzaminu praktycznego
z wynikiem pozytywnym.

W razie nieprzystgpienia do egzaminu w ustalo-
nym terminie z przyczyn usprawiedliwionych dziekan
wyznacza nowy termin egzaminu dyplomowego. Uspra-
wiedliwienie student jest zobowigzany przedstawié
niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz w ciggu 7 dni
od dnia ustania przyczyny uniemozliwiajacej udziat
W egzaminie.

Brak usprawiedliwienia nieobecno$ci na egzaminie
dyplomowym jest réwnoznaczny z uzyskaniem oceny
niedostatecznej.

W przypadku uzyskania z egzaminu dyplomowego
oceny niedostatecznej lub nieprzystgpienia do tego
egzaminu w ustalonym terminie z przyczyn nieuspra-
wiedliwionych dziekan wyznacza drugi termin egza-
minu jako ostateczny, nie wczesniej niz 30 dni, liczac
od poprzedniego terminu obrony.

W przypadku gdy w drugim terminie student
nie przystapi do egzaminu dyplomowego lub uzyska
z niego ocene niedostateczna, zostaje skreslony z listy
studentéow.

Ukonczenie studiéw nastepuje po ztozeniu egzaminu
dyplomowego z wynikiem co najmniej dostatecznym.
W przypadku kierunku Fizjoterapia data ukonczenia
studiéw jest data zaliczenia ostatniej wymaganej pro-
gramem studiéw praktyki.
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Podstawsg, obliczenia ostatecznego wyniku studiéw
sa: Srednia arytmetyczna ocen ze wszystkich modu-
16w uzyskanych w calym okresie ksztalcenia (Yacz-
nie z semestrami powtarzanymi oraz wznowionymi),
z uwzglednieniem ocen niedostatecznych; w przy-
padku zrealizowania zaje¢ w formie przedmiotéw bierze
sie pod uwage oceny z zaliczen i egzamindéw; ocena
pracy dyplomowej oraz ocena egzaminu dyplomowego.

Ostateczny wynik studiéw stanowi sume: 0,6 oceny
Sredniej arytmetycznej ocen ze wszystkich modutéw
uzyskanych w catym okresie ksztalcenia wymienionej
oraz 0,2 ocen pracy dyplomowej i egzaminu dyplo-
mowego.

W dyplomie ukonczenia studiéw wyzszych wpisuje sie
ostateczny wynik studiéw wyréwnany do pelnej oceny
zgodnie z zasada: do 3,24 — dostateczny (3), 3,25-3,74 —
dostateczny plus (3,5), 3,75-4,24 — dobry (4), 4,25-4,74
— dobry plus (4,5), od 4,75 — bardzo dobry (5).

Wyréwnanie do pelnej oceny dotyczy tylko wpisu
do dyplomu, we wszystkich innych zaswiadczeniach
wpisuje sie ostateczny wynik studiéw, obliczany jak
powyzej.

Student przed otrzymaniem dyplomu powinien
uregulowaé wszystkie zobowigzania wobec Uczelni.

We wszystkich sprawach niezastrzezonych dla
innych organéw Uczelni oraz w indywidualnych spra-
wach zwigzanych z tokiem studiéw, a nieuregulowa-
nych w niniejszym regulaminie lub zastrzezonych dla
rektora, decyzje podejmuje dziekan.

Od rozstrzygnie¢ dziekana przystuguje odwotanie
do rektora. Odwotanie powinno byé¢ ztozone na pis-
mie, za posrednictwem dziekana, w terminie 14 dni
od uzyskania informacji o podjetym rozstrzygnieciu.

Postanowienia te nie dotyczg sytuacji podpisania
przez dziekana decyzji z upowaznienia rektora oraz
decyzji rektora. W takim przypadku zastosowanie majg
przepisy kodeksu postepowania administracyjnego.

Decyzja rektora w postepowaniu odwolawczym
jest ostateczna.

Studentom, ktérzy w roku akademickim 2018/2019
studiowali na ostatnim roku i do dnia wej$cia w zycie
niniejszego regulaminu nie zlozg pracy dyplomowej,
wyznacza sie ostateczny termin jej zlozenia do dnia
30 listopada 2019 r. Niezlozenie pracy w wyznaczo-
nym terminie bedzie skutkowaé skresleniem z listy
studentéow.

Urlopy udzielone na zasadach poprzednio obowiag-
zujacego regulaminu studiéw trwaja do chwili ich
zakonczenia. Wnioski o udzielenie urlopu od roku
2019/2020 bedg rozpatrywane na zasadach niniejszego
regulaminu.

Zgody na indywidualna, organizacje zaje¢ oraz indy-
widualny program i plan studiéw, udzielone studentom
na zasadach poprzednio obowigzujacego regulaminu,
wygasajg z dniem 30 wrzeénia 2019 r.

Zaliczenia semestru letniego w roku akademickim
2018/2019 dokonuje rektor.

Postepowania administracyjne niezakonczone
w chwili wejScia w zycie niniejszego regulaminu
sg kontynuowane na dotychczasowych zasadach,
z zastrzezeniem, ze decyzje wydaje rektor.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdzier-
nika 2019 roku.
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Legniczanie na Balkanach

W Sarajewie, stolicy Boéni i Hercegowiny, w dniach
10-13 pazdziernika 2019 r. rozegrane zostaly XXXIV
Mistrzostwa Europy w Taekwon-do. W klasyfikacji
generalnej triumfowala Polska. Zawodnicy Legni-
ckiego Klubu Taekwon-do mieli ogromny udziat
w sukcesie naszej reprezentacji.

Polska reprezentacja wywalczyla w sumie
42 medale. Polska (10 zlotych medali, 13 srebrnych,
19 brazowych) wyprzedzila rzutem na tasme Norwegie
(9-6-8). Kolejne miejsce zajety: Rumunia (9-5-13),
Rosja (6-7-12) i Irlandia (6-6-8).

Legniczanie w Sarajewie zaliczyli najlepszy w histo-
rii wystep w mistrzostwach Europy. Do reprezentacji
na boéniacki czempionat zostato powotanych 8 zawod-
nikéw LKT Legnica. Lacznie w turnieju indywidual-
nym i druzynowym legniccy sportowcy zgromadzili
az 14 medali.

Na matach w Hali Skenderija rywalizowato 680
zawodnikéw i zawodniczek z 30 krajow. O medale
i jak najwyzsze lokaty dla Polski walczyla najlicz-
niejsza w historii reprezentacja Legnickiego Klubu
Taekwon-do w skladzie: Maciej Zuk, Magdalena Kisiel,
Wioletta Hanisch, Kamila Kolanowska, Pawet Woz-
niak, Monika Kowalczyk, Wiktoria Miagdzel, Maciej
Blicharski.

W turnieju senioréw do strefy medalowej dotarli:
- Maciej Zuk, ktéry zdobyt w Sarajewie srebro

w druzynowych walkach i testach sity oraz braz

w druzynowych ukladach. W walkach indywi-

dualnych w kat. do 70 kg. sklasyfikowany zostal

na miejscach 5-8. Obronca tytulu mistrza Europy

w ¢wieréfinale musial uznaé wyzszo$¢é reprezen-

tanta Finlandii.

— Magdalena Kisiel wywalczyla brazowy medal
w walkach do 56 kg oraz dwa srebrne w druzyno-
wych walkach i testach sity.

— Wioletta Hanisch zdobyta srebro w walkach pow.
75 kg i srebro w druzynowych testach.

— Kamila Kolanowska wraca z brazowym medalem

w walkach pow. 75 kg.

Na podium stawali réwniez legniccy juniorzy.

— Monika Kowalczyk zostata brazowsa medalistks

w walkach do 65 kg. Wywalczyla tez zltoty medal

w druzynowych walkach i technikach specjalnych.
— Pawel Wozniak po pieciu wygranych pojedynkach

wrocil ze srebrem w walkach do 68 kg.

— Wiktoria Migdzel wywalczyla ztoty medal w wal-
kach druzynowych.

Warto podkresli¢, ze obie juniorki — Monika i Wik-
toria — mialy olbrzymi udziat w wywalczeniu tytutu
druzynowych Mistrzyn Europy w walkach. Byt to
jedyny ztoty medal w konkurencji walk wywalczony
przez Polki w obu kategoriach wiekowych.

FoHM

Poziom minionych mistrzostw jak réwniez ilosé
startujacych zawodnikéw z az 30 krajéw pozwala
jednoznacznie oceni¢ start legnickich sportowcow
jako najwiekszy klubowy sukces w dotychczasowej
ponad dwudziestodwuletniej historii LKT Legnica.

Udziat polskiej ekipy w mistrzostwach starego
kontynentu tradycyjnie wspoétfinansowany byt przez
Ministerstwo Sportu i Turystyki oraz mozliwy
byt dzieki wsparciu wielu instytucji i sponsoréw.
Start w Sarajewie z orzelkiem na piersi az ésemki
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zawodnikéw z Legnickiego Klubu Taekwon-do to
olbrzymi sukces, ktéry udalo sie osiggnaé dzieki
wieloletniemu wsparciu dzialalnosci szkoleniowej
klubu ze strony Fundacji KGHM Polska Miedz
i Urzedu Miasta Legnicy.

Warto zaznaczy¢, ze az dwie reprezentantki studiuja,
w PWSZ im. Witelona w Legnicy. Kamila Kolanowska
jest studentks drugiego roku na kierunku Flizjoterapia
i pierwszego roku na kierunku Coaching zdrowego
stylu zycia, a Wioletta Hanisch jest studentks pierw-
szego roku na kierunku Prawo i pierwszego roku
na kierunku Coaching zdrowego stylu zycia.

Trenerem meskiej reprezentacji jest legniczanin
tukasz Stawarz, na co dzien szkoleniowiec Legni-
ckiego Klubu Taekwon-do i nauczyciel akademicki
Wydziatu Nauk o Zdrowiu i Kulturze Fizycznej Pan-
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stwowe] Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona
w Legnicy. W Sarajewie kadre prowadzil razem z Mar-
cinem Woloszem z Gdanska.
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