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2 lutego — w formule on-line odbylto sie posie-
dzenie Senatu PWSZ im. Witelona w Legnicy.

7 lutego - zakonczyla sie zimowa sesja egza-
minacyjna dla studentéw studiéw stacjonarnych
1 niestacjonarnych naszej Uczelni.

8 lutego - rozpoczela sie sesja poprawkowa
dla studentéw studiéw stacjonarnych i niestacjo-
narnych PWSZ im. Witelona w Legnicy.

9 lutego — Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa
im. Witelona w Legnicy rozpoczeta dwunastg juz
edycje Legnickich Prezentacji Edukacyjnych. Tym
razem wydarzenie organizowane jest w bezpiecznej
formule on-line i trwaé¢ bedzie dwa miesiace. Tego
dnia zostala uruchomiona platforma internetowa
www.lpe.pwsz.legnica.edu.pl, na ktérej zostali zapre-
zentowani wystawcy - szkoly ponadpodstawowe
z Legnicy i powiatu legnickiego, uczelnie wyzsze
oraz instytucje edukacyjne. W ramach platformy
zostaly udostepnione wyklady popularnonaukowe,
prezentacje oraz prelekcje. Wszystkie zamieszczone
materiaty reklamowe beda dostepne przez dwa
miesiace i bedzie je mozna pobraé¢ na swéj kompu-
ter lub urzadzenie mobilne. Ideg jest przyblizenie
uczniom szkdét podstawowych i ponadpodstawo-
wych dostepnej oferty edukacyjnej oraz mozliwosci
rozwoju osobistego.

CO za nami

13 lutego - odbyl si¢ egzamin koncowy
w ramach studiéw podyplomowych Bezpieczen-
stwo i Higiena Pracy.

13-14 lutego — w formule on-line odbyly sie
pierwsze zajecia w ramach studiéw Executive
Master of Business Administration (EMBA).

14 lutego - zakonczyla sie sesja poprawkowa
dla studentéw studiéw stacjonarnych i niestacjo-
narnych naszej Uczelni.

15 lutego — w Pannstwowej Wyzszej Szkole Zawo-
dowej im. Witelona w Legnicy obchodzone bytly
walentynki.

15 lutego — rozpoczety sie zajecia dydaktyczne
na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
w ramach semestru letniego

15 lutego — w Domu Studenta PWSZ im. Wite-
lona w Legnicy odbyto sie spotkanie ze studentami
z zagranicy, ktérzy w semestrze letnim roku akade-
mickiego 2020/2021 bedg uczestniczyli w zajeciach
w ramach programu Erasmus+. Zajecia beds sie
odbywaty w formule on-line.

co przed nami

2 marca — w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodo-
wej im. Witelona w Legnicy odbedzie sie pierwszy
etap XI Miedzyuczelnianej Olimpiady Pielegniar-
skiej im. dr Janiny Fetlinskiej. Pierwszy etap polega
na napisaniu testu jednokrotnego wyboru.

23 marca - w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawo-
dowej im. Witelona w Legnicy odbedzie sie drugi
etap XI Miedzyuczelnianej Olimpiady Pielegniar-
skiej im. dr Janiny Fetlinskiej. Drugi etap polega
na opisie procesu pielegnowania.

31 marca - mija termin skladania wnioskéw
przez studentéw na wyjazd na 2- lub 3-miesiecznag,
praktyke zagraniczng studencks lub absolwencksg
w okresie od czerwca do wrzesnia w roku akade-
mickim 2020/2021 w ramach programu Erasmus+
i PO WER.

31 marca — mija termin skladania wnioskéw
przez studentéw na wyjazd na studia w semestrze
zimowym i/lub letnim za granice w roku akademi-
ckim 2021/2022 w ramach programu Erasmus-+
i PO WER.
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Lutowe obrady Senatu Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy
odbywaly sie w bezpiecznej formule on-line.

Po zatwierdzeniu protokotu poprzedniego
posiedzenia i przyjeciu porzadku obrad
dr hab. Andrzej Panasiuk, Rektor Panstwo-
wej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona
w Legnicy, przedstawit projekt uchwaty zmie-
niajacej zapis w Statucie Uczelni. Po zasieg-
nieciu opinii Rady Uczelni oraz zwigzkéw
zawodowych na wniosek Rektora wpro-
wadzono zapis: ,z przebiegu glosowania
W powyzej opisanym trybie sporzadza sie
protokét, ktéry zatwierdzony bedzie przez
glosujacych cztonkéw Rady Uczelni/Senatu
na najblizszym posiedzeniu”. Uscisla on pro-
cedury gtosowania stosowane podczas posie-
dzen on-line. Poprzedni zapis przewidywat
podpisywanie protokolu przez wszystkich
cztonkéw Senatu lub Rady Uczelni, byt zbyt

sformalizowany i przedtuzal czas posiedzenia.
Ten sam skutek wywota samo zatwierdzanie
protokotu bez potrzeby jego podpisywania.

W nastepnym punkcie mgr Mirostaw
Zagula — Przewodniczacy Rady Uczelni przed-
stawit sprawozdanie z dziatalnosci Rady
Uczelni Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawo-
dowej im. Witelona W Legnicy w 2020 roku.
Senat Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
im. Witelona w Legnicy zatwierdzit sprawo-
zdanie Rady Uczelni.

Nastepnie senatorowie podjeli uchwate
pozytywnie oceniajaca realizacje zadan przez
Rade Uczelni Panstwowej Wyzszej Szkotly
Zawodowej im. Witelona w Legnicy w 2020
roku.

Na zakonczenie obrad dr Karol Rusin —
Dziekan Wydziatu Nauk Spotecznych i Huma-
nistycznych przedstawil projekt uchwaty
w sprawie uchwalenia programu na studiach
podyplomowych: Prawo zamoéwien publicz-
nych, ktére realizowane beda na Wydziale
Nauk Spotecznych i Humanistycznych. Senat
uchwalitl program studiéw. Decyzja obowia-
zuje z chwilg jej podjecie i moze by¢ reali-
zowana juz w roku akademickim 2020/2021.
Nowe studia opisujemy w tym wydaniu ,,Kwa-
dransa Akademickiego”.
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Wizyta gosci z Ukrainy

W ramach umo- Umowa pomiedzy Panstwowa Wyzsza, Szkota Zawo-
wy obowigzujacej od dowag im. Witelona w Legnicy a Fundacja Rozwoju
2019 r. pomiedzy Systemu Edukacji, pelniaca role Narodowej Agencji
Panstwows Wyzsza programu Erasmus+, zawarta zostala na dwa lata.
Szkola Zawodowg Obowiazuje od 1 sierpnia 2019 r. do 31 lipca 2021 r.
im. Witelona w Zgodnie z jej ustaleniami nasza Uczelnia moze wystaé
: Legnicy a Fundacja, na Ukraine 1 pracownika na szkolenia, a Paistwowy
% Rozwoju Systemu Uniwersytet Pedagogiczny im. Iwana Franki w Dro-
Edukagcji gosciliSmy hobyczu dwéch pracownikow.

w naszej Uczelni ‘]
i, P 1 doc. dr. Yuriya =
iy L 3 Vovka — Prorektora
: Panstwowego Uni-
wersytetu Pedago-
gicznego im. Iwana Franki w Drohobyczu i Lidiie
Romanyk - specjaliste ds. wspdipracy z zagranica Pan-
stwowego Uniwersytetu Pedagogicznego im. Iwana
Franki w Drohobyczu. Szkolenia ukrainskich gosci
trwaty od 8 do 12 lutego br.

Docent dr Yurij Vovk odbywat cykl szkolen w zakre-
sie zarzadzania i kierowania uczelnig oraz w Sekcji
ds. Wspdlpracy z Zagranica. Wizyta rozpoczeta sie
od spotkanie z wladzami Panstwowej Wyzszej Szkoty
zawodowej im. Witelona w Legnicy. W trakcie szkoleni
doc. dr Yurij Vovk wizytowatl najwazniejsze jednostki
uczelni, obserwowal prace w poszczegodlnych sek-
cjach oraz wymieniat sie do$wiadczeniami. Najbardziej
interesowaly go zagadnienia zwiazane z procesem
dydaktycznym realizowanym w naszej Uczelni.

Lidiia Romanyk odbywala natomiast szkolenia
w Sekcji ds. Wspdipracy z Zagranica. Polegaly one
przede wszystkim na wymianie do§wiadczen dotycza-
cych wzajemnej wymiany kadry i studentéw. Oma-
wiano takze wspoélne projekty, ktére maja zapewnié
taka wymiane w przyszlosci.

W trakcie szkolen goscie zwiedzali naszg Uczel-
nie, a przede wszystkim nowo uruchomione specja-
listyczne laboratoria.
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Doktor Helena Babiuch
Spolecznym Okregowym Rzecznikiem
Praw Dziecka

Rozszerza sie dzialalno$sé¢ i wspoéipraca Pan-
stwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona
w Legnicy z Towarzystwem Przyjaciot Dzieci.

Doktor Helena Babiuch zostala Spotecznym
Okregowym Rzecznikiem Praw Dziecka TPD.
Wspdlpracujaca od wielu lat z TPD dr Helena
Babiuch zostata powotana przez Zarzad Dolno-
Slaskiego Oddziatu Regionalnego na Spotecznego
Okregowego Rzecznika Praw Dziecka TPD. Prob-
lematyka ochrony praw dziecka jest jej bardzo
bliska.

Obecnie w Okregu Legnickim TPD dziata szes$-
ciu Spotecznych Okregowych Rzecznikéw Praw
Dziecka TPD i udziela porad dzieciom oraz ich
rodzinom, a takze podejmuje interwencje w réz-
nego rodzaju instytucjach zwigzanych z ochrong
praw dziecka.

Udziat dr Heleny Babiuch w pracach Rzecznika
jest kolejnym wsparciem dziatann Towarzystwa
Przyjaciét Dzieci ze strony PWSZ im. Witelona
w Legnicy. Przypominamy, ze od 2013 roku dziata
Uczelniane Koto Przyjaciét Dzieci, kolejno pro-
wadzone przez: mgr Edwarda Bieguna, dr Beate
Skwarek, dr Matgorzate Buchle i mgr Monike
Kamieniecks,.

Od 9 lat funkcje wiceprzewodniczacego
Spotecznej Rady Programowo-Doradczej TPD
z duzym zaangazowaniem pelni zastepca kan-
clerza Uczelni mgr Jerzy Stefaniak. Od kilku
lat funkcjonuje tez porozumienie o wspdblpracy
PWSZ i TPD.

Zachecamy kadre dydaktyczna, administra-
cyjna, a zwlaszcza studentéw do wstepowania
w szeregi Uczelnianego Kota TPD.

Organizacja prosi takze o przekazywanie 1%
podatku na Towarzystwo Przyjaciét Dzieci, ktore
w zwigzku z pandemig znajduje sie w trudnej
sytuacji finansowej.

Biuro TPD rozlicza bezptatnie PIT-y dla prze-
kazujacych 1% na nasze Stowarzyszenie.

Dr Helena Babiuch
peli dyzury Spolecznego Okregowego
Rzecznika Praw Dziecka TPD
pod nr telefonu 607 650 747
w Srody w godzinach 15.00-16.00
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Fundusze
Europejskie

‘wiedra Fdukacja Roaw]

- Polska

Rzeczpospolita

projekty

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Zakonczenie realizacji projektu

sIlrzecia Misja Uczelni - szansa dla rozwoju
pasji, zainteresowan i edukacji osob
zagrozonych wykluczeniem spolecznym”

29 stycznia 2021 r. zorganizowano ostat-
nie zajecia realizowane w ramach projektu
»lrzecia Misja Uczelni - szansg dla rozwoju
pasji, zainteresowan i edukacji oséb zagrozo-
nych wykluczeniem spotecznym”, jednoczesnie
byly to ostatnie zajecia w semestrze zimowym
2020/2021 realizowane w ramach Uniwersytetu
Trzeciego Wieku.

Projekt realizowany byt w okresie od 1.02.2019
do 31.01.2021 r.

Wsparciem w ramach projektu objeto tacznie
112 uczestnikéw, w tym mlodziez w wieku 10-25
lat ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ze
spectrum autyzmu i zespolem Aspergera, osoby
w wieku 50+ oraz studentéw z Panstwowej Wyz-
szej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy.




projekty

Celem projektu byl rozwdj kompetencji pozwa-
lajacych na aktywizacje spoteczng i zawodowa,
poszerzanie wiedzy ogdlnej i specjalistycznej oraz
rozwoj zainteresowan, pobudzenie aktywnosci
edukacyjnej i kulturalnej, a takze zapobieganie
spolecznemu wykluczeniu poprzez udziat w kur-
sach edukacyjnych opracowanych w ramach
trzeciej misji uczelni przez Panstwowsg Wyzszg
Szkote Zawodowg, im. Witelona w Legnicy (PWSZ)
we wspolpracy z Oddziatem Miejskim Towarzy-
stwa Przyjaciot Dzieci (TPD) oraz Niepubliczng,
Szkotg Podstawowsg, ,Dar Losu” w Legnicy.

W ramach dziatan dla mlodziezy tacznie prze-
prowadzono 450 godzin zaje¢ obejmujacych tre-
ning integracji spotecznej oraz zaje¢ terenowych
i warsztatow z arteterapii, w tym m.in. biblio-
terapia, choreoterapia, muzykoterapia, sztuki
plastyczne, teatroterapia, zabawoterapia. W zaje-
ciach uczestniczylo 30 oséb.

fDrars b Do
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do wirtualnej sieci. Niemniej udato sie zrealizo-
wac wszystkie z zaplanowanych dziatan.

Projekt realizowany na podstawie dofinanso-
wania pozyskanego ze Srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
Wartosé projektu wyniosta 349235 zi.

W ramach dziatan dla senioréw zrealizowano
ponad 600 godzin warsztatowych, w tym m.in.
warsztaty z zakresu bezpieczenstwa w sieci, war-
sztaty z arteterapii, fitoterapii, pierwszej pomocy,
warsztaty z kompetencji miekkich. W zajeciach
realizowanych przez Uniwersytet Trzeciego
Wieku brato udzial lacznie ponad 60 o0soéb.

Dgziatania dla studentéw obejmowaly realiza-
cje szkolenia dla opiekunéw zaje¢ terenowych
dla 15 os6b, udzial w formie opiekuna w zaje-
ciach terenowych dla mtodziezy oraz organizacje
szkolenia dla 10 oséb z zakresu treningu umie-
jetnosci spotecznych.

Dzialania projektowe byly realizowane réw-
niez w okresie pandemicznym, w tym czasie
czesS¢ warsztatow i spotkan nalezato przeniesc
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nowe zasady

Organizacja ksztalcenia
w semestrze letnim

Ukazalo sie zarzadzenie Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
im. Witelona w Legnicy w sprawie organizacji ksztalcenia w semestrze
letnim w roku akademickim 2020/2021 w zwiazku z zagrozeniem COVID-19.

Ksztalcenie w semestrze letnim w roku akademi-
ckim 2020/2021 na studiach stacjonarnych, niesta-
cjonarnych, podyplomowych oraz innych formach
ksztalcenia realizowane bedzie w formie hybrydo-
wej (blended learning), tzn. z zastosowaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegto$é¢ oraz w trybie sta-
cjonarnym.

Podstawowym narzedziem shuzacym realizacji zaje¢
w formie zdalnej jest platforma Google G Suite.

Zajecia dydaktyczne dla studentéw stacjonarnych
i niestacjonarnych bedg realizowane zgodnie z harmo-
nogramem zajeé ustalonym przez Dziekana Wydziatu,
ktéry podejmuje decyzje o liczbie zaje¢ realizowanych
w formie zdalnej i stacjonarnej.

Na studiach podyplomowych zajecia bedg reali-
zowane zgodnie z harmonogramem zajeé¢ ustalonym
przez kierownikéw studiéw i zatwierdzonym przez
dziekana wydziatu.

Decyzje w sprawie sposobu realizacji zaje¢ dydak-
tycznych prowadzonych na Uniwersytecie Trzeciego
Wieku oraz na innych formach ksztalcenia podejmie
Prorektor ds. Nauki i Wspélpracy z Zagranica,.

Zajecia prowadzone w formie zdalnej w trybie syn-
chronicznym powinny byé planowane w godzinach
wyznaczonych w harmonogramie zaje¢ dla danego
kierunku i roku. Dopuszcza sie mozliwos¢ realizacji
zaje¢ w trybie asynchronicznym.

Dziekani sg zobowigzani do przekazania pracow-
nikom dydaktycznym informacji dotyczacych zasad:
realizacji zaje¢ w formie zdalnej (forma synchroniczna
lub asynchroniczna), prowadzenia ewidencji godzin,
formy komunikacji elektronicznej.

Zajecia powinny zostaé¢ zaplanowane w podziale
na dni realizacji zaje¢ w formie zdalnej i w formie
stacjonarnej.

Zajecia realizowane w formie stacjonarnej powinny
zostaé¢ zaplanowane w ilo$ci co najmniej czterech
blokéw dziennie dla danej grupy studentéw, aby zmi-
nimalizowa¢ liczbe dni przebywania studentéow
na terenie Uczelni.

Pracownicy dydaktyczni majg obowigzek prowa-
dzenia konsultacji dla studentéw w formie zdalnej
w stalych godzinach, uprzednio ustalonych i ogto-
szonych na stronie internetowej wydzialtu. W wyzna-
czonym terminie pracownicy dydaktyczni powinni
by¢ dostepni dla studentéw na wskazanej powyzej
platformie. Dziekan moze wyrazi¢ zgode na przepro-
wadzenie konsultacji w formie stacjonarnej.

Wszystkie zajecia w formie stacjonarnej dla stu-
dentéw nalezy organizowaé z zachowaniem aktualnie
obowiazujacych wymogoéw bezpieczenstwa i rezimu
sanitarnego, okreslonych w odrebnych wytycznych
uczelnianych oraz wydziatowych.

Zajecia realizowane w formie stacjonarnej mogsg,
prowadzié¢ wylacznie pracownicy bez objawdéw choro-
bowych sugerujacych chorobe COVID-19. W zajeciach
dydaktycznych realizowanych w formie stacjonarnej
mogsg, uczestniczyé wylacznie studenci bez objawdéw
chorobowych sugerujacych chorobe COVID-19.

Za objawy chorobowe, o ktérych mowa powyzej,
uznaje sie w szczegoélnosci: goraczke, kaszel i infekcje
goérnych drég oddechowych, duszno$é, utrata wechu
i smaku, zmeczenie i bdle mie$niowe.

Pracownicy i studenci nie powinni uczestniczyé
w zajeciach takze w przypadku, gdy osoby, z ktérymi
mieszkaja lub miaty osobisty kontakt, przebywajg
na kwarantannie lub w izolacji z powodu podejrzenia
lub zachorowania na COVID-19.

Student/pracownik z objawami chorobowymi lub
w sytuacji, o ktérej mowa powyzej, ma obowiazek
pozostania w miejscu zamieszkania lub niezwlocznego
udania sie do miejsca zamieszkania.

Studenci, ktérzy sg chorzy lub podejrzewajg, u siebie
rozwoj choroby COVID-19, mogacej stanowi¢ zrédio
zarazenia dla innych oséb, maja bezwzgledny zakaz
uczestniczenia w zajeciach stacjonarnych, praktykach
zawodowych itp. Usprawiedliwienie student sklada
niezwlocznie drogg mailowa do prowadzacego zajecia.

W drodze do i z Uczelni studentom i pracownikom
zaleca sie przestrzeganie aktualnie obowiazujacych
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wymogoéw bezpieczenstwa i rezimu sanitarnego. Przy
wejsciu do budynkéw Uczelni oraz w innych wyzna-
czonych punktach studenci i pracownicy zobowigzani
sg do dezynfekcji rak.

W przestrzeniach wspdlnych budynkéw Uczelni
(m.in. korytarze, hole, schody, windy, toalety) stu-
denci/pracownicy zobowigzani sg do zakrywania ust
oraz nosa maseczkami (do momentu zajecia miejsca
w sali dydaktycznej) oraz przestrzegania aktualnie
obowigzujacych wymogdéw bezpieczenstwa i rezimu
sanitarnego.

L L4l

Prowadzacy zajecia ma prawo zgdac¢ noszenia mase-
czek przez studentéw réwniez na swoich zajeciach.

Studentom zaleca sie przebywanie na terenie
Uczelni wylacznie w czasie realizacji zaje¢ dydak-
tycznych i w miare mozliwos$ci ograniczania prze-
mieszczania sie po czesciach wspdlnych budynkéw
w wiekszych grupach. Studentom, z wylaczeniem
asystentéw oséb z niepelnosprawnos$ciami, nie moga
towarzyszy¢ na terenie Uczelni osoby trzecie.

Prowadzacy zajecia oraz studenci w trakcie zajec
na terenie Uczelni sg zobowigzani do przestrzegania
wszystkich obowigzujacych wymogéw bezpieczenstwa,
Gléwnego Inspektora Sanitarnego oraz zasad okre-
$lonych w niniejszym zarzadzeniu.

Zaliczenia i egzaminy w letniej sesji egzaminacyjnej
moga, odbywaé sie w formie stacjonarnej (z zacho-
waniem aktualnie obowigzujacych wymogdéw bezpie-
czenstwa i rezimu sanitarnego) lub w formie zdalnej
wylacznie z wykorzystaniem platformy Google G Suite.

Dziekan wustala forme zaliczen i egzaminéw
dla poszczegoélnych modutéw ksztatcenia realizowanych
na jego wydziale i podaje do wiadomosci studentom
do 30 kwietnia 2021 r. Kazdorazowo uzyte w zarzadze-
niu sformulowanie ,,student” dotyczy takze stuchaczy
studiéw podyplomowych i Uniwersytetu Trzeciego
Wieku oraz uczestnikéw innych form ksztalcenia.

Z dniem rozpoczecia semestru letniego w roku
akademickim 2020/2021 traci moc: Zarzadzenie
nr 95/20 Rektora Panstwowa Wyzsza Szkola Zawo-
dowej im. Witelona w Legnicy z dnia 16 wrzesnia
2020 r. w sprawie organizacji ksztalcenia w seme-
strze zimowym w roku akademickim 2020/2021
w zwigzku z zagrozeniem COVID-19; Zarzadzenie nr
101/20 Rektora Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowej
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im. Witelona w Legnicy z dnia 15 pazdziernika 2020 r.
w sprawie realizacji zaje¢ dydaktycznych w formie
zdalnej; Zarzadzenie nr 110/20 Rektora Panstwowa
Wyzsza Szkota Zawodowej im. Witelona w Legnicy
z dnia 2 listopada 2020 r. w sprawie realizacji zaje¢
dydaktycznych w roku akademickim 2020/2021.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania
1 juz obowigzuje.







Wirtualny Dzien

Otwartych Drzwi

2021 w PWSZ

im. Witelona
w Legnicy!

Zapraszamy na Wirtualny Dzien Otwartych
Drzwi w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodo-
wej im. Witelona w Legnicy, ktéry odbedzie sie
13 kwietnia 2021 roku. Wejscie na Wirtualny
Dziet Otwartych Drzwi 2021 w PWSZ im. Wite-
lona w Legnicy bedzie mozliwe poprzez strone
internetowsg, Uczelni — www.pwsz.legnica.edu.pl

Bedzie mozna szczegdlowo zapoznad sie z oferta,
edukacyjng na rok akademicki 2021/2022 i zwie-
dzi¢ nasza Uczelnie poprzez wirtualny spacer.

Wybér naszej Uczelni pozwoli przysziym stu-
dentom zrealizowaé¢ zaplanowane aspiracje eduka-
cyjne. Bogaty wachlarz atrakcyjnych kierunkéw
studiéw I stopnia - licencjackich i inzynierskich,
studiéw II stopnia — magisterskich, jednolitych
studiéw magisterskich, kurséw i szkolen, nowo-
czesne zaplecze dydaktyczne, a takze wspdipraca
z lokalnymi przedsiebiorstwami, w ktérych stu-
y denci moga odbywaé praktyki zawodowe, gwaran-
tujg studia nie tylko efektywne, ale i prowadzone
w akademickiej formie.
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STUDIA
LICENCJACKIE

oferta edukacyjna

swoj kierunek studiow!

W roku akademickim 2021/2022 Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa
im. Witelona w Legnicy oferuje kandydatom na studia 22 kierunki — dzie-
sie¢ kierunkéw studioéw licencjackich, cztery kierunki inzynierskie, pie¢
kierunkéw studiéw magisterskich (dwuletnich po ukoniczeniu studiéw
licencjackich lub inzynierskich) oraz trzy kierunki jednolitych studiow
magisterskich (piecioletnich).

Wszystkie prowadzone w naszej Uczelni kierunki majg profil prak-
tyczny, znacznie zwiekszajacy szanse na zatrudnienie po studiach.

Kandydaci na studia wybieraja kierunek studiéw podczas rekrutacji,
natomiast specjalnos$ci — w trakcie trwania studiéw.

Rekrutacja na kierunek Filologia odbywa sie na specjalnosé: filologia
angielska.

Studia licencjackie

ADMINISTRACJA

specjalnosci:
* menadzer w administracji publicznej,
* administracja i prawo w biznesie.

BEZPIECZENSTWO WEWNETRZNE

specjalnosci:
* administrowanie i zarzadzanie w sferze bezpieczenstwa wewnetrznego,
* stuzby mundurowe w bezpieczenstwie.

COACHING ZDROWEGO STYLU ZYCIA

DIETETYKA
specjalnosci:
* dietetyka kliniczna,
* poradnictwo zywieniowe i dietetyka w gastronomii.

FILOLOGIA
specjalnosé:
* filologia angielska
specjalizacje:
— jezyk angielski w biznesie,
— jezyk angielski z jezykiem niemieckim.

FINANSE, RACHUNKOWOSC i PODATKI
specjalnosci:

* finanse podmiotéw gospodarczych,

* rachunkowo$¢ i podatki.

PEDAGOGIKA

specjalnosci:
* pedagogika opiekuniczo-wychowawcza z terapis pedagogiczna,
* pedagogika resocjalizacyjna z socjoterapia.

PIELEGNIARSTWO
RATOWNICTWO MEDYCZNE

ZARZADZANIE

specjalnosci:
* lean management,
* zarzadzanie przedsiebiorstwem,
* zarzadzanie zasobami ludzkimi.
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Studia inzynierskie

ENERGETYKA
specjalnosci:

* eksploatacja maszyn, urzadzen i systeméw ener-
getycznych,

* energetyka zrédel odnawialnych i systeméw ener-
getycznych.

INFORMATYKA

specjalnosci:
* programowanie aplikacji mobilnych,
* Dbezpieczenstwo systeméw informatycznych,
¢ grafika komputerowa.

PO R MAE S FRAE TS « i i

WYBIERZ
SWOJ KIERUNEK

Studia magisterskie

BEZPIECZENSTWO WEWNETRZNE
specjalnosci:

* administracja bezpieczefistwa i porzadku publicz-
nego,

* kryminalistyka i techniki $ledcze,

* obronno$¢ panstwa,

* zarzadzanie kryzysowe w administracji publicznej.

FINANSE i ZARZADZANIE

w PRZEDSIEBIORSTWIE

specjalnosci:
e finanse i inwestycje przedsiebiorstw,
* zarzadzanie i innowacje w przedsiebiorstwie,
* zarzadzanie pracg i kapitalem spotecznym.

—

LOGISTYKA i TRANSPORT
specjalnosci:

* systemy logistyczne i transportowe,

* zarzgdzanie produkcja i dystrybucja,

* organizacja i zarzadzanie w transporcie kolejo-
wym — specjalno$é objeta patronatem POL-MIEDZ
TRANS sp. z o.0.

ZARZADZANIE i INZYNIERIA PRODUKCJI

specjalnosci:

* inzynieria mechaniczna, e R

* inzynieria motoryzacyjna - specjalno$é zmoderni- UCZELNIA BEZ BARIER
zowana przy wspoélipracy z firma Haerter Technika PWSZ wipiors studentom ta sac1agilngmi potraebamil

Wyttaczania Sp. z o.0. Sp. k.,
* systemy i procesy przemystowe.

cigg dalszy na str. 16
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Wybierz swoj kierunek studiow... cd. ze str. 15

INZYNIERIA PRODUKCJI i LOGISTYKI*

specjalnosci:
* przemyst 4.0 (w tym innowacyjne narzedzia informatyczne sto-
sowane w przemysle),
* smart logistics (w tym innowacyjne narzedzia informatyczne oraz
drony stosowane w logistyce).

PIELEGNIARSTWO

ZDROWIE PUBLICZNE

specjalnosci:
* organizacja ratownictwa medycznego i zarzgdzanie kryzysowe,
* promocja zdrowia.

Jednolite studia magisterskie

DOSWIADCIZIENIE

ZAWODOWE

ROZWIJAI SIE Z NAMI !

Fubarsres Wytnen Lok e Tissd sonen. Witedens « Lo gury, rerarsepta pairt sy
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FIZJOTERAPIA

PEDAGOGIKA PRZEDSZKOLNA
i WCZESNOSZKOLNA

PRAWO

*Rekrutacja bedzie prowadzona po uzyskaniu zgody Ministra Edukacji
i Nauki na uruchomienie kierunku

Niniejsza informacji nie stanowi oferty w rozumieniu Kodeksu Cywilnego.

TERMINY REKRUTACJI
Nabor pierwszy

elektroniczna rejestracja kandydatéw na studia:
od 1 czerwca 2021 r. do 3 sierpnia 2021 r.

przyjmowanie dokumentow:
prrtietings od 1 czerwca 2021 r. do 3 sierpnia 2021 r.

ogloszenie listy przyjetych na I rok studiéw:
5 sierpnia 2021 r.
Nabér drugi

elektroniczna rejestracja kandydatéw na studia:
od 6 sierpnia 2021 r. do 27 wrzesnia 2021 r.

przyjmowanie dokumentow:
od 6 sierpnia 2021 r. do 27 wrzesnia 2021 r.

ogloszenie listy przyjetych na I rok studiow:
29 wrzesnia 2021 r.

Informacja o rekrutacji

tel. 76 723 22 10
e-mail: rekrutacja@pwsz.legnica.edu.pl

"
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Walentynki 2021

Walentynki lub Dzienn Zakochanych, obchodzone 14 lutego,
na state weszly do polskiego kalendarza i sa niezwykle popularne
wsréd mlodziezy. Walentynki staly sie dniem mitosnych, czulych
i stodkich rytualéw, z ktérych najwazniejszy to wysyltanie lub wre-
czanie ozdobnych kartek z milosnymi wyznaniami.

Romantyczny wydzwiek walentynkom nadano juz pod koniec
$redniowiecza w Europie Zachodniej, a okoto XVI wieku zapoczat-
kowany zostal zwyczaj skladania sobie zyczen przez zakochanych.

Pomimo pandemii réwniez pracownicy naszej Uczelni obchodzili
to §wieto. 15 lutego biezacego roku wszystkim przekazano male
niespodzianki — kubki z cukierkami. Wreczanie upominkéw odbywato
sie z zachowaniem $cislego rezimu sanitarnego spowodowanego
pandemig COVID-19.
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Studenci z programu
Erasmus+ w naszej Uczelni
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Biuro Wspélpracy z Zagranica 15 lutego biezacego roku
w Domu Studenta PWSZ im. Witelona w Legnicy zorganizowalo
spotkanie ze studentami z zagranicy, ktérzy w semestrze letnim
roku akademickiego 2020/2021 bedg uczestniczyli w zajeciach
w ramach programu Erasmus+. Zajecia bedg odbywaty sie w for-
mule on-line.

Studentom przekazano informacje na temat Panstwowej Wyz-
szej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy, przedstawiono
plany zaje¢ oraz opowiadano o Legnicy.

Podczas spotkania mgr Malgorzata Witkowska oraz mgr Emi-
lia Strynkowska z Biura Wspolpracy z Zagranicg przedstawily
studentom multimedialng prezentacje na temat naszej Uczelni
oraz Legnicy oraz wreczyly wszystkim drobne upominki.
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Rusza XI Miedzyuczelniana Olimpiada
Pielegniarska im. dr Janiny Fetlinskiej

Juz po raz kolejny Panstwowa Wyzsza Szkola Zawo-
dowa im. Witelona w Legnicy jest wspoélorganiza-
torem Miedzyuczelnianej Olimpiady Pielegniarskiej
im. dr Janiny Fetlinskiej. Olimpiada organizowana
jest dla studentéw III roku kierunku pielegniarstwo
(I stopnia) i przebiega w trzech etapach.

im. dr Janiny Fetlinskiej

oS e s

Parisiwonws Wykurs

2 marca 2021r. godz. 8.30 — 9.30

II etapu Olimpiady. Do III etapu Olimpiady w kazdej
uczelni zakwalifikuje sie 2 studentéw, ktérzy uzyskaja,
najwiekszg liczbe punktéw w drugim etapie.

Finat Olimpiady odbedzie sie 10 maja o godz.
10.00. Bedzie polegaé¢ na przedstawieniu prezentacji
multimedialnej za posrednictwem platformy MS Teams.

'.1‘
¢ |.=‘$¥

f B UMIWERSYTET
oOPFPOLSEK.I

I etap
test jednokrotnego wyboru

II etap
proces pielegnowania
23 marca 2021r. godz. 10.00

FINAL
prezentacja multimedialna
10 maja 2021r. godz. 10.00

Uniwersytet Rzeszowski

2 marca odbedzie sie pierwszy etap XI Miedzyuczel-
nianej Olimpiady Pielegniarskiej im. dr Janiny Fet-
linskiej. Polega on na napisaniu testu jednokrotnego
wyboru. Test zawiera 60 pytan. Do drugiego etapu
zakwalifikuje sie 5 oséb, ktére uzyskajg najwiekszg
liczbe punktéw w pierwszym etapie.

23 marca odbedzie sie drugi etap, ktéry polega
na opisie procesu pielegnowania na podstawie opisu
przypadku, a nastepnie oméwieniu go przed Komisja,

Oceny prezentacji dokonajg powotani cztonkowie
Komisji Finatu Olimpiady, ktérzy wybiora 3 najlepsze
prace. Finaliéci otrzymajg, tytut Laureata XI Miedzy-
uczelnianej Olimpiady Pielegniarskiej im. dr Janiny
Fetlinskiej, uzyskujac I, II i III miejsce (w zaleznosci
od liczby uzyskanych punktéw). Za organizacje Finalu
Olimpiady odpowiada Uniwersytet Rzeszowski — lau-
reat Finatu X Olimpiady z 2019 roku.
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Wyklady i prezentacje PWSZ im. Witelona
w Legnicy dostepne w sieci!

Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona
w Legnicy zaprasza na XII Legnickie Prezentacje
Edukacyjne.

Ideg jest przyblizenie uczniom szkét podstawowych
i ponadpodstawowych dostepnej oferty edukacyjnej
oraz mozliwosci rozwoju osobistego. XII Legnickie
Prezentacje Edukacyjne to doskonata okazja, by uzy-
ska¢ informacje o zasadach rekrutacji w roku 2021
oraz zapoznag sie z materiatami prezentujacymi szkoty
i uczelnie w formie elektronicznej. Dzieki zmianie
formuly targéw miodzi ludzie beds mogli poznaé¢ odpo-
wiedzi na nurtujace ich pytania zwigzane z wyborem
Sciezki edukacyjnej oraz planowaniem swojej kariery
zawodowej bez potrzeby wychodzenia z domu.

XII Legnickie Prezentacje Edukacyjne to takze
mozliwos§¢ zapoznania sie z ofertg edukacyjng Pan-
stwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona
w Legnicy na rok akademicki 2021/2022.

Oferujemy wiele ciekawych kierunkéw ksztalcenia
na studiach licencjackich, inzynierskich, magister-
skich i jednolitych studiach magisterskich, miedzy
innymi w dziedzinach nauk humanistycznych, tech-
nicznych, prawnych oraz medycznych.

Nasza uczelnia umozliwia studiowanie w bardzo
dobrze wyposazonych pracowniach i laboratoriach,
salach dydaktycznych i socjalnych, pod okiem wysoko
wykwalifikowanej kadry naukowej.

Na platformie internetowej www.lpe.pwsz.legnica.
edu.pl zaprezentowane zostaty wykltady popularno-

naukowe, prezentacje oraz prelekcje nauczycieli aka-
demickich Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
im. Witelona w Legnicy. Mozna je takze ogladacé
poprzez oficjalny kanal uczelni w serwisie YouTube
— https://www.youtube.com/user/pwszlegnica.

Wyklady i prezentacje
XII Legnickich Prezentacji Edukacyjnych

* _Witelon” - film o patronie Uczelni.

e I Ty mozesz zosta¢ dogoterapeuta”’” — dr Maigo-
rzta Buchla (Wydzial Nauk Spotecznych i Huma-
nistycznych).

* ,Kilka stéw o wiezieniu, czyli mtodzi ludzie za kra-
tami” — dr Pawel Kobes (Wydziat Nauk Spotecznych
i Humanistycznych).

¢ ,Handel wirtualnymi przedmiotami oraz kontami
gier komputerowych” — dr Jakub Rzucidto (Wydziat
Nauk Spotecznych i Humanistycznych).

* ,Filologia” - film promocyjny — dr Malgorzata Szulc
-Kurpaska (Wydziat Nauk Spotecznych i Humani-
stycznych).

* ,Smart City” — mgr Grzegorz Majewicz (Wydzial
Nauk Spotecznych i Humanistycznych).

* ,Pedagogika” - film promocyjny - dr Maitgo-
rzat Buchla, dr Katarzyna Sepowicz-Buczko,
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mgr Tomasz Kwoka (Wydzial Nauk Spotecznych
i Humanistycznych).

Wodoér — paliwo przysziosci?” — dr inz. Jerzy Ku$
(Wydziat Nauk Technicznych i Ekonomicznych).
,2Matematyka? Nie taki diabet straszny” — dr Karol
Selwat (Wydziat Nauk Technicznych i Ekonomicz-
nych).

~-Narzedzia informatyczne wspomagajace ksztatce-
nie i prace zdalng” — mgr inz. Krzysztof Kolbusz
(Wydziat Nauk Technicznych i Ekonomicznych).

LPrzewaga juz na starcie: metody aktywizujace
i umiejetnosci praktyczne studentéw WNTIE” —
dr Przemystaw Siudak, dr Joanna Kenc, dr Pawet
Skowron, mgr Bozena Jasiak-Kaczmarek (Wydziat
Nauk Technicznych i Ekonomicznych).

Wspblczesne rozwigzania inzynierskie” — prezen-
tacja Studenckiego Kola Naukowego Inzynierii
Materiatowej ,, FERRUM” (Wydzial Nauk Technicz-
nych i Ekonomicznych).

L2Dziwny jest ten $wiat (fizyczny)” - dr Witold
Urbanik (Wydziat Nauk Technicznych i Ekono-
micznych).

Prezentacja aktywnosci Studenckiego Kota Nauko-
wego ,,Economicus” — mgr Nadine Bednarz z grupg
studentéw omawiajg m.in. zagadnienie wplywu
interwencji spétki panstwowej na ceny preparatéw
dezynfekcyjnych w okresie pandemii (Wydziat Nauk
Technicznych i Ekonomicznych).

,Dlaczego warto studiowaé¢ Coaching zdrowego
stylu zycia w PWSZ im Witelona w Legnicy?”

il e

»,Coaching zdrowego stylu zycia — zawdd z przy-
szloscig!” — film promocyjny (Wydziat Nauk o Zdro-
wiu i Kulturze Fizycznej).

»Studiuj Ratownictwo medyczne w PWSZ im. Wite-
lona w Legnicy!” — film promocyjny (Zaktad Ratow-
nictwa Medycznego, Wydzial Nauk o Zdrowiu
i Kulturze Fizycznej).

Ratownictwo medyczne w PWSZ im. Witelona
w Legnicy (Zaklad Ratownictwa Medycznego,
Wydziat Nauk o Zdrowiu i Kulturze Fizycznej).

»Pielegniarstwo w PWSZ im. Witelona w Legnicy”
— film promocyjny (Wydziat Nauk o Zdrowiu i Kul-
turze Fizycznej).

»Fizjoterapia w PWSZ im. Witelona w Legnicy” -
film promocyjny (Wydzial Nauk o Zdrowiu i Kul-
turze Fizycznej).

»Student dietetyki — od teorii do praktyki” — dr inz.
Iwona Twarogowska-Wielesik, mgr Katarzyna Tra-
czuk-Bernat (Wydziat Nauk o Zdrowiu i Kulturze
Fizycznej).

,2Dietetyka w PWSZ im. Witelona w Legnicy!” -
czes$é 1 (Wydzial Nauk o Zdrowiu i Kulturze Fizycz-
nej).

»Dietetyka w PWSZ im. Witelona w Legnicy!” -
czes$é 2 (Wydzial Nauk o Zdrowiu i Kulturze Fizycz-
nej).

,Biuro Karier PWSZ im. Witelona w Legnicy to
mozliwoséci rozwoju”.

,Oblicza kultury studenckiej!”.
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Wirtualny spacer
po Technikum Akademickim w Legnicy

Technikum Akademickie w Legnicy zaprasza
do odwiedzenia szkoly w formie on-line w ramach
XII Legnickich Prezentacji Edukacyjnych, ktére odby-
wajg, sie w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
e im. Witelona w Legnicy.
;:L:_‘"_E. W pazdzierniku 2018 r. zostalo zarejestrowane

= - . Technikum Akademickie — nowa szkota $rednia w Leg-
nicy, w ktérej nauka jest bezptatna. Technikum roz-
poczeto dziatalno$é we wrzesniu 2019 r., ksztalcac
w zawodach technik informatyk oraz technik auto-
matyk.

Nauka w Technikum bedzie trwaé 5 lat, podania
sktadaé¢ moga absolwenci oSmioletniej szkoty podsta-
wowej. Zajecia w Technikum odbywaja sie na tere-
nie kampusu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
im. Witelona w Legnicy.

Ksztalcenie z przedmiotéw zawodowych realizo-
wane jest w nowoczeénie wyposazonych pracowniach
i laboratoriach Uczelni. Absolwenci technikum po zda-
niu egzaminu maturalnego moga, kontynuowaé¢ edu-
kacje na studiach wyzszych. Zdane w trakcie nauki
panstwowe certyfikaty kwalifikacji zawodowych umoz-
liwig absolwentom Technikum Akademickiego uzyska-
nie tytulu zawodowego - technika, ktéry podniesie
ich atrakcyjnoséé na rynku pracy w kraju i za granica,

Oferowane zawody — technik informatyk oraz tech-
nik automatyk — maja obecnie najlepsze perspektywy
nie tylko w Legnicy i okolicach, absolwentami takich
kierunkéw zainteresowane sg réwniez dzialajace
w naszym regionie firmy miedzynarodowe.

W trakcie nauki w Technikum Akademickim ucz-
niowie majg mozliwo$é poznania metod i technologii
badawczych, uczestniczg takze w wyktadach, ¢wicze-
niach i konferencjach naukowych organizowanych
przez PWSZ im. Witelona w Legnicy. Szkota umozliwia
uczniom Kkorzystanie z nowoczesnych laboratoriéw
informatycznych, elektronicznych i jezykowych oraz
pracowni chemicznej i fizycznej.

Biorac pod uwage wymogi wspoélczesnego Swiata,
szczegoblne miejsce zajmuje w Technikum Akade-
mickim nauka jezykéw obcych. Uczniowie TA oraz
ich rodzice mogg korzystaé z bogatych i réznorod-
nych zbioréw biblioteki i czytelni PWSZ im. Wite-
lona w Legnicy. Uczniowie Technikum Akademickiego
majg, mozliwoé¢ odbycia praktyk i stazy zawodowych
w najlepszych firmach regionu i Polski. Swoja wie-
dzg i umiejetnosciami mogg, sie dzieli¢ przy réznego
rodzaju projektach zawodowych, konkursach i olim-
piadach przedmiotowych. Uczniowie podczas wycie-
czek zawodoznawczych poznajg rzeczywiste warunki
pracy w zawodzie, w ktérym sie ksztalca.

Organem prowadzacym Technikum jest Stowa-
rzyszenie na Rzecz Rozwoju Panstwowej Wyzszej
Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy ,,Wspol-
nota Akademicka”. Wiecej informacji moze udzieli¢
sekretariat Technikum Akademickiego w Legnicy,
tel. 767232307, ul. Sejmowa 5A w Legnicy.
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wiesci z ALO

W LEGNICY

Akademickie Liceum Ogdlnoksztalcace w Legnicy
prezentuje swoja oferte na rok szkolny 2021/2021
na XII Legnickich Prezentacjach Edukacyjnych w Pan-
stwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Witelona w Leg-
nicy w formule on-line.

Akademickie Liceum Ogoélnoksztalcace to szkota
wyjatkowa, ktéra swoja siedzibe ma w nowoczesnym
kampusie uczelni wyzszej, z ktérg Scisle wspodipracuje,
czyli PWSZ im. Witelona w Legnicy. Dlatego tez ALO
daje swoim uczniom mozliwo$é realizowania czesci
zaje¢ wspélnie ze studentami — moga, oni uczestniczyé
w wyktadach i éwiczeniach oraz uroczystosciach akade-
mickich Uczelni. Scista wspolipraca z najwieksza uczel-
nig tego typu w kraju daje naszym uczniom mozliwosé
korzystania z zasobdéw biblioteki, wszystkich czytelni
naukowych, nowoczesnych laboratoriéw: chemicznego,
fizycznego oraz multimedialnych pracowni jezykowych.

ALO stanowi odpowiedz na poszukiwania przez rodzi-
coéw i uczniéw szkoty, ktéra pomogltaby mlodziezy odna-
lez¢ pozytywna motywacje do nauki; szkoly, ktéra dba
o wszechstronny i harmonijny rozwdéj osobowosci ucznia
przy zachowaniu czytelnego systemu wymagan i konse-
kwentnego egzekwowania obowiazkéw. W ALO uczniowie
maja mozliwos¢ realizacji przedmiotéw na rozszerzonym
poziomie, pod opieka do§wiadczonych nauczycieli.

ALO w Legnicy to szkola, w ktérej wysoki poziom
nauczania idzie w parze z wyjatkows, rodzinng atmo-
sfera. Proces nauczania i wychowania nastawiony jest
na indywidualizacje w podej$ciu do uczniéw. Naszym
najlepszym uczniom i sportowcom oferujemy atrakcyjny
system stypendialny.

Wysokie wyniki egzaminéw maturalnych skutkujg
wysokimi notami w Ogdélnopolskim Rankingu Liceéw
,Perspektywy”. Co roku ALO plasuje sie na podium
szkot legnickich tego rankingu.

Zapraszamy do nas chetnych absolwentéw szkoét pod-
stawowych do klasy czteroletniego liceum ogdélnoksztal-
cacego o profilach:

— humanistyczno-lingwistycznym,

— matematycznym,

— biologiczno-chemicznym,

— artystycznym,

— akademickim.

Wybrany profil realizujemy w matych grupach.

Troche wiecej o nas....

Podmiotem Szkoly jest uczen, a liczebno$é klas
pozwala nam na indywidualne jego traktowanie. Nauczy-
ciel moze wiec zadba¢ o wszechstronny i harmonijny
rozwdéj osobowosci kazdego z nich. Priorytetem naszej
szkoty jest edukacja jezykowa. Trzy jezyki obce — w tym
dwa w rozszerzeniu — uzupekily zajecia z jezyka japon-
skiego. Od ,pierwszego dzwonka” w celu wyréwny-
wania szans edukacyjnych ALO oferuje takze bogaty
wachlarz bezptatnych zajeé pozalekcyjnych, pozwalajacych
na rozwijanie zainteresowan i umiejetnos$ci — nie tylko
uczniom wybitnym, ale réwniez tym, ktérzy potrzebuja,
wiecej czasu na przyswojenie wiedzy. Wilasnie dlatego
w ofercie Szkoty jest trening intelektualny zapewniaj

Ogolnoksztalcace w Legnicy w sieci!
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uczniom poprawe koncentracji, podniesienie poziomu
kreatywnos$ci, zachecenie do poszukiwania twoérczych
rozwigzan oraz wykorzystanie technik zapamietywania
w celu lepszego wykorzystywania wlasnych zasobéw
pamieciowych. Wérdd zaje¢ dodatkowych znalezé mozna
warsztaty lingwistyczne (np. z translatoryki), medialno-
-teatralne, fizyczno-chemiczne, matematyczne, biologiczne
oraz z zakresu historii sztuki. Dla wsparcia plastycznych
zainteresowan uczniéw w ofercie dydaktycznej ALO znaj-
dujg sie warsztaty artystyczne (gtéwnie dla zainteresowa-
nych malarstwem, rysunkiem, rzezba, fotografia i filmem),
dziata tez kolo plastyczne. Wspdlpracujemy z wieloma
instytucjami, m.in. z legnickim Teatrem im. H. Modrze-
jewskiej, z Lions Club oddziat Legnica, z Galerig Sztuki
oraz — dzieki zaangazowaniu naszych wolontariuszy — ze
schroniskiem dla bezdomnych zwierzat.

Aby wspiera¢ naszych uczniéw, ALO zapewnia kaz-
demu z nich komplet podrecznikéw i éwiczen oraz bez-
ptatne korzystanie z sitowni, sali fitness, lodowiska.

ALO to przede wszystkim szkota odkrywcéw i eksplo-
ratoréw. Wsparciem edukacji i pasji poznawczej uczniéw
sg liczne wycieczki, wyprawy i podréze edukacyjne —
te krajowe i zagraniczne. Poznajemy $wiat i jego sktadowe
— kulture, przyrode i geografie, podrézujac do Wioch,
Francji, Niemiec, Hiszpanii i Grecji. Poznajemy polskg
przeszto$¢é kresows na Ukrainie, Zrédia naszej kultury
»u Kochanowskiego” w Czarnolesie, ,u Reja” w Nagtlo-
wicach i w Ciekotach ,u Zeromskiego”, za, Kopernikiem
wkraczamy w $wiat astronomii w Toruniu. Tozsamo$é
kulturows, budujemy, eksplorujac Dolny Slask — pozna-
jemy Wroctaw - jego zabytki, muzea i instytucje kultury
(teatry). Prowadzimy zajecia z ogrodzie zoologicznym,
botanicznym i japonskim. Swoja, wiedze o cztowieku i jego
$rodowisku poglebiamy w Muzeum Czlowieka, Muzeum
Przyrodniczym i w Hydropolis. Skomplikowane dzieje tej
cze$ci Europy poznajemy, podrézujac do peret baroku
(Jawor, Swidnica, Legnickie Pole, Krzeszéw). To dla nas
istotny element edukacji realizowanej poza murami szkoly
i wspierania zainteresowan mlodych ludzi. Te ,eduka-
cyjne wyprawy” stanowig doskonale uzupemienie edukac;ji
szkolnej, zapewniajac jednoczesnie wyjatkowe, jedyne
w swoim rodzaju, niezapomniane chwile ,bycia razem”.

Atmosfera zaufania i przyjazni przy jednoczesnym
zachowaniu czytelnego systemu wymagan sg podstawsg
systemu wartosci ALO. Wsréd uczniéw, rodzicéw oraz
nauczycieli panuje przekonanie, ze wlasnie ze wzgledu
na przyjazna atmosfere oraz indywidualne podejscie
do ucznia Akademickie Liceum Ogélnoksztatcace
to jedyna taka szkola w regionie. Tu kazdy czuje sie
jak u siebie.

Akademickie Liceum Ogdlnoksztatcace w Legnicy
ul. Sejmowa 5C, 59-220 Legnica
sekretariat — pok. 132
tel.: 76 723 29 12,76 723 29 13
e-mail: alo@pwsz.legnica.edu.pl
www.alo.legnica.edu.pl
https://www.facebook.com/alolegnica/
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Egzamin koncowy
na studiach podyplomowych

W Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej Do grona absolwentéw studiéw podyplomo-
im. Witelona w Legnicy 13 lutego biezacego wych ,Bezpieczenstwo i higiena pracy” dotaczyto
roku odby? sie¢ egzamin koncowy stuchaczy dwu- w tym roku dwudziestu o$miu stuchaczy.
semestralnych studiéw podyplomowych , Bezpie-

czenstwo i higiena pracy”.

Zgodnie z obowigzujacym regulaminem stu-
diéw podyplomowych, warunkiem ukonczenia
studiéw jest uzyskanie zaliczen oraz zdanie
egzamindéw przewidzianych programem studiéw,
uiszczenie wymaganych oplat, a takze zdanie
egzaminu koncowego. Egzamin koncowy jest
egzaminem ustnym, na ktérym stuchacz powinien
wykazaé, ze osiggnat efekty uczenia sie okre-
Slone w programie studiéw, odpowiadajac na trzy
pytania czlonkéw Komisji. Egzamin koncowy
zostal przeprowadzony w formie stacjonarnej,
z zachowaniem wszystkich wymagan sanitarnych
zwigzanych z przeciwdziataniem rozprzestrzenia-
nia sie COVID-19.
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Zajecia on-line na studiach podyplomowych
wysoko oceniane

Zakonczy! sie pierwszy semestr dwusemestral-
nych studiéw podyplomowych Coaching we Wspar-
ciu Psychologicznym, kierunku po raz pierwszy
uruchomionego w ramach oferty Wydziatu Nauk
Spotecznych i Humanistycznych w aktualnym roku
akademickim.

Cel studiéw zaklada przygotowanie kadry spe-
cjalistbw do pracy we wspieraniu innych osoéb
w rozwijaniu motywacji i umiejetnosci do wpro-
wadzania korzystnych zmian, osiggania wyzna-
czonych celéw i samorozwoju. Studia maja profil
praktyczny, co oznacza, ze ksztalcenie obejmuje
zajecia sluzace zdobywaniu umiejetnosci prak-
tycznych i kompetencji spotecznych. Realizowane
sg przy zalozeniu, ze ponad polowa programu
studiéw okres§lonego w punktach ECTS obejmuje
zajecia praktyczne ksztaltujace te umiejetnosci
i kompetencje, w tym umiejetnosci uzyskiwane
na zajeciach warsztatowych, ktére sa prowadzone
przez osoby posiadajace do$wiadczenie zawodowe
zdobyte poza uczelnig,

Program zaje¢ przewiduje 130 godzin zajeé
¢wiczeniowych i 38 godzin wykladéw, a zajecia
oprécz nauczycieli akademickich prowadzone sg
przez wykwalifikowanych coachéw oraz psycholo-
géw. Na uwage zashuguje fakt, ze pomimo tego,
ze realizacja zaje¢ odbywa sie w formie zdalnej
w postaci spotkan on-line, studia te cieszg sie
duzym uznaniem uczestnikéw.

Formula e-lerningu sprawdza sie nawet przy
praktycznym profilu studiéw. Zajecia odbywaja,
sie na platformie edukacyjnej, a zamiana miejsca
nauki — z muréw uczelni np. na wygodny fotel
w domu - czesto stluzy samym zainteresowanym.
Miejmy nadzieje jednak, ze takie rozwigzania beda
naszym wyborem, a nie koniecznoscig (tak jak to
jest w tym szczegdlnym czasie pandemii).

Wysoki stopienn zadowolenia uczestnikéw stu-
diéw podyplomowych Coaching we Wsparciu
Psychologicznym wskazuje na to, ze pomimo ogra-
niczen nauka na odleglo$¢ idzie swoim rytmem
i przynosi efekty. Nabor na drugg edycje juz nie-
bawem, szczegdly na stronie Uczelni www.cku.
pwsz.legnica.edu.pl.

Studia podyplomowe Coaching we Wsparciu
Psychologicznym skierowane sg do oséb zaintere-
sowanych zdobyciem wiedzy z obszaru coachingu
i rozwoju osobistego, do nauczycieli, pracownikéw
systemu doskonalenia nauczycieli, wyktadowcow,
treneréw prowadzacych warsztaty w szkotach,
przedsiebiorstwach, organizacjach pozarzadowych
oraz innych oséb pracujacych z osobami potrzebu-
jacymi wsparcia psychologicznego. Studia trwajg
2 semestry i obejmujg 168 godzin dydaktycznych.
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Rozpoczely sie zajecia
na studiach podyplomowych
Executlve Master of Business Administration

Szybko zintegrowali sie ze sobg,. Ich aktywnos¢ jest
najlepszym dowodem na to, ze platforma wymiany
doswiadczen, jaka sg rowniez nasze studia EMBA,
jest niezbedna dla menedzerow.

Exec:utlvu Master of Business Administration

W dniach 13 i 14 lutego 2021 r. odbyt sie
pierwszy zjazd stuchaczy studiéw podyplomowych
Executive Master of Business Administration. Ze
wzgledu na sytuacje epidemiczng zajecia odbywaja,
sie w trybie zdalnym z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglo$é¢, przy uzyciu
platformy GSuite. Zdalna forma ksztalcenia to
réwniez nowe mozliwosci dla Uczelni — kadra
dydaktyczna studiéw to praktycy biznesu, osoby
z niezwykle bogatym doswiadczeniem zawodowym
pracujace dla rozpoznawalnych brandéw w Polsce
i na $wiecie. Ludzie, ktérym trudno bytoby znalezé
w swoim napietym grafiku czas na pokonanie
setek kilometréw i przeprowadzenie zaje¢ w trybie
stacjonarnym.

Studia prowadzone sg w jezyku polskim. W
ramach pierwszej edycji studiow EMBA w zaje-
ciach bierze udzial dwudziestu jeden stuchaczy
z Legnicy i okolic. Sg to menedzerowie Sredniego
1 wysokiego szczebla sektora publicznego i pry-
watnego, witasciciele firm. Gtéwnym celem studiéw
jest poglebienie wiedzy m.in. w obszarze kom-
pleksowego zarzadzania firmg w turbulentnym
otoczeniu oraz rozwdj praktycznych kompetencji
menedzerskich, w tym z zakresu kreowania witas-
nego wizerunku i przywodztwa.

Swiadectwo ukonczenia studiéw podyplomo-
wych Executive Master of Business Administration
jest potwierdzeniem nabycia wysokich kwalifikacji
W obszarze zarzgdzania.

Pierwsze zajecia upewnily nas w przekonaniu,
ze taka forma ksztalcenia jest w naszym regionie
potrzebna, a ksztalcenie zdalne moze by¢ dosko-
natg alternatywa, do tradycyjnych form, szczegoélnie
gdy odbiorcami sa osoby majace duzo obowiazkow.
Stuchacze niezwykle chetnie wymieniali z prowa- g
dzacymi poglady, brali aktywny udziat w dyskusji. Executive Master of Business Administration




stypendia

@%m a@&m ' 27

& Santander

Universidades

Aplikuj o stypendia szkoleniowe
programu Santander Universidades!

Panistwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Witelona - za prowadzenie zaje¢ w ramach innych form ksztal-
w Legnicy oraz Santander Bank Polska S.A., reali- cenia oferowanych przez Uczelnie, np. studia pody-
zujacy w Polsce program Santander Universidades, plomowe, Uniwersytet Trzeciego Wieku, szkolenia,
zapraszajg nauczycieli akademickich oraz inne osoby kursy i inne krétkie formy — max. 5 pkt,
prowadzace zajecia w Uczelni do skladania zgloszen - za zaangazowanie w dzialalno$é organizacyjna
na stypendium szkoleniowe. Stypendium bedzie prze- na rzecz Wydziatu, np. udziat w pracach komisji re-
znaczone na pokrycie kosztéw zwiazanych z dosko- krutacyjnej, zespotu ds. jakosci ksztatcenia, opieka
naleniem umiejetno$ci nauczycieli akademickich nad praktykami zawodowymi, sprawowanie funk-
w zakresie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w formie cji kierownika zakladu, inne — max. 5 pkt.

on-line. W ramach 8-godzinnych war-
sztatow prowadzonych dla 40 nauczy-
cieli jego uczestnicy dowiedza sie
m.in., jak zaplanowaé zajecia on-line
metoda, SCRAF, zwiekszy¢ zaangazowa-
nie uczestnikéw zajeé¢ on-line, poznaja
scenariusze na réznego rodzaju zaje-
cia (wyklady, ¢éwiczenia, szkolenia),
a takze narzedzia wspomagajace pla-
nowanie, przygotowanie oraz prowa-
dzenie tych zajec.

Aplikowaé¢ mozna pod adresem:
https://www.becas-santander.com/pl/
program/nauczanie zdalne pwsz_
legnica

Warunkiem ubiegania sie o przy-
znanie stypedium szkoleniowego jest
poprawne zarejestrowanie sie na ww.
stronie w terminie do 10 marca 2021 r.
W przypadku wiekszej liczby chetnych
stypendium zostanie przyznane kan-
dydatom z najwyzsza liczba punktéw
liczonych wedlug ponizszych kryte-
riéw:

— za prowadzenie réznorodnych form
zaje¢, np. wyklady, éwiczenia, war-
sztaty, laboratoria, zajecia prak-
tyczne — max. 5 pkt,

Zapraszamy do wzie

Stypendia szkoleniowe dla pracownikow
PWSZ z Legnicy

@ «» Santander

=i Universidades
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nowe zasady

Regulamin udostepniania zasobu Archiwum
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
im. Witelona w Legnicy

Ukazalo sie zarzadzenia Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona
w Legnicy okreSlajace zasady udostepniania z zasobu Archiwum naszej Uczelni.
Ponizej przedstawiamy najwazniejsze zapisy tego dokumentu.

Archiwum Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawo-
dowej im. Witelona w Legnicy jest wewnetrznie
wyodrebniong komoérks Biblioteki Panstwowej
Wyzszej Szkolty Zawodowej im. Witelona w Leg-
nicy o zadaniach archiwalno-informacyjnych.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa o:
Uczelni — nalezy przez to rozumieé¢ Panstwowsg
Wyzsza Szkote Zawodowsg im. Witelona w Legnicy;
Rektorze — nalezy przez to rozumieé¢ Rektora
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Wite-
lona w Legnicy; Archiwum - nalezy przez to
rozumieé¢ Archiwum Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. Witelona w Legnicy; uzytkowniku/
korzystajacym - nalezy przez to rozumie¢ osobe
zainteresowang przegladaniem zasobu Archiwum
w okreslonym celu; dokumentacji — nalezy przez
to rozumieé¢ zbiér dokumentéw majacych war-
tos¢ dowodowa, informacyjna, lub opisows, (ksiegi,
korespondencja, dokumentacja finansowa, staty-
styczna, techniczna, elektroniczna) niezaleznie
od techniki ich wykonania (rekopisy, maszyno-
pisy, wydruki komputerowe, fotografie) oraz inng,
dokumentacje utrwalong sposobem mechanicznym
lub elektronicznym; jednostce archiwalnej — nalezy
przez to rozumieé¢ kazda odrebng, czastke zasobu
oznaczong, odrebng sygnaturag archiwalng, (ksiege,
teczke, fotografie, dyskietke, pityte itp.); pracy
dyplomowej — nalezy przez to rozumieé¢ pisemna,
prace licencjacks, inzyniersks, magisterskg stu-
denta oraz prace stuchacza studiéw podyplomo-

wych; kwerendzie — nalezy przez to rozumieé
poszukiwanie w dokumentacji przechowywanej
w Archiwum informacji na temat oséb, wydarzen,
zagadnien, czy okreslonej problematyki w celu
udzielenia odpowiedzi na zapytania; reprografii —
nalezy przez to rozumie¢ kopiowanie dokumentow,
przy pomocy Srodkéw mechanicznych lub elek-
tronicznych; zasobie — nalezy przez to rozumieé
cato$¢ dokumentacji zgromadzonej w Archiwum.

Zasoéb Archiwum udostepnia sie dla celow shuz-
bowych, badawczych i naukowych.

Materiaty archiwalne udostepnia sie jednost-
kom organizacyjnym lub osobom fizycznym, jezeli
nie narusza to prawnie chronionych intereséw
panstwa i obywateli, danych osobowych zawar-
tych w tych materiatach lub innych informacji
podlegajacych ograniczonemu dostepowi.

Akta osobowe oraz dane dotyczace wynagro-
dzen udostepnia sie wylacznie uzytkownikom,
ktérych dokumentacja dotyczy, Zaktadowi Ubezpie-
czen Spotecznych w celach emerytalno-rentowych
oraz innym organom i instytucjom w przypadkach
przewidzianych prawem.

Z zasobu Archiwum mozna korzystaé¢ we wias-
nym imieniu lub w charakterze upowaznionych
pelnomocnikéw oséb lub instytucji.

W przypadku sktadania wniosku o udostepnienie
dokumentacji w imieniu osoby prawnej lub jednostki
organizacyjnej dotacza sie do niego stosowne pel-
nomocnictwo podpisane przez osoby uprawnione.

!
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Zas6b udostepnia sie: na miejscu w Archi-
wum; poza Archiwum do wykorzystania w obre-
bie Uczelni; poza obreb Uczelni, w szczegdlnych
przypadkach.

Udostepnianiu podlega wylacznie dokumentacja
zewidencjonowana.

Srodki ewidencyjno-informacyjne i pomoce
archiwalne udostepnia sie wylacznie na miejscu
w Archiwum.

Informacje na temat dokumentacji i prac
dyplomowych niezbedne do zlozenia wniosku
o udostepnienie dokumentacji/pracy dyplomowej
wyszukiwane sg przez pracownika Archiwum, po
uprzednim zlozeniu przez uzytkownika wniosku
o0 przeprowadzenie kwerendy.

Podstawows, pomoc w wyszukiwaniu informa-
cji stanowia $rodki ewidencyjno-informacyjne
i pomoce archiwalne.

Wzér wniosku o przeprowadzenie kwerendy
stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

Udostepnianie zasobu moze zosta¢ ograniczone
ze wzgledu na: zty stan zachowania zasobu; brak
srodkow ewidencyjno-informacyjnych; potrzebe
wykorzystania zasobu przez Archiwum przy wyko-
nywaniu ustawowych zadan.

Archiwum ma prawo odmoéwié¢ udostepniania
zasobu z przyczyn wymienionych powyzej, wzgled-
nie cofnaé¢ zgode na jego udostepnianie w przy-
padku nieprzestrzegania przez korzystajacego
postanowien niniejszego regulaminu.

W przypadku odmowy udostepniania zasobu
Archiwum zobowigzane jest powiadomié¢ o tym
fakcie zainteresowang instytucje lub osobe
fizyczna,.

Od decyzji Archiwum przystuguje odwotanie
do Rektora.

Uzytkownik zasobu moze wykona¢ ograniczona
ilo§¢ reprografii udostepnionej dokumentac;ji.

Archiwum ma prawo odmoéwi¢ wykonania repro-
grafii dokumentacji ze wzgledu na zly stan jej
zachowania.

£t b Do

W przypadku odmowy wykonania reprografii
Archiwum zobowigzane jest powiadomié¢ o tym fak-
cie zainteresowang, instytucje lub osobe fizyczna,.

Od decyzji Archiwum przystuguje odwotanie
do Rektora.

Uzytkownik zasobu zobowigzany jest do: prze-
strzegania postanowien regulaminu udostepniania
zasobu; szanowania udostepnionej dokumentacji
oraz dbania o jej bezpieczenstwo i stan fizyczny;
zawiadamiania pracownika Archiwum o wszel-
kich zauwazonych uszkodzeniach lub brakach
w dokumentacji.

Uzytkownik zasobu nie ma prawa do: zmieniania
porzadku w ukladzie udostepnionej dokumentacji;
zamieszczania na dokumentacji jakichkolwiek nota-
tek, uwag i znakéw; sporzadzania notatek na papie-
rze polozonym bezposrednio na dokumentacji.

Korzystajacy przejmuje na siebie peilng odpo-
wiedzialno$é za dokumentacje, z ktorej korzysta.

W przypadku uszkodzenia lub zagubienia
udostepnionej dokumentacji Archiwum pisemnie
zawiadamia o tym fakcie Rektora lub osobe przez
niego upowaznionsg, celem wyciggniecia sankcji
w stosunku do uzytkownika, ktéremu czyn ten
zostal zarzucony.

Korzystanie z zasobu Archiwum jest bezptatne.

Postanowien niniejszego regulaminu nie sto-
suje sie do organdéw i instytucji panstwowych
upowaznionych na podstawie przepiséw prawa
do korzystania z zasobu Archiwum.

Udostepnianie dokumentacji dla celéw stuz-
bowych.

Dokumentacje dla celéw stuzbowych udostepnia
sie: osobom zatrudnionym w Uczelni oraz insty-
tucjom panstwowym i niepanstwowym.

Uzytkownikom - osobom zatrudnionym
w Uczelni — dokumentacje udostepnia sie na pod-
stawie karty udostepnienia dokumentacji, po otrzy-
maniu pisemnej zgody kierujacego komoérka, ktéra
dokumentacje wytworzyla i zgromadzilta lub prze-

' 29

cigg dalszy na str. 30




30 @3&-«4 a&mu '

nowe zasady

Regulamin udostepniania zasobu... cd. ze str. 29

kazata do Archiwum. W przypadku gdy nie ma
takiej mozliwosci, zgode wydaje Rektor.

Uzytkownikom - instytucjom panstwowym
i niepanstwowym - dokumentacje udostepnia sie
na podstawie wniosku o udostepnienie dokumen-
tacji, po otrzymaniu pisemnej zgody Rektora lub
osoby przez niego upowaznionej.

Wzoér wniosku, o ktérym mowa, stanowi zatacz-
nik nr 2 do niniejszego regulaminu.

Dokumentacje dla celéw stuzbowych udostepnia
sie na miejscu w Archiwum lub poza Archiwum
do wykorzystania w obrebie Uczelni, w pomiesz-
czeniach zainteresowanej komorki.

W szczegdlnych przypadkach dokumentacje
wypozycza sie poza obreb Uczelni po uprzednim
zlozeniu wniosku o wypozyczenie dokumentacji
poza obreb Uczelni.

Do wypozyczenia dokumentacji poza obreb
Uczelni wymagana jest pisemna zgoda Rektora
lub osoby przez niego upowaznione;.

W przypadku wypozyczenia dokumentacji poza
obreb Uczelni uzytkownik winien potwierdzié
swoja, tozsamosé (dowodd osobisty, paszport, legi-
tymacja stuzbowa).

W uzasadnionych przypadkach Rektor lub osoba
przez niego upowazniona ma prawo odmowic
wypozyczenia dokumentacji poza obreb Uczelni.

Korzystajacy ponosi pelng odpowiedzialnosé
za terminowy zwrot dokumentacji do Archiwum
1 za jej stan.

Wzér wniosku, o ktérym mowa stanowi zatacz-
nik nr 2 do niniejszego regulaminu.

Wykonanie reprografii dokumentacji uzytkow-
nikom odbywa sie na podstawie karty udostepnie-
nia dokumentacji po otrzymaniu pisemnej zgody
kierujacego komoérka, ktéra dokumentacje wytwo-
rzyta i zgromadzita lub przekazata do Archiwum.
W przypadku gdy nie ma takiej mozliwosci, zgode
wydaje Rektor.

Wykonanie reprografii dokumentacji uzytkow-
nikom odbywa sie na podstawie wniosku
o wykonanie reprografii po otrzymaniu
pisemnej zgody Rektora lub osoby przez
niego upowaznionej.

Uzytkownikom reprografie dokumen-
tacji wykonuje pracownik Archiwum.

Wzoér wniosku stanowi zalgcznik nr 2
do niniejszego regulaminu.

Udostepnianie dokumentacji dla celow
naukowo-badawczych.

Z dokumentacji dla celé6w naukowo
-badawczych moga korzystaé: osoby
zatrudnione w Uczelni; osoby studiujace
w Uczelni; osoby spoza Uczelni.

Dokumentacje udostepnia sie na pod-
stawie wniosku o udostepnianie doku-

mentacji, po otrzymaniu pisemnej zgody Rektora
lub osoby przez niego upowaznionej.

Wniosek o udostepnienie dokumentacji winien
by¢é uzupelniony o stosowne zaswiadczenie
potwierdzajace, ze dana osoba jest pracownikiem/
studentem danego podmiotu.

Wniosek o udostepnienie dokumentacji wazny
jest przez okres jednego miesigca od dnia podpi-
sania przez Rektora lub osoby przez niego upo-
waznionej.

Wzdr wniosku stanowi zatgcznik nr 2 do niniej-
szego regulaminu.

Wzoér zaswiadczenia stanowi zatgcznik nr 3
do niniejszego regulaminu.

Dokumentacje dla celéw naukowo-badawczych
udostepnia sie wylacznie na miejscu w Archiwum.

Dokumentacje nalezy zamawia¢ z jednodnio-
wym wyprzedzeniem, w uzasadnionych przypad-
kach uzytkownik otrzymuje dokumentacje w dniu
zlozenia zamoéwienia.

Uzytkownik jednorazowo moze zamowic
do 10 jednostek archiwalnych. Dla oséb przyjezd-
nych lub w innych uzasadnionych przypadkach
liczba zaméwionej i udostepnionej dokumentacji
moze by¢ zwiekszona.

Uzytkownik moze korzystac¢ z jednej jednostki
archiwalnej. Pozostale jednostki przeznaczone
do wykorzystania znajduja sie u pracownika Archi-
wum i sg przekazywane po zwrocie poprzedniej.

Uzytkownik winien powiadomié pracownika
Archiwum o zakonczeniu korzystania z dokumen-
tacji lub o przerwaniu pracy na okres diuzszy niz
jeden tydzien, w przypadku nie zgloszenia przerwy
w pracy dokumentacje odsyla sie do magazynu
Archiwum.

Przerwa w korzystaniu z dokumentacji dtuzsza
niz jeden miesiac powoduje wygasniecie waznosci
zezwolenia.

Uzytkownika korzystajacego z dokumentacji
na miejscu w Archiwum obowiazuje: cisza oraz
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zachowanie odpowiadajgce powadze instytucji
naukowej; zakaz wnoszenia okry¢ wierzchnich,
teczek, toreb, plecakéw itp.; zakaz wnoszenia
i spozywania positkéw i napojéw; zakaz uzywa-
nia sygnalow dzwiekowych w telefonach komor-
kowych; przestrzeganie przepiséw bhp i p.poz.
obowiazujacych w Archiwum.

Uzytkownik zobowigzany jest: przedstawic¢ pra-
cownikowi Archiwum wazny dokument potwier-
dzajacy jego tozsamos$é (dowdd osobisty, paszport,
legitymacja studencka itp.); okazaé¢ pracownikowi
Archiwum przyniesione ze sobg ksigzki, zeszyty
i kartki; dokonaé¢ wpisu we wlasciwym rejestrze
uzytkownikoéw i metryczce jednostki archiwalnej;
osobis$cie odbiera¢ i zwracaé¢ pracownikowi Archi-
wum udostepniong dokumentacje.

Uzytkownik ma prawo do: korzystania ze §rod-
koéw ewidencyjno-informacyjnych i innych pomocy
archiwalnych niezbednych do pracy; korzystania
z wlasnego komputera przenosnego; sporzadzania
notatek; korzystania z wlasnych materiatéw po
zgloszeniu ich pracownikowi Archiwum.

Uzytkownik nie ma prawa do: udostepniania
dokumentacji innym uzytkownikom przebywajacym
w tym samym czasie w Archiwum; pozostawiania
dokumentacji na stanowisku pracy po zakonczeniu
korzystania z nich; wynoszenia udostepnionej doku-
mentacji, Srodkéw ewidencyjno-informacyjnych
i innych pomocy archiwalnych poza Archiwum.

W kwestiach porzgdkowych uzytkownik winien
stosowac sie do polecen pracownika Archiwum.

W uzasadnionych przypadkach pracownik Archi-
wum ma prawo przeprowadzi¢ kontrole notatek
uzytkownika wynoszonych z Archiwum.

Archiwum moze cofna¢ zgode na korzystanie
z dokumentacji w sytuacji, gdy uzytkownik wyko-
nuje czynnosci zagrazajace bezpieczenstwu i inte-
gralnosci udostepnionej dokumentacji.

Archiwum prowadzi metryczki dla kazdej udo-
stepnionej jednostki archiwalne;.

Wzoér metryczki dla jednostki archiwalnej sta-
nowi zatgcznik nr 4 do niniejszego regulaminu.
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Udostepnianie niepublikowanych prac dyplo-
mowych dla celéw naukowo-badawczych.

Prace dyplomowe dla celéw naukowo-badaw-
czych udostepniania sie: autorowi pracy; osobom
zatrudnionym w Uczelni na stanowiskach dydak-
tycznych; osobom studiujacym w Uczelni; osobom
spoza Uczelni.

Uzytkownikom, o ktérych mowa udostepnia sie
prace dyplomowsg na podstawie wniosku o udo-
stepnianie pracy dyplomowej podpisanego przez
osobe zainteresowanag,.

Uzytkownikom tym udostepnia sie prace dyplo-
mowg na podstawie wniosku, o ktérym mowa
powyzej oraz w odniesieniu do: oséb zatrudnionych
w Uczelni na stanowiskach dydaktycznych - po
otrzymaniu pisemnej zgody Dziekana Wydziatu,
w ktérym powstata praca lub Prorektora ds. Dydak-
tyki i Studentéw; oséb studiujacych w Uczelni —
po otrzymaniu poparcia promotora lub opiekuna
naukowego pod kierunkiem, ktérego zaintereso-
wana osoba prowadzi badania i pisemnej zgody
Dziekana Wydzialu, w ktérym powstala praca lub
Prorektora ds. Dydaktyki i Studentéw; oséb spoza
Uczelni - po otrzymaniu pisemnej zgody Rektora
lub osoby przez niego upowaznione;.

Wniosek o udostepnianie pracy dyplomowej
wazny jest przez okres 1 miesigca od dnia pod-
pisania przez osoby upowaznione. Wzdér wniosku,
o ktérym mowa stanowi zatacznik nr 5 do niniej-
szego regulaminu.

W szczegdlnych przypadkach Archiwum moze
zadaé¢ od uzytkownika przedlozenia dodatkowego
zaSwiadczenia.

Udostepnieniu podlegajg wylacznie prace dyplo-
mowe zawierajace oSwiadczenie autora wyrazajace
zgode na udostepnienie pracy innym osobom.

Archiwum prowadzi metryczki dla kazdej udo-
stepnionej pracy dyplomowej.

Uzytkownika korzystajacego z prac dyplomo-
wych obowigzuja wszystkie wyzej wymieniona
przepisy.

Wzér metryczki dla pracy dyplomowej stanowi
zatacznik nr 6 do niniejszego regulaminu.

Prawo do wykonania reprografii pracy
dyplomowej przystuguje wylacznie auto-
rowi pracy.

Wykonanie reprografii pracy nastepuje
po uprzednim zlozeniu wniosku o wyko-
nanie reprografii, po otrzymaniu pisemnej
zgody Rektora lub osoby przez niego
upowaznionej.

Reprografie pracy dyplomowej wyko-
nuje pracownik Archiwum.

Kopie pracy dyplomowej przekazuje
. | sie autorowi pracy za pokwitowaniem
“ odbioru.
|  Wzér wniosku, o ktérym mowa stanowi
# zalacznik nr 5 do niniejszego regulaminu.
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Dokumentowanie i upowszechnianie e
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osiagniec naukowych ol presy e

Ukazalo sie zarzadzenie Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly
Zawodowej im. Witelona w Legnicy w sprawie dokumentowa-
nia i upowszechniania osiagnie¢é naukowych. Oto najwazniejsze
zapisy tego dokumentu.

Realizujac cele strategiczne PWSZ im. Witelona w Legnicy
w zakresie badan naukowych i dziatalnosci publikacyjnej pracow-
nikéw i studentéw, majacych kluczowe znaczenie dla: poziomu dzia-
lalnosci dydaktycznej, rozwoju i awansu naukowego pracownikow,
budowania pozycji i prestizu Uczelni w Srodowisku akademickim
1 otoczeniu spoteczno-gospodarczym, tworzy sie elektroniczng baze
(system) osiagnie¢ naukowych pn. Bibliografia Publikacji Pracowni-
kéw i Studentéw Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Wite-
lona w Legnicy, zwana, dalej Baza, ktora jest dostepna na stronie
internetowej Biblioteki Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
im. Witelona w Legnicy, zwanej dalej Biblioteka.

Dorobek naukowy pracownikéw i studentéw stanowi dziatalnosc
naukowa w zakresie badan naukowych i prac rozwojowych, ktore
okreslone sg w aktualnie obowigzujacych rozporzadzeniach ministra
wlasciwego dla szkolnictwa wyzszego i nauki z uwzglednieniem
nastepujacych rodzajéw osiagnie¢ naukowych: artykuiow nauko-
wych opublikowanych w czasopismach naukowych i w recenzo- |
wanych materiatach z miedzynarodowych konferencji naukowych, o
zamieszczonych w wykazie tych czasopism i materialéw okreslonym
w aktualnie obowigzujacym rozporzadzeniu ministra wlasciwego dla
szkolnictwa wyzszego i nauki, zwanym dalej ,wykazem czasopism’;
artykutéw naukowych opublikowanych w czasopismach naukowych
niezamieszczonych w wykazie czasopism; monografii naukowych,
redakcji naukowych monografii i rozdzialéw w takich monografiach
wydanych przez wydawnictwa zamieszczone w wykazie wydawnictw
okreslonym w aktualnie obowigzujacym rozporzadzeniu ministra
wlasciwego dla szkolnictwa wyzszego i nauki, zwanym dalej ,wyka-
zem wydawnictw”; monografii naukowych wydanych przez wydaw-
nictwa niezamieszczone w wykazie wydawnictw, redakcji naukowych
takich monografii i autorstwa rozdzialéw w takich monografiach;
przyznanych patentéw na wynalazki i praw ochronnych na wzory
uzytkowe.

Dane o dorobku naukowym beda, przekazywane do Polskiej Biblio-
grafii Naukowej (PBN), ktora jest czescig Zintegrowanego Systemu
Informacji o Nauce i Szkolnictwie Wyzszym POL-on.

Wprowadza sie obowigzek przekazywania do Biblioteki danych
bibliograficznych osiggnie¢ naukowych wymienionych powyzej,
ktérych autorami sg pracownicy i studenci PWSZ im. Witelona
w Legnicy, celem ich zarejestrowania w Bazie.

Autor zobowigzany jest do zapoznania sie ze Wskazowkami doty-
czacymi dokumentowania dorobku naukowego pracownikoéw i stu-
dentéw PWSZ im. Witelona w Legnicy (zatacznik nr 1) oraz zlozyc¢
odpowiednie kwestionariusze: Kwestionariusz artykutu naukowego
(zalacznik nr 2), Kwestionariusz monografii/rozdzialu w monografii/
redakcji monografii (zalacznik nr 3), Oswiadczenie o procento-
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wym wkladzie autoréw w powstanie osiggniecia
naukowego (zalacznik 4).

Zobowiazuje sie autoréw osiggnie¢ naukowych
wymienionych powyzej do zgtaszania ich na bie-
7aco, nie poézniej niz w terminie 30 dni po ich
opublikowaniu wraz z odpowiednimi dokumen-
tami (kwestionariuszami i oéwiadczeniami), ktére
sg, dostepne na stronie internetowej Biblioteki.

Kwestionariusze nalezy dostarczy¢ do pra-
cownika Biblioteki zajmujacego sie sprawami
bibliografii naukowej w formie wydruku kompu-
terowego z wlasnorecznym podpisem oraz prze-

= sla¢ w formie elektronicznej na adres Biblioteki:
. biblioteka@pwsz.leanica.edu.pl.

Osiagniecia naukowe rejestruje sie w Bazie
jako dorobek naukowy Uczelni pod warunkiem,

——

BIOTECHNOLOGIA ZYWNOSCI
DLA DIETETYKOW

Aspekty technologiczne | Zywieniowe
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- | ze posiadajg one afiliacje PWSZ im. Witelona
- w Legnicy.

|

W przypadku nie zamieszczenia afiliacji przez
wydawce lub podwoéjnej afiliacji autor powinien
zlozy¢ Oswiadczenie o afiliacji (zalacznik nr 5),
ktore bedzie stanowilo podstawe do zaliczenia
tego osiggniecia do dorobku naukowego PWSZ
im Witelona w Legnicy.

W przypadku afiliacji innej niz PWSZ im. Wite-
lona w Legnicy osiggniecie naukowe nie bedzie
zaliczane jako dorobek Uczelni.

Artykuly naukowe i monografie nalezy prze-
kazaé¢ do zbioréw Biblioteki PWSZ im. Witelona
w Legnicy w formie oryginatu lub kserokopii
(pelny tekst) oraz dodatkowo: w przypadku arty-
kuléw naukowych — strone tytutows, i redakcyjna
okladki zawierajacg tytul czasopisma i spis tre-
$ci, imie i nazwisko autora (autoréw)/redaktora

Vin ARIDS> 7%

(redaktoréw), tytut publikacji, rok wydania, serie
(wolumen) i nr wydania, ISSN, numery stron,
ilo$¢ znakow; w przypadku monografii — strone
tytutowsa i redakcyjng oraz spis tresci, imie
i nazwisko autora (autoréw)/redaktora (redak-
toréw), strone z tytulem rozdziatu w monografii,
miejsce i rok wydania, nr wydania, nazwe wydaw-
nictwa, ISBN, liczbe stron catos$ci publikacji lub
numery stron rozdzialu w monografii, ilo§¢ zna-
koéw; w przypadku gdy publikacja ukazala sie
tylko w wersji elektronicznej, nalezy wskazac
adres internetowy zaréwno samego dokumentu,
jak i zrédito, w ktérym zostat opublikowany;
w przypadku prac, ktére posiadajg tylko wersje
elektroniczng i nie sg ogodlnodostepne, nalezy
wydrukowac¢ oraz przestac lub przekaza¢ na nos-
niku elektronicznym peiny tekst w postaci PDF;
jezeli publikacja znajduje sie w zbiorach Biblio-
teki PWSZ im. Witelona w Legnicy — autor powi-
nien przekaza¢ informacje o danej publikacji.

Swiadectwa autorskie o dokonaniu wynalazku
wraz z Opisem patentowym i Swiadectwa autor-
skie o opracowaniu wzoru uzytkowego wraz
z Swiadectwem ochronnym o udzieleniu prawa
ochronnego na wzoér uzytkowy i Opisem ochron-
nym na wzor uzytkowy nalezy przekazac¢ do zbio-
row Biblioteki PWSZ im. Witelona w Legnicy
w formie oryginatu lub kserokopii oraz dodat-
kowo dokumentacje dotyczaca przebiegu postepo-
wania w tej sprawie przed Urzedem Patentowym.

Zaleca sie rowniez przekazywanie do zbio-
row Biblioteki PWSZ im. Witelona w Legnicy
informacji i dokumentacji dotyczacych innych
osiggnie¢ naukowych pracownikéw i studentéow
Uczelni chronionych prawem autorskim i pra-
wami pokrewnym oraz prawami do wlasnosci
przemystowej, uzyskanych przy pomocy Uczelni.

Pracownicy i studenci PWSZ im. Witelona sg
zobowigzani do weryfikacji Bazy oraz w razie
wystepowania w niej brakéw — do podjecia dzia-
tann zmierzajacych do ich niezwlocznego uzupel-
nienia.

Zobowiazuje sie pracownikéow i studentéw
do skladania Wykazu osiggnie¢ naukowych uzy-
skanych w danym roku kalendarzowym, wymie-
nionych w zarzadzeniu do pracownika Biblioteki
zajmujacego sie sprawami bibliografii naukowej
w terminie do 28 lutego kazdego roku.

Wykazy osiagnie¢ naukowych beda weryfi-
kowane przez pracownika biblioteki do spraw
bibliografii naukowej, a nastepnie przekazywane
do Dyrektora Biblioteki celem weryfikacji punk-
tacji.
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Dokumentowanie i upowszechnianie... cd. ze str. 33

Roczne wykazy osiggnie¢ naukowych po
akceptacji przez Prorektora ds. Nauki i Wsp6l-
pracy z Zagranicg przekazywane bedg do wia-
domosci Rektora i Dziekana wydzialu i mogsg
stanowi¢ podstawe do przyznania nagrody lub
dodatkowego wynagrodzenia dla najaktywniej-
szych pracownikéw i studentow.

Uczelnia moze udzieli¢ wsparcia organiza-
cyjnego dla publikowania monografii i rozpraw : o
naukowych w Wydawnictwie PWSZ im. Witelona BEHIEQHHWO 10 . N

Idzisfay lagielty

: ERO
w Legnicy. WPISMIENNICriye :msmm
Zobowigzuje sie dziekanéw do monitorowa- WL s aom

nia procesu zglaszania i rejestrowania osiagnie¢
naukowych pracownikéw i studentéw Uczelni
w Bazie oraz rozstrzygania ewentualnych wat-
pliwosci dotyczacych procesu dokumentowania
dorobku naukowego.

Traci moc zarzadzenie nr 37/17 Rektora Pan-
stwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona
w Legnicy z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
dokumentowania i upowszechniania dorobku
naukowego.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpi-
sania.

Wskazéwki dotyczace dokumentowania
dorobku naukowego pracownikéw i studentow
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Wite-
lona w Legnicy. S ——

Osiggniecia naukowe pracownikéw i stu- .
dentéw rejestruje sie w Bazie pn. Bibliografia rad“‘k
Publikacji Pracownikéw i Studentow, ktora jest Po
dostepna na stronie internetowej Biblioteki PWSZ dia autoroW
im. Witelona w Legnicy.

Osiagniecia naukowe pracownikow i studen-
tow PWSZ im. Witelona w Legnicy rejestruje
sie w Bazie jako dorobek naukowy Uczelni pod
warunkiem, ze posiadaja one afiliacje PWSZ
im. Witelona w Legnicy.

Wykaz rodzajow osiagnie¢ naukowych reje-
strowanych w Bazie: artykul naukowy jest to
recenzowany artykul opublikowany w czasopi-
$mie naukowym albo w recenzowanych materia-
tach z miedzynarodowej konferencji naukowej:
przedstawiajacy okreslone zagadnienie naukowe
W sposo6b oryginalny i tworczy, problemowy albo
przekrojowy; opatrzony przypisami, bibliogra-
fig lub innym wlasciwym dla danej dyscypliny
naukowej aparatem naukowym.

Artykulem naukowym jest réwniez artykut
recenzyjny opublikowany w czasopiSmie nauko-
wymn zamieszczonym w wykazie czasopism. Arty-

prac dyplomowy<h
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kulem naukowym nie jest: edytorial, abstrakt,
rozszerzony abstrakt, list, errata i nota redak-
cyjna.

Kazdy artykut naukowy umieszczony w Bazie
powinien zawierac¢: imie i nazwisko autora/auto-
row, tytul publikacji, nazwe czasopisma nauko-
wego, numer ISSN lub e-ISSN, rok wydania,
tom, numery stron, DOI (cyfrowy identyfikator
dokumentu elektronicznego - jezeli jest przy-
pisany), numer porzadkowy czasopisma oraz
liczbe punktéw okreslong w ostatnim wykazie
czasopism sporzadzonym i udostepnionym przez
ministra wlasciwego dla szkolnictwa wyzszego
1 nauki, obowigzujacym w roku kalendarzowym
opublikowania artykulu naukowego, w przy-
padku artykuléw naukowych opublikowanych
w czasopismach naukowych niezamieszczonych

w wykazie czasopism przypisuje sie im 5 punk-
tow; w przypadku publikacji wieloautorskiej
— oswiadczenie okreslajace procentowy wkiad
autoréw w powstanie artykulu naukowego.

Monografia naukowa jest to recenzowana
publikacja ksigzkowa: przedstawiajaca okre-
Slone zagadnienie naukowe w sposob oryginalny
i tworczy; opatrzona przypisami, bibliografig lub
innym wiasciwym dla danej dyscypliny naukowej
aparatem naukowym.

Monografiag naukows jest réwniez: recenzo-
wany 1 opatrzony przypisami, bibliografig lub
innym wiasciwym dla danej dyscypliny naukowej
aparatem naukowym przeklad:- na jezyk polski
dzieta istotnego dla nauki lub kultury,- na inny
jezyk nowozytny dziela istotnego dla nauki lub
kultury, wydanego w jezyku polskim; edycja
naukowa tekstéw zroédiowych.

VA9 PS> 7R

Kazda monografia naukowa, redakcja mono-
grafii naukowej lub rozdziat w monografii nauko-
wej umieszczony w Bazie powinien zawierac:
imie i nazwisko autora/autoréw, tytul monografii
/ 1 tytut rozdzialu, imie i nazwisko redaktora
naukowego/redaktoréw wieloautorskiej monogra-
fii naukowej, jezyk publikacji, nazwe wydawcy
i miejsce wydania, rok wydania, numer ISBN
lub ISMN albo identyfikator DOI, liczbe stron
lub zakres stron, objetos¢ (w arkuszach wydaw-
niczych), numer porzgdkowy wydawnictwa oraz
liczbe punktow okreslong w ostatnim wykazie
wydawnictw sporzgdzonym i udostepnionym
przez ministra wtasciwego dla szkolnictwa wyz-
szego 1 nauki, obowigzujacym w roku kalenda-
rzowym opublikowania monografii, w przypadku
monografii naukowych opublikowanych przez
wydawnictwa niezamieszczone w wykazie wydaw-
nictw catkowita warto$¢ punktowa wynosi: 20
punktow dla catej monografii, 5 punktéw dla
redakeji monografii, 5 punktéw dla rozdziatu
w tej monografii, w przypadku monografii lub
rozdziatléw w monografiach wieloautorskich -
oswiadczenie okreslajace procentowy wklad auto-
row lub redaktoréw w powstanie monografii
naukowej.
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Uzyskane patenty na wynalazki i prawa
ochronne na wzory uzytkowe. Kazde wyzej
wymienionych osiggniecie naukowe chronione
prawami wiasnosci przemystowej umieszczone
w Bazie powinno zawiera¢: swiadectwo autor-
skie zawierajace imie i nazwisko autora/autoréw,
tytul i opis wlasciwy dla danego osiagniecia,
rodzaj i rok uzyskania praw ochronnych, numer
w rejestrze praw ochronnych w Urzedzie Paten-
towym, dodatkowo — dokumentacje dotyczacs,
przebiegu postepowania w tej sprawie przed
Urzedem Patentowym, liczbe punktéw okreslong,
w rozporzadzeniu ministra wlasciwego dla szkol-
nictwa wyzszego i nauki w sprawie ewaluacji
jakosci dzialalnosci naukowej, obowigzujacym
w roku kalendarzowym uzyskania praw ochron-
nych, w przypadku osiggniecia wieloautorskiego
— oswiadczenie okreslajace procentowy wktad
autoro6w w jego powstanie.

Zaleca sie rowniez przekazywanie do zbio-
réw Biblioteki PWSZ im. Witelona w Legnicy
informacji i dokumentacji dotyczacych innych
osiggnie¢ naukowych pracownikéw i studentéow
Uczelni chronionych prawem autorskim i pra-
wami pokrewnym oraz prawami do wlasnosci
przemystowej, uzyskanych przy pomocy Uczelni.
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Dobrze wroci¢ do gry

Po dwéch latach przerwy reprezentacja Pan-
stwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona
w Legnicy wroécita do rywalizacji sportowej. 23
stycznia br. we Wroctawiu, w hali sportowej Uni-
wersytetu Przyrodniczego, odbyta sie Dolnosla- Ku Azs Pwsz
ska Liga Miedzyuczelniana w Futsalu mezczyzn, i i i
w ktoérej oprécz Uczelni z Legnicy wziely udziat Im. Witelona w Legnicy
ekipy z Wroctawia i Walbrzycha. Rozgrywki te
miaty za zadanie wyloni¢ Mistrza Dolnego Slqska
w futsalu oraz byly jednoczesnie eliminacjami
do péifinatu D Akademickich Mistrzostw Polski.

Druzyna AZS PWSZ im. Witelona w Legnicy
w skladzie: Oskar Aleksiejew, Dawid Duda,
Mariusz Hermaszczuk, Kacper Jedraszczyk,
Szymon Legedz, Dariusz Lewandowski, Patryk
Lewicki, fukasz Rudnicki, Natan Sieron, Jakub
Woloszyn, Michat Wozowczyk, Maciej Wojtow
— zajeta ostatecznie pigte miejsce. Zwyciezca
turnieju zostata ekipa z Uniwersytetu Ekono-
micznego we Wroctawiu. Najlepszym strzel-
cem druzyny z trzema bramkami zostal Michat
Wozowczyk, student drugiego roku na kierunku
Fizjoterapia. Opiekunem zespolu byl Tomasz
Chochotek.

Warto zaznaczyé, iz cale zawody, ktérych
organizatorem byta Dolnoslaska Organizacja
Srodowiskowa Akademickiego Zwiazku Spor-
towego, odbywaly sie w $cistym ; -
rezimie sanitarnym. Wszyscy
uczestnicy mieli obowigzek prze-
strzegania zasad bezpieczenstwa
na hali sportowej, co wigzalo sie
z konieczno$cia noszenia mase-
czek w czesciach wspdélnych oraz
zachowania dystansu spotecznego
na korytarzach i trybunach. Roz-
grywki odbywaly sie bez udziatu
kibicéw, a trybuny byly otwarte
tylko dla druzyn oczekujacych
na swoje spotkania oraz oséb towa-
rzyszacych. Na czas rozgrywek
kazdy zespdét mial do dyspozycji
Swo0jg, szatnie.
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Dolacz do AZS PWSZ
im. Witelona w Legnicy!

Klub Uczelniany Akademickiego Zespotu Sportowego Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy funkcjonuje w Uczelni
jako jednostka regulaminowa Zarzadu Gléwnego AZS od 5 czerwca
2001 r. Powstal z potrzeby i inicjatywy samych studentéw jako instytu-
cja zrzeszajaca srodowiska akademickie stawiajace sobie za gléwny cel
potrzeby integracji, edukacji, zagospodarowania czasu wolnego w sSposob

zorganizowany oraz przeciwdzialanie pokusom cywilizacji czyhajacym

na milodego cztowieka. KU AZS Pwsz
W dzialalnosci Klubu zawsze akcentowane sa elementy przyjazni,

poszanowania godnosci drugiego cztowieka, prozdrowotne formy aktyw- i i i

nego wypoczynku. Nasz Klub opiera sie w swej dziatalnosci na gronie Im. Witelona w Le g" l[:u

pracownikéw Uczelni, a przede wszystkim samych studentéw. Ma to

odzwierciedlenie w sktadach Zarzadu Klubu, w ktérych — oprécz pracow-

nikéw Uczelni — znaczng ilo$¢é stanowig studenci, pelniac rézne funkcje.

Kadencyjnos¢ Zarzadu jest dwuletnia (regulamin Zarzadu Gléwnego Ehmail: pwsz_legni(a@azs'pl
AZS), co powoduje duza rotacje studentéw, tym samym daje mozliwosé =
pelnienia réznych funkcji przez wiele oséb. Dzieki temu studenci moga www.facebook.com/ ﬁ!pﬂﬂl!gl‘lltﬂf
zdobywa¢ doswiadczenie organizacyjne, praktyke w przeprowadzaniu

imprez sportowych. Najbardziej zainteresowani swoja wiedze i doswiad-

czenie moga poglebia¢é w corocznych szkoleniach ZG AZS.

Dziatalnos$é sportowa skierowana jest zawsze na bie-
zace potrzeby i mozliwosci. Systematyczne szkolenia
prowadzone byly w siatkéwce kobiet i mezczyzn, koszy-
kéwce kobiet i mezczyzn, ptywaniu, tenisie stotowym,
biegach przetajowych, strzelectwie, cheerlederkach,
pitce noznej i futsalu. Doraznie w tucznictwie, pilce
recznej mezczyzn, kolarstwie goérskim, taekwon-do,
karate, lekkoatletyce, tréjboju sitowym, street-baskecie,
siatkdéwce plazowej, tenisie, szachach. Duza ilo$¢ stu-
dentéw, duza ilo$é zaje¢ ruchowych, treningdéw, duze
zainteresowanie i che¢ uczestnictwa we wspoélzawodni-
ctwie przekladaty sie na wyniki sportowe w rywalizacji
miedzyuczelnianej na Dolnym Slasku i arenach Akade-
mickich Mistrzostw Polski. Medalowe sukcesy odnosili:
w 2002 roku siatkarze — brgzowy medal w Koninie,
zawodnicy Taekwon-do w Czestochowie (srebro i dwa
brazowe indywidualnie) trzecie miejsce w klasyfikacji
generalnej. W 2003 roku w Koninie srebrny medal
w tenisie stolowym i IV miejsce druzynowo. W Gorzo-
wie Wielkopolskim srebrny medal w pilce noznej. Rok
2004 to: srebrny medal siatkarek w Kaliszu, brgazovws
medal pitkarzy recznych w Lesznie. W 2006 roku ztoty
medal indywidualnie i srebrny druzynowo w Tczewie
w 2008 roku w Krakowie srebrny medal w futsald;
w 2013 roku zloto, srebro i brgz indywidualnie (Patry-
cja Kubisztal) w strzelectwie sportowym, w 2017
w Katowicach brazowy medal w tréjboju sitowyn
sycznym indywidualnie — Sebastian Sadej.

Poza sportowymi mamy tez sukcesy organizacyjne.
Te, z ktérych jesteSmy najbardziej dumni, to: Akade-
mickie Mistrzostwa Polski Strefy D w Pilce Siatkowej
Kobiet i Mezczyzn — 2013 rok, Akademickie Mistrzostwa
Polski Strefy D w Futsalu — 2014 rok, Akademickie
Mistrzostwa Polski Strefy D w Pilce Recznej Mez-
czyzn — 2015 rok oraz wspoélorganizator Akademickich
Mistrzostw Swiata w Lucznictwie — Legnica 2014. Dla
lokalnego $rodowiska Klub organizowal Sztafetowe
Biegi Uliczne, Legnicki Test Coopera, Turniej Grusz
Cup.
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