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5 wrzesnia - Kolo Gospodyn Wiejskich Cudne
Wianki, zorganizowalo ,Festyn szczepionkowy”
w Kunicach. Partnerem byla Panstwowa Wyzsza
Szkota Zawodowa im. Witelona w Legnicy.

7 wrzesSnia — Studenci Wydzialu Nauk Technicz-
nych i Ekonomicznych PWSZ im. Witelona w Leg-
nicy zostali wyréznieni w konkursie o tytut , Mistrza
Techniki NOT Zagtebia Miedziowego” organizowanego
przez Rade Federacji Stowarzyszenn Naukowo-Tech-
nicznych Naczelnej Organizacji Technicznej Zagtebia
Miedziowego w Legnicy.

7-9 wrzesnia - w Karpaczu odbywato sie Forum
Ekonomiczne, czyli najwazniejsze wydarzenie tego
rodzaju w naszej czeSci Europy. W obradach wzieli
udzial przedstawiciele Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. Witelona w Legnicy.

9 wrzesSnia - na Wydziale Nauk Spotecznych
i Humanistycznych PWSZ im. Witelona w Legnicy
odbyto sie spotkanie dotyczace akredytacji oraz przy-
gotowania raportu samooceny. To wazne wydarzenie
dotyczyto poprawy jakos$ci ksztatcenia i budowania
pozytywnego wizerunku Wydziatu.

11 wrzesnia - Panstwowa Wyzsza Szkola Zawo-
dowa im. Witelona w Legnicy byla partnerem dru-
giej edycji biegu ,,Szalona Siédemka”. Bieg odbyt sie
na terenie solectwa Lubiatéw w Gminie Zlotoryja,
w powiecie zlotoryjskim. Uczestnicy rywalizowali
na trasie o diugosci 7 km. W biegu wystartowato
105 zawodnikow.

14 wrzesnia — Wydziat Nauk Spolecznych i Huma-
nistycznych PWSZ im. Witelona w Legnicy zorgani-
zowat ,Dzien metodyczny”. Spotkanie dedykowane
byto zagadnieniom metodycznym i organizacyjnym
na nadchodzacy rok akademicki.

CO za nami

19 wrzesnia — Stowarzyszenie Kulturalne , Krajo-
brazy” w Legnicy zorganizowalo X Legnicki Festiwal
Romansu Polsko-Rosyjskiego ,Stowianskie Barwy
Mitoéci” im. Lidii Nowikowej. Partnerem wydarzenia
byta Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Wite-
lona w Legnicy.

23 wrzesnia — przedstawiciele naszej Uczelni wzieli
udziat w ,Transgranicznych Targach Pracy w Zgo-
rzelcu”, promujac oferte studiéw magisterskich, inzy-
nierskich, licencjackich na rok akademicki 2021/2022.

24 wrzesnia — dla pracownikéw Panstwowej Wyz-
szej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy przy-
gotowano piknik pn. ,Pozegnanie lata 2021”.

27 wrzesnia — zakonczyla sie elektroniczna reje-
stracja kandydatéw na studia w Panstwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej im. Witelona w Legnicy na rok
akademicki 2021/2021 w ramach drugiego naboru.

27 wrzesnia — Uczelnia zakonczyta przyjmowanie
dokumentéw od kandydatéw na studia w Panstwowej
Wyzszej Szkole Zawodowej im. Witelona w Legnicy
na rok akademicki 2021/2021 w ramach drugiego
naboru.

27 wrzesnia — Wydzial Nauk Spolecznych i Huma-
nistycznych PWSZ im. Witelona w Legnicy zaprezento-
wal swojg oferte edukacyjna w siedzibie 34. Brygady
Kawalerii Pancernej im. Hetmana Wielkiego Koron-
nego Jana Zamoyskiego w Zaganiu.

29 wrzesnia — nastgpilo ogloszenie listy przyje-
tych na I rok studiéw w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej im. Witelona w Legnicy na rok akademi-
cki 2021/2022.

30 wrzesnia — zakonczyta sie rekrutacja na stu-
dia podyplomowe na rok akademicki 2021/2022
na semestr zimowy.




co przed nami

1 pazdziernika — rozpoczny, sie zajecia dydaktyczne
dla studentéw studiéw stacjonarnych i niestacjonar-
nych w semestrze zimowym.

4-10 pazdziernika - grupa studentéw Pan-
stwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona
w Legnicy gosci¢ bedzie w Drohobyczu na Ukrainie

fDrars b Do

Franki w Drohobyczu go$ci¢ bedzie w Legnicy
w ramach projektu ,,0d Ziemi Witelona do Ziemi Iwana
Franki — poznajemy siebie i naszych partneréw”.
Projekt realizowany jest przez Panstwowsg Wyzsza,
Szkote Zawodows im. Witelona w Legnicy w part-
nerstwie z Panstwowym Pedagogicznym Uniwersy-
tetem im. Iwana Franki w Drohobyczu. Gléwnym
celem projektu jest integracja uczestnikéw projektu,
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w ramach projektu ,,0d Ziemi Witelona do Ziemi Iwana
Franki - poznajemy siebie i naszych partneréw”.
Projekt realizowany jest przez Panstwowa Wyzsza,
Szkole Zawodowsg im. Witelona w Legnicy w part-
nerstwie z Panstwowym Pedagogicznym Uniwersy-
tetem im. Iwana Franki w Drohobyczu. Gléwnym
celem projektu jest integracja uczestnikéw projektu,
dla ktérych odkrywanie wspdélnej przesziosci stanie
sie inspiracjg do rozwijania wspélpracy, promowania
historycznej wiedzy i pamieci, ochrony dziedzictwa
kulturowego i podtrzymywania wypracowanych oby-
czajow

6 pazdziernika - w Centrum Konferencyjno-
-Widowiskowym Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodo-
wej im. Witelona w Legnicy odbedzie sie uroczysta
Inauguracja Roku Akademickiego 2021/2022.

11-15 pazdziernika - grupa studentéw z Pan-
stwowego Pedagogicznego Uniwersytetu im. Iwana

dla ktérych odkrywanie wspodlnej przesztosci stanie
sie inspiracja, do rozwijania wspodlpracy, promowania
historycznej wiedzy i pamieci, ochrony dziedzictwa
kulturowego i podtrzymywania wypracowanych oby-
czajow

14 pazdziernika — w ramach projektu ,,Od Ziemi
Witelona do Ziemi Iwana Franki — poznajemy siebie
i naszych partneréw” odbedzie sie ,Dzienn Tradycji
Czaséw Witelona” — catodniowa impreza Srodowiskowa
(warsztaty rzemiosla tradycyjnego i artystycznego,
plastyczne, muzyczne, teatralne, sportowe, kulinarne)
z udziatem dzieci, mlodziezy, nauczycieli, rodzicéw
studentéw, stuchaczy UTW.

22 pazdziernika - w Centrum Konferencyjno-
-Widowiskowym Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawo-
dowej im. Witelona w Legnicy odbedzie sie koncert
wspotorganizowany przez Lions Club Silesia Legnica.
Gwiazdg wydarzenia bedzie Tomasz Stenczyk.



pwa nazwa Uczelni

Collegium Witelona
Uczelnia Panstwowa
juz od 1 stycznia 2022

Na mocy rozporzadzenia Ministra Edu-
kacji i Nauki z dnia 30 sierpnia 2021 r.
z dniem 1 stycznia 2022 r. Panstwowej
Wyzszej Szkole Zawodowej im. Witelona
w Legnicy nadano nowa nazwe — Collegium
Witelona Uczelnia Panstwowa. Przygotowania
do tej zmiany trwaly od kilku miesiecy. Wnio-
sek o zmiane nazwy naszej Uczelni pozytywnie
zaopiniowala Rada Uczelni, a nastepnie Senat
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Wite-
lona w Legnicy.

Nazwa w tym brzmieniu bedzie w spos6b unikalny
identyfikowala Uczelnie, wskazujac na charakter jej
dzialalnosci. Zmiana nazwy jest zgodna z zalozeniami
dotyczacymi kierunku rozwoju Uczelni. Stanowié bedzie
swoisty sygnal dla studentéw, pracownikéow i otocze-
nia spoteczno-gospodarczego Uczelni o tym, ze Uczelnia
podejmuje starania w kierunku intensywnej zmiany cha-
rakteru jej dzialalnosci, rozszerzania oferty ksztalcenia,
ale rowniez — co istotne - podjecia prac o charakterze
badawczym, integracji ze Srodowiskiem biznesowym.

Uczelnia dostrzega potrzebe potozenia nacisku na interdy-
scyplinarny charakter ksztalcenia. Nowa nazwa Uczelni przy-
czyni sie takze do jej pozytywnego odbioru w regionie i zwiekszy
jej rozpoznawalno$sé w otoczeniu spoleczno-gospodarczym.

Nazwa ta pozwoli rowniez na odejscie od identyfikacji Uczelni
jako typowo zawodowej. Uczelnia nadal zamierza klas§é szczegdllny
nacisk na praktyczne ksztalcenie studentéw. Niemniej jednak,
dostrzegajac oczekiwania spoleczne, Uczelnia chce sie rozwijac
w kierunku jednostki o charakterze akademickim.

Swiat sie zmienia, ale wartosci uniwersalne sg niezmienne. Wspo6t-
czesne otoczenie rynkowe jest hiperkonkurencyjne, a uczelnie, ktore
sg straznikami wartosci, podlegaja réwniez ewaluacji rynkowej. Silna
i rozpoznawalna marka oraz zdolnosci adaptacyjne podmiotow to obecnie
gléwne przewagi konkurencyjne, gdzie dyplom rozpoznawalnej uczelni
jest przepustka do sukcesu i kariery zawodowej. Proponowana nazwa
jest wyrazem spogladania w przyszlo$é i mozliwie najlepszego reprezen-
towania uniwersalnych wartosSci, jednoczesnie odpowiadania na potrzeby
wspoélczesnego Swiata. Proponowana nazwa z jednej strony najmocniej odda
charakter Uczelni, z drugiej bedzie stanowila mocny wyrdznik na mapie
europejskich uczelni. Wyréznik osadzony jednoczesnie w regionie, w ktérym
siedzibe ma Uczelnia. To bowiem z Legnicg silnie zwigzany byl Patron Uczelni
— Witelon. Jego znaczenie dla regionu podkreslane jest rowniez w inicjatywach
pozauczelnianych, a zwigzanych z naukg, jak np. Centrum Witelona tworzone
obecnie przez miasto Legnica.



nowa nazwa Uczelni
()

Witelon by! badaczem wykazujacym niezwykle innowacyjne podejScie
do nauki. Taka tez jest nasza Uczelnia — to miejsce laczace kulture, nauke,
edukacje, biznes. To miejsce spotkan dla ludzi o innowacyjnym spojrzeniu
na ludzi i §wiat. Takze na ludzi nauki i biznesu.
Nowa nazwa powinna zaréwno oddawaé charakter uniwersalny (réz-
norodno$§¢é nauk), nasze wartosSci, ale rowniez ma ukazaé nastawienie
na innowacyjnosé, kreatywnos$é i odwage — podkreslajac w nazwie wybit-
nego Patrona, w ktorym odnalezé mozna wszystkie te cechy.
Decyzja o wystapieniu z przedmiotowym wnioskiem poprzedzona byla
konsultacjami ze spolecznoscia akademicka,.
Ze zmiang nazwy Uczelni bedzie wigzala sie koniecznosé realizacji obo-
wigzkéw o charakterze organizacyjno-technicznym (m.in. wymiana pieczeci,
tablic, szyldow, sztandaru, logo, materialéw promocyjnych). Niemniej jednak
wobec faktu, ze obecnie Uczelnia jest w trakcie przygotowania nowych mate-
rialéw promocyjnych, nowej identyfikacji wizualnej, na co wydatkowane
sg stosowne Srodki finansowe, koszty realizacji obowigzkéw o charakterze
organizacyjno-technicznym zostalyby poniesione lacznie z wydatkami czy-
nionymi na tzw. rebranding Uczelni.

COLLEGIUM
WITELONA

PRAKTYCZNIE W PRZYSZtOSC

COLLEGIUM WITELONA
Uczelnia Panstwowa

ul. Sejmowa 5a Znajdz nas na:

59-220 Legnica f o
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organizacja roku 2021/2022

Hybrydowe studia w Witelonce

Nadchodzi nowy rok akademicki, a pandemia
nie odpuszcza. Studentéw PWSZ im. Witelona w Leg-
nicy czeka wiec od pazdziernika hybrydowy tryb
nauki. Oznacza to, ze studenci beda laczy¢ nauke
zdalng ze stacjonarns,.

— Wiekszos¢ zwigzanych z teorig wyktadow i éwi-
czenl bedzie prowadzona on-line. Natomiast zajecia
praktyczne, ktore wymagajg uzycia specjalistycznego
sprzetu dydaktycznego i bezposredniego kontaktu
studentow z dydaktykami czy - jak w przypadku
kierunkow medycznych - takze z pacjentami, bedg
stacjonarne - méwi dr Monika Wierzbicka, Prorektor
ds. Dydaktyki i Studentéw w legnickiej PWSZ.

Tak jest bezpieczniej

Decyzja wladz uczelni jest zgodna z wytycznymi
rzadu. Minister Edukacji i Nauki uchylit w ostat-
nich dniach rozporzgdzenie, ktére jeszcze do wakacji,
ze wzgledu na pandemie, czasowo ograniczato funkcjo-
nowanie placéwek szkolnictwa wyzszego. Ruch mini-
stra dal uczelniom zielone $wiatto do samodzielnego
decydowania, w jakiej formie wznowia ksztalcenie
w nowym roku akademickim. Poniewaz COVID 19
nie odpuszcza, odnotowywane sg nowe zachorowania,
wladze PWSZ im. Witelona podjety decyzje o bezpiecz-
niejszej od stacjonarnej hybrydowej formie nauki.

Najwieksza w regionie legnickim uczelnia wyzsza
ksztatci studentéw na trzech réznych wydziatach,
kazdy z nich ma inng specyfike. W dodatku zwigzana
z pandemisg sytuacja jest bardzo dynamiczna, moze
sie zmienia¢ z dnia na dzien.

— Dlatego zachecam studentow, by regularnie
zaglgdali na strone internetowsg i profil uczelni
na Facebooku Ilub kontaktowali sie bezposSrednio
z sekretariatami czy dziekanatami szkoly. Bedziemy
aktualizowaé 1 przekazywacé najnowsze informacje
dotyczgce trybu nauki, ktory bedzie zalezny od sytu-
acji — méwi dr Monika Wierzbicka.

Akademik z ograniczeniami

Wielu studentéw spoza Legnicy ma watpliwosci,
czy w zwiazku z pandemis warto szukaé¢ na nowy
rok akademicki stancji lub korzysta¢ z oferowanego
przez uczelnie akademika.

— Podjecie tej decyzji powinno wynikac m.in. ze spe-
cytiki studiow. Studenci kierunkow; ktore nie wymagajs
np. bezposredniego korzystania ze specjalistycznego
sprzetu, moga rozwazyc pozostanie w domach i nauke
gléwnie zdalng. Jesli chodzi o nasz akademik, to zapew-
niam, ze obowigzujg w nim zasady bezpieczenstwa
epidemiologicznego, m.in. ograniczona zostala ilos¢
0s6b w pokojach, wprowadzono zakaz wstepu dla
0S0b z zewngtrz, nie wolno organizowac zgromadzen
1 spotkan — wyja$nia dr Monika Wierzbicka.

i | 7 L
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Inauguracja roku akademickiego 2021/2022
w PWSZ im. Witelona w Legnicy

Inauguracja Roku Akademickiego 2021/2022
w Panstwowej Wyzsze] Szkole Zawodowej im. Wite-
lona w Legnicy odbedzie sie 6 pazdziernika 2021 roku
o godzinie 12°° w Centrum Konferencyjno-Widowi-
skowym naszej Uczelni.

To wla$nie podczas tej ceremonii przedstawiciele
studentéw pierwszego roku skladajg oficjalne slubowa-
nie i zostajg przyjeci w poczet studentéw Panstwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy:.

W programie miedzy innymi: przemoéwienie JM
Rektora prof. dra hab. Andrzeja Panasiuka, przyznanie
i wreczenie odznaczen oraz medali ,Zastuzony dla
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona
w Legnicy”, immatrykulacja studentéw oraz wykiad
inauguracyjny, ktéry wyglosi nadbryg. dr inz. Adam
Konieczny - Zastepca Komendanta Gléwnego Pan-
stwowej Strazy Pozarnej.
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PWSZ im. Witelona w Legnicy
na XXX Forum Ekonomieznym w Karpaczu

W dniach 7-9 wrzes$nia 2021 r. w Karpaczu odby-
wato sie XXX Forum Ekonomiczne, czyli najwazniej-
sze wydarzenie tego rodzaju w naszej czesci Europy.
Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Witelona
w Legnicy byla w tym roku jego cze$cia,.

Organizowane od 1992 roku Forum Ekonomiczne
to najwazniejsze miejsce spotkan elit polityczno-
-biznesowych w Europie. Co roku gosci wazne osobi-
stosci, w tym ministréw, premieréw, wysokiej rangi
znakomitos$ci ze $wiata polityki, biznesu, nauki czy
gospodarki. Forum Ekonomiczne to przede wszystkim
platforma spotkan, sesji plenarnych, paneli dyskusyj-
nych oraz wymiany opinii miedzy ekspertami. Debaty
koncentrujg sie wokét kilkunastu $ciezek tematycz-
nych, w takich obszarach jak m.in. bezpieczenstwo,
media, komunikacja, zdrowie, polityka, edukacja, eks-
port, polityka miedzynarodowa, zarzadzanie i biznes,
zroOwnowazony rozwoj i inne.

Forum Ekonomiczne w Karpaczu to jedno z naj-
wiekszych tego typu wydarzen w tej czesci Europy.
Bierze w nim udziat ponad 6 tysiecy gosci z 56 krajéw,
w tym krajéw Azji centralnej i Stanéw Zjednoczonych.
W tym roku uczestnicy rozmawiajg o bezpieczenstwie
i wyzwaniach wspodtczesnej gospodarki.

Przez kilka dni odbylo sie blisko 200 wydarzen
poruszajacych wazne spolecznie i ekonomicznie
tematy. Tegoroczne jubileuszowe Forum Ekonomiczne
w Karpaczu, podobnie jak poprzednie edycje tej
imprezy, cieszylo sie ogromnym zainteresowaniem
m.in. ludzi biznesu, politykéw i samorzadowcéw. Byto
miejscem wielu debat i dyskusji o tematyce gospo-
darczej i spotecznej.

Warto odnotowaé, ze w obradach brat udzial
dr. Karol Rusin, Prorektor ds. Rozwoju PWSZ
im. Witelona w Legnicy. W panelu pos$wieconym
udziatowi sektora prywatnego w reorganizacji sek-
tora edukacji brali udziat m.in. Minister Marzena

Machatek, Prezes Zarzadu Legnickiej Specjalnej Strefy
Ekonomicznej S.A. Przemystaw Bozek i dr Helena
Babiuch - nauczyciel akademicki naszej Uczelni.
Dostrzezono, ze Panstwowa Wyzsza Szkola Zawo-
dowa im. Witelona w Legnicy jest waznym osrodkiem
edukacyjnym i posiada duzy potencjal w ksztatceniu
przysztych kadr na potrzeby gospodarki.

Z kolei nasi studenci — miedzy innymi z kierun-
kéw: Zarzadzanie, Finanse, rachunkowo$é i podatki,
Informatyka oraz Logistyka i transport — w ramach
praktyk zawodowych pomagali w jego przebiegu.
Studenci zajmowali sie obstugg sal seminaryjnych,
recepcji, a takze wspomagali sekcje ds. transportu.
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Programy studiow
dla Poloznictwa i Fizjoterapii

Podczas ostatniego sierpniowego posiedzenia
Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej
im. Witelona w Legnicy przyjeto programy naucza-
nia dla dwéch kierunkéw studiow.

Zmiany w programie studiéw na kierunku Potozni-
ctwo, studia pierwszego stopnia, wynikajg z zalecenl
zawartych w Uchwale Prezydium Polskiej Komisji
Akredytacyjnej z dnia 13 sierpnia 2021 r. w spra-
wie wyrazenia opinii dotyczacej wniosku Panstwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy
o pozwolenie na utworzenie studiéw na kierunku
Potoznictwo na poziomie studiéw pierwszego stopnia
o profilu praktycznym.

Zgodnie z tymi zaleceniami Senatorowie pod-
jeli uchwale w sprawie ustalenia programu stu-
diéw na kierunku Poloznictwo - studia stacjonarne
pierwszego stopnia, profil praktyczny od roku aka-
demickiego 2021/2022 na Wydziale Nauk o Zdro-
wiu i Kulturze Fizycznej. Komisja zalecila zmiane
sekwencji czesci zaje¢ w harmonogramie realizacji
programu studiéw i tak przedmioty Promocja zdrowia
i Podstawy ratownictwa medycznego przeniesiono
z semestru 2. na semestr 3., a przedmiot Farmako-
logia przeniesiono z semestru 3 na semestr 2.

W kolejnym punkcie Senat podjat uchwale w spra-
wie ustalenia programéw studiéw na kierunku Fizjo-
terapia — studia jednolite, profil praktyczny od roku
akademickiego 2021/2022 dla studentéw rozpoczyna-
jacych nauke od roku akademickiego 2017/2018 oraz
2018/2019 na Wydziale Nauk o Zdrowiu i Kulturze
Fizycznej. Zmiany w programie studiéw na kierunku
Fizjoterapia, jednolite studia magisterskie, wynikajg
jedynie z niewlasciwego okreslenia tytulu absolwenta
studiéw: magister fizjoterapii. Po zmianach bedzie on
brzmial magister.
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W ostatnim punkcie obrad Senatorowie podjeli
uchwate w sprawie wyrazenia zgody na utworzenie
w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Wite-
lona w Legnicy Instytutu Technologii i Innowagji.
O tym przedsiewzieciu informujemy w tym numerze
~2Kwadransa Akademickiego”.

MONOPROFILOWE g e
CENTRUM SYMULACJI
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Powstaje Instytut Technologii i Innowacji
w naszej Uczelni

Jak juz informowaliSmy, Senat Panstwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Leg-
nicy podjat uchwate w sprawie utworzenia
w Uczelni Instytutu Technologii i Innowacji.

Instytut Technologii i Innowagcji to ogdlno-
uczelniana jednostka organizacyjna Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Leg-
nicy, powotana w celu optymalnego wykorzysta-
nia potencjatu intelektualnego Uczelni.

Dziatania realizowane w ramach Instytutu
beda wspiera¢ transfer wiedzy i technologii
do gospodarki i dziatalno$¢ badawczo-dydak-
tyczna Uczelni. Ponadto Instytut bedzie $wiadczyt
ushugi, w tym produkcyjne, zwigzane z dziatal-
noscig, badawczo-dydaktyczna, Uczelni. W szcze-
golnosci zadania realizowane w ramach Instytutu
quay obejmowac:

pozyskiwanie informacji o wynikach prac
badawczo-rozwojowych, ktére moga, byc¢ przed-
miotem transferu i komercjalizacji, a takze
prowadzenie dziatan zmierzajacych do ich
komercjalizacji, w tym wdrozenia wynikéw
prac badawczo-rozwojowych;

* pozyskiwanie zewnetrznego finansowania pro-
jektoéw majacych na celu komercjalizacje wyni-
koéw badan naukowych i prac rozwojowych,
w tym we wspolpracy z innymi jednostkami
Uczelni oraz przedsiebiorstwami;

* komercyjng realizacje ustug, projektéw i prac
badawczo-rozwojowych, a takze konsultacji
1 ekspertyz;

e wspieranie ksztatcenia praktycznego studen-
tow Uczelni i rozwoju naukowego jej pracow-
nikéw m.in. poprzez tworzenie Srodowiska
integrujacego badania oraz ksztalcenia prak-
tycznego realizowanego na Uczelni.
Dziatalnosé¢ Instytutu Technologii i Innowacji

moze przyczyni¢ sie do:

* wsparcia procesu ksztatcenia, m.in. poprzez
wlaczanie studentéw w dziatalno$é badawczo
-rozwojowsg, wdrozeniowg oraz komercyjna,
w tym w ramach praktyk lub zajeé¢ praktycz-
nych (np. projekty transferowe), a takze wspar-
cia przedsiebiorczos$ci studentéw Uczelni;

* wsparcia rozwoju potencjatu intelektualnego
Uczelni, w tym poprzez pozyskanie know-how
w wyniku wdrazania prac badawczo-rozwojo-
wych z podmiotami zewnetrznymi;

* dalszego rozwoju sieci kontaktéw Uczelni
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i two-
rzenia platformy do wdrazania i realizacji
kolejnych przedsiewzie¢;

* wzmocnienia marki Uczelni i wizerunku Part-
nerow.
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Przedstawiciele Wydziatu Nauk Technicznych
i Ekonomicznych PWSZ im. Witelona w Legnicy
uczestniczyli w III Konferencji pn. ,Kolej na ener-
gie wodorowsa” zorganizowanej 25 sierpnia 2021
z udzialem Ireneusza Zyski — Sekretarza Stanu
w Ministerstwie Klimatu i Srodowiska, Pelno-
mocnika Rzadu ds. Odnawialnych Zrédet Energii.

Konferencja zwigzana byla z pracami nad ,,Pol-
skg Strategig Wodorowa do roku 2030 z perspek-

tywa, do 2040 r.”, w ramach ktérych Panstwowa

ATl b comsckh: 13

Il Konferencja

+Kolej na energie
wodorowa"

Kolej na energiq wodoroﬁréz "

Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona w Legnicy
wystepuje w charakterze partnera wspélpracuja-
cego na rzecz budowy i rozwoju sektora gospodarki
wodorowej.

IIT Konferencja ,Kolej na energie wodorowsg’
skupiata sie m.in. na wzroscie kosztéw zwigzanych
ze zZuzyciem energii, zmniejszeniu §ladu weglowego
w transporcie oraz wplywie transportu kolejowego

[

na stan srodowiska naturalnego. Podczas tegorocz-
nej edycji uczestnicy dyskutowali o dziataniach
zwigzanych z budowaniem gospodarki wodorowe;.

Podczas konferencji rozmawiano o wykorzy-
stywaniu wodoru w transporcie ze szczegdlnym
wskazaniem roli kolei oraz budowg infrastruktury
dystrybucji i tankowania dostepnych dla réznorod-
nych form pojazdéw.
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Legnicka Specjalna
Strefa Ekonomiczna
nagrodzi absolwentow

naszej Uczelni

W siedzibie Legnickiej Specjalnej Strefy Ekonomicz-
nej S.A. 6 wrzesnia 2021 r. nastapito rozstrzygniecie
konkursu na ,,Najlepsza, prace dyplomows,’ absolwentéw
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona
w Legnicy. Tradycyjnie organizatorem konkursu oraz
fundatorem nagréd w konkursie jest Legnicka Spe-
cjalna Strefa Ekonomiczna S.A.

Komisja konkursowa w osobach Prezesa Zarzadu
LSSE S.A. Przemyslawa Bozka, Dziekana Wydziatu
Nauk Technicznych i Ekonomicznych PWSZ im. Wite-
lona w Legnicy dra inz. Daniela Medynskiego, Prodzie-
kana Wydziatu Nauk Technicznych i Ekonomicznych
mgra inz. Krzysztofa Kolbusza oraz Dyrektora Depar-
tamentu Klastréw i Komunikacji Bernadetty Brozyny
miata nie lada wyzwanie w wyborze najlepszych prac
sposréd 10 nominowanych.

Ostatecznie udalo sie ustali¢ podium, a pozostate
7 prac zostato wyréznionych. Uroczyste wreczenie
nagrdéd nastapi podczas inauguracji roku akademi-
ckiego w Panstwowej Wyzsze] Szkole Zawodowej
im. Witelona w Legnicy. Woéwczas poznamy nazwisko
zwyciezcy oraz pozostalych nagrodzonych studentéw,
a takze tematy prac dyplomowych.
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Studenci na targach w Poznaniu

Na zaproszenie 5sAUTOMATE, partnera
Wydziatu Nauk Technicznych i Ekonomicznych
PWSZ im. Witelona w Legnicy, 31 sierpnia 2021 r.
studenci Interdyscyplinarnego Kota Innowacji oraz
przedstawiciele Wydziatu Nauk Technicznych i Eko-
nomicznych uczestniczyli w wydarzeniu pn. ,Targi
ITM Industry Europe - Przemyst Ery Cyfrowej
w Poznaniu”.

« PRZEMYSt
ERY CYFROWE]

EDYCIA SPECIALNA
&a0 ANIL | ONLINE

Targi te sg najwiekszymi i najbardziej znacza-
cymi targami przemystowymi w tej czesci Europy,
prezentujg $swiatowe trendy zgodne z ideg Prze-
mystu 4.0. Na targach goscili swiatowej klasy
wystawcy, profesjonalisci z zakresu automatyzacji
produkcji, metalurgii i obrébki metali. Prezento-
wano nowoczesne maszyny i technologie oraz inno-
wacje oferowane przez firmy zagraniczne, miedzy
innymi z Austrii, Belgii, Chin, Czech, Danii, Fran-

cji, Holandii, Indii, Niemiec, Szwajcarii, Szwecji,
Tajwanu, Turcji.

Studenci oraz pracownicy Wydziatu Nauk Tech-
nicznych i Ekonomicznych mogli zapoznaé¢ sie
Z najnowszymi innowacjami wspierajacymi roz-
woéj firm, technologiami bedacymi przysztoscia,
branzy, a takze maszynami, ktére stanowilty przy-
klad implementacji nowych rozwiazan na grunt
przemystu.
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Rozpoczecie roku szkolnego 2021/2022

Tradycyjnie 1 wrzeénia Technikum Aka-
demickiego i Akademickiego Liceum Ogo6l-
noksztatcacego w Legnicy prowadzone przez
Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Leg-
nicy ,,Wspoélnota Akademicka” rozpoczeto ksztal-
cenie mlodziezy w roku szkolnym 2021/2022.
Tego dnia odbyla sie uroczysta inauguracja
nowego roku szkolnego, w ktérej uczestniczyla
spolecznosé obu szkdét — uczniowie, nauczyciele
oraz rodzice.

W polaczonych salach Centrum Konferencyjno-
-Widowiskowego zgromadzili sie uczniowie
i nauczyciele. Wszystkich przywitata mlodziez,
ktéra przygotowala specjalny program arty-
styczny nawigzujacy do rocznicy wybuchu II
wojny $wiatowej i... wspomnien z wakacji.

Pierwsza cze$¢ programu opowiadala historie
pierwszych godzin i dni II wojny Swiatowej.
Archiwalne zdjecia przeplatane byly piosenkami
i wierszami o tej tematyce. W drugiej — przy-
gotowanej jako pamietnik z wakacji — mtodziez
dzielila sie swoimi wspomnieniami z podroézy,
wypoczynku i pracy, jakie w tym czasie odby-
wata.

W czesci oficjalnej zyczenia pomys$lnosci
w nowym roku szkolnym ztozyli uczniom dr
Karol Rusin - Prorektor ds. Rozwoju Panstwo-
wej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona
w Legnicy, dr Dariusz Wedzina — Dyrektor ALO
i mgr Krystian Sadowski — Dyrektor TA. Wszy-
scy podkreslali w swoich wystapieniach radosé

z pierwszego powakacyjnego spotkania z ucz-
niami i nauczycielami.

Nauka w Technikum trwa 5 lat. Zajecia odby-
wajg sie na terenie kampusu Panstwowej Wyz-
szej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy.
Ksztatcenie z przedmiotéw zawodowych realizo-
wane jest w nowocze$nie wyposazonych pracow-
niach i laboratoriach Uczelni.
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Absolwenci technikum po zdaniu egzaminu
maturalnego moga kontynuowaé edukacje
na studiach wyzszych. Zdane w trakcie nauki
panstwowe certyfikaty kwalifikacji zawodowych
umozliwiajg absolwentom Technikum Akademi-
ckiego uzyskanie tytutu zawodowego — technika,
ktéry podnosi ich atrakcyjnos¢ na rynku pracy
w kraju i za granics,.

W trakcie nauki w Technikum Akademickim
uczniowie majg mozliwo$é poznania metod
i technologii badawczych, uczestniczg takze
w wyktadach, ¢wiczeniach i konferencjach nauko-
wych organizowanych przez PWSZ im. Witelona
w Legnicy. Szkota umozliwia uczniom korzystanie
z nowoczesnych laboratoriow informatycznych,
elektronicznych i jezykowych oraz pracowni che-
micznej i fizycznej.

Akademickie Liceum Ogdlnoksztatcace w Leg-
nicy to szkota, w ktorej wysoki poziom nauczania
idzie w parze z wyjatkowo zyczliwg atmosfers,.
Proces nauczania i wychowania nastawiony jest
na indywidualizacje w podejsciu do ucznidéw -
miedzy innymi szkola prowadzi indywidualne
przygotowania do matury. Atutem liceum jest
nowoczesna baza dydaktyczna i doskonata kadra
nauczycielska, ciekawe wyprawy edukacyjne,
liczne wycieczki szkolne oraz wymiana miedzy-
narodowa uczniow.
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,,Od Ziemi Witelona do Ziemi Iwana Franki
— poznajemy siebie i naszych partnerow”

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Witelona
w Legnicy w partnerstwie z Panstwowym Pedago-
gicznym Uniwersytetem im. Iwana Franki w Droho-
byczu realizuje projekt ,,Od Ziemi Witelona do Ziemi
Iwana Franki — poznajemy siebie i naszych partneréw”
dofinansowany ze $rodkéw Polsko-Ukrainskiej Rady
Wymiany Mlodziezy z dotacji Ministerstwa Edukacji
i Nauki na podstawie umowy nr UKR/2021/W/0007
zawartej pomiedzy Fundacja Rozwoju Systemu Edu-
kacji — Narodowg Instytucja Zarzadzajaca Polsko-
-Ukrainska Rada Wymiany Mlodziezy a Pan-
stwowg Wyzsza Szkolyg Zawodowg im. Wite-
lona w Legnicy. Kwota dofinansowania projektu
wynosi 57 377,37 PLN i zostala zawarta na okres
od 4.05.2021 r. do 31.10.2021 r.

Gléwnym celem projektu jest integracja uczestni-
kéw projektu, dla ktérych odkrywanie wspdlnej prze-
sztosci stanie sie inspiracjg do rozwijania wspdtpracy,
promowania historycznej wiedzy i pamieci, ochrony
dziedzictwa kulturowego i podtrzymywania wypra-
cowanych obyczajow. Cele szczegdlowe projektu to:
e przyblizenie, poszerzenie i ugruntowanie wiedzy

o patronach naszych partneréw, regionie i kraju;
* wzajemne poznanie i nawigzanie kontaktéw indy-

widualnych oraz w grupie;

* przelamywanie barier jezykowych, kulturowych,
obyczajowych i stereotypéw myslowych;

* rozwijanie umiejetnosci skutecznego porozumiewa-
nia sie oséb z odmiennych kultur i autoprezentacji;

* budowanie postaw otwartosci, tolerancji i wza-
jemnego zrozumienia, uznawania roéznorodnosci
kulturowej;

* rozwdj indywidualnej i grupowej kreatywnosci;

* poznanie nowych oséb, pasjonatéw historii i znaw-
cOw regionu;

* wlaczanie Srodowiska lokalnego w dziatania pro-
jektowe;

* doskonalenie umiejetnoéci wykorzystywania tech-
nik (tradycyjnych, przy wykorzystaniu komputera)
niezbednych do gromadzenia dokumentacji projek-
towej (zdjecia, mapy, filmy, portfolio itp.);

* ksztaltowanie wsréd mlodego pokolenia postaw
patriotycznych i budowanie poczucia odpowiedzial-
nosci za ocalenie pamieci o ludziach i faktach
historycznych;

* promowanie wspolnych i charakterystycznych cech
dziedzictwa kulturowego;

* zagwarantowanie wysokiej jakosci projektu.
Wiasciwe dzialania zaplanowane w projekcie obej-

mujg dwa wyjazdy: 12-osobowej grupy polskiej -

studentéw legnickiej Uczelni na Ukraine (wyjazd
do Drohobycza — 3.10., powrdt — 9.10.) oraz 12-0so-
bowej grupy ukrainskiej — studentéw drohobyckiego

Uniwersytetu do Polski (wyjazd do Legnicy — 10.10.,

powrét — 16.10.) wraz z opiekunami.

Dziatania zaplanowane w projekcie obejmujg,
5-dniowe spotkania obu grup, podczas ktérych w réz-
nych porach dnia (do poludnia, po poludniu, wie-
czorem) realizowane bedg aktywne metody edukacji
pozaformalnej w formie pracy indywidualnej i grupo-
wej (warsztaty, wycieczki, seminaria, konkursy itp.)
przy zaangazowaniu Srodowiska lokalnego, w tym
powotanej Rady Ekspertéw Spolecznych. Jako pierw-
sza do Drohobycza wyjedzie grupa studentow PWSZ
im. Witelona w Legnicy.

I
Harmonogram dziatan studentéw zaplanowany
podczas 5-dniowej wizyty (4.10.2021 r. — 8.10.2021 r.)
polskiej grupy na Ukrainie obejmuje:

Dzien I Drohobyez - 4.10.2021 r. do potudnia:
Spotkanie integracyjne — wzajemne poznanie i omo-
wienie projektu (wreczenie powitalnych upomin-
kow; integracja z lokalng spotecznoscig — dyskusje,
wywiady, poznanie oczekiwan srodowiska lokalnego;
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warsztaty — budowanie pierwszego wrazenia o uczest-
nikach projektu. Po poludniu: Poznajemy historie
i tradycje — integracyjna podréz po Drohobyczu (zwie-
dzanie Uniwersytetu i miasta). Wieczorem: Budowanie
zespolu poprzez integracje (warsztaty, gry, trening).

Dzien II Drohobycz-Nagujewicze — 5.10.2021 r.
do potudnia: Iwan Franko - patron Uniwersytetu — semi-
narium nt. ,Zycie i twérczo$é Iwana Franki” — prezen-
tacja sylwetki Patrona, przeglad zbioréw twérczosci
— wystawa; analiza i wybér utwordéw pisarza; dyskusja
uczestnikéw z ekspertami i pracownikami biblioteki.
Po potudniu: Podréz sladami Iwana Franki — odwie-
dzamy Panstwowy Rezerwat Historyczno-Kulturowy
~Nagujewicze” — praktyczna lekcja historii: poznanie
zagrody rodziny Frankéw; zwiedzanie muzeum; ana-
liza zgromadzonych zbioréw — kolejne wybory utwo-
réw pisarza; poznanie urokéw wsi — spacer po parku
Sciequ Iwana Franki z rzezbami — postaciami z utwo-
réw (rozpoznawanie postaci). Wieczorem: Tworczosé
Iwana Franki muzyks pisana — warsztaty o charak-
terze kulturalno-artystycznym z udzialem mlodziezy
z Kolegium Muzycznego im. Barwinskiego; prezenta-
cja i deklamacja wybranych utworéw; wspdlne przy-
gotowanie positku; wokalne wystepy przy rytmach
ukrainsko-polskich melodii.

Dzier III Lwéw — 6.10.2021 r. do poludnia: Sla-
dami Iwana Franki i jego dziedzictwa — interaktywna
wycieczka do Lwowa — zwiedzanie Domu Iwana Franki
i biblioteki; prezentacja francuskojezycznego projektu
»~Franko od A do Z”; wizyta w Muzeum Uniwersy-
tetu Narodowego I. Franki — spotkanie z Dyrektorem
i naukowcami Uniwersytetu. Po poludniu: Zwiedzamy
cmentarz i zabytki Lwowa — poznanie topografii cmen-
tarza, zabytkowych kaplic i pomnikéw. Wieczorem:
Wieczér na lwowskim rynku - sesja relaksacji i podsu-
mowania dnia (dyskusje, analiza dnia, stworzenie wizu-
alizacji szlaku historyczno-kulturowego wycieczki).

Dzien IV Nagujewicze — 7.10.2021 r. do potudnia:
»,Dzien tradycji czaséw Iwana Franki” — impreza $ro-
dowiskowa: konkursy i warsztaty twoércze w réznych
dziedzinach i dyscyplinach (rzemiosta tradycyjnego
i artystycznego, plastyczne, muzyczne, teatralne,
sportowe); prezentacje wybranych postaci bajek
z twoérczosci I. Franki (zabawa w odgadywanie). Po
potudniu: Kontynuacja ,,Dnia tradycji czaséw Iwana
Franki” — warsztaty nt. ,Ukrainska kuchnia doby
Iwana Franki”. Wieczorem: Muzyczne podsumowanie
»,Dnia tradycji czaséw Iwana Franki” - warsztaty
taneczne, wspoélna $piewy i taice do muzyki dawnej
i wspélczesnej z wykorzystaniem strojéw wspoélczes-
nych oraz z epoki I. Franki.

Dzienn V. Drohobyez — 8.10.2021 r. Do potudnia:
Sesja podsumowujaca — finatowe warsztaty sprawdza-
jace integracje i zdobyts wiedze, wizualizacja prze-
prowadzonych dzialan — tworzenie mapy przesztosci.
Po potudniu: Finalne spotkanie — pozegnanie w Dro-
hobyckim Centrum Milodziezy (prezentacja przepro-
wadzonych dziatan i osiggnietych celéw; zaproszenie

fDrars b Do

na wizyte do Polski i przedstawienie harmonogramu
pobytu grupy ukrainskiej w Legnicy; dyskusja nt.
rozwoju wspolpracy i propozycji kolejnych edycji
projektu; poznanie opinii Srodowiska lokalnego); wre-
czenie upominkoéw i certyfikatow, wspdlna fotografia.
Wieczorem: Wieczér podsumowan i pozegnania —
prace nad tworzeniem folderu ,Mlodziez w projekcie
«Od ziemi Witelona do ziemi Iwana Franki». Pobyt
studentéw z Legnickiej Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. Witelona w Drohobyczu”; pozegnalny
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Od Ziemi Witelona... cd. ze str. 19

wieczér — warsztaty o charakterze rozrywkowym;
wspoélna fotografia i spacer — podziwianie urokéw
Drohobycza wieczorem.

II
Harmonogram dziatan studentéw zaplanowany pod-
czas 5-dniowej wizyty (11.10.2021 r. — 15.10.2021 )
ukrainiskiej grupy w Polsce obejmuje:

Dzienn I Legnica — 11.10.2021 r. do potudnia:
Spotkanie powitalne — prezentacja projektu i dziatan
zrealizowanych na Ukrainie (powitanie i przedsta-
wienie grup mtodziezy uczestniczgcej w projekcie;
prezentacja zatozen projektu: dzialan zrealizowanych
na Ukrainie i zaplanowanych w Legnicy; indywidu-
alne autoprezentacje grupy ukrainskiej; integracja
z lokalng spotecznoscig — dyskusje, wywiady, poznanie
oczekiwan srodowiska spotecznego). Po potudniu:
Witelon - patron legnickiej uczelni — seminarium nt.
JZycie i twérczoéé Witelona” — prezentacja multime-
dialna sylwetki patrona, przeglad zbioréw Witelona
(wystawa), dyskusja z ekspertami historii i pracow-
nikami biblioteki. Wieczorem: Wieczoér integracji —
wzmacnianie wiezi poprzez nauke jezyka i wspodlne
planowanie (warsztat jezykowy — praca nad slownikiem
poje¢ skutecznego komunikowania sie; przygotowanie
mapy miejsc i obiektdw w Legnicy o charakterze
kulturalno-historycznym - wyznaczanie trasy zwie-
dzania; poszukiwanie stroju czaséw Witelona i wyboér
wlasciwego do pokazu mody).

Dzien II Legnica — 12.10.2021 r. do potudnia: roz-
poczecie terenowej gry ,,Gdzie jest Witelon?” — omoéwie-
nie gry, wymarsz z Uczelni, zwiedzanie i poznawanie
historii miasta, obiektéw, odwiedzanie i poznanie
znaczacych instytucji i ich wlodarzy; spotkania, roz-
mowy 1 wywiady z poznanymi osobami. Po potu-
dniu: Poznajemy Legnice — kontynuacja gry terenowej
i rozwiklanie zagadki zaginiecia popiersia Witelona.
Wieczorem: Warsztaty twércze — opowiadamy historie
poprzez obraz (tworzenie historii minionego dnia
w formie kolazu zdje¢ przy relaksacyjnej muzyce).

Dzien III Wroclaw — 13.10.2021 r. Do potudnia:
Sladami Witelona — wycieczka interaktywna (prze-
jazd ulicg Witelona, rejestracja mijanych po dro-
dze obiektow; wizyta w Bibliotece Uniwersyteckiej
we Wroctawiu - analiza zebranych dziet Witelona;
historie z Witelonem — opowiesci pracownikow biblio-
teki i ekspertéw, dyskusja). Po potudniu: Sladami
Witelona — kontynuacja wycieczki (poznanie zbiorow
Muzeum Narodowego we Wroclawiu oraz innych
prac poswieconych Witelonowi; zwiedzanie Wroctawia
1 poszukiwanie miejsc zwigzanych z Witelonem przy
wykorzystaniu map, planu miasta i innych materiatéw,
rejestracja trasy i obiektoéw, utrwalanie historii z nimi
zwigzanych). Wieczorem: Wieczér na wroclawskim
rynku - sesja relaksacji i podsumowania dnia (inte-
gracja grupy, prowadzenie dyskusji i analiza infor-
magcji przyswojonych w trakcie zwiedzania, materiatu
zdjeciowego i nagraniowego; stworzenie wizualizacji
szlaku historyczno-kulturowego wycieczki).

Dzien IV Legnica - 14.10.2021 r. do potudnia:
»Dzien tradycji czaséw Witelona” — impreza S$rodo-
wiskowa — konkursy i warsztaty twércze w réznych
dziedzinach i dyscyplinach (rzemiosta tradycyjnego
i artystycznego, plastyczne, muzyczne, teatralne, spor-
towe). Po potudniu: Kontynuacja ,,Dnia tradycji czasow
Witelona” (warsztaty nt. ,Tradycje kulinarne czasow
Witelona”). Wieczorem: Wieczoér relaksu — warsztaty
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taneczne, pokaz mody (taiice i pokaz mody z czaséw
Witelona; warsztaty o charakterze rozrywkowym przy
dawnej i wspdiczesnej muzyce; kregle i inne gry
zespotowe).

Dzien V Legnica - 15.10.2021 r. do potudnia:
Sesja podsumowujaca — finatowe warsztaty (podsu-
mowanie nawigzanych wiezi, sprawdzenie zdobytej
wiedzy, tworzenie mapy przesztosci — wizualizacja
przeprowadzonych dzialan). Po poludniu: Finalne
spotkanie — pozegnanie w Centrum Konferencyjno-
-Widowiskowym PWSZ im. Witelona (prezentacja pro-
jektu - doéwiadczen i zrealizowanych celéw; dyskusja
nt. rozwoju wspodipracy, propozycji kolejnych edycji
projektu; wreczenie, dyploméw, upominkéw i cer-
tyfikatéw udzialu w projekcie; wspoélna fotografia;
tworzenie mapy przyszlosci). Wieczorem: Wieczor
podsumowan i pozegnania (prace nad tworzeniem
II czesci folderu ,Mlodziez w projekcie «Od ziemi
Witelona do ziemi Iwana Franki». Pobyt studentéw
z Drohobyckiego Panstwowego Pedagogicznego Uni-
wersytetu im. Iwana Franki w Legnicy”; przygoto-
wanie dwéch czesci folderu do druku - analiza zdjeé
i opiséw, ostateczna korekta; pozegnanie i ostatnie
wspdlne chwile.

Organizatorzy projektu wyrazajg nadzieje,
ze bogaty harmonogram pobytu zaré6wno polskiej
grupy w Drohobyczu, jak i ukrainskiej w Legnicy
wzmocni m.in. wspoélprace zaré6wno miedzy naszymi
Uczelniami, jak i érodowiskiem spotecznym. Zache-
camy wszystkich do zglaszania udzialu w spotkaniach
oraz ,Dniu tradycji czaséw Witelona”, natomiast stu-
dentéw do pomocy w organizacji poszczegdlnych
dziatan.

Zapraszamy spoteczno$¢ lokalng na spotkania:

Dzien I - 11.10.2021 r., godz. 10.00. — Spotkanie
powitalne w Centrum Konferencyjno-Widowiskowym
PWSZ im. Witelona w Legnicy.

Dzien IV - 14.10.2021 r. godz. 10.00. — ,Dzien
tradycji czaséw Witelona” — calodniowa impreza $ro-
dowiskowa (warsztaty rzemiosta tradycyjnego i arty-
stycznego, plastyczne, muzyczne, teatralne, sportowe,
kulinarne) z udzialem dzieci, mlodziezy, nauczycieli,
rodzicéw studentéw, stuchaczy UTW.

Dzienn V - 15.10.2021 r. godz. 15.00. — Finalne
spotkanie — pozegnanie w Centrum Konferencyjno-
-Widowiskowym PWSZ im. Witelona.
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Dyrektorzy szkol i placowek oswiatowych
o nowym roku szkolnym

W Centrum Konferencyjno-Widowiskowym Pan-
stwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona
w Legnicy 26 sierpnia 2021 roku odbyla sie konfe-
rencja podsumowujaca rok szkolny 2020/2021 oraz
otwierajaca rok szkolny 2021/2022.

Wzieli w niej udzial dyrektorzy publicznych i nie-
publicznych szkét i placéwek o§wiatowych z powiatéw:
glogowskiego, jaworskiego, legnickiego, lubinskiego,
polkowickiego, zlotoryjskiego oraz miasta Legnicy.

Podczas spotkania dokonano podsumowania nad-
zoru pedagogicznego i innych zadan realizowanych
przez Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty w roku szkol-
nym 2020/2021. Omoéwiono takze aktualne zmiany
w przepisach oswiatowych, podstawy prawne pomocy
i wsparcia dziecka w wieku przedszkolnym i czynniki
wplywajace na jako$é ksztalcenia i wyniki egzaminéw
zewnetrznych
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Legnica gospodarzem Mistrzostw

W Warszawie 3 wrzesnia w Sali Senatu Uniwersytetu
Warszawskiego Zarzad Gléwny AZS, ktéremu przewod-

“ niczy Prezes Alojzy Nowak, zatwierdzil organizatoréw

Akademickich Mistrzostw Polski 2021/2022.

KO"K"“ "A I‘ Klub Uczelniany AZS Panstwowej Wyzszej Szkoty
OFERT ,s Zawodowej im. Witelona w Legnicy otrzymal prawo
—_— do organizacji w roku 2022 Akademickich Mistrzostw

LEGNICA Polski w Pitce Recznej Kobiet — Péifinat B. Tym samym

po czterech latach przerwy Akademickie Mistrzostwa
Polski ponownie zawitaja do Legnicy.

W swojej dwudziestoletniej historii Klub Uczelniany
AZS i Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona
w Legnicy az o$miokrotnie organizowaty zawody rangi
Akademickich Mistrzostw Polski (do roku 2008 rozgry-
wane pod nazwag Mistrzostw Polski Szkél Wyzszych):

* XXII Mistrzostwa Polski Szkél Wyzszych PWSZ w Pilce

Siatkowej Mezczyzn — 22-24.04.2004,

e XXIII Mistrzostwa Polski Szkél Wyzszych PWSZ

w Pilce Siatkowej Mezczyzn — 6-9.04.20086,

* XXV Mistrzostwa Polski Szkdét Wyzszych PWSZ w Pilce

Siatkowej Mezczyzn — 10-13.04.2008,

e XXX Akademickie Mistrzostwa Polski — Poétfinat D

w Futsalu Mezczyzn — 7-10.02.2013,

e XXX Akademickie Mistrzostwa Polski — Poétfinat D

w Pilce Siatkowej Kobiet i Mezczyzn — 18-21.04.2013,
e XXXI Akademickie Mistrzostwa Polski — Péifinalt D

w Pilce Recznej Mezczyzn — 8-11.05.2014,

e XXXIV Akademickie Mistrzostwa Polski — Pétfinal D

w Futsalu Mezczyzn - 26-29.01.2017,

e XXXV Akademickie Mistrzostwa Polski — Péifinat D

w Pilce Siatkowej Kobiet i Mezczyzn — 12-15.04.2018.

=
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Drohobycz - Nagujewicze
Poglebienie wiedzy, wzbogacenie warsztatu
oraz rozwoj badan naukowych z zakresu prze-
szlych i wspoélezesnych aspektow spolecznych

W ramach projektu badawczego ,Poglebienie
wiedzy, wzbogacenie warsztatu oraz rozwdj badan
naukowych z zakresu przeszlych i wspdiczesnych
aspektoéw spolecznych”, przyznanego w 2021 r. przez
Panstwowa, Wyzsza Szkole Zawodows im. Witelona
w Legnicy, dr Beata Skwarek przebywala w dniach
26-27 sierpnia 2021 r. na Ukrainie.

Gléwnym celem wyjazdu byly prace nad powstajacs,
kolejng, dwujezyczng publikacjg ,,Drohobycz i Zie-
mia Drohobycka w latach 1914-1919. Studia z dzie-
jow miasta i regionu” autorstwa Bogdana Lazoraka,
Beaty Skwarek i Tetiany Lazorak. Zapowiedz ksigzki
przedstawiono podczas wystapienia nt. ,Doswiadcze-
nia i wspdlpraca w zachowaniu pamieci i ochronie
dziedzictwa kulturowego” na konferencji z okazji
165. rocznicy urodzin Iwana Franki. GGG

Dwudniowe obchody rocznicowe odbywaly sie
w przestrzeni muzealnej Panstwowego Rezerwatu
Historyczno-Kulturowego w Nagujewiczach i obfi-

towaly w wiele ciekawych wydarzen: prezentacje
medialne, wycieczki oraz festyn z wieloma atrak-
cjami dla dzieci i rodzin. Uroczystosci zbiegly sie
Z ceremonia wreczenia Miedzynarodowej Nagrody
im. Iwana Franki, ktéra byla tez okazja do spotkania
wielu naukowcoéw. Laureatem nagrody zostal prof.
Leonid Tymoszenko z Panstwowego Pedagogicznego
Uniwersytetu im. I. Franki w Drohobyczu.

Kolejny wyjazd do Drohobycza umozliwit rowniez
przekazanie Polskiej Sobotniej Szkole pozostatych
daréw w ramach zakonczonego projektu ,Pomagamy
Rodakom na Ukrainie IV - z pamiecig o poleglych
Kresowiakach”, ktéry zostat sfinansowany ze srodkéw
Fundacji PZU. Ponadto przekazano leki i pienigdze
dla rodziny pani Ali, w ktérych zbidérke zaangazo-
wali sie pracownicy PWSZ im. Wieloma w Legnicy,
oddziaty ZUS z Legnicy i Glogowa, a takze indywi-
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dualne osoby - Pani Renata z Wolowa oraz Panie
Wanda i Beata z Jawora.

Intensywny pobyt na Ukrainie obfitowal réwniez
w wiele innych spotkan, w tym m.in. z nauczycielkami
z Polskiej Sobotniej Szkoly oraz z Panig Marig, — pre-
zesem Drohobyckiego Polskiego Kulturalno-Oswia-
towego Stowarzyszenia ,Odrodzenie”, na Wydziale
Historii Drohobyckiego Uniwersytetu — z Dziekanem,
dr Mikotajem Dmytrowiczem i dr Irena r.ozinska,
Prowadzone rozmowy dotyczyly dalszej wspdlpracy
i realizacji kolejnych projektow.

Podczas tej krotkiej wizyty i mitych spotkan padio
wiele stéw podziekowan dla wszystkich, ktérzy zaan-
gazowali sie w zbidérke daréw i sSrodkéw medycznych
przeznaczonych dla potrzebujacych Polakéw zamiesz-
kalych w Drohobyczu. Ze strony legnickiej Uczelni
i przy wspodipracy $rodowiska lokalnego pomoc dla
naszych Rodakéw bedzie na pewno kontynuowana.
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Po raz 26. Kos$ciét Pokoju w Jaworze roz-
brzmiewal muzyks i to w 20. rocznice jego wpi-
sania na Liste éwiatoweg‘o Dziedzictwa Kultury
UNESCO. Po pandemicznej przerwie wrécily
Jaworskie Koncerty Pokoju w Kosciele Pokoju.
W tegorocznej 26. juz edycji odbyly cztery koncerty
i wyjatkowo wszystkie we wrzesniu. Od wielu lat
Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona
wspiera to artystyczne wydarzenie.

Koncert inauguracyjny zorganizowano
11 wrzeénia biezacego roku. Wystapila Orkiestra
Symfoniczna Filharmonii Czestochowskiej im. Bro-
nistawa Hubermana pod batuta Adama Klocka.
Uroczystego otwarcia dokonali ksiagdz Tomasz Sta-
wiak, proboszcz ewangelickiego KoSciola Pokoju,
Ewelina Szynkler, zastepca burmistrza miasta
Jawora, oraz Arkadiusz Mula, dyrektor Muzeum
Regionalnego w Jaworze. Nie moglo takze zabrak-
naé¢ prowadzacej festiwal Elzbiety Szomanskiej.
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Kilka dni p6zniej, bo 14 wrzeénia, odby?
sie koncert dedykowany dzieciom, ktory
przeniést mtodych melomanéw do $swiata
wielu gatunkéw muzyki. Zaprezentowano
niezwykly projekt muzyczny zespotu Pina-
koteka pt. ,,Rapujace cyfry”. Koncert byl
podroéza, przez Swiat réznorodnych rytmoéw.
Zespoét otrzymal Warszawska Nagrode Edu-
kacji Kulturalnej w 2018 r.
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19 wrzesSnia w ramach 26. Jaworskich
Koncertéw Pokoju przygotowano koncert
jazzowy ,Early Jazz”. Wystapili Marcin
Olak - gitary, ukulele oraz Wojciech Pul-
cyn — kontrabas. W programie znalazly sie
improwizacje oparte na tematach zaczerp-
nietych z muzyki renesansu i baroku oraz
wilasne kompozycje inspirowane muzyka
dawna.

Uwienczeniem tegorocznej edycji 26.
Jaworskich Koncertow byl koncert muzyki
barokowej ,Handel Rex” w wykonaniu
Lédzkiej Orkiestry Barokowej ALTBERG
ENSEMBLE. Solista byl wybitny wloski
instrumentalista muzyki dawnej — Alfredo
Bernardini, grajacy na oboju barokowym.
W programie zaprezentowano utwory Geo-
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rga Friedricha Hiandla (Uwertura do opery
»Juliusz Cezar”, Koncert g-moll na obdj,
smyczki i basso continuo [HWV 28%7], Con-
certo Grosso op. 6 nr 1 oraz Concerto
Grosso op. 3 nr 2).

Jaworskie Koncerty Pokoju to miedzy-
narodowy festiwal muzyki kameralnej
organizowany od kilkunastu lat, ktéry
jest stalym elementem zycia spotecznego
i kulturalnego regionu. Organizatorami
Jaworskich Koncertéw Pokoju sa Gmina
Jawor, Muzeum Regionalne w Jaworze,
Parafia Ewangelicko-Augsburska w Jawo-
rze, a Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa
im. Witelona w Legnicy od kilku lat jest
sponsorem tej imprezy. Za kierownictwo
artystyczne koncertow odpowiada Anna
Grynszpan.
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Studenci Wydzialu Nauk Technicznych
i Ekonomicznych wyréznieni w konkursie o tytul
,Mistrza Techniki NOT Zaglebia Miedziowego”

r

Studenci Wydzialu Nauk Technicznych i Eko-
nomicznych PWSZ im. Witelona w Legnicy zostali
wyréznieni w konkursie o tytul ,Mistrza Techniki
NOT Zaglebia Miedziowego” organizowanym przez
Rade Federacji Stowarzyszen Naukowo-Technicznych
Naczelnej Organizacji Technicznej Zaglebia Miedzio-
wego w Legnicy. Wyrdznienia otrzymali:

— Kamil Horodynski,
Justyna Jedrusiak,
Joanna Rylska,

— Jolanta Stankiewicz.

Nagrody =zostaly wreczone studentom przez
JM Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodo-
wej im. Witelona w Legnicy prof. dra hab. Andrzeja
Panasiuka 7 wrzesnia 2021 r. podczas Gali Kon-
kursu , Mistrza Techniki NOT Zaglebia Miedziowego
w Legnicy”.

W uroczysto$ci wzieli réwniez udzial Dziekan
Wydziatu Nauk Technicznych i Ekonomicznych PWSZ
im. Witelona w Legnicy dr inz. Daniel Medynski oraz
Prodziekan Wydzialu Nauk Technicznych i Ekono-
micznych PWSZ im. Witelona w Legnicy mgr inz.
Krzysztof Kolbusz.

Podczas gali wreczenia nagréd wyklad wyglosit
dr hab. inz. Piotr A. Wrzecioniarz, profesor PWSZ

im. Witelona w Legnicy,
ktéry zajmuje sie wdraza-
niem innowacyjnych roz-
wigzan technicznych w wielu
obszarach nauki i biznesu.
Tematyka wykltadu dotyczyta
nowoczesnych rozwigzan
w Przemys$le 4.0 z zastoso-
waniem cobotéw (robotéw
wspolpracujacych).

Tytul ,Mistrza Techniki” w 2021 roku przypad?
spoétce Mine Master za ,Opracowanie i budowe pro-
totypowej Samojezdnej Maszyny Gorniczej Kotwia-
cej z napedem bateryjnym”. Wicemistrzami Techniki
zostaly trzy zespotly: z INOVA Centrum Innowacji
Technicznych, ZEROPOWER Kowalski i Nongiesser
oraz Kret i s-ka Tadeusz Kret, a takze KGHM Polska
Miedz Oddziat Huta Miedzi Glogéw.

Wedlug organizatoré6w konkurs ma za zadanie
pokazaé site i mozliwosci techniki, postep i wynalaz-
czos$é, a takze interesujace i innowacyjne rozwigzania,
ktére majg zastosowanie we wspdtczesnych zakladach
pracy. Ma réwniez inspirowac¢ twoércze postepy zespo-
16w i os6b oraz promowaé¢ wybitne rozwiazania, jak
réwniez popularyzowaé¢ nagrodzone prace i twércow.
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student po godzinach

Kola Naukowe
na Wydziale Nauk Technicznych
i Ekonomicznych

Studenci Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
im. Witelona w Legnicy mogg rozwija¢ swoje zain-
teresowania w kotach naukowych dziatajacych przy
poszczegdlnych wydziatach. Studenckie kota naukowe
zrzeszaja, najbardziej aktywnych studentéw zainte-
resowanych poszerzaniem swojej wiedzy w danej
dziedzinie, czesto poprzez realizacje konkretnych
komercyjnych projektéw. Czlonkowie két majg tez
mozliwos¢é wyjazdéw na konferencje i wystawy (row-
niez miedzynarodowe).

Na Wydziale Nauk Technicznych i Ekonomicznych
PWSZ im. Witelona w Legnicy dziata aktualnie 5 két
naukowych:

1. Studenckie Kolo Naukowe ,,Economicus”
opiekun: mgr Nadine Bednarz
Celem dzialalnosci kota jest edukacja ekonomiczna
w zakresie wykraczajacym poza standardowy program
studiéw wyzszych oraz rozwijanie i ksztaltowanie
zycia naukowego wsrdd studentow.

2. Studenckie Kolo Naukowe

Informatyki Wspélczesnej

opiekun: dr Aleksander Klosow

Dziatalno$¢ kota skupia sie wokdédtr wspdlczesnych
metod informatycznych, gtéwnie w zakresie projek-
towania i programowania obiektowego z wykorzysta-
niem jezyka C/C+ +, administrowania systemem Linux,
metod algorytmicznych w rozwigzywaniu zagadnien
konkursowych.

3. Studenckie Kolo Naukowe

Inzynierii Materialowej ,,Ferrum”

opiekun: dr inz. Daniel Medynski

Dziatalno$¢ kota koncentruje sie wokétr najnow-
szej wiedzy oraz metod badawczych stosowanych
w inzynierii materiatowej, wykraczajac poza standar-
dowy program nauczania. Podejmowane zagadnienia
dotycza: projektowania, struktury, technologii, wtas-
ciwoéci oraz zastosowan nowoczesnych materiatéw
konstrukcyjnych.

il

4. Studenckie Kolo Naukowe

Logistyki i Transportu

opiekun: dr Magdalena Dagbrowska

Celem kota jest: konsolidacja studentéw Panstwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy
woko6l problematyki logistyki i transportu we wspdt-
czesnej gospodarce; zacie$nienie kontaktéw z prak-




student po godzinach

tyka gospodarcza w kraju i za granica; uczestnictwo
w projektach naukowo-badawczych; edukacja logi-
styczno-transportowa wykraczajaca poza standardowy
program studiéw wyzszych; rozwijanie zainteresowan
naukowych w zakresie logistyki i transportu.

5. Studenckie Kolo Naukowe Zarzadzania JakosScia
opiekun: dr inz. Wieslaw Ladonski
Celem dziatalnosci kota jest powiekszanie wiedzy
studentéw w zakresie wykraczajacym poza program
standardowy studiéw wyzszych w zakresie zarzadza-
nia przez jakos$¢ oraz wspieranie rozwoju naukowego
czlonkéw kola.

Ponadto studenci zainicjowali utworzenie Inter-
dyscyplinarnego Kola Naukowego Innowaecji. Koto
wlasnie rozpoczeto swoja dziatalnoscé.

Pomimo pandemii studenci z két naukowych
Wydziatu Nauk Technicznych i Ekonomicznych reali-
zowali réznorodne przedsiewziecia w formule zdalnej,
hybrydoweJ oraz stacjonarnej. Oto kilka przykladéw

spotkania z mgr Nadine Bednarz dotyczace gospo-

darki,

* zaawansowane szkolenia z AutoCAD z mgr. inz.
Krzysztofem Kolbuszem, przygotowania do realizacji
projektéw dla Harter Technika Wyttaczania Sp. z o.0.,

e wizyty w Instytut INTL, NeuroSpace Sp. z o.0.,
Neurosoft Sp. z 0.0. z mgr. Arkadiuszem Zurkiem
w ramach projektu - drony na potrzeby magazy-
néw wysokiego skladowania,

* obstuga symulatoréw kolejowych maszynisty oraz
dyzurnego ruchu z mgr. inz. Pawlem Andrzejczy-
kiem,

* realizacja projektow dotyczacych zastosowan mate-
rialéw inteligentnych z dr. inz. Danielem Medyn-
skim: NITINOLU - materiatl z pamiecia ksztaitu;
FERROFLUIDU - cieczy, ktéra zmienia swoje wias-
ciwoéci pod wpltywem pola magnetycznego.
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Podsumowanie
rywalizacji sportowej

W tegorocznej
T - edycji Dolnoslaskiej
Ligi Miedzyuczelnia-
nej udziat wzieli stu-
denci reprezentujacy

A l 9 uczelni, rywalizujac
S w ponad 20 dyscypli-
nach.
\. J/
Y

Studenci Panstwo-
wej Wyzszej Szkoty
LEG N I C A Zawodowej im. Wite-
lona w Legnicy

wystartowali w trzech

edycjach zawodéw sportowych w ramach DLM:
* DLM Futsal mezczyzn — V miejsce (Wroctaw,

23.01.2021),
¢ DLM Pitka siatkowa kobiet — VI m. (Wroc-

taw, 14.03.2021),

* DLM Siatkowka plazowa kobiet — XIII m.

(Wroctaw, 23.05.2021).

Ostatecznie w klasyfikacji generalnej nasza
Uczelnia zajeta IX miejsce. Najlepsza w Dol-
noslaskiej Lidze Miedzyuczelnianej 2020/2021
okazala sie Politechnika Wroclawska, drugie
miejsce przypadito Akademii Wychowania
Fizycznego i trzecie Uniwersytetowi Wroc-
tawskiemu.

Politechnika Gdaniska po raz kolejny wygrala
cykl Akademickich Mistrzostw Polski. Gdan-
ska uczelnia na podium wyprzedzita Akademie
Goérniczo-Hutnicza w Krakowie i Uniwersytet
Warszawski. W catym sezonie sklasyfikowano
123 uczelnie wyzsze z calej Polski, a wsrod
nich na 94. miejscu Panstwowsa Wyzszg, Szkote
Zawodowg, im. Witelona w Legnicy. W typie
uczelni Wyzsze Szkoly Zawodowe zajeliSmy
12. miejsce na siedemnascie PWSZ. Pierwszg
trojke wywalczyli: 1. PWSZ Tarnéw, 2. PWSZ
Nysa i 3. PWSZ Leszno.

Wart odnotowania jest fakt, ze nasi studenci
po dwéch latach nieobecnosci na arenach spor-
towych ponownie wystartowali w Dolnosla-
skiej Lidze Miedzyuczelnianej i Akademickich
Mistrzostwach Polski. A wszystko to w cza-
sie, kiedy w Polsce panowata trudna sytuacja
epidemiologiczna, a wszystkie treningi sekcji
zostaty odwotane.

KLASYFIKACJA

emzoshe | GENERALNA AMP

MISTRIOSTWA

e 22 TOP 10

1. POLITECHNIKA GDANSKA 26895

2. AGH KRAKOW 26315 -
3. UNIWERSYTET WARSZAWSKI 2585,0 Il’/
4. UNIWERSYTET GDANSKI 2455,5

5. POLITECHNIKA SL. GLIWICE 2079,0

6. UMCS LUBLIN 2037,0

7. AWF KATOWICE 1879.5

8. UNIWERSYTET MEDYCZNY W £0ODZI 1833,5

9, UNIWERSYTET SL. KATOWICE 1800,0

10. POLITECHNIKA WARSZAWSKA  1735.0

KLASYFIKACJA
GEMERALMA 2020/21

Dolnoslaska Lig
Migdzyuczelnian:

I8 Politechnika Wroctawska 197 pkt
Akademia Wychowania Fizycznego we Wroctawiu 179 pkt.
Wroctawski 98 p

ol

www.azs.wroclaw/liga liga@azs.wroclaw.pl
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»Drohobycz i Ziemia Drohobycka w latach 1914-1919.
Studia z dziejow miasta i regionu

Jlporooud i Aporoounbka 3emuis 'y 1914-1919 pp.
JlocaipkeHHs icTopii MicTa Ta periony”

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Wite-
lona w Legnicy przygotowuje dla Czytelnikéw
kolejng (druga) publikacje w ramach projektu
,0d Ziemi Witelona do Ziemi Iwana Franki”
oraz serii ,,Doba Iwana Franki” realizowanych
przez naszg Uczelnie w ramach wspoipracy
z Panstwowym Pedagogicznym Uniwersytetem
im. Iwana Franki w Drohobyczu, Panstwowym
Historyczno-Kulturowym Rezerwatem ,Nagu-
jewicze” 1 Stowarzyszeniem na Rzecz Roz-
woju Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
im. Witelona w Legnicy ,Wspodlnota Akade-
micka”.

Autorzy tego dwujezycznego opracowania
(w jezyku polskim i ukrainskim) w pieciu roz-
dziatach omawiajg wydarzenia z lat 1914-1919
w kontekscie loséw miasta, jego mieszkan-
coOw i catego regionu Drohobyczczyzny. Opi-
sane dzieje sg historycznym refleksem tego,
co dzialo sie w Europie Srodkowo-Wschodniej
w sferze polityki, dyplomacji, dziatan wojen-
nych, a co stanowito wyraz dazen Ukraincow
do osiagniecia najistotniejszego celu — utwo-
rzenia samodzielnej Ukrainy.

Dwa pierwsze rozdzialy poswiecone sg inwa-
zji Rosji na wschodzie Galicji i okupacji tego
regionu trwajacej do roku 1915. Gléwnym wat-
kiem III rozdziatu jest organizacja i dziatalnosc¢
carsko-kroélewskiego gimnazjum im Franciszka
Joézefa w Drohobyczu w latach 1914-1918.
Obraz miasta, skutki rabunkéw i wandalizmu,
ale takze odbudowa i przywracanie funkcji
administracyjnych, oswiatowo-kulturalnych,
gospodarczych itp. zostaly opisane w rozdziale
IV. Ostatnia czes$¢ (rozdzial V) dotyczy spraw
0 szczegoOlnym znaczeniu dla niedawnej prze-
sztosci i wspodtczesnosci Ukrainy, a takze Pol-
ski w réznych kontekstach ich wzajemnych

LAV O,
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stosunkéw — dotyczy historii Zachodnioukra-
inskiej Republiki Ludowej, ktéra ma istotne
znaczenie dla ksztattowania poczucia tozsa-
mosci wspoélczesnego pokolenia Ukraincow,
zwlaszcza mlodego pokolenia.

Kluczowym celem publikacji jest zrekonstru-
owanie prawdy historycznej o wydarzeniach
wojennych, politycznych, kulturalnych i edu-
kacyjnych powiatu drohobyckiego w latach
1914-1919, w szczegdlnosci na podstawie mato
znanych lub catkowicie nieznanych Zzroédet,
ktére pozwolityby lepiej zrozumie¢ mentalnosé
ilos zyciowy wszystkich wspélnot narodowych
zamieszkatych w regionie Drohobyczczyzny
(Polacy, Ukraificy, Zydzi, Niemcy), nie tylko
w przededniu wojny i w czasie jej trwania, ale
takze w okresie formowania sie Zachodnioukra-
inskiej Republiki Ludowej i II Rzeczypospolite;j.
Zawarty material uzupeiniajg liczne dokumenty
i fotografie z omawianego okresu pochodzace
z prasy, archiwéw i muzedw, ktére pozwalaja
z wiekszg dokladnoscig poznac¢ historyczng,
przeszto$¢ niepokojacych wydarzen wojennych.

Autorami monografii sg: dr Beata Skwa-
rek - adiunkt Wydziatu Nauk Spotecznych
1 Humanistycznych PWSZ im. Witelona w Leg-
nicy, dr Bogdan Lazorak - dyrektor Muzeum
Iwana Franki w Nagujewiczach 1 wykladowca
Panstwowego Pedagogicznego Uniwersytetu
im. Iwana Franki oraz mgr Tetiana Lazorak
— starszy pracownik naukowy Muzeum Iwana
Franki w Nagujewiczach.

Wyrazamy nadzieje, iz wydanie publika-
¢ji planowane w 2021 roku znajdzie swoich
odbiorcow wsrdd szerokiego grona polskiej
i ukrainskiej spotecznosci, popularyzujac wie-
dze w szczegoélnosci wsréd mlodego pokolenia,
obu narodow.

AUPKABHMIL ICTOPHKO- IV ILTY PHEL]
SAIIOBI/THIAIK
«HATYEBHII»
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XIV Transgraniczne Targi Pracy
w Zgorzelcu

Przedstawiciele naszej Uczelni wzieli udziat w XIV
Transgranicznych Targach Pracy w Zgorzelcu, przed-
stawiajac oferte studiow magisterskich, inzynierskich,
licencjackich na rok akademicki 2021/2022.

Wydarzenie odbywato sie w PGE Turéw ARENA,
a wystawcami byli polscy, niemieccy i czescy praco-
dawcy, izby gospodarczo-handlowe oraz instytucje
rynku pracy.

Podczas targdéw pracodawcy prezentowali swoje
firmy i rekrutowali pracownikéw, a instytucje rynku
pracy przedstawialy swojg oferte i ustugi dla oséb
z pogranicza. Poszukiwano pracownikéw w takich
branzach jak szeroko pojete budownictwo, produkcja,
transport, logistyka, hotelarstwo i gastronomia czy
tez handel, ustugi, prace biurowe.

Osoby odwiedzajace stoisko naszej Uczelni uzy-
skalty informacje na temat zasad rekrutacji na stu-
dia, dostepnej oferty ksztalcenia na studiach oraz
o warunkach studiowania.

Kazdy odwiedzajacy otrzymal szczegdtowy infor-
mator z opisanymi kierunkami ksztalcenia, prezentu-
jacy réwniez naszg baze materialng. Przedstawiciele
naszej Uczelni informowali potencjalnych kandydatéw
na studia o nowych kierunkach ksztatcenia w ofercie
Uczelni.

Transgraniczne Targi Pracy sg sztandarowym dzia-
laniem Partnerstwa EURES-TriRegio i sg wspoifi-
nansowane ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Programu EaSI. Organizuja je doradcy EURES Dolno-
Slaskiego Wojewddzkiego Urzedu Pracy przy wsparciu
Powiatu Zgorzeleckiego, Miasta Zgorzelec i Powiato-
wego Urzedu Pracy w Zgorzelcu. Patronat honorowy
nad wydarzeniem objat Marszalek Wojewddztwa Dol-
nosl




oferta edukacyjna

Ruszyl kurs na licencje maszynistow

W Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
im. Witelona w Legnicy trwa nabér wnioskéw na
kurs na licencje maszynisty. Rekrutacja trwa do 25
pazdziernika 2021 r.

Szkolenie i egzaminowanie os6b ubiegajacych sie
o licencje maszynisty prowadzi PWSZ im. Witelona
w Legnicy, ktora jest wpisana do rejestru osrod-
kéw szkolenia i egzaminowania maszynistow oraz
kandydatéw na maszynistéw, prowadzonego przez
Prezesa UTK. Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa
im. Witelona w Legnicy wpisana jest pod numerem
w rejestrze UTK: PL/55/2021.

Licencje maszynisty moze uzyskaé osoba, ktora:
nie byla karana za przestepstwo umyslne; ukonczyta

* technologii transportu kolejowego, w tym przepisy
bezpieczenstwa i eksploatacji;

* infrastruktury kolejowej;

* radiolacznosci pociggowej;

* pociagéw, ich skladéw oraz wymogoéw technicz-
nych dotyczacych lokomotyw, zespotéw trakcyj-
nych, wagonéw osobowych i towarowych oraz
innego rodzaju taboru kolejowego;

* zagrozen wystepujacych w ruchu kolejowym;

* podstawowych zasad fizyki.

Optata za kurs wynosi 4000 zl (stownie zlotych:
cztery tysiace 00/100). Absolwentowi, ktory ukonczylt
studia w PWSZ im. Witelona w Legnicy, a takze

18 lat; ma co najmniej wyksztalcenie zasadnicze
zawodowe lub zasadnicze branzowe; spelmia wyma-
gania zdrowotne, fizyczne i psychiczne okreslone

m1n na. licencje maszynisty.
- Kurs realizowany jest w wymlarze 325 g'odzm (w

ny za,]qc praktycznych prowadzonyc ! ;n_-_
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Szalona Siodemka w Lubiatowie

Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Wite-
lona w Legnicy bylta partnerem drugiej edycji biegu
~Szalona Siédemka”. Bieg odby? sie 11 wrzeénia 2021
roku na terenie sotectwa Lubiatéw w Gminie Zio-
toryja, w powiecie zlotoryjskim. Malownicza trasa
biegla drogg gminng (nawierzchnia asfaltowa) oraz
szutrowymi i polnymi drogami okalajacymi miej-
scowo$¢ Lubiatéw. Linia startu i mety wyznaczona
byla na drodze wewnetrznej miedzy terenem przy
Swietlicy wiejskiej i budynkiem szkoty w Lubiato-
wie. Jak wskazuje nazwa, uczestnicy rywalizowali
na trasie o dlugosci 7 km. W biegu wystartowato
105 zawodnikéw.

W tym roku poza biegiem gléwnym zorganizo-
wano réwniez zmagania Nordic Walking. Zawodnicy
rywalizowali na tej samej trasie co biegacze. Start
nastapit jednak 15 minut po starcie biegu gtéwnego.

Bieg zakonczyl sie zwyciestwem Grzegorza Kuzaja
z Makos Team w Klasyfikacji OPEN. Zwyciezca uzyskat
czas 25 minut 56 sekund na dystansie 7400 metréw
polnymi trasami, co jest nowym rekordem trasy.
Podobnie jak podczas pierwszej edycji drugie miejsce
mimo szalonego poscigu zajat Jerzy Jagielski z Sala-
mandry Jawor, tracac 39 sekund. Najnizsze miejsce
na podium wywalczyt Tomasz Wisniewski z Bystrzycy
Klodzkiej. Wérdd kobiet bezkonkurencyjna okazata
sie Katarzyna Piechowicz z Prusic, wyprzedzajac Ize
Wolak z Salamandry Jawor i Barbare Teodorowicz
ze Zgorzelca.

Zwyciezcy otrzymali nagrody rzeczowe. Przyznany
zostal takze Puchar Wdjta dla najszybszego i najszyb-
szej biegaczki Gminy Ztotoryja.

W wydarzeniu uczestniczyli przedstawiciele Pan-
stwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona
w Legnicy. Mieszkancy mieli tym samym mozliwo$é
zapoznania sie z najnowszg oferts edukacyjng naszej

Uczelni oraz pozyskania informacji na temat kierun-
kéw studidw.

Kandydaci na studia w PWSZ im. Witelona w Leg-
nicy majga do wyboru atrakcyjne kierunki studiéw.
Wséréd nich sg studia licencjackie, inzynierskie i magi-
sterskie.
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Festyn szczepionkowy w Kunicach

Kolo Gospodyn Wiejskich Cudne Wianki 5 wrzesnia
2021 roku zorganizowalo ,Festyn szczepionkowy”
w Kunicach. Wydarzenie, ktérego partnerem byta
Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona
w Legnicy oraz Stowarzyszenie Ruch Spoteczny
Gminy Kunice, odbywalo sie na terenie O$rodka
Wypoczynkowego ,,Skibinscy”.

Na odwiedzajacych czekalty liczne atrakcje, zaréwno
dla tych najmlodszych, jak i starszych uczestnikow,
miedzy innymi zawody strzeleckie do tarczy, pokaz
karate w wykonaniu Klubu Karate Shotokan Tora,
nauka udzielania pierwszej pomocy, zawody kaja-
karskie, dmuchance dla dzieci. W trakcie festynu
dostepny byt punkt szczepien przeciw COVID 19 oraz
punkt, przy ktérym mozna byto zmierzy¢ ci$nienie
tetnicze oraz dokona¢ pomiaru cukru we krwi. Odby-
waly sie rowniez warsztaty florystyczne.

Przy stoisku Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodo-
wej im. Witelona w Legnicy mozna byto zapoznaé sie
z oferta edukacyjng na rok akademicki 2021/2022.
Pracownicy Dziatu Promocji i Wydawnictw w czasie
rozmoéw z zainteresowanymi osobami omawiali zasady
tegorocznej rekrutacji, prezentowali kierunki stu-
diéw oraz warunki studiowania. Ponadto nauczyciel
akademicki z Wydziatu Nauk Spotecznych i Humani-
stycznych mgr Dariusz Stefaniak przygotowat stoisko,
przy ktérym kazdy chetny moégt sprawdzié¢ swoje
umiejetnosci z zakresu strzelania do tarczy z broni
pneumatycznej. Z kolei studenci Ratownictwa medycz-
nego wraz z dr Malgorzatg Bujnowsksa i mgr. Mariu-
szem Trela — nauczycielami akademickimi z Wydziatu
Nauk o Zdrowiu i Kulturze Fizycznej — przygotowali
stoisko, przy ktérym prowadzili miedzy innymi zajecia
z zakresu udzielania pierwszej pomocy.




Akademickie Centrum
Kompetencji
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Pierwsza pomoc w PWSZ

Zapraszamy na ,,Szkolenie przygotowujace nauczy-
cieli do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych z pierwszej
pomocy”.

Szkolenie ma na celu nabycie wiedzy i umiejetnosci
z zakresu udzielania pierwszej pomocy niezbednych
do przygotowania nauczycieli do prowadzenia zajeé
edukacyjnych w zakresie pierwszej pomocy. Cel ten
zostanie osiggniety w szczegdélnosci poprzez: przy-
swojenie wiedzy i nabycie umiejetnosci praktycznych
z zakresu postepowania w réznych stanach zagroze-
nia zdrowia i zycia; podstawowych czynno$ci resu-
scytacyjnych; bezpiecznego uzycia automatycznego
defibrylatora zewnetrznego; ksztaltowanie poczu-

e |

cia odpowiedzialnosci za jako$¢ pierwszej pomocy
oraz wlasciwej postawy etycznej oséb uprawnionych
do podejmowania czynnosci pierwszej pomocy.
Szkolenie realizowane jest w oparciu o ramowy
plan i program szkolenia zatwierdzony przez Ministra
Zdrowia. Uczestnik kursu po jego ukonczeniu otrzyma
zaswiadczenie zgodne ze wzorem, o ktérym mowa
w rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 sierp-

nia 2009 r. w sprawie przygotowania nauczycieli do
prowadzenia zaje¢ edukacyjnych w zakresie udzielania
pierwszej pomocy (Dz. U. Nr 139, poz. 1132).

Program szkolenia bedzie obejmowal szereg
zagadnien, takich jak: podstawy anatomii i fizjo-
logii czlowieka; wezwanie pomocy; bezpieczen-
stwo wlasne, poszkodowanego, miejsce zdarzenia;
poszkodowany nieprzytomny; resuscytacja krazeniowo-
-oddechowa; zadlawienia; urazy i skutki urazéw;
tamowanie krwotokéw zewnetrznych i opatrywanie
ran powierzchownych; wstrzas — zasady postepowa-
nia przeciwwstrzasowego; unieruchomienie ztaman
i zwichnieé; pierwsza pomoc w przypadku wychlo-
dzenia i przegrzania nagle zachorowania i inne
stany zagrozenia zdrowotnego; zatrucia; wsparcie
psychiczne poszkodowanego; ewakuacja ze strefy
zagrozenia; udzielanie pierwszej pomocy w sytuacjach
symulowanych.

Szkolenie realizowane jest w wymiarze 30 godzin
dydaktycznych.

Zajecia teoretyczne oraz praktyczne prowadzone sg,
przez nauczycieli akademickich posiadajacych upraw-
nienia do nauczania pierwszej pomocy z diugoletnim
doswiadczeniem zawodowym.
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Festyn parafialny przy kosciele
pw. Matki Bozej CZQStOGhOWSklej

Panstwowa Wyzsza Szkola Zawodowa im. Witelona
w Legnicy 29 sierpnia 2021 roku goscila na piatym
festynie z okazji zakonczenia wakacji na osiedlu
Sienkiewicza w Legnicy. Festyn zostat zorganizowany
przy kosciele pw. Matki Bozej Czestochowskiej i pola-
czony byt ze zbidérkg pieniedzy na koscielne organy.

Najmlodsi mogli wsigéé do samochodu policyj-
nego, karetki i wozu strazackiego. Starsi brali udziat
w konkursach i szukali szczes$cia na loterii fantowej,
z ktérej fundusze przeznaczone zostaly na koscielne
organy.

Odwiedzajacy mogli dowiedzie¢ sie wiecej
o poszczegdlnych kierunkach przy specjalnie dla nich
przygotowanym stoisku. Oferta edukacyjna jest szcze-
goélnie bogata, bo obejmuje studia magisterskie, inzy-
nierskie i licencjackie. Do tego PWSZ im. Witelona
w Legnicy oferuje szeroks game studiéw podyplo-
mowych, kurséw i szkolen, wséréd ktérych kazdy,
kto chce podnie$é¢ swoje kwalifikacje, znajdzie co$
interesujacego dla siebie.

relacje
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Oferta ksztalcenia
na studiach podyplomowych

Studia podyplomowe to doskonata okazja do
nabycia nowych kompetencji pod kierunkiem
doswiadczonej kadry praktykéw.

Zmieniajace sie warunki zycia zwiazane z dyna-
miks zmian spotecznych, rynku pracy, rozwoju
nowych technologii, przemian demograficznych,
w tym zmian pokoleniowych, wplywaja na wiele
aspektéw gospodarki, a takze pracy zawodowej.
Kazde pokolenie jest wewnetrznie zréznicowane
pod wzgledem stylu zycia i innych wartosci wpty-
wajacych na zachowania i potrzeby, stad pojawia
sie zapotrzebowanie na nowe kompetencje utatwia-
jace sprawne funkcjonowanie zaréwno w obszarach
zawodowych, jak réwniez prywatnych.

Wychodzac naprzeciw tej potrzebie, PWSZ im.
Witelona w Legnicy zaprasza na dwusemestralne
studia podyplomowe. Dzi$ prezentujemy Panstwu
nowy kierunek pn. ,PSYCHOLOGICZNE METODY
WSPIERANIA ROZWOJU”

Celem studiéw jest przekazanie shuchaczom wie-
dzy z zakresu terapii poznawczo-behawioralnej
(TPB), terapii skoncentrowanej na rozwigzaniach
(TSR), racjonalnej terapii zachowan (RTZ), dia-
logu motywujacego (DM), coachingu, psychologii
spotecznej, neurobiologii. Studia w swym zaloze-
niu maja réwniez stworzenie mozliwosci zdoby-
cia nowych umiejetnosci i wymiany ,know how”
zaréwno pomiedzy uczestnikami, jak i wykladow-
cami poprzez praktyczny trening kompetencji
komunikacji, samo$wiadomosci, motywacji oraz
kontroli emocji, ktére sa kluczowymi kompeten-
cjami we wszystkich obszarach zycia.

Stuchacze zostang wyposazeni w narzedzia
i techniki przydatne zaréwno w zyciu osobistym,
jak i zawodowym, a zdobyta wiedza z zakresu
psychologii zmian, treningu szczescia, zarzadzania
stresem, sztuki podejmowania decyzji i zwiekszania
efektywnosci podejmowanych dziatan przyczyni sie
do skutecznego towarzyszenia innym w zmianie
opartej na ich wlasnych zasobach.

Studia adresowane sg do absolwentéow studiéw
wyzszych, zainteresowanych praktycznym wyko-
rzystaniem wiedzy psychologicznej w zawodowych
1 prywatnych kontaktach, a przede wszystkim do
os6b chcacych wzbogaci¢ swéj warsztat pracy
o zagadnienia zwigzanymi ze $§wiadomym rozwo-
jem kompetencji, samo$wiadomosci, komunikacji
i poprawy jakosci swoich relacji i efektywnos$ci
dziatan.

Zapraszamy rowniez menedzeréw, przedsiebior-
coéw, pracownikéw dzialdw HR, osoby kierujace
zespotami pracowniczymi lub odpowiedzialnymi za
komunikacje wewnetrzna i zewnetrzna, doradcow
zawodowych, treneréw chcacych wzbogaci¢ swoj
warsztat pracy, nauczycieli, kuratoréw sgdowych,

pracownikéw pomocy spotecznej, pedagogdw, psy-
chologéw, dietetykdédw, pielegniarki, osoby, ktére
zawodowo zajmujg sie niesieniem pomocy lub
wychowaniem.

Obecnie prowadzona jest rekrutacja na rok
akademicki 2021/2022 na nastepujace kierunki
studiéw podyplomowych:
¢ Administracja i Zarzadzanie,

* Akademia Kompetencji Menedzerskich,

* Bezpieczenstwo i Higiena Pracy,

* Begzpieczenstwo Narodowe,

* Coaching we Wsparciu Psychologicznym,

* Cyberbezpieczenstwo,

 Dietetyka — Poradnictwo Zywieniowe,

* Executive Master of Business Administration

(MBA),

* Gimnastyka Korekcyjna,

¢ Inspektor Ochrony Danych Osobowych (RODO),

¢ Kadry i Piace,

* Mediacje Sadowe i Pozasgdowe,

* Menedzer Przedsiebiorstwa Transportowo-Spe-
dycyjnego,

* Organizacja i Zarzadzanie O$wiata,

* Prawo w Biznesie,

* Prawo Zamoéwien Publicznych,

¢ Psychologiczne Metody Wspierania Rozwoju,

* Zarzadzanie Jakoscig w Organizacji,

* Zarzadzanie Podmiotami Leczniczymi,

* Zarzgdzanie Zasobami Ludzkimi w Nowoczesnej

Firmie.

W celu zapoznania sie ze szczegdtowymi infor-
macjami dotyczacymi oferty ksztalcenia oraz wyma-
ganymi dokumentami zapraszamy na naszg strone
internetows: www.cku.pwsz.legnica.edu.pl

Udzial w studiach podyplomowych, obok wspo-
mnianych juz wiedzy i kompetencji, jest réwniez
platforma wymiany doswiadczen bedaca podstawa,
wzajemne]j inspiracji, a takze budowania nowych
relacji i sieci kontaktow.
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Gala
X Festiwalu Romansu Polsko-Rosyjskiego

Juz po raz dziesiaty Stowarzyszenie Kulturalne
»~Krajobrazy” przygotowalo Legnicki Festiwal
Romansu Polsko-Rosyjskiego im. Lidii Nowi-
kowej pt. ,Barwy slowianskiej mitosci”. Partne-
rem wydarzenia byta Panstwowa Wyzsza Szkota,
Zawodowa, im. Witelona w Legnicy.

Festiwal inspirowany jest losami romantycznej
i tragicznej mitosci Rosjanki i polskiego oficera
opowiedzianymi w filmie ,Mala Moskwa”. Ta
inicjatywa jest przykladem przenikania sie kul-
tur i apoteozg uniwersalnego systemu wartosci,
wsréd ktérych mito$é przezwyciezajaca systemy
i granice polityczne zajmuje poczesne miejsce.

Koncert Galowy w Hotelu Milenium w Leg-
nicy zakonczyl X jubileuszowa, edycje Festiwalu.
Blisko dwugodzinny koncert przenidést publicz-
no$¢ w rejony mitosci i namietnos$ci z piek-
nymi i wzruszajacymi piosenkami §piewanymi
w jezyku polskim i rosyjskim.

W sobotni wieczdr, 18 wrzesnia 2021 roku
na scenie swoje talenty wokalne i artystyczny
kunszt zaprezentowali: Barbara Drozdzinska,
Stanistaw Goérka, Leonid Wolodko, Nadzieja
Broniska, Agnieszka Babicz i Marek RavskKi.
Przy akompaniamencie Witalija Aleszkiewicza

i Petrosa Kirakosiana. Gale poprowadzita aktorka
Aurelia Sobczak. Przy okazji jubileuszu powstaty
takze dwa wydawnictwa, ktére mozna byto kupié.
Dzieki temu nauka spotkala sie ze sztuka,.

Dzien pézniej, w niedziele, 19 wrzesnia 2021
roku w Sali Krdlewskiej Akademii Rycerskiej
w Legnicy odbyla sie gala romansu. Podczas
koncertu widzowie wystuchali piesni polskich
i rosyjskich. Artysci, §piewajac o mitosci w jezy-
kach polskim i rosyjskim, pokazali, iz koncerty
sg, strefg wolng od wszystkiego co zte w naszym
otoczeniu.
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Statut
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej

im. Witelona w Legnicy
(czesé II)

W poprzednim wydaniu ,Kwadransa Akademi-
ckiego” przedstawiliSmy pierwsza czes$é¢ zapiséw
nowego statutu Uczelni. Jak juz informowali$my, Senat
Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona
w Legnicy uchwalit dokument, ktérego najwazniejsze
postanowienia prezentujemy ponizej.
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Uczelniana Komisja Wyborcza powolywana jest
przez Rektora w pierwszym kwartale ostatniego roku
kadencji Senatu. W sktad Komisji wchodzi 5 oséb,
sg to: przedstawiciele nauczycieli akademickich -
w liczbie 3; przedstawiciel pracownikéw niebedacych
nauczycielami akademickimi; przedstawiciel studen-
tow. Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera prze-
wodniczgcego, wiceprzewodniczacego i1 sekretarza.
Komisja dziata do czasu ukonstytuowania sie nowej
Komisji.

Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci: ustalanie
terminarza czynno$ci wyborczych; ustalanie wzoru
kart wyborczych; organizowanie i przeprowadzanie
zebran wyborczych; przeprowadzanie wyboréw Rek-
tora; przeprowadzanie wyboréw czlonkéw Senatu
i Uczelnianego Kolegium Elektoréw; stwierdzanie
dokonania wyboru czlonkéw Senatu i Uczelnianego
Kolegium Elektoréw; podanie wynikéw wyboréw
do publicznej wiadomosci; rozstrzyganie watpliwo-
$ci zwigzanych z przebiegiem wybordw; rozpatrywa-
nie protestéw wyborczych; stwierdzanie niewaznosci
wyboréw w przypadku nieprawidlowego ich prze-
biegu; zabezpieczenie dokumentacji wyboréw.

W sklad Uczelnianego Kolegium Elektoréw wchodzi
18 osbb, a sg to: przedstawiciele nauczycieli akade-
mickich — w liczbie 9; przedstawiciele pracownikéw
niebedacych nauczycielami akademickimi - 5 oraz
przedstawiciele studentéw — w liczbie 4. Wyboru
do Kolegium dokonuje sie w pierwszym kwartale
ostatniego roku kadencji Rektora.

Czlonkiem Kolegium moze by¢ osoba, ktéra:
ma pelng zdolno$é do czynnosci prawnych; korzy-

sta z pelni praw publicznych; nie byla skazana pra-
womocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe; nie byla karana karg
dyscyplinarna; w okresie od dnia 22 lipca 1944 r.
do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowata w organach
bezpieczenstwa panstwa, nie petnila w nich shuzby ani
nie wspodipracowata z tymi organami; nie ukonczyta
67. roku zycia do dnia rozpoczecia kadencji.

Wyboru elektoréw dokonuje sie zgodnie z zapisem
Statutu. Kandydatéw na elektoréw moga, zglaszaé pra-
cownicy. Zgloszenia kandydatéw dokonuje sie pisem-
nie. Wniosek musi zawiera¢ zgode osoby zglaszanej
na kandydowanie. Elektorami zostaja kandydaci,
ktérzy otrzymali w glosowaniu kolejno najwiekszg
liczbe gloséw do wyczerpania liczby mandatéw dla
danej grupy pracownikéw.

Przewodniczacy Komisji pisemnie informuje
o wynikach wyboru na cztonka Kolegium. Wyboru
przedstawicieli studenté6w dokonuje sie zgodnie
z przepisami regulaminu Samorzgdu Studenckiego.
Przewodniczacy organu wykonawczego samorzadu
studenckiego informuje przewodniczacego Komisji
o wyborze przedstawicieli studentéw do Kolegium.

Pierwsze posiedzenie Kolegium nowej kadencji zwo-
tuje sie na wniosek przewodniczacego Komisji. Prze-
wodniczacy Komisji przewodniczy obradom do chwili
wybrania przewodniczacego Kolegium. Na pierwszym
posiedzeniu nowej kadencji Kolegium wybiera spo$rod
elektoréw: przewodniczacego, wiceprzewodniczacego
i sekretarza. Prawo zglaszania kandydatéw na funkcje
wymienione w zdaniu pierwszym przystuguje kaz-
demu elektorowi. Odwotanie z funkcji moze nastapic
w przypadku przeglosowania wniosku o odwotanie
wiekszo$cig, co najmniej 3/4 cztonkéw statutowego
sktadu Kolegium. Kolejne posiedzenia Kolegium zwo-
Tuje jego przewodniczacy. Kadencja elektoréow trwa
do ukonstytuowania sie nowego Kolegium.

W przypadku wygaéniecia mandatu elektora,
przewodniczacy Kolegium sklada wniosek do prze-
wodniczacego Komisji o przeprowadzenie wyboréw
uzupelniajacych. W przypadku wygasniecia mandatu
przewodniczgcego Kolegium, posiedzenie zwoluje
przewodniczacy Komisji.

Wyboru przedstawicieli pracownikéw Uczelni
do Senatu i Kolegium dokonuje sie w przypadku:
nauczycieli akademickich na zebraniach odpowiednich
grup; pracownikow niebedacych nauczycielami akade-
mickimi na zebraniu tej grupy. Wybory dokonuje sie
poprzez ,,system urn”, ktéry polega na oddaniu gtosu
przez osobe do tego uprawniong w miejscu i czasie
okreslonym przez Komisje. Zebrania zwolywane sg
przez Komisje.
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Dla waznosci wyboréw konieczny jest udzial
co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.
W przypadku niespelnienia tego warunku zarzgdza
sie drugi termin w tym samym dniu, przy czym dla
waznosci wyboréw wystarcza udziat 25% uprawnio-
nych do glosowania.

Glos oddany jest wazny, jezeli liczba nieskreslonych
kandydatéw, umieszczonych na karcie wyborczej,
nie przekracza liczby mandatéw. Glos jest niewazny,
jezeli zostal oddany na karcie innej, niz wydana
przez Komisje. Kandydat formalnie niezgltoszony nie
jest brany pod uwage. Karty wyborcze zniszczone
w sposéb uniemozliwiajacy ustalenie wyniku gloso-
wania nie sg brane pod uwage przy okreslaniu liczby
oddanych gloséw. W przypadku oséb uprawnionych
do glosowania niedowidzacych, stabowidzacych, z nie-
pelnosprawnoscig manualna, glosowanie odbywa sie
poprzez ustne przekazanie swojego wyboru pracowni-
kowi Biura Wsparcia Oséb z Niepelmosprawnoscig, lub
innej wskazanej przez niego osobie, ktéra w imieniu
osoby z niepelnosprawnoscig zaznacza wybor na kar-
cie do glosowania. Pracownik Biura Wsparcia Oséb
z Niepelnosprawnoscia lub Inna wskazana osoba sg
zobowigzane do zachowania tajemnicy.

Wybory Rektora, Kolegium i Senatu odbywaja
sie w terminach ustalonych przez Komisje, jednak
nie pdzniej niz do 31 marca w przypadku Kolegium
i 31 maja w przypadku Rektora i Senatu w roku,
w ktérym uplywa kadencja. Kadencja Rektora, Rady
Uczelni i Senatu trwa cztery lata.

Kadencja Rady Uczelni rozpoczyna sie w dniu
1 stycznia roku nastepujacego po roku, w ktérym
rozpoczeta sie kadencja Senatu. Kadencja Rektora
i Senatu rozpoczyna sie w dniu 1 wrze$nia w roku
wyboréw, a konczy sie w dniu 31 sierpnia w roku,
w ktérym uptywa kadencja. Powotanie cztonkéw Rady
Uczelni.

Kandydatéw na cztonkéw Rady Uczelni, Rektor
zglasza na piSmie przewodniczacemu. Cztonkiem Rady
Uczelni moze byé¢ osoba, ktéra spelnia warunki okre-
$lone powyzej. Kandydat na czlonka Rady Uczelni
sktada dokumenty przewodniczacemu Komisji, pod
wzgledem formalnoprawnym.

Senat powotuje 6 cztonké6w Rady Uczelni — 3 spo-
$r6d wspolnoty Uczelni i 3 spoza dokonuje wyboru
przewodniczacego Rady Uczelni. Rada Uczelni powo-
tana zostaje przez Senat w glosowaniu tajnym bez-
wzgledna, wiekszoscig gloséw, w obecnosci co najmniej
potowy sktadu Senatu. Komisji. W sktad Rady Uczelni
wchodzi przewodniczacy Samorzadu Studenckiego,
ktoéry staje sie jej cztonkiem z chwilg powotania czton-
kéw Rady Uczelni. W przypadku niepowolania pelnego
sktadu Rady Uczelni zarzadza sie wybory dodatkowe,
ktére przeprowadza sie w terminie 1 miesigca w trybie
okres§lonym powyzej. W razie zakonczenia sprawowa-
nia funkcji przez przewodniczgcego Samorzadu Stu-
denckiego przed koncem kadencji Rady Uczelni jego
cztonkostwo wygasa. Nowy przewodniczacy Samo-
rzadu Studenckiego staje sie czltonkiem Rady Uczelni
z chwilg, jego wyboru, przy czym powinno to nastgpié
w terminie 1 miesigca. W przypadku ustania cztonko-
stwa w Radzie Uczelni, Senat niezwlocznie powotluje

nowego cztonka na okres do konca kadencji. Zdanie
pierwsze nie ma zastosowania do przewodniczacego
Samorzadu Studenckiego.

Wyboru czlonkéw Senatu dokonuje sie zgodnie
z zapisem Statutu. Kandydatéw na czlonkéw Senatu
moga, zglaszaé¢ pracownicy Uczelni. Zgloszenia kan-
dydatéw dokonuje sie pisemnie. Wniosek musi
zawiera¢ zgode osoby zglaszanej na kandydowanie.
Czlonkami Senatu zostajg wybrani kandydaci, ktérzy
otrzymali w glosowaniu kolejno najwiekszg liczbe
gloséw do wyczerpania liczby mandatéw dla danej
grupy pracownikéw. Przewodniczacy Komisji pisemnie
informuje o wynikach wyboru na cztonka Senatu.

cigg dalszy na str. 48
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Statut Panstwowej Wyzszej Szkoly... cd. ze str. 47

Przedstawiciele studentéw wybierani sa do Senatu,
zgodnie z przepisami regulaminu Samorzgdu Stu-
denckiego. Przewodniczacy Samorzadu Studenckiego
informuje Rektora o wyborze przedstawicieli studen-
téw do Senatu.

Kandydatéw na Rektora zglaszaja pracownicy
Uczelni, z wylaczeniem cztonkéw Rady Uczelni,
do przewodniczacego Komisji, ktéry weryfikuje zgto-
szenia pod wzgledem formalnoprawnym. Przewod-
niczacy Komisji przekazuje zgloszenie kandydatéw
na Rektora do Senatu w celu ich zaopiniowania. Rada
Uczelni wskazuje zaopiniowanych przez Senat kandy-
datéw na Rektora przewodniczacemu Kolegium nie
pdézniej niz w terminie 2 tygodni od podjecia uchwaty
przez Senat, z zastrzezeniem terminu wskazanego
powyzej. Do zgloszenia dolacza sie uchwale Rady
Uczelni, uchwate Senatu oraz dokumenty potwierdza-
jace spelnienie przestanek okreslonych w Statucie.

Na Rektora zostaje wybrany kandydat, ktéry otrzy-
mat bezwzgledna wiekszo$é gloséw. Jezeli kandydat
nie uzyskal wymaganej wiekszosci, przeprowadza sie
ponowne glosowanie tego samego dnia. W przypadku
gdy w ponownym glosowaniu kandydat nie uzyskat
wymagane]j wiekszosci gtoséw, wybory Rektora prze-
prowadza sie ponownie, wg zasad obowiazujacych
w niniejszym Statucie.

Rektorem Uczelni moze byé osoba posiadajaca co
najmniej stopien doktora oraz spelniajaca ponizsze
warunki: ma pelng zdolnos$é¢ do czynnosci prawnych;
korzysta z pelni praw publicznych; nie byla skazana
prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe; nie byla karana karg
dyscyplinarng; w okresie od dnia 22 lipca 1944 r.
do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowala w organach

-
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bezpieczenstwa panstwa, nie pelnila w nich stluzby
ani nie wspélpracowala z tymi organami; nie ukon-
czyta 67. roku zycia do dnia rozpoczecia kadencji.
Przewodniczacy Kolegium zawiadamia ministra wias-
ciwego ds. szkolnictwa wyzszego o wynikach wybo-
réw Rektora.

Mandat czlonka organéw kolegialnych oraz
Kolegium wygasa przed uplywem kadencji w przy-
padku $mierci, utraty statusu pracownika, studenta,
rezygnacji z cztonkostwa, niezlozenia o$wiadczenia
lustracyjnego, niezlozenia informacji lustracyjnej
lub zaprzestania spelniania wymagan okreslonych
w Ustawie lub Statucie. Mandat czlonka Komisji
wygasa przed uplywem kadencji w przypadku $mierci,
utraty statusu pracownika, studenta, rezygnacji
z cztonkostwa. Wygasniecie czlonkostwa w Radzie
Uczelni i Senacie stwierdza przewodniczacy Senatu.
W przypadku ustania cztonkostwa w Radzie Uczelni,
Senat niezwlocznie powoluje nowego cztonka na okres
do konca kadencji, z zastrzezeniem dotyczacym prze-
wodniczacego samorzgdu studenckiego. Sklad Senatu
uzupelnia sie w drodze wyboréw uzupelniajacych,
do ktérych stosuje sie odpowiednio postanowienia
Statutu dotyczace wyboréw. Wybory uzupelniajace
do Senatu przeprowadza sie w ciggu trzech miesiecy
od daty wygasniecia mandatu, w tym samym trybie,
co wybory wilasciwe. Okres pelnienia mandatu przez
studenta w Senacie oraz Kolegium trwa dwa lata,
czyli od 1 wrzesnia do 31 sierpnia roku kornczacego
okres dwuletni.

Mandat Rektora wygasa przed uplywem kadencji
w przypadku $mierci, rozwigzania stosunku pracy,
rezygnacji, nieztozenia o$wiadczenia lustracyjnego,
niezlozenia informacji lustracyjnej lub zaprzestania
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spelniania wymagan okreslonych w Ustawie lub Sta-
tucie. Wygasniecie mandatu Rektora stwierdza prze-
wodniczacy Kolegium. W przypadku wygasniecia
mandatu Rektora, wybér nowego Rektora odbywa
sie w trybie i na zasadach okreslonych w niniejszym
Statucie. Rektor moze byé¢ odwotany przez Kolegium
wiekszos$cig co najmniej 3/4 gloséw, w obecnosci
co najmniej 2/3 jego statutowego skladu w trybie
okreslonym w Ustawie. Wniosek o odwolanie Rek-
tora moze by¢ zgloszony przez Senat wiekszoscig, co
najmniej 1/2 gloséw statutowego skladu albo przez
Rade Uczelni.

W okresie od dnia stwierdzenia wygasniecia man-
datu, albo od dnia odwotania Rektora do dnia wyboru,
obowigzki Rektora pelni najstarszy czilonek Senatu,
posiadajacy co najmniej stopienn doktora.

W Uczelni dziata system biblioteczno-informa-
cyjny, ktérego podstawe stanowi biblioteka. Zada-
niem systemu biblioteczno-informacyjnego Uczelni jest
gromadzenie, opracowanie i udostepnienie zbioréw
bibliotecznych oraz zasobéw informacji naukowej, nie-
zbednych do realizacji procesu ksztalcenia. Biblioteka
udostepnia zbiory na miejscu w Czytelniach Nauko-
wych i Czytelni Czasopism oraz poprzez wypozyczalnie
(na zewnatrz) i systemy elektroniczne z uwzgled-
nieniem niezbednych potrzeb oséb ze szczegdlnymi
potrzebami, w tym oséb z niepelnosprawnoscig. W
sktad biblioteki wchodzg m.in.: o$rodek informacji
i dokumentacji naukowej, wypozyczalnia, czytelnie oraz
archiwum. Archiwum jest ogniwem panstwowej sieci
archiwalnej. Szczegdtowe zasady udostepniania zbio-
réw i korzystania z ustug biblioteki okreéla Regulamin
udostepniania zbioréw Biblioteki Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy. W zwiazku
z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-informacyyj-
nego Uczelnia moze przetwarzaé nastepujace dane oso-
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bowe: imie/imiona i nazwisko, nazwisko rodowe, imiona
i nazwiska rodzicéw (opiekunéw prawnych), numer
telefonu, adres e-mail, numer ewidencyjny PESEL,
numer karty statego pobytu lub dokumentu potwier-
dzajacego tozsamo$é oraz kraj wydania dokumentu
— dla obcokrajowcow, date i miejsce urodzenia, numer
oraz serie dokumentu tozsamosci, adres zamieszkania
(staty/tymczasowy), nazwe uczelni/szkoty/zakladu pracy,
numer legitymacji studenckiej/uczniowskiej, numer
albumu stuchacza, kierunek/wydziat, rok studiéw, date
rozpoczecia i ukonczenia studiéw/opuszczenia uczelni,
tryb studiéw, status, ID - pole identyfikatora (numer
karty) czytelnika, numer kodu kreskowego legitymac;ji
studenckiej/karty bibliotecznej oraz dane o wysokosci
oplat i kaucji bibliotecznych w celu realizacji zadan
biblioteki wynikajacych z ustawy o bibliotekach, jak
réwniez dane wrazliwe oséb z niepelnosprawnoscia,.
Bibliotekg kieruje dyrektor.

49

Administracja Uczelni zapewnia warunki do reali-
zacji ustawowych i statutowych zadan Uczelni, a takze
uczestniczy w zarzadzaniu i gospodarowaniu mieniem
Uczelni. Administracja Uczelni zapewnia pracowni-
kom wlasciwe warunki pracy, a studentom mozliwie
najdogodniejsze warunki uczenia sie.

Administracja Uczelni ze wzgledu na zakres dzia-
tania dzieli sie na: administracje centralna; jednostki
organizacyjne; komoérki organizacyjne; stanowiska
samodzielne. Strukture organizacyjng Uczelni, podziat
zadan w ramach tej struktury, jak tez organizacje
oraz zasady dzialania administracji Uczelni, w tym
zakres dzialania jej jednostek, obowigzki kierowni-
koéw, pracownikéw samodzielnych, jak i zasady pod-
legtoséci stuzbowej okresla regulamin organizacyjny.
Nadzér nad administracjg Uczelni sprawuje kanclerz,
w ramach udzielonego upowaznienia.

cigg dalszy na str. 50
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Rektor nadaje regulamin organizacyjny, ktéry okre-
Sla w szczegoélnosci: strukture wewnetrzng Uczelni;
zakres zadan oséb pelniacych funkcje kierownicze;
zakres zadan poszczegdlnych jednostek funkcjonu-
jacych w Uczelni.

Mienie Uczelni obejmuje wlasnos¢ i inne prawa
majatkowe. Uczelnia prowadzi samodzielng gospo-
darke finansowg na podstawie planu rzeczowo-finan-
sowego, zgodnie z przepisami o finansach publicznych
i rachunkowo$ci. Kwestor jest gléwnym ksiegowym
Uczelni. W Uczelni rokiem obrotowym jest rok kalen-
darzowy.

Uczelnia posiada fundusze: zasadniczy; stypen-
dialny; wsparcia oséb z niepelnosprawnoscia; prze-
widziane odrebnymi przepisami. Zysk netto Uczelni
przeznacza sie na fundusz zasadniczy. Strate netto
Uczelni pokrywa sie z funduszu zasadniczego.

Uczelnia moze prowadzi¢ dziatalnosé¢é gospodarcza,
wyodrebniong organizacyjnie i finansowo od dziatal-
nosci polegajacej na wykonywaniu zadan, o ktérych
mowa w art. 11 Ustawy, w szczegdlnosci przez two-
rzenie spétek kapitatowych lub w wyodrebnionych
jednostkach orga-
nizacyjnych Uczel-
ni. Uczelnia moze
prowadzi¢ dziatal-
no$¢ gospodarcza,
w szczegolnosci
w zakresie ustug
i produkcji zwiag-
zanych z dziatal-
noscig Uczelni.
Podmioty prowa-
dzace dziatalnosé
gospodarczg s
tworzone, prze-
ksztalcane i likwi-
dowane przez Rek-
tora z wlasnej inicjatywy lub na wniosek kancle-
rza. Powolanie spétki celowej wymaga zgody Senatu.
Szczegdlowe zasady organizacji i dziatalnosci pod-
miotéw, o ktérych mowa, w tym tryb powotywania
i odwolywania kierownikéw tych podmiotéw, okresla
regulamin organizacyjny.

Wykonywanie przez Uczelnie tych zadan oraz pro-
wadzenie dziatalnosci sportowej, rehabilitacyjnej lub
diagnostycznej, nie stanowi dzialalnosci gospodarczej
w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 6 marca
2018 r. — Prawo przedsiebiorcéow.

Dokonanie przez Uczelnie czynnosci prawnej
w zakresie rozporzadzenia skladnikami aktywéw trwa-
tych, w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci, oraz
dokonanie przez Uczelnie czynno$ci prawnej w zakre-
sie oddania tych sktadnikéw do korzystania innemu
podmiotowi, na okres dluzszy niz 180 dni w roku
kalendarzowym, wymaga zgody Prezesa Prokuratorii
Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, w przypadkach
gdy warto$é rynkowa tych skladnikéw albo wartosé
rynkowa przedmiotu czynno$ci prawnej przekracza
kwote 2000000 zt. Do wniosku o wyrazenie zgody

dolacza sie zgode Rady Uczelni.

Pracownikami Uczelni sg: nauczyciele akademiccy;
pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi.
Nauczyciele akademiccy sg zatrudniani w grupach
pracownikéw: dydaktycznych; badawczo-dydaktycz-
nych. Czynnosci z zakresu prawa pracy wykonuje
Rektor albo upowazniona przez niego osoba. Pra-
cownikom Uczelni mogg by¢ przyznawane nagrody,
na zasadach okreslonych w regulaminie pracy i regu-
laminie wynagradzania.

W Uczelni nie moze powstac¢ stosunek bezposredniej
podlegtosci shuzbowej miedzy malzonkami oraz oso-
bami: prowadzacymi wspélne gospodarstwo domowe;
pozostajacymi ze sobg w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa do drugiego stopnia albo w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli. Przepisu tego
nie stosuje sie do Rektora.

Nauczyciele akademiccy w grupie pracownikow
dydaktycznych sag zatrudniani na stanowiskach:
profesora; profesora uczelni; adiunkta; wykladowcy;
asystenta; instruktora; instruktora wychowania
fizycznego. Nauczyciele akademiccy w grupie pracow-
nikéw badawczo-
dydaktycznych sg
zatrudniani na sta-
nowiskach: profe-
sora; profesora
uczelni; adiunkta.
Zasady i wymogi
zatrudnienia danej
osoby na stanowi-
sku pracownika
badawczo-dydak-
tycznego lub prze-
noszenia pracow-
nikéw pomiedzy
grupami wynikajg
z regulaminu dzia-
lalnosci naukowo-badawczej, zwanego dalej ,regula-
minem DN”, ustalonego przez Rektora.

Na stanowisku profesora moze by¢ zatrudniona
osoba posiadajgca tytut profesora. Na stanowisku
profesora w grupie pracownikéw badawczo-dydak-
tycznych moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca
tytul profesora oraz spelniajgca dodatkowe kryte-
ria, zgodnie regulaminem. Na stanowisku profesora
uczelni moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca:
co najmniej stopienl doktora habilitowanego lub sto-
pienn doktora, zatrudniona w uczelni na podstawo-
wym miejscu pracy, posiadajaca znaczace osiggniecia
dydaktyczne lub zawodowe i jednoczes$nie pelniaca
funkcje kierownicze lub ktérej powierzono obowigzki
organizacyjne na rzecz uczelni, w tym przypadku
zatrudnienie na stanowisku profesora uczelni naste-
puje na czas okreslony.

Na stanowisku profesora uczelni w grupie pracow-
nikoéw badawczo-dydaktycznych moze by¢ zatrudniona
osoba posiadajaca stopienn doktora habilitowanego
lub doktora oraz znaczace osiggniecia naukowe lub
dydaktyczne, a ponadto spelniajgca dodatkowe kry-
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teria, zgodnie regulaminem. Na stanowisku adiunkta
moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej
stopiet doktora oraz co najmniej 5 letni staz pracy,
a takze osiagniecia dydaktyczne lub zawodowe albo
znaczace osiggniecia organizacyjne na rzecz uczelni.

Na stanowisku adiunkta w grupie pracownikéw
badawczo-dydaktycznych moze by¢ zatrudniona
osoba posiadajaca co najmniej stopien doktora oraz
co najmniej 5 letni staz pracy, a takze spelniajaca
dodatkowe kryteria, zgodnie z regulaminem DN. Na
stanowisku wykladowcy moze by¢ zatrudniona osoba
posiadajaca stopien doktora. Na stanowisku asystenta
moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytut zawo-
dowy magistra lub réwnorzedny, majaca co najmniej
5-letni staz pracy, a takze osiggniecia dydaktyczne
lub zawodowe albo znaczace osiggniecia organizacyjne
na rzecz Uczelni. Na stanowisku instruktora moze
byé¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytul zawodowy
magistra, magistra inzyniera lub réwnorzedny.

Na stanowisku instruktora wychowania fizycznego
moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytut zawo-
dowy magistra z wychowania fizycznego. Decyzje
w sprawie zatrudnienia na danym stanowisku lub
awansu nauczyciela akademickiego podejmuje Rek-
tor. Decyzje o przenoszeniu pracownikéw pomiedzy
grupami podejmuje Rektor na wniosek Dziekana.

Nauczycielem akademickim moze by¢ osoba, ktoéra:
posiada kwalifikacje okreslone w Ustawie; posiada
kwalifikacje okre$lone odpowiednio w Statucie;
nie zostata ukarana kara dyscyplinarna, o ktérej
mowa w Ustawy; spelnia wymagania, o ktérych mowa
w Ustawie. Nawiazanie stosunku pracy z nauczycie-
lem akademickim nastepuje na podstawie umowy
o prace. Stosunek pracy z nauczycielem akademi-
ckim nawigzuje i rozwigzuje Rektor na wniosek dzie-
kana, albo z wlasnej Inicjatywy, po zasiegnieciu opinii
dziekana. Nawigzanie z nauczycielem akademickim
pierwszego stosunku pracy w Uczelni, na czas nie-
okre§lony lub okreslony diuzszy niz trzy miesiace,
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w wymiarze przekraczajacym polowe pelnego wymiaru
czasu pracy, nastepuje po przeprowadzeniu otwartego
konkursu.

Przepisy powyzsze nie stosuje sie w przypadku
zatrudnienia nauczyciela akademickiego: skiero-
wanego do pracy w Uczelni na podstawie umowy
zawartej z zagraniczng instytucja naukows; beda-
cego beneficjentem przedsiewziecia, programu lub
konkursu ogtoszonego przez NAWA, NCBiR, NCN
lub miedzynarodowego konkursu na realizacje pro-
jektu badawczego; na czas realizacji projektu badaw-
czego lub dydaktycznego finansowanego: ze §rodkéw
pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej; przez inny
podmiot przyznajacy grant.

Konkurs oglasza, za zgoda Rektora, dziekan.
Ogloszenie konkursu nastepuje przez podanie jego
warunkéw do publicznej wiadomosci na stronach
internetowych wskazanych w Ustawie, w terminie
30 dni przed konkursem. Warunki konkursu okresla
dziekan. Konkurs moze by¢ dodatkowo ogloszony
w prasie lub w inny sposéb zwyczajowo przyjety.
Ogloszenie o konkursie powinno zawieraé¢ nastepu-
jace informacje: stanowisko oraz grupe nauczycieli
akademickich ktérego obsadzenia konkurs dotyczy;
jednostke organizacyjng Uczelni, w ktérej miatoby
nastapi¢ zatrudnienie; inne wymagania stawiane kan-
dydatowi, wykaz wymaganych dokumentéw; termin
sktadania dokumentéw; przewidywany termin roz-
strzygniecia konkursu. Komisje konkursowg powotuje
dziekan i wyznacza jej przewodniczacego. W skiad
komisji konkursowej wchodzg: dziekan wydziatu,
na ktérym mialoby nastapi¢ zatrudnienie pracownika
oraz co najmniej dwie osoby reprezentujace te samsg
lub pokrewng dyscypline naukows. Jezeli konkurs
dotyczy stanowiska profesora lub profesora uczelni,
to co najmniej dwie osoby wchodzace w sktad komisji
konkursowej reprezentujace tg samag lub pokrewnsg
dyscypline naukowsg i posiadajace co najmniej sto-
pien doktora.

Czlonkiem komisji nie moze byé osoba, ktéra
pozostaje wobec kandydata w stosunku prawnym
lub faktycznym, mogacym budzié¢ uzasadnione wat-
pliwosci, co do jej bezstronnosci. Ujawnienie oko-
licznoéci, o ktérych mowa w trakcie postepowania
konkursowego stanowi podstawe do wylaczenia takiej
osoby ze skladu komisji. Komisja konkursowa, prze-
prowadzajac ocene kandydata, uwzglednia speinienie
wymagan okreslonych w warunkach konkursu oraz
dorobek naukowy i dydaktyczny, a takze predys-
pozycje kandydata do pracy dydaktycznej. Komisja
konkursowa rozstrzyga konkurs zwykls wiekszos-
cig, gloséw. Z postepowania sporzadza sie protokoédr.
Wynik konkursu, po jego rozstrzygnieciu, podaje sie
do publicznej wiadomos$ci na stronach internetowych
na okres 30 dni.

W przypadku nierozstrzygniecia konkursu
z powodu braku ofert spelmiajacych wymogi okreslone
w ogloszeniu, postepowanie konkursowe moze by¢
przeprowadzone ponownie. Uczelnia dopuszcza mozli-
wo$¢ odwolania konkursu. W przypadku zatrudniania
pracownikéw do nowego wydziatu lub braku mozli-
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wosci ogloszenia konkursu przez dziekana, konkurs
oglasza Rektor lub osoba przez niego upowazniona.

Pierwsza umowa o prace z nauczycielem akademi-
ckim w Uczelni jest zawierana na czas: nieokreslony
albo okreslony na okres do 4 lat. W przypadku,
o ktérym mowa,
po uzyskaniu przez
nauczyciela akade-
mickiego pozytyw-
nej oceny moze by¢
zawarta umowa
O prace na czas
nieokreslony bez
przeprowadzenia
konkursu. W takim
przypadku oraz
w przypadku zatru-
dnienia na czas
okreslony nauczy-
cieli akademickich:
dla ktérych Uczel-
nia nie jest podstawowym miejscem pracy; ktorzy
pobieraja §wiadczenie emerytalne,- przepiséw Kodeksu
pracy nie stosuje sie.

Do podstawowych obowigzkéw nauczyciela aka-
demickiego bedacego pracownikiem dydaktycznym
nalezy: ksztalcenie i wychowywanie studentéw; uczest-
niczenie w pracach organizacyjnych na rzecz Uczelni;
state podnoszenie kompetencji zawodowych. Do pod-
stawowych obowigzkéw nauczyciela akademickiego
bedacego pracownikiem badawczo- dydaktycznym
nalezy: ksztalcenie i wychowywanie studentéw; pro-
wadzenie dziatalnosci naukowej i badawczej, uczest-
niczenie w pracach organizacyjnych na rzecz Uczelni;
stale podnoszenie kompetencji zawodowych. Zakres
obowiazkéw nauczycieli akademickich dla poszczegdl-
nych grup pracownikéw i rodzajéw stanowisk, rodzaje
zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem tych obowigz-
kéw, w tym wymiar zaje¢ dydaktycznych oraz innych
obowigzkéw dla poszczegdlnych stanowisk, zasady
obliczania godzin dydaktycznych okresla regulamin
pracy. Szczegodlowy zakres obowigzkow nauczyciela
akademickiego ustala Rektor.

W umowie o prace z nauczycielem akademickim
wskazuje sie, czy Uczelnia jest podstawowym miej-
scem pracy. Warunkiem wskazania Uczelni jako pod-
stawowego miejsca pracy jest zatrudnienie w pelnym
wymiarze czasu pracy w Uczelni. Nauczyciel akademi-
cki moze mieé¢ jednoczesnie tylko jedno podstawowe
miejsce pracy. Nauczyciel akademicki zatrudniony
w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy moze
podjaé¢ lub kontynuowaé dodatkowe zatrudnienie
na zasadach okreslonych w Ustawie.

Stosunek pracy z nauczycielem akademickim roz-
wiazuje Rektor na zasadach okreslonych w Kodeksie
pracy. Poza przypadkami okreslonymi w Kodeksie
pracy, Rektor moze rozwigza¢ za wypowiedzeniem
stosunek pracy z nauczycielem akademickim w przy-
padku: otrzymania oceny negatywnej, podjecia lub
wykonywania dodatkowego zatrudnienia bez zgody

Rektora. Po otrzymaniu dwéch kolejnych ocen nega-
tywnych, Rektor rozwigzuje stosunek pracy z nauczy-
cielem akademickim. Rozwigzanie stosunku pracy
z nauczycielem akademickim za wypowiedzeniem
nastepuje z koncem semestru. Przez koniec semestru
rozumie sie odpo-
wiednio: ostatni
dzien lutego lub
ostatni dzien
wrzeénia. Umowa
O prace z nauczy-
cielem akade-
mickim wygasa
w przypadkach
okreslonych w Ko-
deksie pracy oraz
Ustawie.

Nauczyciel aka-
demicki podlega
ocenie okresowej,
w szczegolnosci
w zakresie nalezytego wykonywania obowigzkow oraz
przestrzegania prawa autorskiego i praw pokrewnych,
a takze prawa wlasnosci przemystowej. Okresowa
ocena moze by¢ pozytywna lub negatywna. W przy-
padku nieobecnosci w pracy wynikajacej z przebywa-
nia na urlopie macierzynskim, na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopie ojcowskim, rodzicielskim,
wychowawczym lub urlopie dla poratowania zdro-
wia oraz odbywania stuzby wojskowej lub stuzby
zastepczej, termin dokonania oceny okresowej ulega
przedtuzeniu o czas tej nieobecnosci. Kryteria oceny
okresowej dla poszczegdlnych grup pracownikéw
i rodzajow stanowisk oraz tryb i podmiot dokonujacy
oceny okresla Rektor po zasiegnieciu opinii Senatu,
zwigzkow zawodowych i Samorzadu Studenckiego.

Rzecznika dyscyplinarnego powotuje Rektor spo-
8§rod nauczycieli akademickich Uczelni, posiadaja-
cych co najmniej stopienn doktora. Kadencja rzecznika
dyscyplinarnego trwa 4 lata i rozpoczyna sie w dniu
1 stycznia roku nastepujacego po roku, w ktérym
rozpoczeta sie kadencja Rektora. Zakres obowigzkow
rzecznika dyscyplinarnego okresla Ustawa.

Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej za przewinienie dyscyplinarne sta-
nowigce czyn uchybiajgcy obowigzkom nauczyciela
akademickiego lub godnosci zawodu nauczyciela
akademickiego. Do orzekania w sprawach dyscy-
plinarnych nauczycieli akademickich powotluje sie
Uczelniang Komisje Dyscyplinarng do spraw Nauczy-
cieli Akademickich uchwatg Senatu. W sktad komisji
wchodzi: trzech nauczycieli akademickich posiada-
jacych co najmniej stopient doktora habilitowanego
w tym jeden z tytulem profesora zgloszonych przez
dziekanéw — po jednym z kazdego wydzialu; trzech
nauczycieli akademickich nieposiadajacych stopnia
doktora habilitowanego zgloszonych przez dzieka-
néw - po jednym z kazdego wydziatu; przedstawiciel
studentéw wskazany przez uczelniany organ Samo-
rzadu Studenckiego.
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Senat wybiera sposréd czionkéw Uczelnianej Komi-
sji Dyscyplinarnej do spraw Nauczycieli Akademickich
przewodniczacego i jego zastepce. Przewodniczacym
moze by¢ osobg, posiadajaca co najmniej stopienn dok-
tora habilitowanego. Przewodniczacy komisji wyznacza
sklad orzekajacy w danej sprawie. Komisja orzeka
w sktadzie ztozonym z przewodniczacego skladu orze-
kajacego, ktérym jest nauczyciel akademicki posia-
dajacy stopien nie nizszy niz stopieti obwinionego,
a w przypadku gdy obwiniony posiada tytul profesora —
nauczyciel akademicki posiadajacy tytul profesora.
Osoba pemligca funkcje organu Uczelni oraz osoba
pemiaca funkcje kierownicze moze by¢ cztonkiem komi-
sji po uptywie 4 lat od zaprzestania pelnienia funkcji.

Cztonkostwo w komisji ustaje w przypadku: wybra-
nia na Rektora, wybrania do organu kolegialnego
lub powotania na stanowisko kierownicze na Uczelni;
zakonczenia studiéw, zawieszenia lub utraty statusu
studenta Uczelni; ustania stosunku pracy nauczyciela
akademickiego na Uczelni; prawomocnego ukarania
karg dyscyplinarng,; rezygnacji; Smierci. W przypadku
utraty czlonkostwa dziekan/uczelniany organ Samo-
rzadu Studenckiego przedstawiaja nowych kandyda-
tow. Senat, na wniosek przewodniczacego komisji lub
Rektora, moze odwolaé¢ cztonka komisji w przypadku
niewywiagzywania sie z obowiazkéw. Kadencja komisji
trwa 4 lata i rozpoczyna sie z poczatkiem kadencji
Senatu. W razie ustania czlonkostwa lub odwota-
nia cztonka komisji, nowego czlonka powotuje sie
na okres pozostaly do zakonczenia kadencji.

Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi
moga, by¢ zatrudniani na stanowiskach: administra-
cyjnych i obstugi; bibliotecznych i archiwalnych.
Wymagania niezbedne do zajmowania stanowisk wska-
zanych powyzej okresla regulamin wynagradzania.

W Uczelni prowadzone sg studia pierwszego i dru-
giego stopnia oraz jednolite studia magisterskie,
stacjonarne i niestacjonarne, o profilu praktycznym.
Studia w Uczelni prowadzone sg zgodnie z efektami
uczenia sie, do ktérych dostosowane sa programy
studiéw, w tym plany studiéw.

Studia na okreslonym kierunku, poziomie I pro-
filu tworzy i likwiduje Rektor z wlasnej inicjatywy
lub na wniosek dziekana, na zasadach okreslonych
w ustawie. Rektor moze okre§li¢ zasady tworzenia
studiéw oraz wzory dokumentacji w tym zakresie.
Senat ustala program studiéw, po zasiegnieciu opinii
Samorzadu Studenckiego. Samorzad Studencki wyraza
opinie w terminie 14 dni od chwili przedlozenia
projektu programu studiéw. Niezajecie stanowiska
W wyznaczonym terminie oznacza wyrazenie pozy-
tywnej opinii.

Studia podyplomowe, ksztalcenie specjalistyczne
oraz inne formy ksztalcenia tworzy i likwiduje Rek-
tor, na wniosek dziekana lub wlasciwego prorektora.
Rektor okresla regulamin i zasady organizacji stu-
diéw podyplomowych i ksztalcenia specjalistycznego
oraz innych form ksztalcenia. Uczelnia moze orga-
nizowaé zajecia otwarte dla stuchaczy niebedacych
studentami, w tym takze dla sluchaczy Uniwersytetu
Trzeciego Wieku, na zasadach okreslonych przez
Rektora.
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Przyjecie na studia nastepuje przez: rekrutacje;
potwierdzenie efektéw uczenia sie; przeniesienie
z innej uczelni, w tym zagranicznej.

Senat okresla warunki, tryb oraz termin rozpocze-
cia i zakonczenia rekrutacji na studia oraz sposéb
jej przeprowadzenia. Postepowanie w sprawie przyje-

cia na studia moze prowadzié¢ komisja rekrutacyjna
powotana przez Rektora. Przyjecie na studia nastepuje
w drodze wpisu na liste studentéw. Odmowa przyjecia
na studia nastepuje w drodze decyzji administra-
cyjnej. W przypadku postepowania rekrutacyjnego
prowadzonego przez komisje rekrutacyjna, decyzje
o0 odmowie przyjecia podpisuje jej przewodniczacy.

Od decyzji komisji rekrutacyjnej przystuguje odwo-
tanie do Rektora. Decyzja Rektora jest ostateczna.
Wyniki postepowania w sprawie przyjecia na studia
sg jawne.

Senat okresla zasady przyjmowania na studia lau-
reatéw oraz finalistéw olimpiad stopnia centralnego.
Senat moze okresli¢ zasady przyjmowania na studia
laureatéw konkurséw miedzynarodowych oraz ogdl-
nopolskich.

Osoba przyjeta na studia nabywa prawa studenckie
z chwilg Immatrykulacji i zlozenia nastepujacego
$lubowania: ,Swiadomy obowigzkéw wobec Rzeczypo-
spolitej Polskiej $lubuje uroczyscie, ze bede wytrwale
zdobywaé wiedze i rozwija¢ wlasng osobowos$é, odno-
si¢ sie z szacunkiem do wladz Uczelni i wszystkich
cztonkéw jej spotecznodcei, stosowaé prawa i obyczaje

cigg dalszy na str. 54
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Statut Panstwowej Wyzszej Szkoly... cd. ze str. 53

akademickie, calym postepowaniem dba¢ o godnosé
i honor studenta Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawo-
dowej im. Witelona w Legnicy”.

Szczegdltowa, organizacje studiéw, w tym prawa
i obowiazki studentéw okresla regulamin studidéw,
uchwalony przez Senat. Wyklady w Uczelni sg otwarte.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, dziekan
ma prawo wskazaé, ktére wyklady sa dostepne tylko
dla okreslonej grupy studentéow.

Uczelnia moze pobiera¢ optaty za ustugi eduka-
cyjne w przypadkach okreslonych w Ustawie. Wyso-
kos$é oplat oraz szczegdltowe zasady ich pobierania
okres$la Rektor, po zasiegnieciu opinii Samorzadu
Studenckiego. Samorzad Studencki wyraza opinie
w terminie 7 dni od chwili przedlozenia projektu
zarzgdzenia. Niezajecie stanowiska w wyznaczonym
terminie oznacza wyrazenie pozytywnej opinii. Rektor
ustala warunki i tryb zwalniania z oplat.

W Uczelni funkcjonuje uczelniany system zapew-
nienia jakosci ksztalcenia. Podstawowe cele, zasady
dziatania i organizacje uczelnianego systemu zapew-
nienia jakosci ksztalcenia okresla Rektor. Nadzér nad
systemem zapewnienia jakosci ksztalcenia sprawuje
Rektor.

Rok akademicki trwa od dnia 1 pazdziernika
do dnia 30 wrzeénia i dzieli sie na dwa semestry
— zimowy i letni. Szczegdlows organizacje roku aka-
demickiego okresla Rektor, po zasiegnieciu opinii
Samorzadu Studenckiego. Samorzad Studencki wyraza
opinie w terminie 14 dni od dnia przedlozenia pro-
jektu. Niezajecie stanowiska w wyznaczonym terminie
oznacza wyrazenie pozytywnej opinii. Rektor moze
w ciggu roku akademickiego ustanowié¢ dodatkowe
dni lub godziny rektorskie.

Studenci tworza Samorzad Studencki, ktéry jest
wylacznym reprezentantem ogdétu studentéw Uczelni.
Samorzad Studencki prowadzi dziatalno$¢ w zakresie
spraw studenckich, w tym socjalno-bytowych i kul-
turalnych. Samorzad Studencki dziala przez swoje
organy, w tym przewodniczacego oraz organ uchwa-
todawczy. Organizacje i sposéb dziatania Samorzadu
Studenckiego oraz sposéb powolywania przedsta-
wicieli do organdéw Uczelni, a takze do Kolegium
elektoré6w okres$la regulamin, uchwalany przez organ

uchwatodawczy Samorzgdu Studenckiego. Regulamin
wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez Rektora jego
zgodnosci z Ustawg i Statutem, w terminie 30 dni
od dnia jego przekazania przez organ uchwatodawczy
Samorzadu Studenckiego.

Organy Samorzagdu Studenckiego zawiadamiajg,
Rektora o wydanych aktach, w tym podjetych uchwa-
tach, w terminie 7 dni od dnia ich podjecia. Rektor
uchyla akt wydany przez Samorzad Studencki, jezeli
jest on niezgodny z przepisami prawa powszechnie
obowigzujacego, Statutem, regulaminem studiéw lub
regulaminem Samorzadu Studenckiego.

Studenci majg prawo zrzeszania sie w uczelnianych
organizacjach studenckich. O powstaniu uczelnianej
organizacji studenckiej jej organ niezwlocznie infor-
muje Rektora. Rektor uchyla akt organu uczelnia-
nej organizacji studenckiej niezgodny z przepisami
prawa powszechnie obowigzujacego, Statutem, regu-
laminem studiéw lub regulaminem tej organizacji.
Rektor, w drodze decyzji administracyjnej, rozwig-
zuje uczelniang organizacje studencka, ktéra razaco
lub uporczywie narusza przepisy prawa powszech-
nie obowigzujacego, Statutu, regulaminu studiéw
lub regulaminu/statutu tej organizacji. Uczelnia moze
przeznacza¢ srodki na realizacje dziatan uczelnia-
nych organizacji studenckich i dziatajacych w Uczelni
stowarzyszen zrzeszajacych studentéw. Podmioty te
przedstawiajg Rektorowi sprawozdanie z wykorzy-
stania $rodkéw otrzymanych w danym roku akade-
mickim.

Rzecznika dyscyplinarnego do spraw studentéw
powotuje Rektor sposréd nauczycieli akademickich
Uczelni. Kadencja rzecznika dyscyplinarnego trwa
4 lata i rozpoczyna sie w dniu 1 stycznia roku naste-
pujacego po roku, w ktérym rozpoczeta sie kadencja
Rektora. Zakres obowigzkéw rzecznika dyscyplinar-
nego okresla Ustawa i przepisy wykonawcze.

Student podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej
za naruszenie przepiséw obowigzujacych w Uczelni
oraz za czyn uchybiajacy godnosci studenta. W spra-
wach dyscyplinarnych studentéw orzeka Komisja
Dyscyplinarna dla Studentéw oraz Odwotawcza
Komisja Dyscyplinarna dla Studentéw zwanych dalej
L2Kkomisjami”.
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Komisje powotluje Senat, na wniosek Rektora.
W sklad kazdej komisji wchodzi przewodniczacy
komisji, ktérym jest nauczyciel akademicki oraz:
w przypadku Komisji Dyscyplinarnej dla Studentéw
po dwéch nauczycieli akademickich i studentéw z kaz-
dego wydzialu; w przypadku Odwotawczej Komisji
Dyscyplinarnej dla Studentéw po jednym nauczycielu
akademickim i studencie z kazdego wydziatu.

Kandydatéw na cztonkéw komisji spoérdd nauczy-
cieli akademickich przedstawiaja Rektorowi dzie-
kani, a kandydatéw spos$réd studentdéw przedstawia
uczelniany organ Samorzgdu Studenckiego. Rektor
wskazuje kandydatéw na przewodniczacych komis;ji.
Nie mozna by¢ jednoczeénie czlonkiem Komisji Dyscy-
plinarnej dla Studentéw oraz Odwolawczej Komi-
sji Dyscyplinarnej dla Studentéw. Przewodniczacy
Komisji Dyscyplinarnej dla Studentéw i Odwolawczej
Komisji Dyscyplinarnej dla Studentéw wyznacza sktad
orzekajacy w danej sprawie. Komisja Dyscyplinarna
dla Studentéw orzeka w skladzie ztozonym z przewod-
niczacego skladu orzekajacego, ktérym jest nauczy-
ciel akademicki, oraz w réwnej liczbie z nauczycieli
akademickich i studentéw.

Czlonkostwo w komisjach ustaje w przypadku:
wybrania na Rektora, wybrania do organu kolegial-
nego lub powotania na funkcje kierownicze; zakoncze-
nia studiéw, zawieszenia lub utraty statusu studenta
Uczelni; ustania stosunku pracy nauczyciela akade-
mickiego na Uczelni; prawomocnego ukarania karg
dyscyplinarna, rezygnacji; §mierci.

W przypadku utraty czionkostwa, dziekan/uczel-
niany organ Samorzadu Studenckiego przedstawiajg
nowych kandydatéw. Senat, na wniosek Rektora,
moze odwotaé czlonka komisji w przypadku nie-
wywigzywania sie ze swoich obowigzkéw. Kadencja
komisji trwa 4 lata i rozpoczyna sie z poczatkiem
kadencji Senatu. W razie ustania cztonkostwa lub
odwotania cztonka komisji, nowego cztonka powo-
tuje sie na okres pozostalty do zakonczenia kaden-
cji. Komisje dzialajg zgodnie z Ustawg i przepisami
wykonawczymi.

Czionkowie wspdlnoty Uczelni majg prawo do orga-
nizowania zgromadzen na terenie Uczelni. Pisemny
wniosek o zgode na zorganizowanie zgromadzenia
na terenie Uczelni powinien zosta¢ przedstawiony
Rektorowi na co najmniej 24 godziny przed pla-
nowanym terminem zgromadzenia i zawieraé: imie
1 nazwisko osoby zwolujacej zgromadzenie lub nazwe
i adres organizacji, w imieniu ktérej zgromadze-
nie jest zwolywane; wskazanie miejsca, daty, czasu
trwania planowego zgromadzenia; cel i porzadek
zgromadzenia; imie i nazwisko osoby, ktéra bedzie
prowadzié¢ zgromadzenie (przewodniczacego); wska-
zanie innych szczegdélnych cech planowanego zgro-
madzenia, jak np. uzaleznienie wstepu od posiadania
zaproszen, okreslenie kregu zapraszanych oséb, okre-
$lenie przewidywanych $rodkéw technicznych wspo-
magajacych zgromadzenie itp.

W przypadkach uzasadnionych nagloscia sprawy
Rektor moze przyjaé¢ zawiadomienie zlozone w ter-
minie krétszym, niz ustalono powyzej. Rektor moze
zazgda¢ zmian w programie lub dodatkowych infor-
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macji o planowanym zgromadzeniu. Decyzje Rektora
o zgodzie lub odmowie na przeprowadzenie zgroma-
dzenia nalezy podaé organizatorowi zgromadzenia
na pi$mie, przed terminem rozpoczecia zgromadzenia.
Odmowa powinna by¢ uzasadniona.

x>15)

Rektor moze delegowaé¢ na zgromadzenie swo-
jego przedstawiciela. Rektor lub delegowany przez
niego przedstawiciel moze rozwiaza¢ zgromadzenie,
PO uprzednim wezwaniu organizatora do zaprowa-
dzenia porzadku w przebiegu zgromadzenia. Dotyczy
to przypadkéw, w ktérych w trakcie zgromadzenia
zostajg, naruszone przepisy prawa, a w szczegdolnosci:
realizowania celu innego niz podany we wniosku,
lub powstania zagrozenia zycia, zdrowia lub znisz-
czenia mienia.

Za szkody w mieniu i w stosunku do oséb trzecich,
spowodowane niewlasciwym przebiegiem zgromadze-
nia, odpowiadajg solidarnie przed Rektorem organiza-
tor oraz osoby zwotujace i prowadzace zgromadzenie.
Spory w tej sprawie rozstrzygaja sady powszechne.
Rektor moze zleci¢ przeprowadzenie postepowania
wyjasniajacego rzecznikowi dyscyplinarnemu.

Z wnioskiem o zmiane Statutu moga wystepo-
waé: Rektor; 1/3 statutowego skladu Senatu. Zmiana
Statutu nastepuje w drodze uchwaly Senatu przy-
jetej bezwzgledna, wiekszoscia, glos6w w obecnosci,
co najmniej potowy statutowego sktadu Senatu, po
uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Uczelni.

Zatrudnienie lub zmiana stanowiska na wskazane
w grupie badawczo-dydaktycznej nastepuje od 1 paz-
dziernika 2021 r. W przypadku konkurséw ogloszonych
przed dniem wej$cia w zycie niniejszego Statutu Rek-
tor na wniosek dziekana podejmuje decyzje dotyczaca
zatrudnienia w danej grupie nauczycieli akademickich.

Zalacznikiem do Statutu jest opis sztandaru Pan-
stwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona
w Legnicy.
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c<Arteterapia i zycie. Historia osobista”

W Wydawnictwie Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawo-
dowej im. Witelona w Legnicy ukazala sie ksigzka
pt. ,,Arteterapia i zycie. Historia osobista” autorstwa
dr hab. Wity Szulc.

Doktor hab. Wita Szulc — w latach 2011-2018
pracowala na stanowisku profesora nadzwyczajnego
w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Witelona
w Legnicy na Wydziale Nauk

Tematem ksigzki jest
refleksja nad réznymi aspek-
tami zjawiska arteterapia,
w perspektywie historycz-
nej, obejmujaca roéwniez
analize autorskiej koncepcji
kulturoterapii, inaczej arte-
terapii opartej na kulturze,
przedstawiona na szerokim
tle panoramy zycia autorki.
Autorka bowiem uwaza, ze
tak jak sztuka jest wyrazem
najglebszych uczué¢ i mysli
twoércy, tak réwniez kazda
z roéznych koncepcji artete-
rapii jest wynikiem do$wiad-
czen zyciowych jej autora,
odzwierciedla jego stosunek
do $wiata i zazwyczaj ma
w sobie co$§ bardzo osobi-
stego.

Czeséé I zawiera podsta-
wowe fakty i wydarzenia
z historii arteterapii anglo
-amerykanskiej i polskiej
z wyszczegolnieniem artete-
rapii wizualnej, biblioterapii
i muzykoterapii, eksponujace

Wita Szulc

Arte....
. Zycie

Historia osobista

Spotecznych i Humanistycz-
nych. Na zaproszenie uczelni
zagranicznych miata wyktady
goscinne w Konserwatorium
we Lwowie, Uniwersytecie
,lor Vergata” w Rzymie, Uni-
wersytetach Pedagogicznych
w Wilnie (Litwa), Zy‘tomierzu
(Ukraina), Ljepai (Lotwa).

Pracujac w Panstwowej
Wyzszej Szkole Zawodowej
im. Witelona w Legnicy,
prowadzila badania w §rodo-
wisku nauczycieli Dolnego
Slaiska nad arteterapig stoso-
wang w szkotach oraz zajecia
dla studentéw zagranicznych
z Wiloch i Turcji w ramach
programu Erasmus i na Uni-
wersytecie Qukurova w Ada-
nie (Turcja). Wystepowala
z referatami lub posterami
na kilkudziesieciu konferen-
cjach naukowych krajowych
i zagranicznych.

Nalezy do grona prekurso-
réw arteterapii i ksztatcenia
arteterapeutéw na poziomie

pionieréw tych dziedzin, kto6-
rych nazwiska ulegaja juz zapomnieniu.

W czes$ci II Autorka przedstawia wlasna droge
do arteterapii, w prze$§wiadczeniu ze na jej zaintere-
sowanie arteterapia wplynely doswiadczenia z okresu
dzieciistwa i mtodosci, atmosfera domu, w jakim sie
wychowata, czas historyczny, a przede wszystkim
ludzie, wsréd ktorych zyta. W konncowych rozdziatach
tej czesci przedstawione sg narodziny idei arteterapii
opartej na kulturze i pierwsze proby jej realizacji
w Akademii Medycznej w Poznaniu.

Czes¢ 111 poswiecona jest wprowadzaniu i progra-
mom pierwszych w Polsce studiéw arteterapeutycz-
nych. Mowa jest réwniez o badaniach i popularyzacji
arteterapii pedagogicznej w PWSZ im. Witelona
w Legnicy.

Czes¢ IV to przeglad najwazniejszych swiatowych
konferencji organizowanych przez ECArTE i EMTC,
poczawszy od roku 1992, konczac na roku 2020.
Oprécz omoéwienia tresci wystapien konferencyjnych
sa tam zawarte impresje autorki na temat krajow
i miast, w ktérych odbywaly sie te konferencje.

Autorka zatroskana jest wystepujacym w polskim
piSmiennictwie na temat arteterapii zjawiskiem pla-
giaryzmu i konczy ksiagzke stowami wiary w nowe
pokolenie arteterapeutéw kreatywnych, ktoérzy two-
rzy¢ beda historie polskiej arteterapii opartg na pra-
cach oryginalnych i Zrédiach kompletnych.

akademickim w Polsce. Twor-
czyni koncepcji ,,Arteterapii opartej na kulturze”, ina-
czej ,,Kulturoterapii’. Specjalizuje sie w biblioterapii
i taczonych formach arteterapii (Mixed Arts Therapies)
oraz badaniach nad historia, teorig i metodologig
arteterapii.

Byla wspdizatozycielks i pierwszg prezes Stowa-
rzyszenia Autoterapeutéw Polskich , Kajros”. W latach
1998-2012 reprezentowalta Polske w Europejskim
Komitecie Muzykoterapii EMTC. Od dnia wejscia
Polski do Unii Europejskiej wspoélpracuje z ECArTE
(BEuropean Consortium for Arts Therapies Education)
jako regionalny, a nastepnie globalny przedstawiciel
tej organizacji.

Jest czlonkiem zespolu redakcyjnego czasopisma
»2Nordic Journal of Music Therapy” i przewodniczaca
Rady Naukowej ,,Przegladu Biblioterapeutycznego”.
Jest autorkg ponad 250 publikacji, w tym ponad
10 ksigzek, m.in.: ,Kulturoterapia”; ,Sztuka i tera-
pia”; ,Muzykoterapia jako przedmiot badan i edu-
kacji”’; , Arteterapia jako dyscyplina akademicka”;
»Arteterapia — narodziny idei, ewolucja teorii, rozwdj
praktyki”; , Arteterapia oparta na wiedzy”; ,Kajros
i arteterapia”; ,Wiedza o arteterapii dla pedagogdéw
i promotoréw zdrowia”.
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TECHNIK AUTOMATYK

TECHNIKUM AKADEMICKIE
W LEGNICY

TECHNIK INFORMATYK
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NAUKA W TECHNIKUM TRWA PIEC LAT

ZAJECIA OD PONIEDZIALKU DO PIATKU W TRYBIE DZIENNYM

Technikum Akademickie

59-220 Legnica, ul. Sejmowa 5A www.technikumakademickie.legnica.edu.pl
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Dolacz
do AZS PWSZ im. Witelona w Legnicy!

Zastanawiasz sie, jaki bedzie nadchodzacy
rok akademicki? Nie chcesz spedzaé czasu tylko
przed ekranem? Jestes otwarty na wyzwania
i szukasz nowej przygody? Jesli tak, to cze-
kamy na Ciebie!

Kim jeste$Smy?

Jestesmy Klubem Uczelnianym Akademi-
ckiego Zwigzku Sportowego Panstwowej Wyz-
szej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy,
czyli organizacja studencks zajmujacg sie od 20
lat sportem akademickim na Uczelni. Oprécz
zrzeszania sportowcow naszej Uczelni zajmu-
jemy sie organizacja réznych wydarzen spor-
towo-rekreacyjnych dla wszystkich studentéw.

Kogo szukamy?

Szukamy chetnych do dziatania! Aby do nas
dotaczyé, w Twoich zylach nie musi plynaé
sportowa krew! Wystarczy, ze czujesz ducha
sportu, jeste§ pozytywng osoba, otwarts
na prace z ludzmi i nowe kontakty! Bedziesz
mial szanse dolaczy¢é do dynamicznie rozwi-
jajacego sie zespotu! Z nami nie ma nudy!
Gwarantujemy niezapomniane chwile laczace
nauke i zabawe! Bo tutaj rzadzi: Atmosfera!
Zabawa! Sport!

Klub Uczelniany AZS Panstwowej Wyz-
szej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Leg-
nicy zaprasza studentéw do czlonkostwa oraz
na treningi przygotowujace do cyklu zawodéw
Dolnoslaskiej Ligi Miedzyuczelnianej oraz Aka-
demickich Mistrzostw Polski 2021/2022.

ﬁ—ﬁ Akademicki

[+ i Zwiazek

Ag E

8% sportowy «
.t 2

Klub Uczelniany AZS
Panstwowe] Wyisze] Szkoly

Zawodowe] im. Witelona
W Legnicy zaprasza.

n Mcomfazspwsziegnica ﬁ e legnica@ars.pl s 15

Wiecej na temat dziatalnosci Akademickiego Zwiazku Sportowego na Uczelni dowiesz
sie z oficjalnego profilu na Facebooku - AZS PWSZ Legnica
https://www.facebook.com/azspwszlegnica

Przypominamy, ze legitymacje AZS wyrabiamy lub przedituzamy wylacznie on-line.
Wszystkie informacje i formularz potrzebny do przediluzenia legitymacji znajdziecie
na stronie: https://azs.sorga.pl/

Akadermicki

¢ Iwigzek

Ag X
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im. Wltelun a w Legnicy
i Lions Club Silesia Legnica

zaproszaja na koncert

TOMASZA STENCZYKA

i LEGNICKIEGO CHORU GOSPEL DREAM
przy Centrum Edukaciji Fischer

ktory odbedzie sie 22.10.2021 r. o godz. 189

w Centrum Konferencyjno-Widowiskowym
PWSZ im. Witelona w Legnicy, ul. Sejmowa 5E.
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