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Walentynki (lub Dzied Zakochanych), obchodzone
14 lutego, na state weszty do polskiego kalendarza i sq nie-
zwykle popularne wéréd miodziezy. Walentynki staty sie
dniem mitosnych, czutych i stodkich rytuatéw, z kiérych
najwazniejszy to wysytanie lub wreczanie ozdobnych kar-
tek z mitosnymi wyznaniami.

Pomimo pandemii réwniez pracownicy naszej Uczelni
obchodzili to $wieto. 14 lutego wszystkim pracownikom
przekazano mate niespodzianki — imbryki do herbaty z fili-
zankq oraz krawaty. Wreczanie upominkéw odbywato sie
z zachowaniem $cistego rezimu sanitarnego spowodowa-

nego pandemig COVID-19.
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1 lutego — Osrodek szkolenia i egzaminowania maszy-
nistéw oraz kandydatéw na maszynistéw przy Collegium
Witelona goscit uczniéw z Niepublicznego Technikum
im. 72 Putku Piechoty w Radomiu, Zaktadu Doskonalenia
Zawodowego w Kielcach.

4 -5 lutego - Wydziat Nauk Spotecznych i Humani-
stycznych Collegium Witelona goscit przedstawicieli Pan-
stwowej Komisji Akredytacyjnej, ktérzy wizytowali studia
pierwszego i drugiego stopnia na kierunku Bezpieczen-
stwo wewnetrzne.

4 -6 lutego - odbyto sie wyjazdowe szkolenie kadry
kierowniczej Collegium Witelona Uczelni Parstwowej.

6 lutego — zakoriczyta sie zimowa sesja egzaminacyjna
dla studentéw studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.

7 lutego - rozpoczeta sie sesja poprawkowa dla studen-
téw studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.

13 lutego — zakoriczyta sie sesja poprawkowa dla studen-
téw studidw stacjonarnych i niestacjonarnych naszej Uczelni.

14 lutego — rozpoczety sie zajecia dydaktyczne na stu-
diach stacjonarnych w ramach semestru letniego.

14 lutego - pomimo pandemii pracownicy naszej Uczelni
obchodzili Walentynki. Pracownikom przekazano mate nie-
spodzianki — imbryki do herbaty z filizankg oraz kra-
waty. Wreczanie upominkéw odbywato sie z zachowa-
niem $cistego rezimu sanitarnego spowodowanego pande-

mig COVID-19.

16 lutego - Collegium Witelona Uczelnia PaAstwowa zain-
augurowata Xlll Legnickie Prezentacje Edukacyjne. Wyda-
rzenie organizowane jest w formule on-line i trwaé bedzie
dwa miesigce. Ideq jest przyblizenie uczniom szkét podsta-
wowych i ponadpodstawowych dostepnej oferty edukacyj-
nej oraz mozliwoséci rozwoju osobistego. Udziat w wyda-
rzeniu jest bezptatny.

18 lutego — w Centrum Konferencyjno-Widowisko-
wym Collegium Witelona Lions Club Silesia Legnica
zorganizowat koncert charytatywny, ktérego gosciem
byt Mariusz Szczygiet i zespét Huraban.

18 lutego - rozpoczely sie zajecia dydak-
tyczne na studiach niestacjonarnych w ramach
semestru letniego.

28 lutego - zakonczyto sie przyjmowa-
nie wnioskdw o przyjecie do pigtej edyc;ji
programu ,legia Akademicka”.
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\\') WITELONA
Uczelnia Parstwowa

co przed nami

3 marca - na Wydziale Nauk Technicznych i Ekonomicz-
nych odbedzie sie ,Seminarium przemystowe”. Tym razem
bedziemy gosci¢ przedstawicieli Mercedes-Benz Manufac-
turing Poland w Jaworze.

8 marca - odbedzie sie Turniej o Puchar Witelona ,Zin-
tegrowane umiejetnosci praktyczne” w kategorii ekonomicz-
nej. Celem turnieju jest promowania rozwoju umiejetnosci
praktycznych uczniéw w edukacji formalnej i nieformalne;j.
Uczestnikami turnieju sq reprezentacje szkét ponadpodsta-
wowych z Dolnego Slgska.

9 marca - odbedzie sie Turniej o Puchar Witelona ,Zin-
tegrowane umiejetnosci praktyczne” w kategorii technicz-
nej. Celem turnieju jest promowania rozwoju umiejetnosci
praktycznych uczniéw w edukacji formalnej i nieformalne;j.
Uczestnikami turnieju sq reprezentacje szkét ponadpodsta-
wowych z Dolnego Slgska.

18 marca - mija termin sktadania wnioskéw przez stu-
dentéw na wyjazd na 2-miesieczng prakiyke zagraniczng
w roku akademickim 2021/2022 w ramach programu Era-
smus+ i PO WER.

18 marca - mija termin sktadania wnioskéw przez stu-
dentéw na wyjazd na studia w semestrze zimowym i/lub let-
nim za granice w roku akademickim 2021/2022 w ramach
programu Erasmus+ i PO WER.
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Na podium w plebiscycie
,Gazety Wroctawskiej”

Jak juz informowalismy Collegium Witelona
Uczelnia Paristwowa zajeta drugie miejsce w ple-
biscycie edukacyjnym ,Uczelnia Roku”, prowadzo-
nym przez ,Gazete Wroctawskq”. Wszyscy laure-
aci zostali opisani w specjalnym dodatku poswie-
conym plebiscytowi. Naszq Uczelnig przedstawiono
pt. ,Tu jest akademicki Oskar”. Caty tekst zamiesz-
czamy obok.

W kategorii ,Nauczyciel Akademicki Roku” nasz
dydaktyk — dr hab. inz. Marcin Liberacki, prof.
Uczelni, zajgt ostatecznie 4. miejsce z wynikiem
603 gtoséw. Jego sylwetka takze znalazta sie we
wspomnianym dodatku w artykule pt. ,Ze Sztabu
Generalnego Wojska Polskiego na uczelnig”.

Gtosowad mozna byto do 17 grudnia na stronie
internetowej ,Gazety Wroctawskiej”. Celem plebi-
scytu byto nagrodzenie uczelni, dla ktérych poza
aspektem edukacyjnym wazne sq takze kwestie
organizacyijne oraz jako$¢ komunikaciji i obstugi ofe-
rowana przez szkote wyzszq. Plebiscyt chciat tez
uhonorowaé najbardziej charyzmatycznych i kre-
atywnych nauczycieli. Takich, ktérzy nie tylko dosko-
nale przekazujq wiedze, lecz takze majg umiejet-
no$é nawigzywania relacji, cieszq sie autorytetem
i sympatiq studentéw.

Dziekujemy za wyrdznienia i cieszymy sie,
ze nasza aktywnosé jest zauwazanal
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Prezentacjalaureatow wojewddzkich, Uczelnia Roku - Il miejsce

Tu jest akademicki Oskar

Plebiscyve

red. kb

Katarzyna Borek@polsiapress. pl
Paristwowa Wy#sza Szkota
Zawodowa im. Witelonaw Le-

gnicy to laureat Il miejsca
w wojewodztwie.

W 1998 roku powstala w Le-
gnicy pierwsza samodzielna,
panstwowa wyzsza uczelnia.
Poczatki Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej im. Wite-
lona w Legnicy nie byly fatwe.
Uczelnia zaczynala bez wlasnej
bazy materialnej i kadry na-
uczycieli akademickich. Mimo
tego w ciggu kilku lat stata sie
najwieksza uczelnia tego typu
w Polsce. Najwiekszg,
ksztalci sie w niej na studiach
stacjonarnych, niestacjonar-
nychipodyplomowych juz po-
nad 14 tysiecy studentéw, a po-
wierzchnia sal dydaktycznych
przekracza 21 tys. mkw., czyli
ponad dwa hektary - informuje
placowka.

Pomimo swojej krétkiej hi-
storii Panstwowa Wyzsza
Szkota Zawodowa im. Witelona
w Legnicy otrzymala wiele na-
grod i wyréznien. Podajactylko

Pl
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te najnowsze, to w 2020 roku
znalazla sie w zaszczytnym
gronie laureatow w kategorii
Najlepsze polskie uczelnie za-
wodowe, konkursu organizo-
wanego przez Akademickie
Centrum Informacyjne w Po-
znaniu. Potwierdzito pozycje
placowki jako tej prezentujacej
najlepsze narzedzia oraz pro-
jekty poprawiajace status wia-
snych absolwentow na rynku
pracy, a takze realizujacej ade-
kwatne do rynku pracy pro-

gramy nauczania, dzieki kto-
rym moze ksztalci¢ dobrych
specjalistow, poszukiwanych
przez pracodawcow. W 2020
roku uczelnia zostata tez wy-
rézniona Akademickim Osca-
rem i Certyfikatem Uczelnia Li-
derdow 2020 w ramach X. edycji
Ogolnopolskiego Konkursu
i Programu Certyfikacji Szkét

Wyzszych.
Mozna tu studiowac
na przyklad administracje, die-

tetyke, informatyke, logistyke.

7e Sztabu Generalnego Wojska Polskiego na uczelnie |

Mardin Liberacki z Paristwowej
wmm

miedzy innymi kierowalem ze-
qula!ui rea}izujqcyml przedsie-

wazigcia, ‘wzakre-

Przez mslal.me h}kanme lat
pezne, ba-

sie bezpieczenstwa obronnosci
fi ja Marcin Libe-
racki. Badania nad Fﬂrmacjami

Decyzjaorozwojuw kierunku
badawczo-dydaktycznym nie po-
jawila sieuniegood razu. - Mysle,
e na taka sytuacje wplyw miato
spotkanie wielu plzy]aznych
Lmb duelu klorym uda]o sme

pelni takze grant promotorski,
kluryu?yshhn ramach realizacji

doopracowa-
mapm(yduktolslqej -Wartodo-
dag, Ze grant zostat zaklasyfiko-

wany jakowyréimiajacy przez Mi-

dawr:wdydakryr:zne oraz ba-
daweze realizowatna kilku uczel-
niach w kraju. Nieocenione oka-
zaly sie dla niego réwniez te do-

swwd@el‘qakturezdubyi,pﬁtu-

mund glowny
nurt jego dzmlaln(m badawczej
izaowocowaly szcrcg)em pubh
kagjiwwydawnictwach,

smach naukowychi matena{adi
staxwwmdumbekw}ukm

1Wojska
R)Ekxeguomzw Depanammoe
NaukiiSzk

ferendji

)owymlmedzynamdowym ]n

MnlstetstwaObmnyNarodme]
-W latach 2016-19 realizowatem
w nich zadania odnoszace si¢
do funkcjonowania wyzszego
szkolnictwa wojskowego, wtym

Tie|
noszace si¢ do zmiany i funkcjo-
nowania systemu kierowania
idowodzeniaSZRPoraz funkcjo-
nowaniaszkolnictwawyzszego-
wyjasnia laureat.

ywat moj

Coistotne, caly czas moglem li-
czyénawsparciemoej zony Wio-
lettyorazcorek AngelikiiJulii. To
niezwykle wazne, kiedy ma si¢
wsparcie rodziny - dodaje pan
Marcin.

Uczestniczyt w wielu istot-
nych projektach. Mlalyna celu
przede wszystkim podni

Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego - wyjasnia laureat na-

- Opiera si¢ ona na buduvwe
wzajemnego zaufaniaidobrych
relacjach. Na wydz\ale udajenam
sle wzma:macl hudcrwac poczu-

fal nie

poziomu dydaktyki oraz jakosci
realizacji badan naukowych
w uczelniach wojskowych.
Wazne miejsce w tym aspekcie

u('zes‘tmkarm dziataf podejmo-
wanych przeznaswspdlnie- wy-
jasnia Marcin Liberacki, laureat
naszego plebiscytu.

Marcin Liberacki
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Ruszny najwieksze w reglome

targi edukacyjne

Xl Legnickie Prezentacje Edukacyjne, organizowane
przez Collegium Witelona Uczelnie Paristwowq, rozpoczety
sie! W tym roku najwazniejsze w regionie targi edukacyjne
odbedq sie w formule on-line. Bedzie mozna je odwie-
dzaé wirtualnie do potowy kwietnia na stronie: www.lpe.
collegiumwitelona.pl.

Legnickie Prezentacje Edukacyjne ruszyty w sieci
16 lutego 2022 r. Ze wzgledu na bezpieczeristwo pan-
demiczne oferty szkét érednich, uczelni wyzszych i insty-
tucji zwigzanych z edukacjq w regionie bedg w tym roku
dostepne wytqcznie w formule on-line. Za to potrwajq
az dwa miesigce — do potowy kwietnia.

|deq targéw edukacyjnych - tradycyjnie organizowanych
przez Collegium Witelona Uczelnig Paristwowq — jest przybli-
zenie uczniom szkét podstawowych i ponadpodstawowych
oraz dorostym, dostepnej w regionie oferty edukacyijnej
i mozliwosci rozwoju osobistego. To takze $wietna okolicz-
no$é, by zapoznaéd sie z zasadami rekrutacji do poszcze-
gdlnych placéwek i instytucji ksztatcenia.

Co wazne: wejécie na strone targdw jest bezptatne.
Adres platformy: www.lpe.collegiumwitelona.pl.

Collegium Witelona zaprasza wszystkich, ktérzy stojq
przed wyborem zawodowej drogi. Poza ofertq szkét na stro-
nie targéw znajdziecie tez m.in. pomocne w podijeciu decy-
zji o zawodowej przysztoici wyktady i prelekcje, ktére przy-
gotowali dla Was $wietni wyktadowcy i dydaktycy Colle-
gium Witelona.

Wszystkie treéci na platformie XIIl Legnickich Prezentacii
Edukacyjnych zostaty przygotowane tak, aby méc je pobraé
na swéj komputer lub urzqdzenie mobilne.

Xlll Legnickie Prezentacje Edukacyjne odbywaé sie bedq
pod honorowym patronatem JM Rektora Collegium Witelona
Uczelni Parstwowej prof. dra hab. Andrzeja Panasiuka.

Collegium Witelona

ON-LIN
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Sehntrs GEALHOTA RO Ui Pelarosere
el e, bk s Pucsiiekn

LEGNICA, 16 LUTEGO 2032 v

----------

ON- IN! O
= 16.02.2022
Patronat maedialny

m | LEGNICA '_._;..._,5\.9.1-:..
s T regionalna
14 regl
=9
TAL - CAZETA - TV

><chajnow pl
ﬁg LEGNICA pi

ZMIEDZI ) -
2 tygodnik =

---lk

v et

® B8 &

instagram twitter youtube

wirtualny spacer facebook linkedin

XIII Legnlckle Prezentaqe
~ Edukacyjne

UCZELNIE

WIRTUALNY

SPACER

SZKOLY
PONADPODSTAWOWE

INSTYTUCJE
i ORGANIZACJE

WYKLADY
i PREZENTACJE



kwadrans 9
akademicki

Lista uczestnikéw
Xl Legnickich Prezentacji Edukacyjnych

Szkoly $rednie:

e Technikum Akademickie w Legnicy

Zespét Szkdt Budowlanych im. Wojska Polskiego
w Legnicy

Liceum Ogélnoksztatcgce Mistrzostwa Sportowego
Miedz Legnica )

Zespdt Szkdt Integracyjnych im. Piastéw Slgskich

w Legnicy - Liceum Ogélnoksztatcqgce Integracyjne
Zespét Szkét Elektryczno-Mechanicznych w Legnicy

e V Liceum Ogélnoksztatcgce im. Jana Heweliusza

w Legnicy

e VIl Liccum Ogdlnoksztatcgce w Legnicy

Zespdt Szkét Ogdlnoksztategeych nr 4
im. Bohdana lhora Antonycza w legnicy
Zespdt Szkét Ekonomicznych im. Stefana Zeromskiego

w Legnicy
| Liceum Ogdlnoksztatcqece im. Tadeusza Kosciuszki
w Legnicy
Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Legnicy

I Liccum Ogédlnoksztatcgce im. Stanistawa Wyspian-
skiego w Legnicy

Zespdt Szkét Technicznych i Ogélnoksztatcgeych

im. Henryka Poboznego w Legnicy

Szkota Pascal w Legnicy

Europejskie Liceum Ogélnoksztatcgce w Legnicy
Zespét Szkét Samochodowych w Legnicy
Akademickie Liceum Ogélnoksztatcgce w Legnicy
Powiatowy Zespét Szkét w Chojnowie

TEB Edukacja w Legnicy

Zespdt Szkét Miedziowego Centrum Ksztatcenia Kadr

Uczelnie wyzsze:

Collegium Witelona Uczelnia Paristwowa w Legnicy
Akademia Wychowania Fizycznego we Wroctawiu
Uczelnia Jana Wyzykowskiego w Polkowicach
Paristwowa Uczelnia Angelusa Silesiusa w Watbrzychu
Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu
Miedzynarodowa Wyzsza Szkota Logistyki i Trans-
portu we Wroctawiu

Akademickie Centrum Kompetencji Collegium Witelona
Uczelni Parstwowej w Legnicy

Instytucje z regionu:

Ochotniczy Hufiec Pracy w Legnicy

Centrum Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej

i Doskonalenia Nauczycieli w Legnicy

Cech Rzemiost Réznych w Legnicy

Dolnoélgski Wojewddzki Urzad Pracy — Centrum Infor-
macji i Planowania Kariery

Europejskie Stuzby Zatrudnienia — EURES

Oérodek Szkolenia Maszynistéw i Kandydatéw

na Maszynistéw w Legnicy

Biuro Karier Collegium Witelona Uczelni Paristwowej
Legnicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A.

Edyta Golisz
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- $rodki medyczne

(leki i inne zestawy pierwszej pomocy, maseczki wielorazowe, $rodki antyseptyczne)
- preparaty i $rodki do dezynfekcji
- §rodki czystosci i higieny osobistej

- koce, $piwory, maty do spania, ubrania

- zywno$¢ o dtugim terminie waznosci
- zabawki, gry planszowe, artykuty szkolne dla dzieci

Punkt informccyiny wolontariatu

Stowarzyszenie ,Wspélnota Akademicka”, ul. Sejmowa 5, budynek A, pok. 17

Punkt zbiérki daréw: Collegium Witelona Uczelnia Panstwowa
ul. Sejmowa 5, budynek A, parter - gtowny hol, szatnia
Kontakt: beata.skwarek@collegiumwitelona.pl;
natalia.pobirchenko@collegiumwitelona.pl
Telefon: 76 723 21 20; 605 854 871

My Razem Mu Pazom
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Drohobycz, 28.02.2022 L.dz.

Drodzy Paiistwo, Drodzy Partnerzy, Przyjaciele!

Caly $wiat jest przerazony straszng tragedia, spowodowana wojenna inwazja Rosji na Ukraine,
ktora rozpoczeta si¢ 24 lutego 2022. Od czasow Il wojny Swiatowej nie spotkal si¢ $wiat z tak okrutng
zbrodnig przeciwko ludzkos$ci. Rosja ostro zaatakowata nasz kraj, eskalacja konfliktu zbrojnego
poszerza si¢ na coraz wigksza skalg, nabiera druzgocacych konsekwencji dla praw czlowieka
miliondw ludzi. Zbrodnicza armia rosyjska niszczy ukrainskie lotniska, jednostki wojskowe, obiekty
strategiczne, cywilng infrastrukturg. Rosyjscy zoinierze strzelaja do cywilnych ludzi, rozstrzeliwuja
karetki pogotowia i przedszkola, zabijaja dzieci.

Drodzy Partnerzy. Przyjaciele!

Wiemy jak bardzo nas wspieracie, jak jestescie codziennie razem z nami. Dzigkujemy Wam za
wspolnote mysli i solidarno$¢ w tak trudnym dla Ukrainy czasie. Mocno wierzymy, ze razem nie
dopuscimy tego. aby ta podstgpna i niesprawiedliwa wojna przekreslita nasze wspdlne osiggniecia, nad
ktorymi pracowalismy przez lata i dziesi¢ciolecia w imi¢ edukacji, nauki i kultury. w imi¢ wspdlnej
przysziosci naszej i naszych dzieci.

Ukrainscy obroney walcza profesjonalnie i zaciekle, walcza o nasz kraj, nasze miasta i wioski.
nasze rodziny, nasze dzieci. Walczg o calg Europe. Ich odwage podziwia $wiat.

Zwracamy si¢ do Was z prosba o wsparcie i pomoc dla Zbrojnych Sit Ukrainy i Obrony
Terytorialnej. dla naszych zotnierzy i cywilnych obroncéw kraju, ktérzy meznie stoja na linii ognia
odbijajac ataki wroga. Prosimy o przekazanie naszego apelu innym polskim uczelniom oraz Waszym
partnerom zagranicznym. Liczymy na konsolidacje Waszych dobrych mysli i dobrych czynow.

7

Rektor Zee~—prof, dr hab. Walentyna BODAK

Osoby kontaktowe:

dr Jurij Wowk
Prorektor ds. Wspotpracy Miedzynarodowej, rektorat_ddpu@ukr.net

dr Wiera Meniok
Kierowniczka Polonistycznego Centrum Naukowo-Informacyjnego. polcentrum@gmail.com
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Pierwsze dyplomy MBA
w Witelonce

W Collegium Witelona Uczelni Parstwowej odbyto sie uro-
czyste wreczenie dyploméw absolwentom, ktérzy ukonczyli
pierwszq w historii legnickiej uczelni edycje prestizowych
studiéw MBA (Executive Master of Business Administration).

Dyplomy ofrzymato 21 absolwentéw: menedzeréw, przed-
sigbiorcéw, samorzgdowcdw, przedstawicieli administracii.

- To grupa wyjqgtkowych, ambitnych, spetniajgcych sie
zawodowo 0séb, ktére dzieki studiom MBA w Collegium
Witelona zyskaty dodatkowe narzedzia, dzigki ktérym bedg
mogly jeszcze lepiej rozwijaé swoje zawodowe kompeten-
cje — méwi Radostaw Mréz, dziennikarz telewizyjny, kidry
byt jednym z wyktadowcéw MBA legnickiej uczelni. Uczyt
stuchaczy autoprezentacji, wystgpieri medialnych, technik
perswazji.

Nowe, wazne spojrzenie

Dzigki nowoczesnym technologiom, umozliwiajgcym pro-
wadzenie zaje¢ w formule on-line, legnicka Witelonka pozy-
skata do kadry wyktadowcéw MBA najlepszych w kraju
specjalistéw — praktykéw, ktérzy przekazywali studentom
nie tylko wiedze teoretyczng, ale przede wszystkim wynika-
jace z ich wtasnych do$wiadczen, czesto unikatowe umie-
jetnosci. Dzieki temu, studenci MBA legnickiej uczelni zdo-
byli bezcenng wiedze, m.in. z zarzqdzania, mediéw, mar-
ketingu, negocjaciji, networkingu, prawa, zarzqdzania zaso-
bami ludzkimi, kompetencji menedzerskich, rachunkowosci.

- legnica moze by¢ dumna, ze to wiasnie uczelnia wyz-
sza z naszego miasta oferuje studia na tak wysokim pozio-
mie, dajgce menedzerom szanse na podwyzszenie zawodo-
wych kwalifikacji i zdobycie tytutu MBA. Studia byty wyma-
gajgce, ale przede wszystkim inspirujgce. Wiericzqcy je
wyktad $wietnego aktora Rafata Mohra, ktéry wprowadzit
nas w dodatkowe obszary wiedzy o mediach, byt przysto-

"\ COLLEGIUM
@ WITELONA
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wiowq ,wisienkq na forcie” — powiedziata podczas uroczy-
$ci wreczania dyploméw Ewa Szczeciriska-Zieliiska, absol-
wentka studiéw MBA w Collegium Witelona, na co dzien
ekspert ds. wizerunku i dyrektor PR w Urzedzie Miasta
Legnicy. Wreczajgc kwiaty wtadzom Collegium Witelona,
przekazata réwniez podzigkowania od Prezydenta miasta.

- Studia byty dla mnie bardzo ciekawq przygodq. Ugrun-
towaty i dopetnity mojq wiedze z zakresu zarzqdzania.
Ale przede wszystkim daly mi nowe spojrzenie na wiele
zawodowych aspektéw, do ktérych przez lata pracy tak sie
przyzwyczaitam, ze przestatam je dostrzegaé. Dzigki stu-
diom MBA w Collegium Witelona zauwazam wiele spraw
na nowo. To wazne i potrzebne doswiadczenie — méwita
Iwona Ciechanowska, absolwentka MBA, pracujgca na co
dzieh w jednej z duzych firm na terenie Watbrzyskiej Spe-
cjalnej Strefy Ekonomiczne;.

Biznes i futbol to jedno

Uroczysto$é zakonczenia pierwszych w historii legnic-
kiej uczelni studiéw MBA poprowadzit dr Karol Rusin — Pro-
rektor ds. Rozwoju Collegium Witelona. W ramach prze-
stania na ,nowq droge” przyblizyt absolwentom postaé
Colina Kaepernicka. Ten $wietny zawodnik amerykariskiego
futbolu postanowit w 2016 r. wykonaé gest sprzeciwu
wobec dyskryminacji rasowej i brutalnoéci policji w swoim
kraju. Przed jedng z waznych rozgrywek ligi NFL uklgkt
na ziemi podczas hymnu USA. Powiedziat: ,Nie bede stat
na bacznoéé na czesé kraju, ktéry gnebi ludzi czarnoské-
rych i innego koloru. Tu chodzi o co$ wiecej niz futbol. Byt
bym samolubny, gdybym odwracat od tego oczy. Na uli-
cach lezq ciata, morderstwa uchodzq na sucho i morder-
com jeszcze sie za to ptaci”. Jednak przywigzani do tro-
dyciji i symboli narodowych Amerykanie zamiast wesprzeé
sporfowca masowo sie od niego odwrécili. Podobnie postg-
pity najwazniejsze w USA druzyny futbolowe. Colin Kaeper-
nic zderzyt sie ze spotecznym ostracyzmem. Ten genialny
i kochany wczesnie| przez Amerykanéw sportowiec niemal
z dnia na dzier pozostat bez pracy i $rodkéw do zycia.
Na szczeécie jeden z najpotezniejszych w $wiecie pro-
ducentéw sportowe| odziezy, firma NIKE, docenita jego
postawe i zatrudnita Kaepernica do jednej ze swoich naj-
wazniejszych kampanii reklamowych. Dzieki temu futboli-
sta mégt wrécié na szczyt.

— Prawdziwy lider musi by¢ uczciwy i wierzyé w nawet
naj$mielsze marzenia i wizje. Uczciwy wobec siebie, swo-
jego zespotu. Kierujqcy sie wartosciami, etykq. Tylko wéw-
czas pociggnie za sobg zespdt — méwit do absolwentéw
studiéw MBA dr Karol Rusin.

Ztota mysl papieza

Na zakoriczenie dodat, ze bardzo wazna podczas
pracy jest dla menedzera takze umiejetno$é przyznania sie
do btedu. Przytoczyt réwniez stowa papieza Franciszka:

— Zycze Wam, zebyscie jako przywddcy, nigdy nie zapa-
dli na przywédczq chorobe Alzheimera. Przenoszgc te stowa
papieza Franciszka na biznesowy grunt, zycze wam, aby-
Scie nigdy nie zapomnieli o tym, jaka byta Wasza droga
na szczyt, skqd przyszliscie, a takze co jest naprawde
wazne w waszej zawodowej drodze — podsumowat dr Rusin.

Edyta Golisz
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ALO gralo razem z WOSP!

Akademickie Liceum Ogélnoksztatcgce zagrato razem
z Wielkg Orkiestrq Swigtecznej Pomocy! W tym roku
w Legnicy zebrqllsmy tqcznie ponad 230 tys. zt, a aukcje
infernetfowe wcigz trwajq.

Szkota, dziatajgca w Sztabie WOSP ZHP21 Legnica,
zorgonlzowo’fo m.in. grochéwke z kuchni polowej, anima-
cie dla dzieci, ,Bazarek WOSP” czy gre miejskq ,Sladami
Iwana”. Uczniowie pomagali takze w przygotowaniu pro-
gramu artystycznego na scenie.

— Podczas gry , Sladami Iwana” wyruszy/lsmy w poszuki-
wania za zagubionym w naszym miescie rosyjskim naukow-
cem. Po drodze wypetnialismy rézne zadania, m.in. w szla-
checkiej Akademii Rycerskiej, dawnym opactwie cyster-
skim (dzis Muzeum Miedzi), Starym Ratuszu, Galerii Pia-
stéw czy $redniowiecznym Kosciele Mariackim. Po dro-
dze spotykalismy wiele ciekawych postaci z przesztosci,
m.in. ksiezng Jadwige, ktdrej musielismy pomdc odnalezé
skrytq w murach gotyckiego kosciota gfowe syna — Hen-
ryka Il = méwiq uczniowie Akademickiego Liceum Ogdl-
noksztatcqcego.

Gra miejska ,Sladami Iwana” koncentrowata sie
na losach rosyjskiego profesora lwana lwanowycza, kiéry
wynalazt wehikut czasu i przeniést sie do Legnicy. To wia-
$nie w Muzeum zaczynata sie gra miejska ,Sladami lwana”
i tam mozna byto obejrze¢ film wprowadzajgcy w akeje
i zdoby¢ pierwszq wskazdwke.

Uczniowie ALO dzigkujg za pomoc na kazdym etapie
pracy oraz gratulujq organizacji imprezy sztabowi WOSP
ZHP21 Legnica.

Al

AKADEMICKIE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE
W LEGNICY
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PATRIOTYZM \ PRZYGODA \ PASJA

Lgtos sie do programu pilotazowego

LEGIA AKADEMICKA

Ztoz wniosek w swojej uczelni

legiaakademicka@mon.gov.pl
L wojsko-polskie.pl




kwadrans 17
akademicki

Collegium Witelona w V edyc;i

Collegium Witelona Uczelnia Parstwowa kolejny raz
zostata wybrana przez Ministerstwo Edukacji i Nauki
do organizacji V edycji programu ,Edukacja wojskowa
studentéw w ramach Legii Akademickiej”.

Program sktada sie z dwdch czesci: szkolenie teore-
tyczne realizowane w frakcie studiéw oraz szkolenie prak-
tyczne (uposazenie za 1 dzieri ok. 117 zi), w czasie prze-
rwy semestralnej.

Czesé pierwsza - teoretyczna do 30 maja 2022 r.
To dwa moduty zajeé po 15 godzin organizowane czasie
semestru w blokach po 3 zajecia z wyktadowcami z uczelni
lub instruktorami z jednostek wojskowych w formie wykta-
déw i pokazéw oraz dodatkowo kurs samoksztatcenia stu-
dentéw zamieszczony na platformie e-learningowe;.

Czesé druga — praktyczna od 4 lipca 2022 r.. To dwa
kursy: podstawowy (trwa 21 dni) i podoficerski (trwa 21 dni),
przeprowadzane na terenie jednostek wojskowych w trak-
cie akademickich wakaciji, ktére mozna zrealizowaé w jed-
nym roku lub oddzielnie.

Za kazdy dzieri kursu uposazenie wynosi ok 117 zt.

W ramach programu ,legia Akademicka” mozna zre-
alizowaé praktyke studenckq (doktadna informacja u opie-
kuna praktyk).

Odbycie i zaliczenie czeéci teoretycznej na Uczelni,
umozliwia ztozenie do komendanta Wojskowej Komendy
Uzupetnier wiasciwego dla ich miejsca zamieszkania wnio-
sku o powotanie w trybie ochotniczym do odbycia éwi-
czeni wojskowych.

Modut szkolenia podstawowego koriczy sie egzaminem
i jest przepustkg do ztozenia przysiegi wojskowej oraz uzy-
skaniem statusu szeregowego rezerwy.

Modutu szkolenia podoficerskiego koAczy sie egzami-
nem i mianowaniem na stopien kaprala, dajgc status pod-
oficera rezerwy.

Oba moduty mozna ukoriczyé w jednym ciggu (to naj-
czestsza praktyka), ale mozna tez do modutu podoficer-
skiego przystqpié w innym roku akademickim.

Po ukoriczeniu modutu podoficerskiego mozna odbyé
dodatkowe szkolenie specjalistyczne, np. z zakresu
cyberbezpieczenstwa, zandarmerii wojskowej lub
wojsk specjalnych.

Studenci, ktérzy ukoriczyli modut podoficerski,
majq mozliwoéé naboru (w nastepnym roku aka-
demickim) do modutu oficerskiego. Trwa on 47
dni szkoleniowych.

Do projektu ,legia Akademicka” w Colle-
gium Witelona moze przystqpi¢ student:

.. studidw pierwszego stopnia,

o studiéw drugiego stopnia lub jed-
nolitych studiéw magisterskich
J kazdej uczelni publicznej i niepu-

blicznej dowolnego roku studiéw, ktéry
posiada obywatelstwo polskie.

Legii Akademickiej
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Kurs doskonalgcy
dla ratownikow medycznych

Collegium Witelona Uczelnia Panstwowa zaprasza v
na kurs doskonalgcy dla ratownikéw medycznych. Celem
zajed jest pogtebienie i aktualizacja wiedzy oraz umiejet-
noéci z zakresu medycyny ratunkowej i organizacji sys-
temu ratownictwa medycznego niezbednych do wykony-
wania zawodu ratownika medycznego. Adresatami kursu
sq ratownicy medyczni.

Absolwent kursu zna zaburzenia prowadzqgce do powsta-
nia stanu zagrozenia zycia i zdrowia, ich przyczyny,
mechanizm rozwoju i objawy; zna metody oceny stanu
pacjenta; zna zasady medycznych czynnosci ratunkowych,
dziatar zabezpieczajgcych, ewakuacyinych, transportowych;
zna zasady i skutki postepowania adekwatnego do rozpo-
znanego stanu klinicznego ze szczegélnym uwzglednieniem
stanéw nagtego zagrozenia zdrowotnego; zna podstawy far-
makologii ze szczegdlnym uwzglednieniem lekéw stosowa-
nych w stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego; zna pod-
stawy psychologiczne zachowari indywidualnych oraz relo-
cji z rodzing, najblizszym otoczeniem i spofeczeristwem.

Kurs realizowany jest wymiarze 6 dni (48 godzin dydak-
tycznych). Optata za kurs wynosi 750 zt.

Kandydaci ubiegajgcy sie o przyjecie na kurs powinni
ztozyé:

* wypetniony formularz zgtoszenia (wzér na stronie inter-
netowej organizatora), wraz ze zgodq na przetwarzo-
nie danych osobowych,

* kserokopie dyplomu potwierdzajgcego uzyskanie tytutu
ratownika medycznego,

* potwierdzenie dokonania optaty za kurs.

Komplet dokumentéw nalezy ztozyé w Collegium Wite-
lona Uczelni Paristwowej, ul. Sejmowa 5A, pokéj nr 14,
budynek D (lub przesta¢ pocztq z dopiskiem ,Kurs dosko-
nalgcy dla ratownikéw medycznych”).

Uruchomienie kursu uwarunkowane jest zgtoszeniem sie
minimalnej liczby uczestnikéw.

-]
B
2
15
3
«




wydarzenia

kwadrans 19
akademicki

PAKA

o Bezpieczenstwie wewnetrznym

Wydziat Nauk Spofecznych i Humanistycznych Colle-
gium Witelona w dniach 4-5 lutego goscit przedstawi-
cieli Paristwowej Komisji: Akredytacyinej, ktérzy wizytowali
studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunku Bezpie-
czenstwo wewnetrzne.

W spotkaniach on-ine z Komisjq brata udziat kadra
dydaktyczna i administracyjna Wydziatu, studenci kierunku
Bezpieczenistwo wewnetrzne, przedstawiciele Rady Uczel-
nianej Samorzqdu Studenckiego, interesariusze zewnetrzni
oraz wtadze Uczelni.

Studia na kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne | stop-
nia fgczqg w sobie teoretyczng wiedze i praktyczne umie-
jetnosci, co pozwala na kompleksowe zrozumienie zmie-
niajgcych sie zagrozen wspdtczesnego $wiata oraz ksztat
towanie zwigzkéw przyczynowo-skutkowych wspétczesnego
bezpieczenstwa. Program studiéw obejmuje wiedze nie tylko
z nauk o bezpieczenstwie i obronnosci, ale takze wiedze
z pokrewnych dyscyplin naukowych, takich jak: psycho-
logia, prawo, ekonomia, socjologia, historia czy stosunki
miedzynarodowe.

Bardzo waznym elementem tych studidéw sq zajecia
praktyczne, np. laboratorium kryminalistyczne, cyberbezpie-
czenstwa, zajecia strzeleckie, obstuga dronéw, ratownictwo
medyczne czy uczestnictwo w programie ,legii Akademic-
kiej". W realizacji procesu ksztatcenia waznym jego elemen-
tem jest zastosowanie nowoczesnych technologii i aplikacji
z zakresu cyberbezpieczeristwa oraz wirtualnej rzeczywistosci.

Z kolei ksztatcenie na kierunku Bezpieczenstwo wew-
netrzne na studiach magisterskich prowadzi do zdobycia
pogtebionej wiedzy nauk o bezpieczenstwie i obronnoici,
a takze z zakresu prawa, administracji i nauk o zarzqdzo-
niu. Pozwala to na wykorzystanie tej wiedzy w procesach
ksztattowania systeméw bezpieczeristwa wewnetrznego.

Zajecia realizowane podczas studiéw obejmujg przed-
mioty ksztatcenia ogélnego, kierunkowego oraz specjalistycz
nego. Bardzo waznym elementem tych studiéw sq zajecia
praktyczne, np. laboratorium kryminalistyczne, cyberbez-
pieczedstwa, zajecia strzeleckie, obstuga dronéw, ratow-
nictwo medyczne, czy uczestnictwo w programie ,legii
Akademickiej”. W realizacji procesu ksztatcenia waznym
jego elementem jest zastosowanie nowoczesnych technolo-
gii i aplikacji z zakresu cyberbezpieczeristwa oraz wirtu-
alnej rzeczywistosci.

Naszym celem jest wyposazenie studentéw w umiejetno-
$ci sprawiajqce, ze absolwenci studiéw pierwszego i dru-
giego stopnia na kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne w Col-
legium Witelona stang sie pozgdanymi i dobrze wyksztat-
conymi profesjonalistami, ktérego zatrudnieniem bedqg zain-
teresowane jednostki samorzqdu terytorialnego, administra-
cja parstwowa, stuzby mundurowe i specjalne oraz szeroko
rozumiany sektor bezpieczerfstwa wewnetrznego.

r‘f;:
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Oferta studiow i praktyk

Za granicg

Grecja, Hiszpania a moze Malta? Myidlisz o stu-
diach za granicq lub praktykach zawodowych? Chcesz
poznaé nowq kulture, podnie$é swoje umiejetnosci
jezykowe, zdoby¢ cenne dos$wiadczenie? Witelonka
zaprasza do skorzystania z oferty programu Erasmus+
i PO WER.

Studenci mogg wyjechaé na studia semestralne lub
roczne za granice do uczelni w Austrii, Belgii, Butga-
rii, Chorwacji, Czechach, na Cyprze, Danii, Estonii,
Francji, Finlandii, Grecji, Hiszpanii, Irlandii, Islandii,
Litwy, totwy, Lichtensteinie, Luksemburgu, Niemczech,
Niderlandach, Norwegii, na Malcie, Portugalii, Serbii,
Stowenii, Stowacji, Szwecji, Republice Macedonii Pét-
nocnej, Rumunii, Turcji, na Wegrzech czy Whoszech.

Ponadto Biuro Wspédtpracy z Zagranicq oferuje
mozliwo$é wyjazdu na dwumiesieczng praktyke zagro-
niczng. Na praktyke mozesz wyjechaé do krajéw czton-
kowskich UE. Miejscem praktyki moze byé przedsigbior-
stwo, organizacja, instytucja szkoleniowa lub badaw-
cza w krajach Unii Europejskiej. Praktyka powinna

by¢ zwigzana z dziedzing,
jakq sie studivie. W pewnych
przypadkach bedzie ona stano-
wita integralng cze$é programu
studiéw (praktyka obowigzkowal),
w innych — bedzie dawata mozli-
wosé zdobycia dodatkowych kom-
petencji i umiejetnosci (praktyka nie-
obowigzkowal). Praktyka nie moze byé
realizowana w instytucjach Unii Euro-
pejskiej, instytucjach zarzgdzajgcych
programami Unii Europejskiej, placéw-
kach dyplomatycznych ojczystego kraju
studenta.

Whiosek o wyjazd nalezy ztozyé do 18
marca 2022 r. w Sekcji ds. Wspdtpracy
z Zagranicq (budynek C, pokédj 216, Il pietro).

Szczegdty na
www.bw.pwsz.legnica.edu.pl

SEKCJA Ds.

COLLEGIUM
WITELONA

WSPOPRACY

7 ZAGRANICA
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Potoznictwo w Collegium Witelona

Collegium Witelona Uczelnia Paristwowa oferuje studia
na kierunku Potoznictwo, kiéry wyréznia duza liczba zajeé
praktycznych i praktyk zawodowych.

W ich trakcie studenci bedq sie uczy¢ odbierania poro-
déw, opieki nad potoznicq i noworodkiem. Zdobedq réwniez
wiedze dotyczqcq ginekologii, w tym ginekologii onkologicz-
nej, a w ramach zajeé z promocji zdrowia, aktywnie wig-
czq sie w profilaktyke choréb nowotworowych wéréd kobiet.

Zajecia dydaktyczne odbywaijg sie w salach wyktado-
wych multimedialnych i w pracowniach umiejetnosci potoz-
niczych w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznych
w warunkach symulowanych pod opiekg doswiadczonych
nauczycieli akademickich.

Podczas zajeé praktycznych i praktyk zawodowych stu-
denci doskonalg umiejetnosci praktyczne na salach porodo-
wych oraz w oddziatach szpitalnych: w oddziatach potoz-
niczych, oddziatach ginekologicznych, oddziatach nowo-
rodkowych, potozniczo-noworodkowych, oddziatach pato-
logii cigzy, ginekologii onkologicznej, oddziatach pedia-
trycznych (niemowlecych, patologii noworodka), a takze
oddziatach internistycznych, chirurgicznych, intensywnej
terapii, placéwkach podstawowej opieki zdrowotnej, porad-
niach potozniczo-ginekologicznych, poradniach laktacyjnych
i szkotach rodzenia.

Ksztatcenie koriczy sie egzaminem dyplomowym sktadaja-
cym sie z czeéci teoretycznej i praktycznej oraz obrong pracy
dyplomowej. Absolwent kierunku Potoznictwo posiada wie-
dze ogdlng z dziedzin nauk medycznych oraz szczegétowq
wiedze, umiejetnosci i kompetencje z zakresu potoznictwa.

Elektroniczna rejestracja kandydatéw
od 30 maja do 2 sierpnia 2022 r.

Przyjmowanie dokumentéw
od 30 maja do 2 sierpnia 2022 r.

Ogtoszenie listy przyjetych
5 sierpnia 2022 r.
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Partnerzy o praktykach
zawodowych na kierunku
Bezpieczenstwo wewnetrzne

Na Wydziale Nauk Spotecznych i Humanistycznych Col- l
legium Witelona 26 stycznia odbyto sie spotkanie z intere-
sariuszami zewnetrznymi. Spotkanie dotyczyto m.in. orga-
nizacji praktyk zawodowych dla studentéw kierunku Bez-
pieczefdstwo wewnetrzne, ktérych rozpoczecie jest plano-
wane od 14 lutego br. Dzieki takiej wspdtpracy nasi stu-
denci zdobywaijq specjalistyczng wiedze i umiejetnosci bez-
posrednio od praktykéw zwigzanych z bezpieczedstwem
wewnetrznym.

W spotkaniv wzigli udziat: Dziekan Wydziatu Nauk
Spotecznych i Humanistycznych, Dyrektor Zaktadu Ubezpie-
czen Spofecznych w Legnicy, Szef Wojewdédzkiego Sztabu
Wojskowego we Wroctawiu, Zastepca Komendanta Miej-
skiego Paristwowej Strazy Pozarnej w legnicy, Dyrektor
Wydziatu Bezpieczeristwa i Zarzqdzania Kryzysowego Staro-
stwa Powiatowego w Legnicy, Dyrektor Wydziatu Zarzqdza-
nia Kryzysowego i Obrony Cywilnej Urzedu Miasta Legnicy
oraz Zastepca Naczelnika Wydziatu Patrolowo- Interwencyj-
nego Komendy Miejskiej Policji w Legnicy.

Studia na kierunku Bezpieczeristwo wewnetrzne tqczg
w sobie teoretyczng wiedze i praktyczne umiejetnosci,
co pozwala na kompleksowe zrozumienie zmieniajgcych
sie zagrozen wspdtczesnego $wiata oraz ksztattowanie
zwiqzkéw przyczynowo-skutkowych wspdtczesnego bez-
pieczenstwa.

Naszym celem jest wyposazenie studentéw w umiejetno-
$ci sprawiajqce, ze absolwent studiéw na kierunku Bezpie-
czeristwo wewnetrzne w Collegium Witelona Uczelni Pan-
stwowej stanie sie pozqdanym i dobrze wyksztatconym pro-
fesjonalistq, ktérego zatrudnieniem bedq zainteresowane jed-
nostki samorzqdu terytorialnego, administracja paristwowa,
stuzby mundurowe i specjalne oraz szeroko rozumiany sek-
tor bezpieczeristwa wewnetrznego.
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Studenci prezentowali
swoje pomysty na biznes

Na Wydziale Nauk Technicznych i Ekonomicznych
w ramach przedmiotu Przedsigbiorczo$¢ akademicka odbyty
sie obrony prac studenckich. Studenci prezentowali pomy-
sty na zatozenie i prowadzanie wiasnej firmy.

— W tym roku bardzo pozytywnie zaskoczyto nas przy-
_ gotowanie studentéw do publicznej prezentacji projek-

SEHES Ky ' téw — méwit dr inz. Daniel Medyniski, Dziekan Wydziatu
% MOBILNYM WsPARCIEW 17 DIA Prk: | Nauk Technicznych i Ekonomicznych. - Widaé, ze zwra-
cajqg uwage na to, jak w atrakcyjny sposéb zaprezento-
wad swéj pomyst. Coraz bardziej majg $wiadomo$é, ze to
tez sie liczy — dodaje dr inz. Daniel Medyriski.

W komisji oceniajqgcej projekty znalezli sie przed-
stawiciele otoczenia biznesowego Collegium Witelona,
m.in. przedstawiciele Lozy Dolnoslgskiej Business Center
Club oraz Naczelnej Organizacji Technicznej w Legnicy.
Zyczymy sukceséw w realizacji wlasnych przedsiewzigé
biznesowych.

“rowany produlg
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Koto Naukowe

Mlodych Medykéw grato z WOSP

30. finat WOSP w Legnicy byt bogaty w wiele
atrakcji. Ta charytatywna zbiérka spod znaku
czerwonego serduszka skupita wokét siebie ludzi,
ktérzy swéj czas i energie poswiecajq dla dobra
innych.

Studenci Collegium Witelona z Kota Nauko-

wego Mtodych Medykéw réwniez grali z Wielkg
Orkiestre Swigtecznej Pomocy! Zaréwno dzieci,

jak i dorodli mogli praktycznie przeéwiczyé czyn-
nosci reanimacyjne. Byta to tez doskonata oka-

zja do szerzenia wiedzy z zakresu pierwszej
pomocy.

Koto Naukowe Mto-
dych Medykéw dziata przy
Wydziale Nauk o Zdro-
wiu i Kulturze Fizycznej i jest
dobrowolnym, samorzgdnym
i trwatym zrzeszeniem studentéw
Collegium Witelona Uczelni Pan-
stwowwj. Koto zrzesza najbardziej
aktywnych studentéw Wydziatu, kié-
rzy sq zainteresowani pogtebianiem
wiedzy i pracqg naukowq w zakre-
sie nauk medycznych, w szczegdlno-
$ci medycyny ratunkowe;j.
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~ Hlipw
Y X

5 9o
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Koncert dla dzieci

Collegium Witelona
Uczelnia Paristwowa
i Lions Club Silesia
Legnica 18 lutego 2022
roku zorganizowali kon-
cert pn. ,Spetniamy dzie-
ciece marzenia”.

Na koncert przybyli
nie tylko cztonkowie
Lions Club i zaproszeni
goscie, ale tez miesz
karicy Legnicy i okolic. Wstep byt bowiem wolny, a cel
bardzo szlachetny.

Gosciem specjalnym koncertu byt Marcin Szczygiet, pol-
ski dziennikarz, reportazysta, pisarz i wyktadowca akade-
micki, ktéry przedstawit show obrazkowe pt. ,Kultura cze-
ska moja laska nebeska”.

Zanim jednak pojawit sie na scenie przed licznie zgro-
madzona publicznosciq, wystqpit zespét Huraban, legnicki
zespdt, ktéry okresla sie jako ,okotofolkowy”. Jako trio funk-
cjonuje od 2017 roku. Grupa jest laureatem wielu nagréd
na festiwalach muzycznych. Koncertowata w 9 krajach
Europy. Jej sktad stanowiq Hanna Wiodarczyk — guitar,
managment, composer; Michat Nienadowski — double bass,
piano oraz Monika Zapasnik - voice, percussions.

Ich koncert byt prawdziwg etniczna mieszankg muzyki
i stylow od wptywéw klezmerskich do morny, coladeiry
czy fado. Przenikliwy gtos wokalistki i niebanalny dobér
instrumentéw bardzo spodobaty sie widzom.
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Réwnie ciepto\przyjeto prezentacje Mariusza Szczygta.  do siebie, jaki charakteryzuje Czechdw, jest czesto niezro-
Jego opowiesé o kulturze czeskiej obfitowata niekiedy w szo-  zumiaty dla nas - ich sgsiadéw. Interesujgce zdjecia i fra-
kujace przyktady, ale sktaniata tez do refleksji nad odmien-  pujgce opowiesci przyjete zostaty owacyinie.
noscig posirzegania\ $wiata przez naszych potudniowych W przerwach koncertu przeprowadzona zostata zbiérka
sgsiadéw. Specyficzne poczucie humoru i ogromny dystans  $rodkéw finansowych na rzecz dzieci znajdujgcych sie pod

: opiekq Lions Club Silesia Legnica. Z aukeji i kwesty na konto

@ e Lionséw wptyneto kilka tysiecy ztotych. Cata kwota trafi
W

Mkl do dzieci, ktére dla Lionséw sq dobrem najwyzszym. Usta-

M \Wiona przy wejsciu skarbonka szybko zapetniata sie bank-
notami. Publiczno$é stuchajgca wystepédw chetnie wrzucata
tez pieniqgdze do puszek wolontariuszy.

Takie dobroczynne dziatania cztonkowie legnickich Lwéw
prowadzq od 21 lat. Przez ten czas zebrali dla potrzebu-
jacych ok. 300 tys. zt.

Z pomocy legnickich Lionséw korzystajq nie tylko uzdol-
nione dzieci z regionu, ktére mogq liczyé na specjalne sty-
pendia, ale tez migdzy innymi podopieczni Domu Dziecka
w Golance Dolnej, Osrodka Szkolno-Wychowawczego
w Ztotoryi, uczniowie Szkét Podstawowych nr 4 i 20
w Legnicy czy szkoty w Proboszczowie.
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Nocne zycie Witelona

Collegium Witelona Uczelnia Paristwowa zrealizowata
film Witelon by Nigh. To reakcja na opinie studentéw, kté-
rzy navke w Witelonce chwalg, ale majg watpliwosci, czy
Legnica ,po godzinach” spetnia ich studenckie oczekiwania.

- Do realizacji filmu nakfonity nas zdania studentéw.
Okazato sie, ze mfodzi ludzie sq zadowoleni z samej
uczelni: jej poziomu ksztatcenia, zaréwno teoretycznego,
jak i praktycznego, nowoczesnego wyposazenia, panujg-
cej atmosfery czy warunkéw socjalnych, np. akademika.
Niektérzy studenci nawet przeniesli sie do Collegium Wite-
lona z innych, duzych osrodkéw akademickich w kraju i nie
zatujq. Mtodzi ludzie uczelnie wiec chwalg, natomiast,
jak przyznali, mniej chetnie chwalq sie miastem, w ktérym
Witelonka dziata i oferowanymi przez legnice atrakcjami.
Przeciez nie samq naukg studenci zyjg — méwi dr Karol
Rusin, Prorektor ds. Rozwoju Collegium Witelona.

Dlatego uczelnia postanowita zrealizowaé kilkuminu-
towy film, kiéry prezentuje nie tylko walory Witelonki, ale
tez oferte Legnicy ,po godzinach”. Jak sie okazuje - nie-
matq. Do studiowania w legnicy zacheca w filmie sam
Janusz Chabior, popularny aktor, wywodzqcy sie witasnie
z tego miasta.

Produkcja Witelon by Night, zrealizowana przez spe-
cjalistéw z dziedziny promocji legnickiej uczelni, zostata
po raz pierwszy pokazana publicznie kilka dni temu, pod-
czas prezentacji dziennikarzom z regionu nowego, nowo-
cze$nie wyposazonego studia telewizyjnego, kidre ruszyto
w Collegium Witelona. Spotkata sie z dobrym przyjeciem.

Film mozna obejrzeé na uczelnianym kanale YouTube.

Edyta Golisz

" - =
2 i

WITELON BY NIGHT

o
7\

COLLEGIUM Studiuj w Legnicy!

\') WITELONA Jraa Chotsior
czelnia Panstwowa H
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Szkolenie z Radostawem Mrozem

Za nami pierwsze szkolenia z zakresu technik
autoprezentacji i wystgpied medialnych w nowo
powstatym studiu telewizyjnym w Collegium Wite-
lonal Studenci Witelonki szkolili sie pod okiem
Radostawa Mroza, znanego dziennikarza tele-
wizyjnego.

Angelika Karasek, Przewodniczqca Rady Uczel-
nianej Samorzqdu Studenckiego, dzieli sie z wro-
zeniami z zajeé:

— Szkolenie ma duzy potencjat, prowadzgcy

COLLEGIUM
WITELONA

COLLEGIUM COLLEGIUM N ’ o
WITELONA Qﬁ\\ waﬁp_Nﬂ NR ‘ez byt super. Tlumaczyt nam, na jakie elementy
b nalezy zwracaé uwage przed oraz w trakcie
e N wystgpienia. Mielismy tez okazje zobaczyé nasze

@ .\:NT.ITEE'ONﬁ. : ”

uczelniane studio i jestesmy pod jego ogromnym
wrazeniem.

COLLEGIUM
WITELONA

Dzigkujemy naszym studentom
za rekomendacie!

COLLEGIUM . COLEGIUM

WITELONA 6 WITELOMNA

Y

N COUEGIUM
W WITELONA

COLLEGIUM ™ COLLEGIUM
@ \-“JI'IE-I[\}"J.:‘-. @ WITELONA

COLLEGIUM
WITELONA

7\ COLLEGIUM
W ) WITELONA

Uczelnio Fonstwowa
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L \\ ) WITELONA
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COLLEGIUM
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Uczelnio Poristwown
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Szkolenie kadry kierowniczej

Cztonkowie Senatu i kadry kierowniczej Collegium Wite-
lona Uczelni Paristwowej uczestniczyli w wyjazdowym szko-
leniu. Tradycyjnie najwazniejszym zagadnieniem byt budzet
naszej Uczelni na 2022 rok, ktéry podczas wideokonferen-
cji przedstawit Kwestor Uczelni mgr Andrzej Senko. Pod-
czas szkolenia przedstawiono kalkulacje i analize kosztéw
ksztatcenia studentéw w naszej Uczelni, kiérq zaprezento-
wata Kierownik Dziatu Organizacji i Spraw Osobowych
mgr Katarzyna Senko podczas rozmowy on-line.

Doktor Karol Rusin — Prorektor ds. Rozwoju przedstawit
informacje na temat dziatad zwigzanych z rebrandingiem
naszej Uczelni. Nastepnie Kierownik Dziatu Badan, Projek-
téw i Wspétpracy mgr Marta Zotnierewicz oméwita mozli-
wosci pozyskiwania funduszy europeijskich. Magister Aneta
Liczko — kierownik Akademickiego Centrum Kompetencii przed-
stawita informacje dotyczqce oferty Centrum oraz propozy-
cie dziatain na 2022 rok. Dyrektor Biblioteki uczelnianej mgr
inz. Agnieszka Koza zaprezentowata plany rozwojowe. W
dalszej czesci obrad mgr Mirostaw Szczypiorski — kierow-
nik Dziatu Rozwoju, Promocji i Wydawnictw dokonat ana-
lizy ubiegtorocznej rekrutacji na studia w kraju i w naszej
Uczelni. Profesor dr hab. inz. Jerzy Jan Pietkiewicz oméwit
dziatalnosé Wydawnictwa oraz przedstawit dane odnoszqgce
sie do ,Zeszytébw Naukowych”. Magister inz. Jézef Wasik

— Kierownik Dziatu Administra-
cyjno-Technicznego oméwit reali-
zowane i planowane inwestycje
na terenie kampusu.

Wszyscy uczestnicy szkolenia
wzieli takze udziat w prezentacii
zasad udzielania pierwszej pomocy
i sami mogli przedwiczyé resuscyta-
cie na fantomach.

9 4
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Yaskawa Polska o innowacjach
i nowych technologiach

Przedstawiciele Yaskawa Polska oraz Prezes Spétki
Artur Wojewoda 20 stycznia goscili w Collegium Wite-
lona na ,Seminarium przemystowym” zorganizowanym przez
Wydziat Nauk Technicznych i Ekonomicznych.

Firma znajduje sie w $wiatowe| czotéwce producentéw
robotéw przemystowych. Podczas wydarzenia zaprezento-
wano nowoczesne technologie stosowane m.in. w robotyce
i technice napedowe;.

Yaskawa powstata ponad 100 lat temu w Japonii jako
producent silnikéw elekirycznych, ktéry przez lata wyrdst
na technologicznego lidera w branzy robotyki i automa-
tyki przemystowej. Firma moze poszczycié sie sprzedazg
na poziomie 3,8 miliarda euro i zatrudnieniem na $wiecie
14500 wykwalifikowanych i petnych pasji pracownikéw.

Swojq obecnos$é w regionie europejskim rozpoczeta juz
w latach 70-tych, otwierajgc 23 oddziaty i 8 fabryk zatrud-
niajgcych blisko 2000 pracownikéw. To wiasnie globalna
obecno$¢ na rynku azjatyckim, europejskim i amerykar-
skim pozwolita na rozwéj lokalnych rynkéw, dzigki czemu
skrécone zostaly czasy dostaw, zapewniajgc tym samym
obstuge klienta na najwyzszym poziomie pod wzgledem
jakosci i innowacyjnosci.

Oficjalny oddziat Yaskawa Polska sp. z o.0. powstat
w 2016 roku we Wroctawiu, choé roboty (znane pod
markg MOTOMAN) dziataly na naszym rodzimym rynku

juz duzo wczedniej.

||I|. ||||, H

W Polsce pierwsze roboty
MOTOMAN pojawity sie w latach
90-tych., a niektére pracujg nawet
do dzi$, wcigz niezawodnie realizu-
jac swoje zadania. State zaintereso-
wanie robotami oraz potencjat roboty-
zacji w naszym kraju spowodowaty uru-
chomienie oficjalnej sprzedazy i wspar-
cia technicznego. W 2012 r. odnotowali-
$my obecno$¢ ponad 600 robotéw i sys-
teméw zrobotyzowanych na terenie Polski,
a w 2020 r. mozemy pochwali¢ sie ilo-
$cig ponad 1600 zainstalowanych urzqdzer.
Liczba ta stale ro$nie.

W technice napedowej i automatyce wyroby
firmy Yaskawa sq obecne od wielu lat w réz-
nych maszynach i urzqdzeniach technologicznych.
Kazdego roku sprzedajemy blisko 10 tysiecy prze-
miennikdéw czestotliwosci i serwonapedéw. Do klien-
téw firmy nalezq czotowi producenci maszyn w Pol-
sce oraz najwieksze firmy w kraju jak Orlen, KGHM,
KWB Betchatéw.

Produkty napedzajq wiele znanych branz i przedsie-
biorstw, dzieki czemu marka staje sie jedng z bardziej
rozpoznawalnych w Polsce w zakresie robotyzacji i auto-
matyzacji. Jako firma globalna Yaskawa znajduje sie rok-
rocznie od 5 lat w zestawieniu 100 najbardziej innowa-
cyjnych firm na $wieciel

y :
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Studenci uczyli najmtodszych
pierwszej pomocy

Bardzo wazne jest, zeby od najmtodszych lat oswa-
jaé sie z ideg pomagania i nabywaé praktyczne umie-
jetnosci z zakresu pierwszej pomocy. Dlatego studenci
Ratownictwa medycznego z Kota Mtodych Medykéw
w Collegium Witelona wraz ze Stowarzyszeniem HDK
+Maltanski Legion” przeprowadzili szkolenie z pierw-
szej pomocy w Przedszkolu nr 19 w Legnicy.

Dzieci podczas zajeé z Pierwszej Pomocy pn. ,Ratuj
Misia” prowadzity m.in. resuscytacje krgzeniowo-odde-
chowg na fantomie. Dzigki temu mogly poczué sie
jak mali ratownicy.
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Witamy nowych studentow
programu Erasmus+

Witelonka powitata nowq grupe studentéw zagranicz-
nych, ktérzy wybrali naszq Uczelnie do odbycia studiéw
w ramach programu Erasmus+. Studenci na semestr letni
przyjechali do nas z Turcji, Wtoch oraz Hiszpanii. W sumie
28 osdb. Podczas spotkania organizacyjnego, ktére odbyto
sie 14 lutego, przedstawiono studentom multimedialng pre-
zentacje na temat Collegium Witelona i Legnicy, oméwiono
programy ksztatcenia oraz wreczono drobne upominki.

Natomiast 16 lutego dla studentéw z programu Erasmus+
przygotowano wycieczke po Legnicy. Studenci wraz z pra-
cownikami Biura Wspétpracy z Zagranicq odwiedzili cie-
kawe miejsca w naszym miescie — miedzy innymi Rynek,
rzezbe Julka, katedre pw. $w. $w. Piotra i Pawta, kosciét
ewangelicko-augsburski pw. Marii Panny w Legnicy, Mau-
zoleum Piastéw. Byt tez czas na degustacje pgczkéw oraz
robienie selfie.

COlLl
yf WITE
Uczelnia
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Studentki Pielegniarstwa
o prawidiowym mycw qu

Studentki Kota Naukowe Mtodych Medykéw Sekeji Pie-
legniarskiej, dziatajgcego przy Wydziale Nauk o Zdro-
wiu i Kulturze Fizycznej w Collegium Witelona, 11 lutego
odwiedzity Przedszkole nr 3 w Legnicy.

Studentki dzielity sie z przedszkolakami swojg nabytq
w czasie studidw na kierunku Pielegniarstwo wiedzq teo-
retycznq oraz opowiadaly o pracy pielegniarek w dobie
pandemii.

Dzieci dowiedziaty sie miedzy innymi, jak nalezy
dbaé o higiene oraz poznaty historie pracy pielegniarek.
Na koniec nauczyly sie, jak prawidtowo myé rqczki i spraw-
dzity efekty pod lampq ultrafioletowq.
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Uczniowie z Radomia z wizytqg
w Osrodku Szkolenia Maszynistow

Osrodek Szkolenia i Egzaminowania Maszynistéw oraz
Kandydatéw na Maszynistéw przy Collegium Witelona 1
lutego 2022 goscit uczniéw z Niepublicznego Technikum
im. 72 Putku Piechoty w Radomiu, Zaktadu Doskonalenia
Zawodowego w Kielcach.

Uczniowie pod opiekq nauczycieli przyjechali do naszego
Osrodka w ramach wizyty studyjnej. Miodziez uczyta sie
prowadzenia lokomotywy 6Dg oraz zarzqdzania ruchem
kolejowym za posrednictwem symulatora SRK.

W catym przedsiewzieciu pomagali studenci Wydziatu
Nauk Technicznych i Ekonomicznych z kierunku Llogistyka
i transport, ktérzy jednoczesnie zasilajg szeregi Studenc-
kiego Kota Naukowego Logistyki i Transportu w Collegium
Witelona.




kWOdrCInS
38 akademicki

Witelonka uruchomita
studio telewizyjne!

Collegium Witelona Uczelnia Paristwowa moze sie
pochwali¢ nowoczesnym studiem telewizyjnym! Studio
zostato wyposazone w sprzet do tworzenia wysokiej jako-
$ci materiatéw, m.in. wywiadéw, wypowiedzi eksperc-
kich, wyktadéw, filméw promocyjnych czy instruktazo-
wych. W sktad wyposazenia studia wchodzq profesjonalne
kamery, prompter, mikrofony bezprzewodowe, lampy stu-
dyjne, greenscreen, steadicam, pozwalajgcy m.in. reali-
zowadé ujecia w ruchu.

- Rosngce znaczenie nowych mediéw w dystrybucji
przekazdw telewizyjnych i filmowych oraz pandemiczna
rzeczywistosé sprawity, iz naglgca stata sie potrzeba
posiadania wtasnego zaplecza do przygotowywania tre-
$ci wideo, niezbednych w procesie ksztatcenia na odle-
gfosé — méwi Prorektor ds. Rozwoju dr Karol Rusin. — Pra-
cujemy réwniez na udostepnieniem studia do celéw komer-
cyjnych oraz prowadzeniem szkoleri medialnych na zlece-
nie — dodaje dr Karol Rusin.

Studio powstato w budynku C Uczelni. Za nauczycie-
lami akademickimi oraz studentami sq juz pierwsze szko-
lenia z technik autoprezentacji i wystgpien medialnych.
Szkolenia prowadzit Radostaw Mréz, znany dziennikarz
telewizyjny. Jednym z podstawowych celéw jest tworze-
nie produkcji do prowadzenia zajeé on-line. W przy-
sztosci planujemy udostepnienie studia do celéw komer-
cyinych. Powstate produkcje mozna oglgdaé na uczelnia-
nym kanale na YouTube.
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Statut Collegium Witelona
Uczelni Panstwowej (czesé 1)

Przed miesigcem rozpoczeliémy prezentacje najwazniejszych zapiséw
Statutu Collegium Witelona Uczelni Paristwowej. Dzi$ proponujemy dalszqg

cze$é tego dokumentu.

Wyboru cztonkéw Senatu dokonuje sie zgodnie z zapi-
sem Statutu.

Kandydatéw na cztonkéw Senatu mogq zgtaszaé pra-
cownicy Uczelni.

Zgtoszenia kandydatéw dokonuje sie pisemnie. Wniosek
musi zawieraé zgode osoby zgtaszanej na kandydowanie.

Cztonkami Senatu zostajg wybrani kandydaci, ktérzy
otrzymali w glosowaniu kolejno najwiekszq liczbe gtoséw
do wyczerpania liczby mandatéw dla danej grupy pro-
cownikdw.

Przewodniczqcy Komisji pisemnie informuje o wynikach
wyboru na cztonka Senatu.

Przedstawiciele studentéw wybierani sq do Senatu, zgod-
nie z przepisami regulaminu Samorzqdu Studenckiego. Prze-
wodniczqcy Samorzqdu Studenckiego informuje Rektora
o wyborze przedstawicieli studentéw do Senatu.

Kandydatéw na Rektora zgtaszajg pracownicy Uczelni,
z wytqczeniem cztonké4w Rady Uczelni, do przewodniczg-

cego Komisji, ktéry weryfikuje zgtoszenia pod wzgledem
formalnoprawnym.

Przewodniczqcy Komisji przekazuje zgtoszenie kan-
dydatéw na Rektora do Senatu w celu ich zaopinio-
wania.

Rada Uczelni wskazuje zaopiniowanych przez
Senatu kandydatéw na Rektora przewodniczgcemu
Kolegium nie pdzniej niz w terminie 2 tygodni
od podjecia uchwatly przez Senat.

Do zgtoszenia dotqcza sie uchwate Rady
Uczelni, uchwate Senatu oraz dokumenty
potwierdzajqce spetnienie przestanek okreslo-
nych powyzej.

Na Rektora zostaje wybrany kandydat,
ktéry otrzymat bezwzgledng wiekszoéé gto-
séw. Jezeli kandydat nie uzyskat wyma-
ganej wiekszoéci, przeprowadza sie
ponowne gtosowanie tego samego dnia.

W przypadku gdy w ponownym
gtosowaniu kandydat nie uzyskat
wymaganej wiekszosci gloséw, wybory
Rektora przeprowadza sie ponownie,
wg zasad obowiqzujgcych w niniejszym
Statucie.

Rektorem Uczelni moze by¢ osoba posia-
dajgca co najmniej stopien doktora oraz spet-
niajgca ponizsze warunki: ma petng zdolnosé
do czynnosci prawnych; korzysta z petni praw
publicznych; nie byta skazana prawomocnym
wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe; nie byta karana karg dys-
cyplinarng; w okresie od dnia 22 lipca 1944 r.
do dnia 31 lipca 1990 r. nie pracowata w orgo-
nach bezpieczedstwa parstwa, nie petnita w nich
stuzby ani nie wspétpracowata z tymi organami; nie
ukoriczyta 67. roku zycia do dnia rozpoczecia kadencii.

Przewodniczqcy Kolegium zawiadamia ministra wta-
$ciwego ds. szkolnictwa wyzszego o wynikach wyboréw
Rektora.

Mandat cztonka organéw kolegialnych oraz Kolegium
wygasa przed uptywem kadencji w przypadku $mierci,
utraty statusu pracownika, studenta, rezygnaciji z cztonko-
stwa, nieztozenia o$wiadczenia lustracyjnego, nieztozenia
informacji lustracyjnej lub zaprzestania spetniania wyma-
gan okreslonych w Ustawie lub Statucie.

Mandat cztonka Komisji wygasa przed uptywem kaden-
cji w przypadku $mierci, utraty statusu pracownika, studenta,
rezygnacji z cztonkostwa.

Wygasniecie cztonkostwa w Radzie Uczelni i Senacie
stwierdza przewodniczqcy Senatu.

W przypadku ustania cztonkostwa w Radzie Uczelni,
Senat niezwlocznie powotuje nowego cztonka na okres
do korica kadencji, z zastrzezeniem dotyczqcym przewod-
niczqcego samorzqdu studenckiego.



Sktad Senatu uzupetnia sie w drodze wyboréw uzupet-
niajgeych, do kiérych stosuje sie odpowiednio postanowie-
nia Statutu dotyczgce wyboréw.

Wybory uzupetniajgce do Senatu przeprowadza sie
w ciggu frzech miesiecy od daty wygasniecia mandatu,
w ftym samym frybie, co wybory wiasciwe.

Okres petnienia mandatu przez studenta w Senacie oraz
Kolegium trwa dwa lata, czyli od 1 wrzesénia do 31 sierp-
nia roku koriczgcego okres dwuletni.

Mandat Rekiora wygasa przed uptywem kadencji w przy-
padku $mierci, rozwigzania stosunku pracy, rezygnacii, nie-
ztozenia o$wiadczenia lustracyjnego, nieztozenia informa-
cji lustracyjnej lub zaprzestania spetniania wymagan okre-
$lonych w Ustawie lub Statucie.

Wygasniecie mandatu Rektora stwierdza przewodni-
czqcy Kolegium.

W przypadku wygasniecia mandatu Rektora, wybér
nowego Rektora odbywa sie w trybie i na zasadach okre-
$lonych w niniejszym Statucie.

Rektor moze by¢ odwotany przez Kolegium wiekszo-
$cig co najmniej %4 gtoséw, w obecnoici co najmniej 2/
jego statutowego sktadu w trybie okreslonym w Ustawie.

Whiosek o odwotanie Rektora moze byé zgtoszony
przez Senat wiekszoscig co najmniej 2 gtoséw statuto-
wego sktadu albo przez Rade Uczelni.

W okresie od dnia stwierdzenia wygasniecia mandatu,
albo od dnia odwotania Rektora do dnia wyboru, obo-
wiqzki Rektora petni najstarszy cztonek Senatu, posiada-
jacy co najmniej stopien doktora.

W Uczelni dziata system biblioteczno-informacyijny, kté-
rego podstawe stanowi biblioteka.

Zadaniem systemu biblioteczno-informacyjnego Uczelni
jest gromadzenie, opracowanie i udostepnienie zbioréw
bibliotecznych oraz zasobéw informaciji naukowej, niezbed-
nych do realizacji procesu ksztatcenia.
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Biblioteka udostepnia zbiory na miejscu w Czytelniach
Naukowych i Czytelni Czasopism oraz poprzez wypozy-
czalnie (na zewnatrz) i systemy elektroniczne z uwzgled-
nieniem niezbednych potrzeb oséb ze szczegdlnymi potrze-
bami, w tym oséb z niepetnosprawnoiciq.

W sktad biblioteki wchodzg m in.: o$rodek informacii
i dokumentacji naukowej, wypozyczalnia, czytelnie oraz
archiwum. Archiwum jest ogniwem paristwowej sieci archi-
walne;j.

Szczegdtowe zasady udostepniania zbioréw i korzysta-
nia z ustug biblioteki okre$la Regulamin udostepniania zbio-
réw Biblioteki Collegium Witelona Uczelnia Paristwowa.

W zwigzku z funkcjonowaniem systemu biblioteczno-infor-
macyjnego Uczelnia moze przetwarzaé nastepujgce dane
osobowe: imie/imiona i nazwisko, nazwisko rodowe, imiona
i nazwiska rodzicéw (opiekunéw prawnych), numer tele-
fonu, adres e-mail, numer ewidencyjny PESEL, numer karty
statego pobytu lub dokumentu potwierdzajgcego tozsa-
mosé oraz kraj wydania dokumentu — dla obcokrajowcédw,
date i miejsce urodzenia, numer oraz serie dokumentu toz-
samosci, adres zamieszkania (staty/tymczasowy), nazwe
uczelni/szkoty/zaktadu pracy, numer legitymaciji studenckiej/
uczniowskiej, numer albumu stuchacza, kierunek/wydziat,
rok studiéw, date rozpoczecia i ukoiczenia studiéw/opusz-
czenia uczelni, tryb studiéw, status, ID — pole identyfika-
tora (numer karty) czytelnika, numer kodu kreskowego legi-
tymacji studenckiej/karty bibliotecznej oraz dane o wyso-
kosci optat i kaucji bibliotecznych w celu realizacji zadar
biblioteki wynikajgcych z ustawy o bibliotekach, jak réw-
niez dane wrazliwe oséb z niepetnosprawnosciq.

Bibliotekq kieruje dyrektor.

Administracja Uczelni zapewnia warunki do realizacji
ustawowych i statutowych zadari Uczelni, a takze uczest
niczy w zarzqdzaniu i gospodarowaniu mieniem Uczelni.

cligg dalszy na str. 42
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Administracja Uczelni zapewnia pracownikom wta-
$ciwe warunki pracy, a studentom mozliwie najdogodniej-
sze warunki uczenia sie.

Administracja Uczelni ze wzgledu na zakres dziato-
nia dzieli sie na: administracje centralng; jednostki organi-
zacyjne; komérki organizacyjne; stanowiska samodzielne.

Strukture organizacyjng Uczelni, podziat zadan w ramach
tej struktury, jok tez organizacje oraz zasady dziatania
administracji Uczelni, w tym zakres dziatania jej jednostek,
obowiqgzki kierownikéw, pracownikéw samodzielnych, jak
i zasady podlegtoici stuzbowej okresla regulamin organi-
zacyjny.

——

polegajgcej na wykonywaniu

zadan, o ktérych mowa w art.

11 Ustawy, w zakresie i formach
okreslonych w statucie, w szcze-
gélnosci przez tworzenie spétek
kapitatowych lub w wyodrebnio-
nych jednostkach organizacyjnych
Uczelni.

Uczelnia moze prowadzié¢ dzio-
talno$¢ gospodarczq, w szczegdlnosci
w zakresie ustug i produkcji zwigzanych
z dziatalnoscig Uczelni.

Nadzér nad administracjg Uczelni sprawuje kanclerz,
w ramach udzielonego upowaznienia.

Rektor nadaje regulamin organizacyjny, ktéry okresla
w szczegdlnosci: strukture wewnetrzng Uczelni; zakres zadan
oséb petnigcych funkeje kierownicze; zakres zadan poszcze-
gdlnych jednostek funkcjonujgcych w Uczelni.

Mienie Uczelni obejmuje wtasno$é i inne prawa majagt-
kowe.

Uczelnia prowadzi samodzielng gospodarke finan-
sowq na podstawie planu rzeczowo-finansowego, zgod-
nie z przepisami o finansach publicznych i rachun-
kowosci.

Kwestor jest gtéwnym ksiegowym Uczelni.

W Uczelni rokiem obrotowym jest rok kalen-
darzowy.

Uczelnia posiada fundusze: zasadniczy; sty-
pendialny; wsparcia oséb z niepetnosprawno-
$ciq; przewidziane odrebnymi przepisami.

Zysk netto Uczelni przeznacza sie na fun-
dusz zasadniczy.

Strate netto Uczelni pokrywa sie z fun-
duszu zasadniczego.

Uczelnia moze prowadzi¢ dziatal-
no$¢ gospodarczq wyodrebniong orga-
nizacyjnie i finansowo od dziatalnosci

Podmioty prowadzqce dziatalno$é gospodarczqg sq two-
rzone, przeksztatcane i likwidowane przez Rektora z wia-
snej inicjatywy lub na wniosek kanclerza.

Powotanie spétki celowej wymaga zgody Senatu.

Szczegdtowe zasady organizacji i dziatalnosci podmio-
téw, o ktérych mowa w tym tryb powotywania i odwo-
tywania kierownikéw tych podmiotéw, okresla regulamin
organizacyjny.

Wykonywanie przez Uczelnie zadan, o ktérych mowa
oraz prowadzenie dziatalnosci sportowej, rehabilitacyjnej
lub diagnostycznej, nie stanowi dziatalnosci gospodarczej
w rozumieniu przepiséw ustawy — Prawo przedsigbiorcéw.

Dokonanie przez Uczelnie czynnosci prawnej w zakre-
sie rozporzqdzenia sktadnikami aktywéw trwatych, w rozu-
mieniu przepiséw o rachunkowosci, oraz dokonanie przez
Uczelnig czynnosci prawnej w zakresie oddania tych sktad-
nikéw do korzystania innemu podmiotowi, na okres dtuz-
szy niz 180 dni w roku kalendarzowym, wymaga zgody
Prezesa Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej,
w przypadkach gdy warto$¢ rynkowa tych sktadnikéw albo
warto$¢ rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej przekracza
kwote 2 000 000 zt. Do wniosku o wyrazenie zgody dotg-
cza sie zgode Rady Uczelni.

Pracownikami Uczelni sq: nauczyciele akademiccy; pra-
cownicy niebedqcy nauczycielami akademickimi.



Nauczyciele akademiccy sq zatrudniani w grupach pra-
cownikow: dydakiycznych; badawczo-dydaktycznych.

Czynnosci z zakresu prawa pracy wykonuje Rektor albo
upowazniona przez niego osoba.

Pracownikom Uczelni mogg byé przyznawane nagrody,
na zasadach okreslonych w regulaminie pracy i regulami-
nie wynagradzania.

W Uczelni nie moze powstaé stosunek bezposredniej
podlegtosci stuzbowej miedzy matzonkami oraz osobami:
prowadzgcymi wspélne gospodarstwo domowe; pozosta-
jgcymi ze sobg w stosunku pokrewierstwa, powinowac-
twa do drugiego stopnia albo w stosunku przysposobie-
nia, opieki lub kurateli.

Przepisu tego nie stosuje sie do Rektora.

Nauczyciele akademiccy w grupie pracownikéw dydak-
tycznych sq zatrudniani na stanowiskach: profesora; profe-
sora uczelni; adiunkta; wyktadowcy; asystenta; instruktora;
instruktora wychowania fizycznego.

Nauczyciele akademiccy w grupie pracownikéw badaw-
czo-dydaktycznych sq zatrudniani na stanowiskach: profe-
sora; profesora uczelni; adiunkta.

Zasady i wymogi zatrudnienia danej osoby na stano-
wisku pracownika badawczo-dydaktycznego lub przeno-
szenia pracownikéw pomiedzy grupami, wynikajqg z regu-
laminu dziatalno$ci naukowo-badawczej, zwanego dalej
,regulaminem DN, ustalonego przez Rektora.

Na stanowisku profesora moze by¢ zatrudniona osoba
posiadajgca tytut profesora.

Na stanowisku profesora w grupie pracownikéw badaw-
czo-dydaktycznych moze byé¢ zatrudniona osoba posiada-
jace tytut profesora oraz spetniajgca dodatkowe kryteria,
zgodnie regulaminem DN.

Na stanowisku profesora uczelni moze by¢ zatrudniona
osoba posiadajgca: co najmniej stopien doktora habi-
litowanego lub stopiern doktora, zatrudniona w uczelni
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na podstawowym miejscu pracy, posiadajgca znaczqgce
osiggniecia dydaktyczne lub zawodowe i jednoczesnie
petnigca funkcje kierownicze lub ktérej powierzono obo-
wiqzki organizacyjne na rzecz uczelni, w tym przypadku
zatrudnienie na stanowisku profesora uczelni nastepuje
na czas okreslony.

Na stanowisku profesora uczelni w grupie pracownikéw
badawczo-dydaktycznych moze by¢ zatrudniona osoba
posiadajgca stopieri doktora habilitowanego lub doktora oraz
znaczqce osiggniecia navkowe lub dydaktyczne, a ponadto
spetniajgca dodatkowe kryteria, zgodnie regulaminem DN.

Na stanowisku adiunkta moze byé zatrudniona osoba
posiadajgca co najmniej stopien doktora oraz co najmniej 5
letni staz pracy, a takze osiggniecia dydaktyczne lub zawo-
dowe albo znaczqgce osiggniecia organizacyjne na rzecz
uczelni.

Na stanowisku adiunkta w grupie pracownikéw badaw-
czo-dydaktycznych moze byé zatrudniona osoba posiada-
jaca co najmniej stopiert doktora oraz co najmniej 5 letni
staz pracy, a takze spetniajgca dodatkowe kryteria, zgod-
nie z regulaminem DN.

Na stanowisku wyktadowcy moze by¢ zatrudniona osoba
posiadajgca stopieri doktora.

Na stanowisku asystenta moze byé zatrudniona osoba
posiadajgca tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny,
majgca co najmniej 5 letni staz pracy, a takze osiggnie-
cia dydaktyczne lub zawodowe albo znaczqce osiggnie-
cia organizacyjne na rzecz Uczelni.

Na stanowisku instruktora moze by¢ zatrudniona osoba
posiadajgca tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera
lub réwnorzedny.

Na stanowisku instruktora wychowania fizycznego moze
byé zatrudniona osoba posiadajgca tytut zawodowy magi-
stra z wychowania fizycznego.

cigg dalszy na str. 44
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Decyzje w sprawie zatrudnienia na danym stanowisku
lub awansu nauczyciela akademickiego podejmuje Rektor.

Decyzje o przenoszeniu pracownikéw pomiedzy grupami,
o ktérych mowa podejmuje Rektor na wniosek Dziekana.

Nauczycielem akademickim moze byé osoba, ktéra:
posiada kwalifikacje okreslone w Ustawie; posiada kwali-
fikacje okreslone odpowiednio w Statucie; nie zostata uka-
rana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w Ustawie; spet-
nia wymagania, o ktérych mowa w Ustawie.

Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademic-
kim nastepuje na podstawie umowy o prace.

Stosunek pracy z nauczycielem akademickim nawigzuje
i rozwiqzuje Rektor na wniosek dziekana, albo z wiasnej
inicjatywy, po zasiegnieciu opinii dziekana.

Nawigzanie z nauczycielem akademickim pierwszego
stosunku pracy w Uczelni, na czas nieokreslony lub okre-

rej miatoby nastqpié zatrudnie-
nie; inne wymagania stawiane
kandydatowi, wykaz wymaga-
nych dokumentéw; termin sktada-
nia dokumentéw; przewidywany
termin rozstrzygniecia konkursu.

Komisje konkursowg powotuje
dziekan i wyznacza jej przewodni-
czqgcego.

W sktad komisiji konkursowej wcho-
dzq: dziekan wydziatu, na kiérym mio-
toby nastqpi¢ zatrudnienie pracownika
oraz co najmniej dwie osoby reprezentujqce
te samq lub pokrewngq dyscypline naukowaq.

Jezeli konkurs dotyczy stanowiska profe-
sora lub profesora uczelni, to co najmniej dwie

$lony dtuzszy niz trzy miesiqce, w wymiarze przekraczajg-
cym potowe petnego wymiaru czasu pracy, nastepuje po
przeprowadzeniu otwartego konkursu.

Przepisu tego nie stosuje sie w przypadku zatrudnie-
nia nauczyciela akademickiego: skierowanego do pracy
w Uczelni na podstawie umowy zawartej z zagraniczng
instytucjg naukowq; bedqgcego beneficjentem przedsiewzie-
cia, programu lub konkursu ogtoszonego przez NAWA,
NCBiR, NCN lub miedzynarodowego konkursu na reali-
zacje projektu badawczego; na czas realizacji projektu
badawczego lub dydaktycznego finansowanego: ze
srodkéw pochodzgeych z budzetu Unii Europejskiej;
przez inny podmiot przyznajqgcy grant.

Konkurs, o ktérym mowa, ogtasza, za zgodg
Rektora, dziekan. Ogtoszenie konkursu nastepuje
przez podanie jego warunkéw do publicznej wia-
domosci na stronach internetowych wskazanych
w Ustawie, w terminie 30 dni przed konkursem.

Warunki konkursu okresla dziekan.

Konkurs moze by¢ dodatkowo ogtoszony
w prasie lub w inny sposéb zwyczajowo
przyjety. Ogtoszenie o konkursie powinno
zawiera¢ nastepujqcee informacije: stanowi-
sko oraz grupe nauczycieli akademickich

ktérego obsadzenia konkurs dotyczy;
jednostke organizacyjng Uczelni, w kié-

osoby wchodzgce w sktad komisji konkursowej reprezen-
tujgce tq samq lub pokrewng dyscypline naukowq i posia-
dajgce co najmniej stopieri doktora.

Cztonkiem komisji nie moze byé osoba, ktéra pozo-
staje wobec kandydata w stosunku prawnym lub faktycz-
nym, moggcym budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do jej
bezstronnosci.

Ujawnienie okolicznosci, o ktérych mowa w trakcie poste-
powania konkursowego stanowi podstawe do wylgczenia
takiej osoby ze sktadu komisji.

Komisja konkursowa, przeprowadzajgc ocene kandydata,
uwzglednia spetnienie wymagan okreslonych w warunkach
konkursu oraz dorobek naukowy i dydaktyczny, a takze pre-
dyspozycje kandydata do pracy dydaktyczne;.

Komisja konkursowa rozstrzyga konkurs zwyktq wigk-
szosciq gtosow.

Z postepowania sporzqdza si¢ protokét.

Wynik konkursu, po jego rozstrzygnieciu, podaje sie
do publicznej wiadomosci na stronach internetowych, o kté-
rych mowa w Ustawie, na okres 30 dni.

W przypadku nierozstrzygniecia konkursu z powodu
braku ofert spetniajgcych wymogi okreélone w ogtosze-
niu, postepowanie konkursowe moze by¢ przeprowadzone
ponownie.

Uczelnia dopuszcza mozliwo$é odwotania konkursu.

W przypadku zatrudniania pracownikéw do nowego



wydziatu lub braku mozliwoséci ogtoszenia konkursu przez
dziekana, konkurs\ ogtasza Rektor lub osoba przez niego
upowazniona.

Pierwsza umowa o prace z nauczycielem akademickim
w Uczelni jest zawierana na czas: nieokreslony albo okre-
$lony na okres do 4 lat.

W przypadku, o kidrym mowa, po uzyskaniu przez
nauczyciela akademickiego pozytywnej oceny moze byé
zawarta umowa o prace na czas nieokrelony bez prze-
prowadzenia konkursu.

W przypadku, o ktérym mowa powyzej oraz w przy-
padku zatrudnienia na czas okreslony nauczycieli akademic-
kich: dla kiérych Uczelnia nie jest podstawowym miejscem
pracy; kiérzy pobierajg $wiadczenie emerytalne, Kodeks
pracy nie stosuje sie.

Do podstawowych obowigzkéw nauczyciela akademic-
kiego bedgcego pracownikiem dydaktycznym nalezy: ksztat-
cenie i wychowywanie studentéw; uczestniczenie w pracach
organizacyjnych na rzecz Uczelni; state podnoszenie kom-
petencji zawodowych.

Do podstawowych obowigzkéw nauczyciela akademic-
kiego bedgcego pracownikiem badawczo-dydaktycznym
nalezy: ksztatcenie i wychowywanie studentéw; prowa-
dzenie dziatalnosci naukowej i badawczej, uczestniczenie
w pracach organizacyjnych na rzecz Uczelni; state podno-
szenie kompetencji zawodowych.
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tynuowaé dodatkowe zatrudnienie na zasadach okreslo-
nych w Ustawie.

Stosunek pracy z nauczycielem akademickim rozwig-
zuje Rektor na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy.

Poza przypadkami okreslonymi w Kodeksie pracy, Rek-
tor moze rozwigzaé za wypowiedzeniem stosunek pracy
z nauczycielem akademickim w przypadku: otrzymania
oceny negatywnej, o ktérej mowa Ustawie; podijecia lub
wykonywania dodatkowego zatrudnienia bez zgody Rektora.

Po otrzymaniu dwdch kolejnych ocen negatywnych, Rek-
tor rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielem akademickim.

Rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademic-
kim za wypowiedzeniem nastepuje z koricem semestru.
Przez koniec semestru rozumie sie odpowiednio: ostatni
dzieri lutego lub ostatni dzieri wrzeénia.

Umowa o prace z nauczycielem akademickim wygasa
w przypadkach okreslonych w Kodeksie pracy oraz w zapi-
sach Ustawy.

Nauczyciel akademicki podlega ocenie okresowe;j,
w szczegdlnoici w zakresie nalezytego wykonywania obo-
wiqzkéw oraz przestrzegania prawa autorskiego i praw
pokrewnych, a takze prawa wtasnoséci przemystowej. Okre-
sowa ocena moze byé pozytywna lub negatywna.

W przypadku nieobecnoéci w pracy wynikajgcej z prze-
bywania na urlopie macierzyriskim, na warunkach urlopu
macierzyriskiego, urlopie ojcowskim, rodzicielskim, wycho-

Zakres obowiqzkéw nauczycieli akademickich dla
poszczegdlnych grup pracownikéw i rodzajéw stano-
wisk, rodzaje zajeé dydaktycznych objetych zakre-
sem tych obowigzkéw, w tym wymiar zajeé dydak-
tycznych oraz innych obowiqzkéw dla poszczegdl-
nych stanowisk, zasady obliczania godzin dydak-
tycznych okredla regulamin pracy.

Szczegbtowy zakres obowigzkéw nauczyciela
akademickiego ustala Rektor.

W umowie o prace z nauczycielem akade-
mickim wskazuje sie, czy Uczelnia jest pod-
stawowym miejscem pracy.

Warunkiem wskazania Uczelni jako
podstawowego miejsca pracy jest zatrud-
nienie w petnym wymiarze czasu pracy
w Uczelni. Nauczyciel akademicki moze
mie¢ jednoczeénie tylko jedno podsta-
wowe miejsce pracy.

Nauczyciel akademicki zatrud-
niony w Uczelni jako podstawowym
miejscu pracy moze podjgé lub kon-

wawczym lub urlopie dla poratowania zdrowia oraz odby-
wania stuzby wojskowej lub stuzby zastepczej, termin doko-
nania oceny okresowej ulega przedtuzeniu o czas tej nie-
obecnosci.

Kryteria oceny okresowej dla poszczegélnych grup pro-
cownikéw i rodzajéw stanowisk oraz tryb i podmiot doko-
nujacy oceny okresla Rektor po zasiegnieciu opinii Senatu,
zwiqzkéw zawodowych i Samorzgdu Studenckiego.

Rzecznika dyscyplinarnego powotuje Rektor sposréd
nauczycieli akademickich Uczelni, posiadajgcych co naj-
mniej stopieri doktora.

Kadencja rzecznika dyscyplinarnego trwa 4 lata i roz-
poczyna sie w dniu 1 stycznia roku nastepujgcego po roku,
w ktérym rozpoczeta sie kadencja Rektora.

Zakres obowiqzkéw rzecznika dyscyplinarnego okre-
$la Ustawa.

Kolejne zapisy Statutu Collegium Witelona Uczelni Pan-
stwowe| przedstawimy w nastepnym wydaniuv ,Kwadransa
Akademickiego”.
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Punkt wymazowy w kampusie

Collegium Witelona

Na terenie kampusu Collegium Witelona Uczelni
Paristwowej Zespdt Opieki Zdrowotnej w Bolestawcu
w ramach wspdtpracy z Witelonkg uruchomit punkt
wymazowy na test PCR na Covid.

Punk wykonuje bezptatne testy, od poniedziatku
do pigtku w godzinach 8:00-15:00.

Nie musisz umawiad sie na wykonanie testu prze-
ciwko SARS-COV-2. PrzyjdZ o dowolne| porze
w godzinach otwarcia punktu!

O tescie

Test RT-PCR powinien byé wykonany w dwéch przy-
padkach - jezeli mieliémy kontakt z osobq, ktéra
ma potwierdzony przypadek zakazenia wirusem
SARS-CoV-2, a takze w przypadku, w kiérym mamy
objawy choroby Covid-19.

Wymaz do testu RT-PCR jest pobierany z noso-
gardzieli, i wysytany jest do laboratorium. Wynik
jest dostepny do 24 godzin po wptynieciu prébki
wymazowej do laboratorium. Wynik mozna odebrad
wytgcznie w formie on-line — nie ma mozliwosci oso-
bistego odbioru.

Punkt wymazowy Legnica |I
ul. Sejmowa 5a
59-220 legnica

Poniedziatek — pigtek — 8:00 - 15:00
Sobota - niedziela — nieczynne

Szczegdbtowe informacje na stronie Zespotu Opieki
Zdrowotnej w Bolestawcu.




Rozstrzygniecie konkursu
na , Najlepsze notatki”

Do 31 stycznia trwat konkurs dla studentéw Collegium
Witelona Uczelni Parstwowej na najlepsze notatki. Orga-
nizatorem konkursu byta Rada Uczelniana Samorzqdu Stu-
denckiego, ktéra na swoim profilu na Facebooku prezento-
wata zgtoszone prace oraz wytonita laureatéw.

Bony podarunkowe do Empiku trafiq do:

* miejsce | (200zt) - Magdalena Moskwa, Pielegniarstwo
| stopnia, 2. rok,

* miejsce |l (100zt) — Agata Ostrowska, Logistyka i trans-
port, 2. rok,

* miejsce lll (50zt) — Sandra Florkowska, Bezpieczeristwo
wewnetrzne, 2. rok.

Rada Uczelnia Samorzqdu Studenckiego postanowita
takze nagrodzié wszystkich studentéw biorgcych udziat
konkursie, dlatego wyréznienia wraz z bonami o wartosci
25 zt trafiajg do:

e Alicji Brymerskiej, Finanse, rachunkowo$é i podatki, 2. rok,

e Sabiny Wreczyckiej, Informatyka, 1. rok,

e Jakuba Wsjcika, Informatyka, 2. rok,

e Wiktorii Urban, Pedagogika przedszkolna i wczesno-
szkolna, 2. rok.

Gratulujemy!
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roku na mocy Rozporzqdzenia Rady
litej Polskiej nasza Uczelnia otrzymata
zego polskiego matematyka i fizyka,
at zwigzany byt z legnicq. To pierwszy
uczony, ktéry wywart ogromny wptyw

na rozwdj nauk eksperymentalnych i stosowanych.

Czy wiesz kim byt Witelon? Jakie miat zwigzki
z legnicq? Jakie byly jego odkrycia i wazniejsze
prace? Na te i inne pytania sprébujemy odpowie-
dzie¢ w kilku artykutach poswieconych tej wybit-
nej postaci.

Pewne informacje mozna znalezé w filmie
poswieconym Witelonowi, kitéry zostat przygo-
towany przez naszq Uczelnie we wspétpracy
ze Studiem W. Film o patronie Uczelni mozna
obejrzeé na oficjalnym kanale uczelni w ser-
wisie YouTube — https://www.youtube.com/
CollegiumWitelona

Mimo wielu lat badan nie udato sie zna-
lez¢ odpowiedzi na podstawowe pytania
dotyczqce Witelona. Wcigz pozostaje
on postaciq tajemniczq i zagadkowq.
Zapewne to sktonito kilku autoréw
do préb fabularnego opisania dzie-
iow Witelona. Oczywiscie Uczen
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Czy wiesz kim byt Witelon?

czarnoksieznika Witolda Jabtoriskiego czy Witelo mag
Andrzeja Nowakowskiego nawigzujq jedynie do postaci
uczonego i historycznych oséb, z kidérymi sie spotkat, ale
cato$¢ opowiesci nastawiona jest na fikcyjne, a czesto nad-
naturalne wyobrazenia z kregu literatury fantasy.

Co wiec wiemy o Witelonie? Juz samo brzmienie imie-
nia patrona naszej Uczelni budzi sporo watpliwosci. Poza
najbardziej rozpowszechniong formg Witelon funkcjonujq
inne formy tego imienia — Witelo, Witello, Vitellio, Vitelo,
Vitello czy Vitello Thuringopolonis. Aleksander Birkenmaijer
przedstawit przekonujgcy Zrédtostéw imienia Witelo. Byto
ono uzywane jako zdrobnienia od imienia Wito — §lgskiej
wersji germarskiego Gwido. Takq forme imienia przyj-
muje takze badacz historii nauki prof. Jerzy Burchardt,
ktéry dowodzi, ze ojciec nadat mu niemieckie imie pospo-
lite w XI-XII wieku w Turyngii i Hesji — Witelo. Ten sam
badacz utrzymuje, ze pod koniec XIV wieku na ziemiach
polskich powszechnie uzywato sie imienia Witel.

Sam patron legnickiej Uczelni przedstawit sie w swoim
dziele Perspectiva jako Vitellonis Thuringopoloni — oczywi-
$cie jest to facifiska wersja jego imienia.

Podobne watpliwosci budzi rok i miejsce urodzenia
Witelona. Niewiele wiemy o jego rodzicach i dziatalno-
éci naukowej. Wszystkie te watki przesledzimy w kolejnych
wydaniach ,Kwadransa Akademickiego”.
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TECHNIK AUTOMATY

TECHNIKUM AKADEMICKIE
W LEGNICY

NAUKA W TECHNIKUM TRWA PIEC LAT

ZAJECIA OD PONIEDZIALKU DO PIATKU W TRYBIE DZIENNYM

Technikum Akademickie

59-220 Legnica, ul. Sejmowa 5A www.technikumakademickie.legnica.edu.pl
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Wiesci
z KU AZS

AKADEMICKIE

MISTRZOSTWA
POLSKI

PATRONAT HONOROWY:

prof. dr hab. Andrzej Panasiuk

Rektor
COLLEGIUM WITELONA
Uczelnia Panstwowa

COLLEGIUM
WITELONA

Uczelnia Panstwowa

Od 26 do 29 maja w Legnicy bedqg sie odbywaé XXXIX
Akademickie Mistrzostwa Polski w Pitce Recznej Kobiet —
Péffinat B. Organizatorem mistrzostw jest Klub Uczelniany
Akademickiego Zwigzku Sportowego Collegium Witelona
Uczelni Parstwowe| oraz sama Uczelnia. Patronat Hono-
rowy nad Mistrzostwami objqt: prof. dr hab. Andrzej Pana-
sivk — Rektor Collegium Witelona.

Akademickie Mistrzostwa Polski w Pitce Recznej Kobiet
przeprowadzone sq systemem eliminacyjnym opartym
na dwdch etapach:

| etap - potfinaly rozgrywane w dwéch pétfinatach
(wprowadza sie podziat Polski na 2 strefy):

e Strefa A - Pétnoc (wojewddztwa: zachodniopomorskie,
pomorskie, kujawsko-pomorskie, warminsko-mazur-
skie, podlaskie, wielkopolskie, t6dzkie, mazowiec-
kie) — turniej rozgrywany w Warszawie (maj 2022).

e Strefa B — Potudnie (wojewddztwa: $wietokrzyskie,

podkarpackie, matopolskie, lubelskie, $lgskie, opol-

skie, dolnoslgskie, lubuskie), — turniej rozgrywany

w legnicy (maj 2022).

Il etap - finat ogdlnopolski rozgrywany w Kato-
wicach.

W Legnicy spodziewamy sie startu ponad dzie-
sieciu uczelni z potudnia Polski, m.in. aktualnego
Akademickiego Mistrza Polski 2021 - AWF
Katowice oraz Wicemistrza — UMCS Lublin.
W Akademickich Mistrzostwach Polski star-
tujq studenci, doktoranci i pracownicy danej
uczelni zrzeszeni w Akademickim Zwigzku
Sportowym. tqgcznie do Legnicy przyjedzie
ponad 150 uczestnikdw.

AKADEMICKIE

&

MISTRZOSTWA POLSKI
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Akademickie Mistrzostwa Polski

w Legnicy

Celem Akademickich Mistrzostw Polski w Pitce Recznej
Kobiet — Pétfinat B jest wytonienie najlepszych o$miu dru-
zyn akademickich, ktére zagrajg w ogélnopolskim finale
w czerwcu 2022 w Katowicach. Ponadto celem Akade-
mickich Mistrzostw Polski (AMP) jest przeglad pracy spor-
towo — wychowawczej i organizacyjnej Klubéw AZS oraz
uczelni; sprawdzian poziomu sportowego, wytonienie naj-
lepszych zespotéw akademickich w pitce recznej; popula-
ryzacja kultury fizycznej i rywalizacji sportowej w $rodowi-
sku akademickim; promowanie logo, nazwy i barw uczelni
oraz Akademickiego Zwigzku Sportowego; integracja mto-
dziezy akademickiej poprzez sport.

PROGRAM ZAWODOW

® 26.05.2022 (czwartek) — weryfikacja i odprawa tech-
niczna druzyn.

e 27.05.2022 (pigtek) — uroczyste otwarcie Akademickich
Mistrzostw Polski, rozgrywki eliminacyjne w grupach.

e 28.05.2022 (sobota) — dokoriczenie rozgrywek elimina-
cyjnych w grupach (éwieréfinaty).

* 29.05.2022 (niedziela) — pdtfinaty, finaty, mecze o miej-
sca — uroczyste zakoriczenie Akademickich Mistrzostw
Polski

Akademickie Mistrzostwa Polski sq wspétfinansowane
ze $rodkéw Ministerstwa Sportu i Turystyki. Gtéwnym Spon-
sorem AZS jest Grupa LOTOS S.A. Sponsorem strategicz-
nym AZS jest Grupa PZU S.A.

Akademickie
Mistrzostwa Polski
w Pitce Recznej Kobiet

- Potfinat B
Legnica, 26-29 maja 2022 r.
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